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ПЕРВЫЙ.   Решения Думы Демянского муниципального округа.
Российская Федерация

Новгородская область

ДУМА ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

09.12.2024 № 211

р.п. Демянск

Об утверждении решения «О бюджете Демянского муниципального

округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» в первом чтении

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Демянского муниципального округа на основе прогноза социально-экономического развития округа и основных направлений бюджетной и налоговой политики, Дума Демянского муниципального округа
РЕШИЛА:

1. Утвердить проект решения «О бюджете Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» в первом чтении.

2. Утвердить основные характеристики бюджета Демянского муниципального округа (далее - бюджет муниципального округа) на 2025 год:

прогнозируемый общий объем доходов бюджета муниципального округа в сумме 723461,0 тыс. рублей;

общий объем расходов бюджета муниципального округа в сумме 733409,964 тыс. рублей;

дефицит бюджета муниципального округа в сумме 9948,964 тыс. рублей.

3. Утвердить основные характеристики бюджета муниципального округа на 2026 год и на 2027 год:

прогнозируемый общий объем доходов бюджета муниципального округа на 2026 год 633961,1 тыс. рублей, и на 2027 год в сумме 504514,4 тыс. рублей;

общий объем расходов бюджета муниципального округа на 2026 год в сумме 633961,1 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы   7320,0 тыс. рублей и на 2027 год 504514,4 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные 14700,0 тыс. рублей;

дефицит бюджета муниципального округа на 2026 год в сумме        0,00000 тыс. рублей, на 2027 год 0,00000 тыс. рублей.

4. Установить нормативы распределения доходов в бюджет муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов согласно приложению №1. 

5. Утвердить верхний предел муниципального внутреннего долга на 01 января 2026 года в сумме 21673,62 тыс. рублей, на 01 января 2027 года в сумме 15675,64 тыс. рублей, на 01 января 2028 года в сумме 11308,02 тыс. рублей.

6. Опубликовать решение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа.

	Глава округа 

                                           А.Н. Сапогов
	Председатель Думы 

                                       С.С. Русакова


	
	Приложение № 1

к решению Думы Демянского

муниципального округа

от 09.12.2024 № 211


Нормативы 

распределения доходов в бюджет муниципального округа на 2025 год 

и на плановый период 2026 и 2027 годов

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование дохода
	Нормативы отчислений доходов в бюджет муниципального округа (%)

	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	
	
	всего
	в том числе бюд-жет муни-ципа-льного округа
	всего
	в том числе бюд-жет муни-ципа-льного округа
	всего
	в том числе бюд-жет муни-ципа-льного округа

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1 09 00000 00 0000 000
	Задолженность и перерасчеты по отме-ненным налогам, сбо-рам и иным обязатель-ным платежам
	
	
	
	
	
	

	1 09 07000 00 0000 110
	Прочие налоги и сборы (по отмененным местным налогам и сборам)
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 09 07010 00 0000 110
	Налог на рекламу
	
	
	
	
	
	

	1 09 07012 14 0000 110
	Налог на рекламу, мобилизуемый на территориях муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 09 07020 00 0000 110
	Курортный сбор
	
	
	
	
	
	

	1 09 07021 14 0000 110
	Курортный сбор, мобилизуемый на территориях муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 09 07030 00 0000 110 
	Целевые сборы с граждан и предприятий, учреждений, организаций на содержание милиции, на благоустройство территорий, на нужды образования и другие цели
	
	
	
	
	
	

	1 09 07032 14 0000 110
	Целевые сборы с граждан и предпри-ятий, учреждений, организаций на содержание милиции, на благоустройство территорий, на нужды образования и другие цели, мобилизуемые на территориях муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 09 07040 00 0000 110
	Лицензионный сбор за право торговли спиртными напитками
	
	
	
	
	
	

	1 09 07042 14 0000 110
	Лицензионный сбор за право торговли спирт-ными напитками, мобилизуемый на территориях муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 09 07050 00 0000 110
	Прочие местные налоги и сборы
	
	
	
	
	
	

	1 09 07052 14 0000 110
	Прочие местные налоги и сборы, мобилизуемые на территориях муници-пальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 11 00000 00 0000 000
	Доходы от использо-вания имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	
	
	
	
	
	

	1 11 02032 14 0000 120
	Доходы от размеще-ния временно свобод-ных средств бюджетов муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 13 00000 00 0000 000
	Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства 
	
	
	
	
	
	

	1 13 01000 00 0000 130
	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	
	
	
	
	
	

	1 13 01990 00 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ)
	
	
	
	
	
	

	1 13 01994 14 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получа-телями средств бюд-жетов муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 13 02000 00 0000 130
	Доходы от компенсации затрат государства
	
	
	
	
	
	

	1 13 02060 00 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуата-цией имущества
	
	
	
	
	
	

	1 13 02064 14 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуата-цией имущества муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 13 02990 00 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат государства
	
	
	
	
	
	

	1 13 02994 14 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципа-льных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 15 00000 00 0000 000
	Административные платежи и сборы
	
	
	
	
	
	

	1 15 02000 00 0000 140
	Платежи, взимаемые государственными и муниципальными органами (организациями) за выполнение определенных функций
	
	
	
	
	
	

	1 15 02040 14 0000 140
	Платежи, взимаемые органами местного самоуправления (организациями) муниципальных округов за выполнение определенных функций
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 16 00000 00 0000 000
	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	
	
	
	
	
	

	1 16 10000 00 0000 140


	Платежи в целях возмещения причиненного ущерба (убытков)
	
	
	
	
	
	

	1 16 10061 14 0000 140
	Платежи в целях возмещения убытков, причиненных укло-нением от заключения с муниципальным органом муниципаль-ного округа (муници-пальным казенным учреждением) муниципального контракта, а также иные денежные средства, подлежащие зачислению в бюджет муниципального округа за нарушение законодательства Российской Федера-ции о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (за исключением муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда)
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 16 10062 14 0000 140
	Платежи в целях возмещения убытков, причиненных укло-нением от заключения с муниципальным органом муниципаль-ного округа (муниципальным казенным учреж-дением) муниципаль-ного контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда, а также иные денежные средства, подлежащие зачислению в бюджет муниципального округа за нарушение законодательства Российской Федера-ции о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 16 10100 14 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных округов)
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 17 00000 00 0000 000
	Прочие неналоговые доходы
	
	
	
	
	
	

	1 17 01000 00 0000 180
	Невыясненные поступления
	
	
	
	
	
	

	1 17 01040 14 0000 180 
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 17 02000 00 0000 180
	Возмещение потерь сельскохозяйственного производства, связанных с изъятием сельскохозяйственных угодий (по обязатель-ствам, возникшим до 01 января 2008 года)
	
	
	
	
	
	

	1 17 02010 14 0000 180
	Возмещение потерь сельскохозяйственного производства, связанных с изъятием сельскохозяйственных угодий, расположен-ных на территориях муниципальных округов (по обязатель-ствам, возникшим до 01 января 2008 года)
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 17 05000 00 0000 180
	Прочие неналоговые доходы
	
	
	
	
	
	

	1 17 05040 14 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 17 14000 00 0000 150
	Средства самообложения граждан
	
	
	
	
	
	

	1 17 14020 14 0000 150
	Средства самообложения граждан, зачисляемые в бюджеты муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 17 15000 00 0000 150
	Инициативные платежи
	
	
	
	
	
	

	1 17 15020 14 0000 150
	Инициативные платежи, зачисляемые в бюджеты муниципальных округов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1 17 16000 00 0000 180
	Прочие неналоговые доходы в части невыясненных поступлений, по которым не осуществлен возврат (уточнение) не позднее трех лет со дня их зачисления на единый счет соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации
	
	
	
	
	
	

	1 17 16000 14 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных округов в части невыясненных поступлений, по которым не осуществлен возврат (уточнение) не позднее трех лет со дня их зачисления на единый счет бюджета муниципального округа
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Российская Федерация

Новгородская область

ДУМА ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

09.12.2024 № 213     

р.п. Демянск
О внесении изменений в Положение о дополнительном пенсионном обеспечении лиц, осуществлявших полномочия выборного должностного лица местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, лиц, замещавших муниципальные должности Демянского муниципального округа (района)
В соответствии с федеральными законами от 15 декабря 2001 года  № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 07 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», областными законами от 12.07.2007  № 140-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в Новгородской области, и депутатов представительных органов муниципальных образований, осуществляющих свои полномочия на непостоянной основе», от 30 января 2023 года № 263-ОЗ «О преобразовании всех поселений, входящих в состав Демянского муниципального района, путем их объединения и наделении вновь образованного образования статусом муниципального округа», статьями 27, 38 Устава Демянского муниципального округа, решением Думы Демянского муниципального округа от 18.09.2023 № 5 «О правопреемстве органов местного самоуправления Демянского муниципального округа Новгородской области», Дума Демянского муниципального округа

РЕШИЛА:

1. Внести изменение в Положение о дополнительном пенсионном обеспечении лиц, осуществлявших полномочия выборного должностного лица местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, лиц, замещавших муниципальные должности Демянского муниципального округа (района), утвержденное решением Думы Демянского муниципального округа от 28.03.2024 № 130:

1.1. Изложить пункт 5.2. раздела 5 в следующей редакции:

«5.2. К заявлению заявитель прилагает:

1) копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности заявителя, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, иные документы, подтверждающие трудовую деятельность заявителя, или их копии, заверенные надлежащим образом;

2) документы, удостоверяющие личность, возраст, место жительства, гражданство;

3) заявление в Администрацию Демянского муниципального округа на перечисление пенсии за выслугу лет на счет по вкладу или лицевой счет гражданина, открытый в кредитной организации, по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;

4) копию первого листа сберегательной книжки с номером счета по вкладу или документ с указанием номера лицевого счета, открытого в кредитной организации;

5) согласие на обработку персональных данных;
6) копию документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;

7) копию пенсионного удостоверения или справку о пенсионном обеспечении из органа, осуществляющего пенсионное обеспечение.

К заявлению заявителя кадровая служба органа местного самоуправления Демянского муниципального округа, в котором заявитель замещал муниципальную должность, прилагает следующие документы:

1) справку о денежном содержании лица, замещавшего муниципальную должность, в соответствии с нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Демянского муниципального округа об оплате труда в органах местного самоуправления (по месту замещения заявителем муниципальной должности), рассчитанного в соответствии с разделом 3 настоящего Положения;

Заявление и документы, необходимые для назначения дополнительного пенсионного обеспечения, могут быть также представлены через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг по месту жительства заявителем лично или переданы в электронном виде через региональную государственную информационную систему «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Новгородской области» (http://uslugi.novreg.ru).»;

1.2. Добавить Приложение № 2 к Положению о дополнительном пенсионном обеспечении лиц, осуществляющих полномочия выборного должностного лица местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, лиц, замещавших муниципальные должности Демянского муниципального округа (района). (Приложение к решению).
2. Опубликовать решение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

	Глава округа 

                                            А.Н. Сапогов
	Председатель Думы 

                                       С.С. Русакова


	
	Приложение № 2

к Положению о дополнительном пенсионном обеспечении лиц, осуществлявших полномочия выборного должностного лица местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления на постоянной основе, лиц, замещавших муниципальные должности Демянского муниципального округа (района) 


                                                 __________________________________________

                                                 (наименование органа местного самоуправления)

                                                 __________________________________________

                                                от ________________________________________

                                                            (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                                 __________________________________________

                                                                     (должность заявителя)

                                               домашний адрес (почтовый индекс) ____________

                                                 __________________________________________

                                                 __________________________________________

                                                телефон ___________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

	Прошу выплату причитающейся мне пенсии производить 

	

	(указывается наименование кредитной организации)

	на мой счет по вкладу/лицевой счет, открытый в кредитной организации

«_____» ______________ 20__г.                                                                                           __________________

                                                                                                         (подпись заявителя)                                     


Российская Федерация

Новгородская область

ДУМА ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

09.12.2024 № 214

р.п. Демянск

Об утверждении Положения о комиссии по рассмотрению вопросов 

урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления 

Демянского муниципального округа
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Дума Демянского муниципального округа
РЕШИЛА:

1. Утвердить прилагаемые: 

1.1. Порядок образования комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа.

1.2. Положение о комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа.

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.
	Глава округа 
                                            А.Н. Сапогов

	Председатель Думы 

                                       С.С. Русакова


	
	          УТВЕРЖДЕН

решением Думы Демянского

от 09.12.2024 № 214


ПОРЯДОК

образования комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа 

1. Настоящий Порядок принимается в целях обеспечения исполнения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа, ограничений, запретов и обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года        № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Федеральный закон «О противодействии коррупции») и иными федеральными законами.

2. Комиссия по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа (далее – комиссия) образуется решением Думы Демянского муниципального округа.

Комиссия образуется не позднее 7 рабочих дней со дня поступления в Думу Демянского муниципального округа информации о неисполнении лицом, замещающим муниципальную должность в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа, ограничений и обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции», либо со дня заявления лица, замещающего муниципальную должность в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа, о невозможности им по объективной причине соблюсти ограничения и обязанности, установленные Федеральным законом «О противодействии коррупции».

Подготовку проекта решения Думы муниципального округа об образовании комиссии осуществляет Администрация муниципального округа.

3. Комиссия состоит из председателя комиссии, его заместителя, секретаря и пяти членов комиссии. 

4. Председателем комиссии является председатель Думы Демянского муниципального округа.

В состав комиссии входят депутаты Думы Демянского муниципального округа, представитель (председатели) научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с государственной и муниципальной службой либо с вопросами противодействия коррупции, представители общественного совета, образованного при Администрации Демянского муниципального округа в соответствии с действующим законодательством. 

Число членов комиссии, не замещающих муниципальные должности муниципального округа, должности муниципальной службы муниципального округа, должно составлять не менее 1/4 от общего числа членов комиссии.

5. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

	
	          УТВЕРЖДЕНО

решением Думы Демянского

муниципального округа

от 09.12.2024 № 214


ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта 

интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные 

должности в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа

1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа (далее - комиссия).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Новгородской области, правовыми актами Демянского муниципального округа, настоящим Положением.

3. Основной задачей комиссии является содействие в обеспечении соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Федеральный закон «О противодействии коррупции»), другими федеральными законами (далее - установленные ограничения).

При этом понятие конфликта интересов в настоящем Положении применяется в том значении, что и в Федеральном законе «О противодействии коррупции».

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением установленных ограничений лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа (далее - лица, замещающие муниципальные должности).

5. Состав комиссии формируется Думой Демянского муниципального округа таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

В состав комиссии не входят лица, имеющие прямую или косвенную личную заинтересованность в решении вопросов, рассматриваемых на комиссии.

При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

6. В заседаниях комиссии вправе принимать участие:

специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам, рассматриваемым комиссией;

должностные лица других органов местного самоуправления, государственных органов;

представители заинтересованных организаций;

представитель лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении установленных ограничений, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

7. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) поступление в комиссию информации, свидетельствующей:

о непринятии лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;

о непринятии лицом, замещающим муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо;

о несоблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, иных ограничений, запретов, неисполнении обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции», Федеральным законом             от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - Федеральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»), Федеральным законом от 07 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми муниципального округа

инструментами» (далее - Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»), помимо обязанности принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;

б) поступление в комиссию заявления от лиц, замещающих муниципальные должности, о невозможности выполнить требования Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством этого иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от воли указанных в настоящем подпункте лиц или воли их супругов и несовершеннолетних детей;

в) поступление в комиссию уведомления лица, замещающего муниципальную должность, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

г) поступление в комиссию предложения Губернатора Новгородской области рассмотреть результаты, полученные в ходе осуществления контроля за расходами лица, замещающего муниципальную должность;

д) поступление в комиссию заявления Губернатора Новгородской области о применении в отношении лица, замещающего муниципальную должность, меры ответственности;

е) поступление в комиссию уведомления лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого в целях противодействия коррупции установлена дисциплинарная ответственность за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению таких ограничений, запретов и требований, исполнению обязанностей.

8. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения.

9. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации;

организует ознакомление лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении установленных ограничений, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с поступившей информацией;

рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в пункте 6 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

10. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении установленных ограничений (его представителя). О намерении лично присутствовать на заседании комиссии лицо, замещающее муниципальную должность, указывает в заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с пунктом 7 настоящего Положения.

Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие лица, замещающего муниципальную должность, в случаях:

а) если в заявлении или уведомлении, предусмотренных пунктом 7 настоящего Положения, не содержится указания о намерении лица, замещающего муниципальную должность, лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если лицо, замещающее муниципальную должность, намеревающееся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенное о времени и месте его проведения, не явилось на заседание комиссии.

11. На заседании комиссии заслушиваются пояснения лица, замещающего муниципальную должность (его представителя), и иных лиц, присутствующих на заседании комиссии, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов.

12. Члены комиссии и лица, участвовавшие в заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

13. По результатам рассмотрения информации, указанной в абзаце втором подпункта «а» пункта 7 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, были приняты достаточные меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;

б) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, не были приняты достаточные меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является (в этом случае комиссия инициирует рассмотрение вопроса о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, за исключением случаев, установленных федеральными законами).

14. По результатам рассмотрения информации, указанной в абзаце третьем подпункта «а» пункта 7 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, были приняты достаточные меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо;

б) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, не были приняты достаточные меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо (в этом случае комиссия инициирует рассмотрение вопроса о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, за исключением случаев, установленных федеральными законами).

15. По результатам рассмотрения информации, указанной в абзаце четвертом подпункта «а» пункта 7 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что лицо, замещающее муниципальную должность, соблюдало ограничения, запреты, исполняло обязанности, установленные Федеральным законом «О противодействии коррупции», Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»;

б) признать, что лицо, замещающее муниципальную должность, не соблюдало ограничения, запреты, не исполняло обязанности, установленные Федеральным законом «О противодействии коррупции», Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (в этом случае комиссия инициирует рассмотрение вопроса о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, за исключением случаев, установленных федеральными законами).

16. По результатам рассмотрения заявления, указанного в подпункте «б» пункта 7 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», являются объективными и уважительными;

б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», не являются объективными и уважительными (в этом случае комиссия инициирует рассмотрение вопроса о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, за исключением случаев, установленных федеральными законами).

16.1. По результатам рассмотрения уведомления, указанного в подпункте «в» пункта 7 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении лицом, замещающим муниципальную должность, должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении лицом, замещающим муниципальную должность, должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов (в этом случае комиссия рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов);

в) признать, что лицо, замещающее муниципальную должность, при исполнении должностных обязанностей не соблюдало требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов (в этом случае комиссия инициирует рассмотрение вопроса о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, за исключением случаев, установленных федеральными законами).

16.2. По итогам рассмотрения результатов, полученных в ходе осуществления контроля за расходами лица, замещающего муниципальную должность, комиссия принимает рекомендации о мере ответственности, подлежащей применению в отношении лица, замещающего муниципальную должность.

16.3. По результатам рассмотрения заявления, указанного в подпункте «д» пункта 7 настоящего Положения, комиссия принимает рекомендации о мере ответственности, подлежащей применению в отношении лица, замещающего муниципальную должность.

16.4. По результатам рассмотрения уведомления, указанного в подпункте «е» пункта 7 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что изложенные в уведомлении обстоятельства препятствовали соблюдению лицом, замещающим муниципальную должность, ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнению обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции (в этом случае комиссия рекомендует освободить лицо, замещающее муниципальную должность, от дисциплинарной ответственности);

б) признать, что изложенные в уведомлении обстоятельства не препятствовали соблюдению лицом, замещающим муниципальную должность, ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнению обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции.

17. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в пункте 7 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 13 – 16.4 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения отражаются в протоколе заседания комиссии.

18. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 7 настоящего Положения, принимаются открытым голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

19. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в заседании.

20. В протоколе заседания комиссии указываются:

дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении установленных ограничений;

предъявляемые к лицу, замещающему муниципальную должность, претензии, материалы, на которых они основываются;

содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность, и других лиц по существу предъявляемых претензий;

фамилии, имена, отчества выступавших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в комиссию;

другие сведения;

результаты голосования;

решение и обоснование его принятия.

21. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должно быть ознакомлено лицо, замещающее муниципальную должность.

22. Копии протокола заседания комиссии (полностью или в виде выписок из него) в 7-дневный срок со дня заседания направляются в Думу Демянского муниципального округа для рассмотрения на очередном заседании (в случае если комиссией принято решение о необходимости инициирования рассмотрения вопроса о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, или рекомендации о мере ответственности, подлежащей применению в отношении лица, замещающего муниципальную должность), лицу, в отношении которого принято решение или рекомендации, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

23. Дума Демянского муниципального округа обязана рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть, в пределах своей компетенции, содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, мер юридической ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении Дума Демянского муниципального округа в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня рассмотрения протокола заседания комиссии. Решение Думы Демянского муниципального округа оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается комиссией к сведению без обсуждения.

24. В случае установления комиссией факта совершения лицом, замещающим муниципальную должность, действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействия) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок со дня заседания комиссии, на котором такой факт установлен, а при необходимости - немедленно.

25. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются Администрацией Демянского муниципального округа.

РАЗДЕЛ ВТОРОЙ. Постановления, распоряжения Администрации Демянского муниципального округа.    
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.07.2024 № 979          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление Администрации района от 27.12.2023 № 1372 

В соответствии с постановлением Администрации Демянского муниципального округа от 15.02.2024 № 166 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Администрация Демянского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа «Территориальное развитие, содержание и благоустройство Песоцкой сельской территории Демянского муниципального округа на 2024 – 2030 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 27.12.2023 № 1372 (в редакции постановлений Администрации округа от 14.02.2024 № 155, от 03.05.2024   № 640), далее муниципальная программа:

1.1. Изложить пункт 5 паспорта муниципальной программы в следующей редакции:

«5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:

	№
п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и
единица измерения целевого показателя
	Значения целевого показателя по годам

	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Цель 1: Содержание и благоустройство Песоцкой сельской территории

	1.1.
	Задача 1. Обеспечение пожарной безопасности

	1.1.1.
	Доля подъездных путей к пожар-
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-

	
	ным водоемам в удовлетворитель-ном состоянии (%)
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.
	Степень охвата сетью минерализованных полос в населенных пунктах (%)
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Задача 2. Улучшение транспортно-эксплуатационного состояния автомобильных дорог

	1.2.1.
	Снижение количества обращений граждан о неудовлетворительном состоянии дорог (шт.)
	10
	9
	8
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Задача 3. Организация уличного освещения

	1.3.1.
	Доля уличного освещения в рабочем состоянии (%).
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-

	1.3.2.
	Уплата иных платежей (%)
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-

	1.4.
	Задача 4. Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения

	1.4.1.
	Доля мест захоронений, содержащихся в надлежащем состоянии (%).
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-

	1.5.
	Задача 5. Повышение эстетического уровня благоустройства, улучшение санитарного состояния территории

	1.5.1
	Доля мест общего пользования, мест отдыха, содержащихся в нормативном состоянии (%).
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-

	1.6.
	Задача 6. Поддержка проектов местных инициатив

	1.6.1
	Количество реализованных проектов поддержки местных инициатив (ППМИ) (шт.)
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-

     ».


1.2. Изложить пункт 7 паспорта муниципальной программы в следующей редакции:

«7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.):

	Год
	Источник финансирования

	
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	бюджет муниципального округа
	внебюджетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2024
	-
	-
	3 019,1
	-
	3 019,1

	2025
	-
	-
	3 063,1
	-
	3 063,1

	2026
	-
	-
	3 098,1
	-
	3 098,1

	2027
	-
	-
	-
	-
	-

	2028
	-
	-
	-
	-
	-

	2029
	-
	-
	-
	-
	-

	2030
	-
	-
	-
	-
	-

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Всего
	-
	-
	9180,3
	-
	9 180,3».


1.3. Изложить раздел «IV. Мероприятия муниципальной программы»

в прилагаемой редакции.

1.4. Изложить раздел «V. Порядок расчета значений целевых показателей муниципальной программы или источники получения информации» муниципальной программы в следующей редакции:

«V. Порядок расчета значений целевых показателей муниципальной программы или источники получения информации 
	№ 

целевого показателя в паспорте муниципальной программы
	Наименование целевого показателя, единица измерения
	Порядок расчета значения целевого показателя
	Источник получения информации, необходимой для расчета целевого показателя

	1.1.1.
	Доля подъездных путей к пожарным водоемам в удовлетворительном состоянии (%)
	определяется, как отношение количества подъездных путей к пожарным водоемам в удовлетворительном состо-янии к общему количеству пожарных водоемов
	территориальный отдел 

	1.1.2.
	Степень охвата сетью минерализованных 

полос в населенных пунктах (%)
	определяется количеством фактически выполненных работ по обустройство противопожарных

минерализованных полос к запланированным
	территориальный отдел

	1.2.1.
	Снижение количества обращений граждан о неудовлетворительном состоянии дорог (шт.)
	определяется, как уменьшение количества обращений к предыдущему периоду
	мониторинг обраще-ний в территориаль-ный отдел и Администрацию округа

	1.3.1.
	Доля светильников уличного освещения в рабочем состоянии (%)
	определяется, как отношение количества светильников в рабочем состоянии к общему количеству светильников уличного освещения
	территориальный отдел

	1.3.2.
	Доля уплаты иных платежей (%)
	определяется, как отношение фактически уплаченных платежей к плановым
	территориальный отдел

	1.4.1.
	Доля мест захоронений, содержащихся в надлежащем состоянии (%).
	определяется, как отношение мест захоронений, содержащихся в надлежащем состоянии к общему количеству мест захоронений
	территориальный отдел 

	1.5.1.
	Доля мест общего пользования, мест отдыха, содержащихся в нормативном состоянии (%).
	определяется, как отношение мест общего пользования, мест отдыха, содержащихся в нормативном состоянии к общему количеству мест общего пользования, мест отдыха
	территориальный отдел

                                ».


2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.
	Глава округа А.Н. Сапогов 


	Приложение

к постановлению Администрации

округа от  № 


«IV. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия 
	Исполнитель 
мероприятия
	Срок реали-зации
	Целевой 
показатель 
(номер целевого показа-теля из паспор-та под-програм-мы)
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам 

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача 1. Обеспечение пожарной безопасности

	1.1.
	Содержание пожарных водоемов и подъездных путей к ним
	территориа-льный отдел
	2024-2030
	1.1.1.
	бюджет муници-пального округа
	4,0
	14,0
	14,0
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Обустройство противопожарных

минерализованных полос
	территориа-льный отдел
	2024
	1.1.2.
	бюджет муници-пального округа
	10,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
	Задача 2. Улучшение транспортно-эксплуатационного состояния автомобильных дорог

	2.1.
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения
	территориа-льный отдел
	2024-2030
	1.2.1.
	бюджет муници-пального округа
	1345,0
	1414,0
	1449,0
	-
	-
	-
	-

	3.
	Задача 3. Организация уличного освещения

	3.1.
	Техническое обслуживание и ремонт уличного освещения, электроэнергия для освещения улиц, материалы
	территориа-льный отдел
	2024-2030
	1.3.1.
	бюджет муници-пального округа
	1401,7
	1402,2
	1402,2
	-
	-
	-
	-

	3.2.
	Уплата иных платежей
	территориа-льный отдел
	2024-2030
	1.3.2.
	бюджет муници-пального округа
	0,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Задача 4. Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения

	4.1.
	Мероприятия по организации и содержанию мест захоронения:

содержание гражданских кладбищ: регистрация умерших, отвод места захоронения, расчистка дополнительной площади; очистка и вывоз мусора, благоустройство;

содержание воинских захоронений: очистка и вывоз мусора, благоустройство

приобретение венков и цветов для возложения на воинское захоронение  
	территориа-льный отдел
	2024-2030
	1.4.1.
	бюджет муници-пального округа
	50,0
	50,0
	50,0
	-
	-
	-
	-

	5.
	Задача 5. Повышение эстетического уровня благоустройства, улучшение санитарного состояния территории

	5.1.
	Мероприятия по

благоустройству:

ремонт детских

игровых и спортивных

площадок: замена

пришедших в

негодность отдельных

элементов на

конструкциях;
	территориа-льный отдел
	2024-2030
	1.5.1.
	бюджет муници-пального округа
	207,9
	82,9
	182,9
	-
	-
	-
	-

	
	сбор и вывоз мусора,

листвы;

спиливание деревьев;

скашивание травы на

общественных

территориях, детских

игровых и спортивных

площадках;

приобретение

материалов (ГСМ,

корд, запчасти к

триммеру, бензопиле)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Задача 6. Поддержка проектов местных инициатив 

	6.1.


	Мероприятия на реализацию ППМИ по обустройству гражданского кладбища в д.Пестово в рамках софинансирования за счет средств бюджета муниципального округа
	территориа-льный отдел


	2025


	1.6.1.


	бюджет муници-пального округа


	-


	100
	-
	-
	-
	-
	-

	           Бюджет муниципального округа
	3019,1
	3063,1
	3098,1
	-
	-
	-
	-

	           Итого по программе
	3019,1
	3063,1
	3098,1
	-
	-
	-
	   -».


Публикуется повторно
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 28.10.2024 № 1810          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление

Администрации района от 27.12.2023 № 1372

В соответствии с постановлением Администрации округа от 15.02.2024 № 166 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муни-ципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Администрация Демянского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа «Территориальное развитие, содержание и благоус-тройство Песоцкой сельской территории Демянского муниципального округа на 2024 – 2030 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 27.12.2023 № 1372(в редакции постановлений Администрации округа от 14.02.2024 № 155, от 03.05.2024 № 640, от 02.07.2024 № 979:

1.1. Изложить раздел «IV. Мероприятия муниципальной программы» в прилагаемой редакции.

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.
Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 28.10.2024 № 1810


«IV. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Исполнитель 
мероприятия
	Срок реали-зации
	Целевой 
показа-тель (номер целевого показа-теля из паспо-рта подпро-граммы)
	Источник финан-сирования
	Объем финансирования по годам

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача 1. Обеспечение пожарной безопасности

	1.1.
	Содержание пожарных водоемов и подъездных путей к ним
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.1.1
	бюджет муници-пального округа
	4,0
	14,0
	14,0
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Обустройство противопо-жарных минерализованных полос
	территориаль-ный отдел
	2024
	1.1.2
	бюджет муниципа-льного округа
	10,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
	Задача 2. Улучшение транспортно-эксплуатационного состояния автомобильных дорог

	2.1.
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.2.1
	бюджет муниципа-льного округа
	1345,0
	1414,0
	1449,0
	-
	-
	-
	-

	3.
	Задача 3. Организация уличного освещения

	3.1.
	Техническое обслуживание и ремонт уличного освещения, электроэнергия для освещения улиц, материалы
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.3.1
	бюджет муниципа-льного округа
	1437,3
	1402,2
	1402,2
	-
	-
	-
	-

	3.2.
	Уплата иных платежей
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.3.2
	бюджет муниципа-льного округа
	0,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Задача 4. Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения

	4.1.
	Мероприятия по организации и содержанию мест захоронения:

содержание гражданских кладбищ: регистрация умерших, отвод места захоронения, расчистка дополнительной площади; очистка и вывоз мусора, благоустройство;

содержание воинских захо-ронений: очистка и вывоз мусора, благоустройство;

приобретение венков и цветов для возложения на воинское захоронение  
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.4.1
	бюджет муниципа-льного округа
	14,4
	50,0
	50,0
	-
	-
	-
	-

	5.
	Задача 5. Повышение эстетического уровня благоустройства, улучшение санитарного состояния территории

	5.1.
	Мероприятия по благоустройству:

ремонт детских игровых и спортивных площадок: 
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.5.1
	бюджет муниципа-льного округа
	207,9
	82,9
	182,9
	-
	-
	-
	-

	
	замена пришедших в негод-ность отдельных элементов на конструкциях;

сбор и вывоз мусора, листвы;

спиливание деревьев;

скашивание травы на общес-твенных территориях, детс-ких игровых и спортивных площадках;

приобретение материалов (ГСМ, корд, запчасти к триммеру, бензопиле)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Задача 6. Поддержка проектов местных инициатив 

	6.1.
	Мероприятия на реализацию ППМИ по обустройству гражданского кладбища в д.Пестово в рамках софина-нсирования за счет средств бюджета муниципального округа
	территориаль-ный отдел
	2025
	1.6.1
	бюджет муниципа-льного округа
	-
	100
	-
	-
	-
	-
	-

	Бюджет муниципального округа
	3019,1
	3063,1
	3098,1
	-
	-
	-
	-

	Итого по программе
	3019,1
	3063,1
	3098,1
	-
	-
	-
	-».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 31.10.2024 № 1858         

р.п. Демянск

Об утверждении Порядка установления льгот 

отдельным категориям посетителей учреждений культуры Демянского муниципального округа

В соответствии со статьей 52 Закона Российской Федерации  от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», Уставом Демянского муниципального округа, Администрация Демянского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок установления льгот отдельным ка​тегориям посетителей учреждений культуры Демянского муниципального округа.

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Демянского муниципального района от 25.11.2015 № 1037 «Об утверждении Порядка установления льгот отдельным категориям посетителей учреждений культуры Демянского муниципального района».
3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян​ского муниципального округа и разместить на официальном сайте Админи​страции Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

округа от 31.10.2024 № 1858 


ПОРЯДОК

установления льгот отдельным категориям посетителей

учреждений культуры Демянского муниципального округа

Настоящий Порядок разработан в соответствии с требованиями, предусмотренными статьей 52 закона Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», и устанавливает для всех муниципальных учреждений культуры Демянского муниципального округа (далее - учреждения культуры), единый порядок установления льгот отдельным категориям граждан (далее - льготы) при посещении платных мероприятий, организуемых учреждениями культуры.

1. Общие положения

1.1. При проведении платных мероприятий в учреждениях культуры с учетом их финансовых, материально-технических и организационных возможностей могут устанавливаться льготы для:

детей дошкольного возраста;

обучающихся;

инвалидов;

военнослужащих, проходящих военную службу по призыву, по контракту, участников специальных военных операций, боевых действий, участников добровольческих формирований, содействующих выполнению задач, возложенных на Вооруженные Силы РФ, членов семей данных категорий;

многодетных семей;

иных категорий.

1.2. Льготы могут устанавливаться в форме:

входного билета без указания цены (бесплатное посещение);

предоставления скидки на стоимость билета от 10% до 100%;

коллективного билета (на группу, класс, семью) с предоставлением скидки стоимости единого группового билета от 10% до 100%;

единовременного посещения (бесплатного, либо со скидкой цены билета) с указанием конкретного дня недели, месяца.

2. Порядок установления льгот

2.1. Во исполнение Порядка об установлении льгот руководитель учреждения культуры издает приказ.

2.2. В приказе о предоставляемых льготах должны быть указаны:

2.2.1. Категория граждан, которым предоставлена льгота в данном   учреждении культуры;

2.2.2. Форма и размеры предоставленной льготы;

2.2.3. Требования, при выполнении которых предоставляется льгота, в том числе перечень документов, при предъявлении которых предоставляется льгота;

2.2.4. Перечень платных мероприятий, при посещении которых предоставляется льгота.

2.3. Приказ руководителя учреждения культуры о предоставляемых льготах должен быть размещен в доступных для посетителей зонах зданий учреждения культуры и на официальном сайте учреждения культуры.

3. Порядок пользования льготой

3.1. При посещении платных мероприятий, указанных в перечне, гражданин, желающий воспользоваться установленной льготой, по требованию представителя учреждения культуры должен предъявить документы, удостоверяющие его личность, а также документы, указанные в приказе руководителя учреждения культуры и подтверждающие право на данную льготу.

4. Порядок пересмотра льгот

4.1. Изменения в установленные льготы могут вноситься приказом руководителя учреждения культуры.

4.2. Изменения в установленные льготы производятся в том же порядке, что и их принятие.

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 31.10.2024 № 1859          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление 

Администрации округа от28.10.2024 № 1824

В соответствии с частью 17 статьи 161 Жилищного кодекса Российской Федерации, законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 21.12.2018 № 1616 «Об утверждении Правил определения управляющей организации для управления многоквартирным домом, в отношении которого собственниками помещений в много-квартирном доме не выбран способ управления таким домом или выбранный способ управления не реализован, не определена управляющая организация», и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации, Администрация Демянского муниципального округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление Администрации округа   от 28.10.2024 № 1824 «Об определении общества с ограниченной ответственностью «Жилищник» временной управляющей организацией для управления многоквартирными домами, в отношении которых собственники помещений в многоквартирных домах не выбрали способ управления такими домами или выбранный способ управления не реализован, не определена управляющая организация»:

1.1 считать пункт 5 постановления пунктом 6;

1.2 дополнить постановление пунктом 5 следующего содержания:

«5. Постановление вступает в силу с 01 декабря 2024 года».

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 31.10.2024 № 1875          

р.п. Демянск

О внесении изменения в постановление 

Администрации района от 18.04.2017 № 317

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Администрации района от 18.04.2016 № 250 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Демянского муниципального района» Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение в Примерное положение о порядке оплаты труда работников муниципальных учреждений Демянского муниципального района, подведомственных Администрации Демянского муниципального района, утвержденное постановлением Администрации района от 18.04.2017  № 317 (в редакции постановлений Администрации района от 08.12.2021  № 1177, от 31.08.2022 № 871, от 23.10.2023 № 993), изложив подпункт 3.1.2 пункта 3.1 в следующей редакции: 

«3.1.2. Минимальные размеры окладов устанавливаются в зависимости от квалификационного уровня ПКГ общеотраслевых должностей руково-дителей, специалистов, служащих и рабочих, и составляют:

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ

окладов (должностных окладов) специалистов и служащих по ПКГ 

и повышающих коэффициентов к окладу (должностному окладу)

по занимаемой должности

	№ п/п
	ПКГ, квалификацион-    ный уровень
	Должности, отне-сенные к квалифи-кационному уровню
	Размер оклада (должностного оклада) (руб.)
	Размер повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	ПКГ «Общеотрас-левые должности 
	
	
	

	
	служащих второго уровня»
	
	
	

	2.
	1 квалификацион-ный уровень
	диспетчер
	8746
	5,5

	3.
	2 квалификацион-ный уровень
	старший диспетчер
	9128
	5,5


МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ

окладов рабочих по ПКГ и повышающих коэффициентов к окладу

	№ п/п
	ПКГ, квалификацион-ный уровень
	Профессии рабо-чих, отнесенные к квалификационному уровню
	Размер оклада (руб.)
	Размер повышающего коэффициента к окладу

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	ПКГ «Обще-отраслевые профессии рабочих первого уровня»
	
	
	

	1.1.
	1 квалифика-ционный уровень
	уборщик служебных помещений, вахтер
	4600
	5,5

	2.
	ПКГ «Обще-отраслевые профессии рабочих второго уровня»
	
	
	

	2.1.
	2 квалифика-ционный уровень
	водитель автомобиля
	6975
	5,5».


2. Распространить действие настоящего постановления на правоотно-шения, возникшие с 01 января 2025 года.

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального округа и разместить на официальном сайте Админи-страции Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 31.10.2024 № 1876         

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление

Администрации округа от 01.02.2024 № 101

В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года  № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» Администрация Демянского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в состав комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Администрации Демянского муниципального округа, утвержденный постановлением Администрации округа от 01.02.2024 № 101 «О создании комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Демянского муниципального округа», изложив его в прилагаемой редакции (приложение к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.  
Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 31.10.2024 № 1876 


	
	«УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

округа от 01.02.2024 № 101 


СОСТАВ

комиссии по предупреждению и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности 

Администрации Демянского муниципального округа 

	Сапогов                    Андрей Николаевич
	-
	Глава Демянского муниципального округа, председатель комиссии

	Шацкий                Александр Анатольевич
	-
	заместитель Главы Администрации округа, заместитель председателя комиссии

	Ганночкин                    Сергей Петрович
	-
	главный специалист по делам гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций Администрации округа, заместитель председателя комиссии

	Гаан                           Татьяна Юрьевна
	-
	старший диспетчер единой дежурно-диспетчерской службы Администрации округа, секретарь комиссии (по согласованию)

	                Члены комиссии:

	Ашухин                 Александр Алексеевич
	-
	руководитель муниципального унитарного предприятия «Демянский водоканал»               (по согласованию)

	Андреев                      Сергей Александрович
	-
	директор общества с ограниченной ответственностью «Демянское автотранспортное предприятие» (по согласованию)

	Бородин                      Иван Владимирович
	-
	начальник управления культуры Администрации района

	Баглык                    Людмила Викторовна
	-
	председатель Демянского районного потребительского общества (по согласованию)

	Васильев                     Игорь Юрьевич
	-
	директор Новгородского областного автономного учреждения «Демянский лесхоз» (по согласованию)

	Васильев                    Андрей Васильевич
	-
	директор общества с ограниченной ответс-твенностью «Жилсервис» (по согласованию)

	Васильева                 Оксана Александровна
	-
	председатель комитета по образованию Администрации округа

	Вихров                           Вадим Валентинович
	-
	старший мастер филиала акционерного общества «Газпром газораспределительные станции Великий Новгород» в г. Валдае (по согласованию)

	Власова                      Лариса Васильевна
	-
	председатель комитета финансов Администрации округа (по согласованию)

	Гаан                          Андрей Эрнстович
	-
	начальник пожарного отряда № 6 противопожарной службы по Новгородской области государственного областного учреждения «Управление защиты населения от чрезвычайных ситуаций и по обеспечению пожарной безопасности Новгородской области» (по согласованию)

	Громов                           Олег Леонтьевич
	-
	заместитель директора государственного областного казенного учреждения «Демянское лесничество» (по согласованию)

	Дмитриев

Максим Александрович
	-
	старший государственный инспектор по маломерным судам-руководитель инспекторского участка по Демянскому, Холмскому и Маревскому округам (п. Демянск) Центр ГИМС Главного управления МЧС России по Новгородской области (по согласованию)

	Иванов                        Максим Иванович
	-
	начальник отдела надзорной деятельности и профилактической работы по Крестецкому, Демянскому, Марёвскому округам Управления надзорной деятельности и профилактической работы Главного управления Министерства чрезвычайных ситуаций Российской Федерации по Новгородской области (по согласованию)

	Кадиров                        Керим Кадирович
	-
	главный врач государственного областного бюджетного учреждения здравоохранения «Демянская центральная районная больница» (по согласованию)

	Мокроусова                Галина Вячеславовна
	-
	начальник областного бюджетного учреждения «Демянская районная ветеринарная станция» (по согласованию)

	Малков                 Евгений Николаевич
	-
	главный специалист Администрации округа

	Миронова                   Ольга Кронидовна
	-
	начальник управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации округа

	Михайлов                    Сергей Юрьевич
	-
	заведующий отделом правового обеспечения Администрации округа

	Михалев                      Сергей Валерьевич
	-
	начальник межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Демянский» (по согласованию)».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 01.11.2024 № 1884          

р.п. Демянск

О прогнозе социально-экономического развития 
Демянского муниципального округа на 2025 год и плановый период2026 и 2027 годов 
В соответствии с частью 3 статьи173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации Демянского муниципального района от 08.11.2023 № 1061 «Об утверждении порядка разработки и корректировки прогноза социально-экономического развития Демянского муниципального округа на долгосрочный и среднесрочный периоды», Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Одобрить прилагаемый прогноз социально-экономического развития Демянского муниципального округа на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов.

2. Внести проект бюджета Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов на рассмотрение в Думу Демянского муниципального округа.

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа. 

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 01.11.2024 № 1884


Прогноз 

социально-экономического развития Демянского муниципального округа на 2025 год 

и плановый период 2026 и 2027 годов

	 

 

 

 
	 

Показатели

 

 
	 

Единица измерения

 

 
	отчет *
	отчет *
	оценка показате-ля
	прогноз

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	
	
	
	
	
	
	консерва-тивный
	базовый
	консерва-тивный
	базовый
	консерва-тивный
	базовый

	
	
	
	
	
	
	1 вариант
	2 вариант
	1 вариант
	2 вариант
	1 вариант
	2 вариант

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. 
	Население 

	1.1.
	Численность населения (в среднегодовом исчислении)
	тыс. чел.
	9745
	9588
	9438
	9288
	9288
	9138
	9138
	8988
	8988

	1.2.
	Численность населения (на 01 января года)
	тыс. чел.
	9385
	9662
	9515
	9365
	9365
	9215
	9215
	9065
	9065

	1.3.
	Численность населения трудоспособного возраста
(на 01 января года)
	тыс. чел.
	4,6
	4,7
	4,7
	4,7
	4,7
	4,6
	4,6
	4,6
	4,6

	1.4.
	Численность 

населения старше трудоспособного возраста
(на 01 января года)
	тыс. чел.
	3,1
	3,2
	3,2
	3,2
	3,2
	3,1
	3,1
	3,1
	3,1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Общий коэффициент рождаемости
	число родившихся живыми на 1000 человек населения
	8,5
	7,1
	5,5
	5,5
	5,5
	6
	6
	7
	7

	1.6.
	Общий коэффициент смертности
	число умерших на 1000 человек населения
	23,2
	21,5
	29,4
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	1.7.
	Коэффициент естественного прироста населения
	на 1000 человек населения
	14,7
	14,4
	23,8
	24,5
	24,5
	23,6
	23,6
	23,1
	23,1

	1.8.
	Миграционный прирост (убыль)
	тыс. чел.
	-0,023
	-0,423
	-0,2
	-0,2
	-0,2
	-0,2
	-0,2
	-0,2
	-0,2

	 2.
	Валовой региональный продукт 

	2.1.
	Валовой региональный продукт
	млн руб.
	900
	909
	909
	915
	923
	916
	937
	931
	954

	2.2.
	Индекс-дефлятор объема валового регионального продукта
	в % к предыду-щему году
	98,2
	101
	100
	100,7
	101,5
	100,1
	101,6
	101,6
	101,8

	3. 
	Промышленное производство 

	3.1.
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами
	млн руб.
	143,4
	130,3
	125,8
	126,3
	127,1
	127,2
	130,1
	132,1
	133,2

	3.2.
	Индекс промышленного производства
	% к предыду-щему году в сопоставимых ценах
	104,7
	90,9
	96,5
	100,4
	101
	100,7
	102,4
	103,9
	102,4

	3.3
	Обрабатываю-щие производства (раздел C)
	% к предыду-щему году в сопоставимых ценах
	104,7
	88,7
	95,5
	100,3
	100,9
	100,6
	102,5
	104,3
	102,6


% к предыду-щему году

	 в сопоставимых ценах
	109,9
	100,4
	101,9
	100,5
	101,3
	100,5
	102
	105,8
	102

	3.3.2.
	Обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения (16)
	% к предыду-щему году в сопоставимых ценах
	101,4
	80,3
	98,4
	100
	100,4
	100,7
	103
	102,9
	103,2

	3.3.3.
	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений (раздел E)
	% к предыду-щему году в сопоставимых ценах
	104,8
	104,6
	101,9
	101,2
	101,8
	101,2
	101,8
	101,2
	101,7

	4. 
	Сельское хозяйство 

	4.1.
	Продукция сельского хозяйства
	млн руб.
	285
	277,6
	297,1
	308
	305,1
	315,2
	310,7
	320,9
	316,1

	4.2.
	Индекс производства продукции сельского хозяйства
	% к предыду-щему году в сопоставимых ценах
	131,9
	97,4
	107
	103,7
	102,7
	102,3
	101,8
	101,8
	101,7

	4.3.
	Продукция растениеводства
	млн руб.
	150
	146,1
	156,4
	162,2
	160,6
	165,9
	163,6
	168,9
	166,4

	4.4.
	Индекс производства продукции растениеводства
	% к предыду-щему году в сопоставимых ценах
	159,2
	97,4
	107
	103,7
	102,7
	102,3
	101,8
	101,8
	101,7

	4.5.
	Продукция животноводства
	млн руб.
	135
	131,5
	140,7
	145,8
	144,5
	149,3
	147,1
	152
	149,6

	4.6.
	Индекс производства продукции животноводства
	% к предыду-щему году в сопоставимых ценах
	110,8
	97,4
	107
	103,6
	102,7
	102,4
	101,8
	101,8
	

	 5.
	Строительство 

	5.1.
	Ввод в действие жилых домов
	тыс. кв. м общей площади
	6,1
	4,9
	4,5
	4
	4
	3
	3
	3
	3

	6. 
	Торговля и услуги населению 

	6.1.
	Оборот розничной торговли
	млн рублей
	1810,9
	1812,8
	1841,8
	1897,1
	1926,5
	1931,2
	1986,2
	1946,6
	2008,1

	6.2.
	Индекс физического объема оборота розничной торговли
	% к предыду-щему году в сопоставимых ценах
	95,8
	96,1
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6.3.
	Индекс-дефлятор оборота розничной торговли
	% г/г
	108,6
	104,2
	101,6
	103
	104,6
	101,8
	103,1
	100,8
	101,1

	6.4.
	Объем платных услуг населению
	млн рублей
	49,8
	57,8
	61,2
	63,5
	65,1
	65,5
	68,2
	67
	70,1

	6.5.
	Индекс-дефлятор объема платных услуг населению
	% г/г
	108,3
	116,1
	105,9
	103,7
	106,4
	103,2
	104,7
	102,3
	102,8

	 7.
	Внешнеэкономическая деятельность 

	7.1.
	Экспорт товаров
	млн долл. США
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	7.2.
	Импорт товаров
	млн долл. США
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	8. 
	Малое и среднее предпринимательство, включая микропредприятия 

	8.1.
	Количество малых и средних предприятий, включая микро-предприятия (на конец года)
	единиц
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	22

	8.2.
	Среднесписоч-ная численность работников на предприятиях малого и сред-него предприни-мательства (включая микропредприятия) (без внешних совместителей)
	тыс. чел.
	0,38
	0,38
	0,38
	0,38
	0,38
	0,38
	0,38
	0,38
	0,38

	8.3.
	Оборот малых и средних пред-приятий, вклю-чая микропред-приятия
	млрд руб.
	0,54
	0,54
	0,54
	0,54
	0,55
	0,55
	0,56
	0,57
	0,57

	 9.
	Инвестиции 

	9.1.
	Инвестиции в основной капитал
	млн рублей
	264
	744,77
	331,8
	270
	270
	275,1
	278,1
	281,2
	287

	9.2.
	Индекс физичес-кого объема инвестиций в основной капитал
	% к предыду-щему году в сопоставимых ценах
	5,7 р
	2,3 р
	44,4
	66
	66
	101,9
	103
	102,2
	103,2

	9.3.
	Собственные средства
	млн рублей
	39,8
	23,1
	30
	10
	10
	20
	20
	25
	25

	9.4.
	Привлеченные средства, из них:
	млн рублей
	224,2
	721,65
	301,8
	260
	260
	255,1
	258,1
	256,2
	262

	9.4.1.
	кредиты банков, в том числе:
	млн рублей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.4.2.
	заемные средства других организаций
	млн рублей
	35,6
	105,85
	185
	10
	10
	20
	25
	20
	25

	9.4.3.
	бюджетные средства, в том числе:
	млн рублей
	188,6
	615,8
	116,8
	250
	250
	235,1
	233,1
	236,2
	237

	9.4.3.1.
	федеральный бюджет
	млн рублей
	22,5
	14,1
	
	
	
	
	
	
	

	9.4.3.2.
	бюджеты субъектов Российской Федерации
	млн рублей
	158,1
	600,4
	76,8
	220
	220
	
	
	
	

	9.4.3.3.
	из местных бюджетов
	млн рублей
	8
	1,3
	30
	30
	30
	
	
	
	

	 10.
	Денежные доходы населения 

	10.1.
	Реальные располагаемые денежные доходы населения
	% г/г
	99
	105,4
	107,1
	104,6
	106,1
	103,7
	104,6
	102,2
	103,4

	11. 
	Труд и занятость 

	11.1.
	Численность рабочей силы
	тыс. человек
	5
	5
	5
	4,9
	4,9
	4,8
	4,8
	4,7
	4,7

	11.2.
	Численность трудовых ресурсов – всего, в том числе:
	тыс. человек
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.2.1.
	трудоспособное население в трудоспособном возрасте
	тыс. человек
	4,7
	4,7
	4,7
	4,6
	4,6
	4,5
	4,5
	4,4
	4,4

	11.3.
	Численность занятых в эконо-мике – всего, в том числе по разделам ОКВЭД:
	тыс. человек
	4,6
	4,6
	4,6
	4,5
	4,5
	4,4
	4,4
	4,3
	4,3

	11.4.
	Численность населения в трудоспособном возрасте, не за-нятого в эконо-мике – всего, в том числе:
	тыс. человек
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	11.5.
	Темп роста номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников организаций
	% г/г
	111,2
	115,9
	109,2
	105,3
	107
	104,6
	105,7
	102,8
	104,1

	11.6.
	Реальная заработная плата работников организаций
	% г/г
	99
	107,8
	109,2
	105,3
	107
	104,6
	105,7
	102,8
	104,1

	11.7.
	Уровень зарегистрирован-ной безработицы (на конец года)
	%
	1,2
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3

	11.8.
	Численность безработных, зарегистрирован-ных в государственных учреждениях службы занятости населения (на конец года)
	тыс. чел.
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06

	11.9.
	Фонд заработной платы работников организаций
	млн руб.
	633,2
	677,5
	697,8
	706,9
	722,2
	735,9
	764,1
	771,2
	802,3

	11.10.
	Темп роста фонда заработной платы работников организаций
	% г/г
	104,2
	107
	103
	101,3
	103,5
	104,1
	105,8
	104,8
	105


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.11.2024 № 1899          

р.п. Демянск

О награждении Почетной грамотой 

Администрации Демянского муниципального округа

В соответствии с Положением о Почетной грамоте Администрации Демянского муниципального округа, утвержденным постановлением Администрации округа от 05.03.2024 № 271, на основании ходатайства областного автономного учреждения социального обслуживания «Демянский комплексный центр социального обслуживания населения» от 22.10.2024 года № М04-2132-В, Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Наградить Почетной грамотой Администрации Демянского муниципального округа за многолетний добросовестный труд 

	Ражеву  Зою    Алексеевну
	-
	заведующую отделением социального обслуживания на дому


2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.11.2024 № 1900          

р.п. Демянск

О награждении Благодарственным адресом

Главы Демянского муниципального округа

В соответствии с Положением о Благодарственном адресе Главы Демянского муниципального округа, утвержденным постановлением Администрации округа от 05.03.2024 № 271, на основании ходатайства Кневицкого территориального отдела Администрации Демянского муниципального округа от 22.10.2024 года № М04-2131-В, Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Наградить Благодарственным адресом Главы Демянского муниципального округа за активную общественную работу и безвозмездный вклад в благоустройство территории п. Кневицы  

	Огнева Александра Петровича 
	-
	председателя территориального общественного самоуправления «Мечта»  


2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.11.2024 № 1901          

р.п. Демянск

О награждении Благодарственным адресом

Главы Демянского муниципального округа

В соответствии с Положением о Благодарственном адресе Главы Демянского муниципального округа, утвержденным постановлением Администрации округа от 05.03.2024 № 271, на основании ходатайства Кневицкого территориального отдела Администрации Демянского муниципального округа от 22.10.2024 года № М04-2130-В, Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Наградить Благодарственным адресом Главы Демянского муниципального округа за активное участие в общественной жизни деревни, организацию территориального общественного самоуправления «Бажонка» и участие в областном конкурсе «Инициативный староста»  

	Соловьеву Людмилу Донатосовну 
	-
	старосту деревни Бажонка  


2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

05.11.2024 № 185-рг   

р.п. Демянск

О выплате вознаграждения членам народных дружин 
Демянского муниципального округа

На основании постановления Администрации Демянского муниципа-льного округа от 14.02.2024 года № 159 «Об утверждении Положения о материальном стимулировании и поощрении членов народных дружин Демянского муниципального округа» и графика выходов на дежурства за период с 01 октября 2024 года по 31 октября 2024 года.

1. Выплатить денежное вознаграждение за охрану общественного порядка лицам, имеющим удостоверение народного дружинника в размере:

Ивановой Любови Владимировне - 15750 рублей;

Богановой Татьяне Юрьевне - 18500 рублей;

Леонтьеву Ивану Николаевичу - 15750рублей;

Попову Дмитрию Владимировичу - 7750рублей;

Законщиковой Наталье Николаевне - 9250рублей.

2. Отделу по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации округа указанную выплату произвести за счет средств муниципальной программы Демянского муниципального округа «Профилактика правонару-шений в Демянском муниципальном округе на 2024-2030 годы».

3. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципальному округа.

Глава округа А.Н. Сапогов
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 08.11.2024 № 1945         

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление
 Администрации округа от 11.10.2024 № 1687

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, областным законом от 26.12.2014 № 699-ОЗ «О реализации некоторых положений Трудового кодекса Российской Федерации на территории Новгородской области», постановлением Министерства образования Новгородской области от 23.05.2024 № 9 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников государственных областных бюджетных и автономных организаций в сфере образования, находящихся в ведении министерства образования Новгородской области», постановлением Администрации Демянского муниципального района от 18.04.2016 № 250 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Демянского муниципального района», Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных организаций, подведомственных комитету по образованию Администрации Демянского муниципального округа, утвержденное постановлением Администрации округа от 11.10.2024 № 1687:

1.1. Изложить пункт 1.5. в следующей редакции: «1.5. Фонд оплаты труда работников организаций формируется на календарный год исходя из объема субсидий, поступающих в установленном порядке в организацию из муниципального бюджета и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.».
1.2. Изложить абзац 3 подпункта 2.6.2. в следующей редакции: «в отношении руководителя учреждения – Главой муниципального округа и оформляется распоряжением Администрации округа;».
1.3. Заменить в абзаце 17 подпункта 3.5.4. пункта 3.4. «Выплаты компенсационного характера» слово «областного» заменить на «муниципального»;

1.4. Изложить Приложение № 1 и № 4 в прилагаемой редакции к постановлению.

2. Действие постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2024 года.

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	Приложение № 1

к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных организаций, подведомственных комитету по образованию Администрации Демянского муниципального округа


ПЕРЕЧЕНЬ

показателей оценки эффективности деятельности руководителей организаций (ОУ) и критериев оценки эффективности их деятельности

	№ п/п
	Наименование показателя эффективности деятельности
	Критерии оценки 

эффективности деятельности
	Количество баллов

	1.
	Исполнительская дисциплина
	соблюдения сроков, порядка, полноты, точности, достоверности представления информации (отчетов) по запросам комитета образования
	10

	
	
	выполнение решений совещаний, приказов комитета образования, поручений председателя комитета образования (руководителя учреждения)
	10

	2.
	Качественное обеспечение основной деятельности:

образовательного процесса,
повышение эффективности учебно-воспитательного процесса,

деятельности муниципальной системы образования
	отсутствие замечаний по выполнению функций учреждения
	10

	
	
	отсутствие замечаний по ведению электронного дневника и журнала успеваемости (заполняется общеобразовательными учреждениями);

выполнение показателя по посещаемости воспитанников (заполняется учреждениями дошкольного образования) выполнение мероприятий по антидопинговой тематике (заполняется МАУДО «Спортивная школа»);

выполнение показателя по охвату дополнительным образованием в ЕАИС ДО «портал – навигатор дополнительного образования детей Новгородской области» (заполняется МАУДО «Центр дополнительного образования»)
	5



	
	
	своевременное и качественное заполнение различных мониторингов и работа в АИС системах, реестрах
	5

	
	
	выполнение показателя по активности использования педагогическими работниками и обучающимися платформы Сферум
	5

	
	
	выполнение показателя по предоставлению муниципальных услуг в электронном виде, в том числе социально значимых
	5

	3.
	Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования.
	отсутствие нарушений, выявленных надзорными органами
	10

	
	
	отсутствие обоснованных жалоб на деятельность учреждения
	5

	4.
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	отсутствие замечаний по представленной информации на сайте учреждения (полнота и своевременность обновления)
	5

	5.
	Эффективное ведение финансово-хозяйственной деятельности
	соблюдение установленных сроков сдачи бухгалтерской, налоговой и финансовой отчетности
	5

	
	
	отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	5

	
	
	отсутствие нарушений по ведению бухгалтерского, налогового учета, статистической отчетности
	10

	
	
	выполнение целевого показателя средней заработной платы по категориям работников (при наличии их установления)
	10

	
	Итого 
	
	100 


ПЕРЕЧЕНЬ

показателей оценки эффективности деятельности руководителя 

МБУ «ЦОМСО» и критериев оценки эффективности его деятельности

	№ п/п
	Наименование показателя эффективности деятельности
	Критерии оценки 

эффективности деятельности
	Количество баллов

	1.
	Исполнительская дисциплина
	соблюдения сроков, порядка, полноты, точности, достоверности представления информации (отчетов) по запросам комитета по образованию
	15

	
	
	выполнение решений совещаний, приказов комитета по образованию, поручений председателя комитета по образованию (руководителя учреждения)
	10

	2.
	Качественное обеспечение основной деятельности:
	отсутствие замечаний по выполнению функций учреждения
	10

	3.
	Соответствие деятельности требованиям законодательства в сфере образования.
	отсутствие нарушений, выявленных надзорными органами
	15

	
	
	отсутствие обоснованных жалоб на деятельность учреждения
	10

	4.
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	отсутствие замечаний по представленной информации на сайте учреждения (полнота и своевременность обновления)
	10

	5.
	Эффективное ведение финансово-хозяйственной деятельности
	соблюдение установленных сроков сдачи бухгалтерской, налоговой и финансовой отчетности
	10

	
	
	отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	10

	
	
	отсутствие нарушений по ведению бухгалтерского, налогового учета, статистической отчетности
	10

	
	Итого 
	
	100 


	
	Приложение № 4

к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных организаций, подведомственных комитету по образованию Администрации Демянского муниципального округа


ПЕРЕЧЕНЬ

показателей эффективности деятельности руководителей

организаций и критериев оценки эффективности их деятельности (кроме руководителя МБУ «ЦОМСО»)

	№ п/п
	Наименование целевого показателя эффективности деятельности
	Критерии оценки эффективности деятельности и методика их расчета
	Количество баллов

	1
	2
	3
	4

	1. Основная деятельность организации

	1.1.
	Отсутствие обоснованных жалоб на работу организации, на качество предоставления услуг
	Отсутствие обоснованных жалоб на работу организации, на качество предоставления услуг
	15

	
	
	Наличие жалоб, обоснованность которых подтверждена в ходе их рассмотрения

Основания: данные организации в соответствии с журналом регистрации обращений
	0

	1.2.
	Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг
	Выявлены нарушения
	0

	
	
	Выполнение плана устранения нарушений

Основание: данные организации
	15

	
	
	Не выявлены нарушения
	10

	1.3.
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	Мониторинг по обязательной информации к размещению:

наличие сайта

наличие на сайте информации об учреждении, о действующих нормативно-правовых актах и другой информации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации
	

	
	
	наличие
	10

	
	
	отсутствие

Основание: мониторинг комитета по обязательной информации к размещению
	0

	Максимально возможное по первому разделу количество баллов всех критериев
	50

	2. Финансово-экономическая деятельность организации

	2.1.
	Соблюдение сроков и порядка представления бюджетной и бухгалтерской отчетности в министерство (при наличии бухгалтерской службы)
	Выполнение

соблюдение сроков представления бюджетной и бухгалтерской отчетности в соответствии с установленным графиком сдачи отчетности;

качественное представление бюджетной и бухгалтерской отчетности по установленным формам (без ошибок и опечаток)
	5 

	
	
	Невыполнение
	0 

	2.2.
	Соблюдение сроков перечисления денежных средств по налогам и сборам и выплате заработной платы работникам (при наличии бухгалтерской службы)
	Отсутствие начисленных штрафов и пени по организации
	5 

	
	
	наличие начисленных штрафов и пени по организации

Основание: данные организации
	0 

	2.3.
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	Отсутствие
	5

	
	
	Наличие

Основание: данные организации
	0

	2.4.
	Отсутствие просроченной дебиторской задолженности
	Отсутствие
	5

	
	
	Наличие

Основание: данные организации
	0

	2.5.
	Отсутствие замечаний в актах проверок контрольно-надзорных органов, содержащих сведения о нарушениях
	Отсутствие
	0

	
	
	Наличие

Основание: данные учреждения
	- 20

	2.6.
	Выполнение целевого показателя средней заработной платы по категориям работников (при наличии их установления)

Отношение средней заработной платы по учреждению к планируемой средней заработной плате наемных работников в текущем календарном году (при отсутствии установленного целевого показателя) - 100 %
	Выполнение на 100 % и более
	10

	
	
	Невыполнение

Основание: 

мониторинг МБУ «ЦОМСО» выполнения целевого показателя

Методика расчета:

А / В x 100 %, где:

А - среднемесячная номинально начисленная заработная плата педагогических работников по данным статистического отчета министерства образования Новгородской области за отчетный период;

В - установленный целевой показатель за отчетный период
	0

	Максимально возможное по второму разделу количество баллов всех критериев
	30

	3. Исполнительская дисциплина руководителя организации

	3.1.
	Исполнение приказов, поручений комитета, представления информации по запросам
	Своевременное исполнение
	10

	
	
	Наличие неисполненных приказов, поручений и информации

Основание: данные учреждения по согласованию со специалистом комитета - куратором организации
	- 10

	Максимально возможное по третьему разделу количество баллов всех критериев
	10

	4. Деятельность организации, руководителя организации, направленная на работу с кадрами

	4.1.
	Укомплектованность работниками основного персонала
	Укомплектовано (процент от штатного расписания):
	

	
	
	на 70 % и более
	5

	
	
	менее 70 %

Основание: данные организации

Методика расчета:

(А / В) x 100 %, где:

А - количество укомплектованных штатных единиц;

В - количество штатных единиц основного персонала по штатному расписанию организации
	0

	4.2.
	Соблюдение безопасных условий труда
	Выполнение

проведение мероприятий по охране труда;

периодические медицинские осмотры
	5

	
	
	Невыполнение

Основание: данные организации
	0

	Максимально возможное по четвертому разделу количество баллов всех критериев
	10

	Максимально возможное по четырем разделам количество баллов всех критериев
	100 


ПЕРЕЧЕНЬ

показателей эффективности деятельности руководителя МБУ «ЦОМСО»

и критериев оценки эффективности его деятельности (кроме руководителей ОУ)

	№ п/п
	Наименование целевого показателя эффективности деятельности
	Критерии оценки эффективности деятельности и методика их расчета
	Количество баллов

	1
	2
	3
	4

	1. Основная деятельность организации

	1.1.
	Отсутствие обоснованных жалоб на работу организации, на качество предоставления услуг
	Отсутствие обоснованных жалоб на работу организации, на качество предоставления услуг
	15

	
	
	Наличие жалоб, обоснованность которых подтверждена в ходе их рассмотрения

Основания: данные организации в соответствии с журналом регистрации обращений
	0

	1.2.
	Обеспечение информационной открытости учреждения
	Мониторинг по обязательной информации к размещению:

наличие сайта

наличие на сайте информации об учреждении, о действующих нормативно-правовых актах и другой информации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации
	

	
	
	наличие
	10

	
	
	отсутствие

Основание: мониторинг комитета по обязательной информации к размещению
	0

	Максимально возможное по первому разделу количество баллов всех критериев
	25

	2. Финансово-экономическая деятельность организации

	2.1.
	Соблюдение сроков и порядка представления бюджетной и бухгалтерской отчетности в министерство (при наличии бухгалтерской службы)
	Выполнение

соблюдение сроков представления бюджетной и бухгалтерской отчетности в соответствии с установленным графиком сдачи отчетности;

качественное представление бюджетной и бухгалтерской отчетности по установленным формам (без ошибок и опечаток)
	5 

	
	
	Невыполнение
	0 

	2.2.
	Соблюдение сроков перечисления денежных средств по налогам и сборам и выплате заработной платы работникам (при наличии бухгалтерской службы)
	Отсутствие начисленных штрафов и пени по организации
	10 

	
	
	наличие начисленных штрафов и пени по организации

Основание: данные организации
	0 

	2.4.
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	Отсутствие
	5

	
	
	Наличие

Основание: данные организации
	0

	2.5.
	Отсутствие просроченной дебиторской задолженности
	Отсутствие
	5

	
	
	Наличие

Основание: данные организации
	0

	2.6.
	Отсутствие замечаний в актах проверок контрольно-надзорных органов, содержащих сведения о нарушениях
	Отсутствие
	0

	
	
	Наличие

Основание: данные учреждения
	- 20

	2.7.
	Соблюдение срока выплаты заработной платы 
	Своевременное перечисление
	10

	
	
	Невыполнение
	0

	2.8.
	Обеспечение целевого использования бюджетных средств в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности
	Отсутствие нарушений
	20

	
	
	Выявлены нарушения 

Основание: данные учреждения
	0

	Максимально возможное по второму разделу количество баллов всех критериев
	55

	3. Исполнительская дисциплина руководителя организации

	3.1.
	Исполнение приказов, поручений комитета, представления информации по запросам
	Своевременное исполнение
	10

	
	
	Наличие неисполненных приказов, поручений и информации

Основание: данные учреждения по согласованию со специалистом министерства - куратором организации
	- 10

	Максимально возможное по третьему разделу количество баллов всех критериев
	10

	4. Деятельность организации, руководителя организации, направленная на работу с кадрами

	4.1.
	Укомплектованность работниками основного персонала
	Укомплектовано (процент от штатного расписания):
	

	
	
	на 65 % и более
	10

	
	
	менее 65 %

Основание: данные организации

Методика расчета:

(А / В) x 100 %, где:

А - количество укомплектованных штатных единиц;

В - количество штатных единиц основного персонала по штатному расписанию организации
	0

	Максимально возможное по четвертому разделу количество баллов всех критериев
	10

	Максимально возможное по четырем разделам количество баллов всех критериев
	100 


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 11.11.2024 № 1962         

р.п. Демянск

О создании комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций в Демянском муниципальном округе

 в мирное и военное время

В соответствии с Федеральными законами от 21 декабря 1994 года  № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне», постановлением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2007 года № 804 «Об утверждении Положения о гражданской обороне в Российской Федерации» и в целях обеспечения устойчивости функционирования организаций, совершенствования их подготовки к восстановлению после воздействия средств поражения противника, организации управления в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера на территории Демянского муниципального округа, Администрация Демянского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать комиссию по повышению устойчивости функционирования организаций в Демянском муниципальном округе в мирное и военное время.

2. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций в Демянском муниципальном округе в мирное и военное время и ее состав.

3. Признать утратившими силу постановление Администрации Демянского муниципального района:

от 06.09.2011 № 979 «О создании комиссии по поддержанию устойчивого функционирования экономики района в военное время;

от 06.10.2015 № 885 «О внесении изменений в постановление Администрации района от 06.09.2011 № 979»;

от 24.09.2018 № 917 «О внесении изменений в постановление Администрации района от 06.09.2011 № 979»;

от 05.08.2020 № 629 «О внесении изменений в постановление Администрации района от 06.09.2011 № 979»;

от 18.09.2023 № 851 «О внесении изменений в постановление Администрации района от 06.09.2011 № 979».

4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя Главы Администрации Демянского муниципального округа  Н.В. Шенгоф.

5. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

округа от 11.11.2024 № 1962 


ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций в Демянском муниципальном округе в мирное и военное время
1. Общие положения

1.1. Комиссия по повышению устойчивости функционирования организаций в Демянском муниципальном округе в мирное и военное время (далее комиссия) является постоянно действующим координационным органом при Администрации Демянского муниципального округа, созданным в целях совершенствования подготовки организаций Демянского муниципального округа к восстановлению после воздействий средств поражения противника, организации управления в чрезвычайных ситуациях.

1.2. В своей деятельности комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Новгородской области, Уставом Демянского муниципального округа, а также настоящим Положением.

2. Полномочия комиссии

2.1. Разработка, планирование и координация мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций Демянского муниципального округа в мирное и военное время, направленных на:

снижение возможных потерь и разрушений при возникновении чрезвычайных ситуаций в мирное время, а также в военное время при применении противником современных средств поражения;

защиту населения и материальных ресурсов во время крупных производственных аварий, катастроф, стихийных бедствий в мирное время и от современных средств поражения в военное время;

создание условий для ликвидации последствий нападения противника, крупных производственных аварий, катастроф, стихийных бедствий, а также восстановления производства.

2.2. Сбор, обобщение и анализ сведений по устойчивому функционированию организаций Демянского муниципального округа. 

2.3. Оценка состояния готовности организаций Демянского муниципального округа к работе в условиях чрезвычайных ситуаций и в военное время, подготовка предложений по совершенствованию мер, направленных на повышение устойчивости функционирования организаций Демянского муниципального округа. 

2.4. Разработка и представление на утверждение председателю комиссии плана работы комиссии на следующий календарный год, схемы оповещения и сбора комиссии в рабочее и нерабочее время.

3. Права комиссии

3.1. Запрашивать и получать документы, необходимые для работы комиссии, от руководителей и должностных лиц территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Новгородской области, органов местного самоуправления Демянского муниципального округа и организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Демянского муниципального округа. 

3.2. Привлекать к работе комиссии специалистов по согласованию с соответствующими территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, с органами исполнительной власти Новгородской области, с органами местного самоуправления Демянского муниципального округа и организациями Демянского муниципального округа. 

3.3. Участвовать в мероприятиях, относящихся к решению вопросов устойчивости функционирования организаций, проводимых в Демянском муниципальном округе.
3.4. Приглашать для участия в заседаниях комиссии председателей комиссий по повышению устойчивости функционирования объектов экономики, руководителей организаций Демянского муниципального округа не зависимо от форм собственности и ведомственной принадлежности и заслушивать их по вопросам выполнения мероприятий, направленных на поддержание устойчивости функционирования организаций.

3.5. Участвовать в комплексных, тактико-специальных, командно-штабных учениях.

4. Состав и организация деятельности комиссии

4.1. Состав комиссии утверждается постановлением Администрации Демянского муниципального округа. 

4.2. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и членов комиссии. Комиссия формируется из руководителей, заместителей, специалистов комитетов и отделов Администрации муниципального округа, специалистов соответствующих территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Новгородской области и организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Демянского муниципального округа. 

4.3. Председатель комиссии осуществляет руководство деятельностью комиссии, утверждает план работы комиссии на следующий календарный год и контролирует его исполнение, утверждает схему оповещения и сбора комиссии в рабочее и нерабочее время, определяет и утверждает повестку дня заседания комиссии, определяет дату, время, место его проведения, ведет заседание комиссии.

4.4. Заседания комиссии проводит председатель комиссии, а при его отсутствии или по его поручению заместитель председателя комиссии.

4.5. Комиссия правомочна принимать решения, если в заседании участвует не менее половины ее состава. Решения принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании комиссии.

4.6. Решения, принятые комиссией, оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании комиссии и секретарем комиссии в течение 5 рабочих дней со дня заседания комиссии.

4.7. Заседания комиссии проводятся в соответствии с планом работы комиссии.

4.8. Секретарь комиссии извещает членов комиссии и приглашенных на ее заседание лиц о дате, времени, месте проведения и повестке дня заседания комиссии не позднее, чем за 3 рабочих дня до дня заседания комиссии. В случае отсутствия секретаря комиссии в период его отпуска, командировки, временной нетрудоспособности или по иным причинам его обязанности возлагаются председателем комиссии или лицом, исполняющим обязанности председателя комиссии, на одного из членов комиссии.

4.9. В протоколе заседания комиссии указывается дата, время и место проведения заседания комиссии, утвержденная повестка дня заседания комиссии, сведения об участвовавших в заседании членах комиссии и иных приглашенных лицах, принятые решения по вопросам повестки дня заседания комиссии.

4.10. Протоколы заседания комиссии или выписки из них направляются секретарем комиссии членам комиссии и руководителям организаций для исполнения.

4.11. Решения комиссии носят рекомендательный характер.

4.12. Протоколы заседания комиссии хранятся у секретаря комиссии в течение 5 лет со дня поведения заседания комиссии.

4.13. В составе комиссии действуют отраслевые группы, созданные из членов комиссии по основным направлениям планирования, организации, координации и обеспечения эффективного проведения мероприятий по подготовке организаций Демянского муниципального округа к устойчивому функционированию в мирное и военное время: 

группа планирования;

группа по защите населения и обеспечения его жизнедеятельности;

группа по устойчивости функционирования энергоснабжения;

группа устойчивости функционирования систем управления и связи;

группа устойчивости функционирования транспорта;

группа устойчивости функционирования сельскохозяйственного производства;

группа устойчивости функционирования материально-технического снабжения;

группа устойчивости функционирования промышленных предприятий.

4.14. Отраслевые группы действуют в пределах полномочий комиссии в целях выполнения отдельных поручений председателя комиссии, а также выработки предложений, направленных на повышение устойчивости функционирования организаций Демянского муниципального округа в мирное и военное время, и представления их председателю комиссии для рассмотрения. 

5. Полномочия отраслевых групп

5.1. Группа планирования:

планирование и координация работы комиссии в целом и отдельных ее групп, анализ результатов их работы, разработка предложений председателю комиссии по совершенствованию работы.

5.2. Группа по защите населения и обеспечения его жизнедеятельности: 

анализ эффективности и надежности системы защиты населения Демянского муниципального округа и обеспечения его жизнедеятельности, в том числе системы водоснабжения и возможности обеспечения населения продовольствием в мирное и военное время; 

определение возможных потерь населения округа, объектов жизнеобеспечения в мирное и военное время;

подготовка предложений по дальнейшему совершенствованию защиты населения в целях снижения риска возможных потерь.

5.3. Группа по устойчивости функционирования энергоснабжения: 

определение степени устойчивости элементов системы энергоснабжения;

организаций Демянского муниципального округа в мирное и военное время; 

оценка приспособленности организаций округа продолжать деятельность в условиях резкого сокращения поступающей мощности электроснабжения;

учет имеющихся дополнительных (автономных) источников электро​снабжения в целях обеспечения производств, работа на которых по технологическим условиям не может быть прекращена при нарушениях централизованного электроснабжения;

подготовка предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования системы энергоснабжения организаций Демянского муниципального округа в мирное и в военное время. 

5.4. Группа устойчивости функционирования систем управления и связи:

анализ технической возможности и состояния сетей и средств связи, безотказности работы системы управления в мирное и военное время;

оценка возможных потерь связи, пунктов управления;

подготовка предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования систем управления и связи в мирное и военное время;

анализ эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования систем управления и связи в мирное и военное время.

5.5. Группа устойчивости функционирования транспорта:

анализ эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования транспорта в мирное и военное время;

определение возможных потерь транспортных средств и разрушения транспортных объектов (железнодорожных станций, ремонтных предприятий и организаций, мостов) в мирное и военное время;

подготовка предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования транспорта в мирное и военное время.

5.6. Группа устойчивости функционирования сельскохозяйственного производства:

анализ достаточности наличия производственных запасов семян и кормов;

анализ эффективности мероприятий, планируемых для защиты сельско​хозяйственных животных и растений в мирное и военное время;

анализ готовности станции защиты растений к проведению соответствующих наблюдений и лабораторного контроля в мирное и военное время;

определение потерь мощностей сельскохозяйственного производства, снижения объема производства в мирное и военное время, подготовка предложений по их восполнению.

5.7. Группа устойчивости функционирования материально-технического снабжения:

определение надежности материально-технического снабжения путем оценки достаточности запасов сырья, комплектующих изделий и других материалов, обеспечивающих автономную работу организаций Демянского муниципального округа в мирное и военное время; 

оценка достаточности запасов топлива, координация бесперебойной работы объектов топливно-энергетического комплекса Демянского муниципального округа в мирное и военное время; 

анализ накопления запасов материальных средств производственно-технического назначения для восстановительных работ;

определение возможных разрушений складских помещений, погрузочно-разгрузочных механизмов и потерь материально-технических средств, а также нарушения хозяйственных связей в мирное и военное время;

подготовка предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования материально-технического снабжения в мирное и военное время;

анализ эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования материально-технического снабжения.

5.8. Группа устойчивости функционирования промышленных предприятий:

оценка состояния, возможностей и потребностей промышленных предприятий Демянского муниципального округа для обеспечения выпуска заданных объемов и номенклатуры продукции в мирное и военное время; 

анализ возможного разрушения основных производственных фондов, потерь производственных мощностей промышленных предприятий Демянского муниципального округа в мирное и военное время; 

подготовка предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования промышленных предприятий Демянского муниципального округа.

________________________

	
	Приложение

к положению о комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций в Демянском муниципальном округе в мирное и военное время


Функциональные обязанности

председателя, секретаря и членов рабочей группы комиссии по повышению

устойчивости функционирования организаций в Демянском муниципальном округе в мирное и военное время

1. Председатель комиссии отвечает за организацию работы комиссии и выполнение задач, возложенных на комиссию.

Председатель комиссии обязан:

проводить плановые и внеплановые заседания комиссии;

организовывать подготовку предложений по повышению устойчивости функционирования объектов экономики в условиях военного времени и при чрезвычайных ситуациях, для включения их в установленном законодательством Российской Федерации порядке в проекты планов экономического развития и план гражданской обороны и защиты населения Демянского муниципального округа;

координировать работу комиссий по повышению устойчивости функционирования объектов экономики в военное время и при чрезвычайных ситуациях, создаваемых органами местного самоуправления и организациями Демянского муниципального округа;

планировать и организовывать подготовку членов комиссии в области гражданской обороны.

2. Секретарь комиссии обязан:

разрабатывать и организовывать согласование плана работы комиссии на очередной год;

организовывать проведение заседания комиссии;

оповещать членов комиссии и лиц, приглашенных на ее заседание о дате, времени и месте проведения заседания комиссии с указанием повестки дня заседания;

проводить тренировки по оповещению и сбору членов комиссии;

вести протоколы заседаний и оформлять решения по их итогам;

организовывать доведение решений комиссии до исполнителей и контролировать их исполнение;

выполнять отдельные поручения председателя комиссии и его заместителя;

взаимодействовать со средствами массовой информации по вопросам деятельности комиссии.

3. Члены рабочей группы обязаны:

принимать участие в работе группы;

выполнять мероприятия в соответствии с возложенными на группу задачами и функциями;

выполнять отдельные поручения председателя комиссии и его заместителя.

________________________

	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

округа от 11.11.2024 № 1962 


СОСТАВ
комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций 

в Демянском муниципальном округе в мирное и военное время

	Шенгоф Наталья Владимировна
	-
	первый заместитель Главы Администрации округа, председатель комиссии

	Гарина Наталья Сергеевна
	-
	начальник управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа, заместитель председателя комиссии

	Боброва Марина Николаевна
	-
	главный специалист управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа, секретарь комиссии

	      Группа планирования:

	Боброва Марина Николаевна
	-
	главный специалист управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа

	Гарина Наталья Сергеевна
	-
	начальник управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа

	Селин Андрей Александрович
	-
	заместитель начальника управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации округа

	      Группа по защите населения и обеспечению его жизнедеятельности:

	Владимирова Светлана Николаевна
	-
	начальник отдела социальной защиты Демянского округа Управления социальных выплат государственного областного казенного учреждения «Центр по организации социального обслуживания и предоставления социальных выплат» (по согласованию)

	Гаан Андрей Эрнстович
	-
	начальник пожарного отряда № 6 противопожарной службы по Новгородской области государственного областного учреждения «Управление защиты населения от чрезвычайных ситуаций и по обеспечению пожарной безопасности Новгородской области» (по согласованию)

	Кадиров Керим Кадирович
	-
	главный врач государственного областного бюджетного учреждения здравоохранения «Демянская центральная районная больница» (по согласованию

	Непримерова Татьяна Леонидовна
	-
	начальник управления муниципальным имуществом Администрации округа

	     Группа по устойчивому функционированию электроснабжения:

	Ашарчук Григорий Иванович
	-
	старший мастер Маревского электрического участка производственного отделения «Валдайские электрические сети» Новгородского филиала публичного акционерного общества «Россети Северо-Запада» (по согласованию)

	Нарваткина Алла Владимировна
	-
	мастер Демянского участка филиала «Восточный» акционерного общества «Новгородоблэлектро» (по согласованию)

	Полевой Сергей Юрьевич
	-
	водитель-электромонтер Демянского участка филиала «Восточный» акционерного общества «Новгородоблэлектро» (по согласованию)

	Филиппов Роман Евгеньевич
	-
	электрик Демянского электрического участка производственного отделения «Валдайские электрические сети» Новгородского филиала публичного акционерного общества «Россети Северо-Запада» (по согласованию)

	      Группа по устойчивому функционированию сельскохозяйственного

производства:

	Ефимова Мая Юрьевна
	- 
	ведущий специалист управления муниципальным имуществом Администрации округа

	Чусова Екатерина Викторовна
	-
	главный специалист управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа

	      Группа устойчивого функционирования транспорта:

	Андреев Сергей Александрович 
	-
	директор общества с ограниченной ответственностью «Демянское автотранспортное предприятие» (по согласованию)

	Андреев Василий Петрович
	-
	главный инженер общества с ограниченной ответственностью «Демянское автотранспортное предприятие» (по согласованию)

	      Группа по устойчивому функционированию материально-технического снабжения:

	Баглык Людмила Викторовна
	-
	председатель Демянского районного потребительского общества (по согласованию)

	Васильев Игорь Юрьевич
	-
	директор Новгородского областного автономного учреждения «Демянский Лесхоз» (по согласованию)

	Громов Олег Леонтьевич
	-
	заместитель директора государственного областного казенного учреждения «Демянское лесничество» (по согласованию)

	      Группа устойчивости функционирования системы управления и связи:

	Гардаш Денис Владиславович
	-
	ведущий сервисный инженер, сервисного центра г. Валдай филиала публичного открытого акционерного общества «Ростелеком» в Новгородской и Псковской областях (по согласованию)

	Куприянова Нина Николаевна
	-
	начальник отделения почтовой связи «Демянск» обособленного структурного подразделения «Валдайский почтамт» Управления Федеральной почтовой связи Новгородской области - филиала Федерального государственного унитарного предприятия «Почта России» (по согласованию)

	     Группа устойчивости функционирования промышленных предприятий:

	Егоров Евгений

Иванович
	-
	начальник отдела занятости населения Демянского муниципального округа Государственного областного казенного учреждения «Центр занятости населения Новгородской области» (по согласованию)

	Зехова Ирина Анатольевна
	-
	ведущий служащий управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа

	Миронова Ольга

Кронидовна
	-
	начальник управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации округа


___________________

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 11.11.2024 № 1966         

р.п. Демянск

Об утверждении Порядка составления, утверждения и установления показателей плана финансово-хозяйственной

деятельности муниципальных унитарных предприятий  Демянского муниципального округа

В целях повышения эффективности работы муниципальных унитарных предприятий и использования ими муниципального имущества, закрепленного на праве хозяйственного ведения, реализации полномочий собственника имущества муниципальных унитарных предприятий руководствуясь подпунктами 3, 12 пункта 1 статьи 20, пунктом 3 статьи 26 Федерального закона от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок составления, утверждения и установления показателей плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Демянского муниципального округа.

2. Установить, что показатели экономической эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий утверждаются в составе показателей плана их финансово-хозяйственной деятельности.

3. Руководителям муниципальных унитарных предприятий Демянского муниципального округа обеспечить составление и выполнение показателей плана финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с настоящим постановлением.

4. Признать утратившим силу постановление Администрации района от 27.11.2017 № 1154 «Об утверждении Порядка составления, утверждения и установления показателей плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Демянского муниципального района».

5. Опубликовать настоящее постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

округа от 11.11.2024 № 1966 


ПОРЯДОК

составления, утверждения и установления показателей плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Демянского муниципального округа

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в целях обеспечения единого подхода к составлению, утверждению и установлению показателей плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Администрации Демянского муниципального округа (далее - предприятия), повышения эффективности их работы, выявления и использования резервов, усиления контроля за деятельностью муниципальных унитарных предприятий.

1.2. Настоящий Порядок определяет:

1.2.1. Этапы подготовки и утверждения показателей плана финансово-хозяйственной деятельности предприятий (далее – план деятельности);

1.2.2. Состав показателей, величины которых подлежат обязательному отражению в планах деятельности предприятия, в том числе состав утверждаемых показателей эффективности деятельности предприятий;

1.2.3. Последовательность действий должностных лиц и отраслевых (функциональных) органов Администрации Демянского муниципального округа, на которые возложены координация и регулирование деятельности в соответствующих отраслях (сферах) управления, при составлении и утверждении показателей плана деятельности предприятий;

1.2.4. Порядок осуществления контроля за выполнением показателей плана деятельности, в том числе периодичность, состав и перечень представляемой отчетности руководителями предприятий о деятельности последних.

1.3. Значения показателей экономической эффективности деятельности предприятия составляются с поквартальной разбивкой нарастающим итогом в составе показателей плана деятельности (форма приведена в приложении к настоящему Порядку).

2. Порядок разработки и утверждения показателей плана деятельности предприятий

2.1. Руководители муниципальных унитарных предприятий ежегодно обеспечивают разработку проектов показателей плана деятельности предприятия на год с поквартальной разбивкой, пояснительной запиской и 

до 01 ноября текущего года представляют их в 1 экземпляре (с электронной копией) в управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации Демянского муниципального округа. Вместе с проектом показателей плана деятельности предприятия, разработанным по установленной форме, представляется технико-экономическое обоснование планируемых мероприятий, затрат на их реализацию, а также ожидаемого эффекта от их выполнения. 

2.2. В срок до 01 декабря текущего года управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства совместно с заинтересованными структурными подразделениями Администрации Демянского муниципального округа проводит анализ проекта показателей плана деятельности предприятий и при наличии замечаний возвращает предприятию на доработку, при отсутствии замечаний разрабатывает проект постановления Администрации округа об утверждении показателей плана деятельности. Срок устранения замечаний предприятия не должен превышать 10 рабочих дней со дня получения документа.

2.3. В течение планируемого года утвержденные показатели плана деятельности предприятий при необходимости могут уточняться. При этом к уточненным показателям плана деятельности предприятия прикладываются документы с обоснованием уточнений. В случае уточнения управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации Демянского муниципального округа, на основании ходатайства проводит работу по внесению изменений.

3. Контроль за выполнением показателей плана деятельности предприятий

3.1. Ответственность за выполнение утвержденных показателей плана деятельности предприятия несет руководитель муниципального предприятия.

3.2. Ежегодно - не позднее 10-го апреля, следующего за отчетным годом предприятие представляет отчеты:

копии бухгалтерской отчетности (формы №№ 1 - 5) с отметкой налогового органа;

отчеты о выполнении плана, включающий в себя сравнение фактически достигнутых показателей с их плановыми значениями, в том числе с приложением пояснительных записок о допущенных отклонениях фактических показателей от утвержденных с анализом причин отклонения;

сведения о кредиторской и дебиторской задолженности;

справку о проводимой претензионной-исковой работе по взысканию задолженности;

сведения о наложении ареста на имущество;

сведения о недвижимом имуществе предприятия, не используемом в производственных целях;

информацию о фонде оплаты труда за отчетный период;

сведения о задержке выплаты заработной платы;

сведения о среднесписочной численности работающих;

сведения по движению кадров;

сведения о наличии признаков банкротства (с указанием на меры, принятые руководителем в целях финансового оздоровления).

сведения о формировании фондов, предусмотренных Уставом, и направлениях использования прибыли;

сведения об изменениях в структуре выполняемых работ и услуг, в том числе с указанием прочих видов деятельности.

3.3. Управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации Демянского муниципального округа совместно с заинтересованными структурными подразделениями, анализирует представленные муниципальными предприятиями материалы и подготавливает сводный отчет о результатах финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий для представления Главе Демянского муниципального округа.



_________________________________

	
	Приложение

к Порядку составления, утверждения и установления показателей плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Демянского муниципального округа


Показатели 

плана финансово-хозяйственной деятельности 

муниципального унитарного предприятия Демянского муниципального округа

Раздел 1. Сведения о муниципальном унитарном предприятии

	Полное фирменное наименование предприятия 
	

	Сокращенное фирменное наименование согласно уставу 
	

	Свидетельство о внесении в реестр муниципального имущества: реестровый номер, дата присвоения реестрового номера 
	

	Юридический адрес (местонахождение) 
	

	Почтовый адрес 
	

	Отраслевая принадлежность 
	

	Основной вид деятельности 
	

	Размер уставного фонда 
	

	Телефон (факс) 
	

	Адрес электронной почты 
	

	Сведения о руководителе муниципального унитарного предприятия 

	Ф.И.О. руководителя муниципального унитарного предприятия и наименование его должности 
	

	Сведения о трудовом договоре, заключенном с руководителем: дата заключения трудового договора, номер трудового договора, срок действия трудового договора.
	

	Телефон руководителя: рабочий мобильный 
	


Раздел 2. Сведения о деятельности предприятия, характеристика проблем, 

на решение которых направлен план. 

Перечень услуг (работ), относящихся в соответствии с уставом к основным видам деятельности предприятия, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется за плату;

общая балансовая стоимость движимого муниципального имущества на дату составления Плана.

Раздел 3. План производства продукции

(товаров, работ, услуг) предприятия на планируемый год

	№

п/п
	Наименование статьи
	План

	
	
	I 

квартал
	II 

квартал
	III квартал
	IV квартал
	всего за год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Запланированное производство,

в том числе: 
	
	
	
	
	

	1.1.
	направление 1 
	
	
	
	
	

	1.2.
	направление 2 
	
	
	
	
	

	...
	... 
	
	
	
	
	

	1.№
	направление № 
	
	
	
	
	


Примечание. План производства определяет план выпуска продукции (товаров, работ, услуг) в натуральном выражении.

Раздел 4. План (бюджет) продаж продукции (товаров, работ, услуг)

предприятия на планируемый период (без учета НДС)

	№

п/п
	Наименование статьи
	План

	
	
	I

квартал
	II 

квартал
	III квартал
	IV квартал
	всего за год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Запланированные продажи товаров (работ, услуг), ед. 
	
	
	
	
	

	1.1.
	направление 1 
	
	
	
	
	

	1.2.
	направление 2 
	
	
	
	
	

	...
	... 
	
	
	
	
	

	1.№
	направление № 
	
	
	
	
	

	2.№
	направление № 
	
	
	
	
	

	3
	Запланированные продажи товаров (работ, услуг), тыс. руб. 
	
	
	
	
	

	3.1.
	направление 1 
	
	
	
	
	

	3.2.
	направление 2 
	
	
	
	
	

	...
	... 
	
	
	
	
	

	3.№
	направление № 
	
	
	
	
	

	4.
	Всего продаж 
	
	
	
	
	


Примечание. Бюджет продаж разрабатывается по всем видам продукции и работ, включает данные об ожидаемых денежных потоках от продаж.

Информация о тарифных (ценовых) условиях деятельности

предприятия на 20___ год

	№ 

п/п
	Перечень услуг (товаров, работ) 
	Категория потребителей услуг предприятия (физических, юридических лиц)
	Метод установления тарифа (цены) <*>
	Единица измерения
	Цена (тариф) руб.

	Основные виды деятельности

	Услуги

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Товары

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Работы

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Иные виды деятельности

	Услуги

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Товары

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Работы

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


<*> Указывается либо метод установления тарифа (цены): экономической обоснованности расходов, индексации тарифов (цен), предельных тарифов (цен); либо правовое обоснование (вид, дата, N правового акта (в случае государственного регулирования цен (тарифов); дата, N решения ТГД; протокола общего собрания собственников, протокола заседания конкурсной комиссии и т.д.)

Раздел 5. План (бюджет) затрат на производство продукции

(товаров, работ, услуг) предприятия на планируемый период (без учета НДС) 

                                                                                                                  тыс. руб. 

	№

п/п
	Наименование статьи
	План

	
	
	I 

квартал
	II 

квартал
	III 

квартал
	IV 

квартал
	всего за год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Материальные затраты, 

в том числе: 
	
	
	
	
	

	1.1.
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1.№
	
	
	
	
	
	

	2.
	Затраты на оплату труда 
	
	
	
	
	

	3.
	Отчисления на государственное социальное страхование 
	
	
	
	
	

	4.
	Амортизация основных средств и нематериальных активов 
	
	
	
	
	

	5.
	Прочие расходы, в том числе: 
	
	
	
	
	

	5.1.
	
	
	
	
	
	

	5.2.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	5.№
	
	
	
	
	
	

	6.
	Всего расходов 
	
	
	
	
	


Примечание. Включаются затраты, за исключением затрат, включаемых в коммерческие и управленческие расходы.

Раздел 6. Мероприятия по развитию предприятия

                                                                                                                  тыс. руб. 

	№   п/п
	Мероприятия по развитию МУП
	Сумма средств, направляемая на развитие
	Обоснование необходимости реализации мероприятий

	
	
	чистая прибыль
	амортизация
	инвестиции (кредиты)
	бюджетные средства
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	x
	
	
	
	
	x


Раздел 7. План (бюджет) кредитов и займов

предприятия на планируемый период

	№

п/п
	Наименование статьи
	План, тыс. руб.

	
	
	I

квартал
	II

квартал
	III

квартал
	IV

 квартал
	всего за год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Долгосрочные займы и кредиты 
	
	
	
	
	

	1.1.
	остаток на начало квартала 
	
	
	
	
	

	1.2.
	предполагается к получению 
	
	
	
	
	

	1.3.
	предполагается к погашению 
	
	
	
	
	

	1.4.
	проценты за пользование 
	
	
	
	
	

	2. 
	Краткосрочные займы и кредиты
	
	
	
	
	

	2.1.
	остаток на начало квартала 
	
	
	
	
	

	2.2.
	предполагается к получению 
	
	
	
	
	

	2.3.
	предполагается к погашению 
	
	
	
	
	

	2.4.
	проценты за пользование 
	
	
	
	
	

	3. 
	Итого займы и кредиты 
	
	
	
	
	

	3.1.
	проценты за пользование 
	
	
	
	
	

	4. 
	Целевое финансирование 
	
	
	
	
	


Раздел 8. Прогнозный отчет о прибылях и убытках

	№

п/п           
	Наименование статьи
	План тыс. руб.

	
	
	I

квартал
	II

квартал
	III квартал
	IV квартал
	всего за год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Выручка от реализации продукции, работ, услуг, в том числе: 
	
	
	
	
	

	1.1. 
	Вид деятельности 1 
	
	
	
	
	

	1.2. 
	Вид деятельности 2 
	
	
	
	
	

	1.3. 
	Вид деятельности 3 
	
	
	
	
	

	2. 
	Себестоимость проданных товаров (работ, услуг) 
	
	
	
	
	

	3. 
	Валовая прибыль (п. 1 - п. 2) 
	
	
	
	
	

	4. 
	Коммерческие расходы 
	
	
	
	
	

	5. 
	Управленческие расходы 
	
	
	
	
	

	6. 
	Прибыль (убыток) от продаж
	
	
	
	
	

	7. 
	Проценты к получению 
	
	
	
	
	

	8. 
	Проценты к уплате 
	
	
	
	
	

	9. 
	Доходы от участия в других организациях 
	
	
	
	
	

	10. 
	Прочие доходы 
	
	
	
	
	

	11. 
	Прочие расходы 
	
	
	
	
	

	12. 
	Прибыль (убыток) до налогообложения 
	
	
	
	
	

	13. 
	Отложенные налоговые активы 
	
	
	
	
	

	14. 
	Отложенные налоговые обязательства 
	
	
	
	
	

	15. 
	Текущий налог на прибыль 
	
	
	
	
	

	16. 
	Штрафные санкции, пени по налогам 
	
	
	
	
	

	17. 
	Чистая прибыль (убыток) отчетного года 
	
	
	
	
	

	18. 
	Распределение прибыли 
	
	
	
	
	

	18.1. 
	отчисления от прибыли в местный бюджет 
	
	
	
	
	

	18.2. 
	пополнение фондов, созданных на предприятии, в том числе: 
	
	
	
	
	

	18.2.1.
	резервного 
	
	
	
	
	

	18.2.2.
	социального 
	
	
	
	
	

	18.2.3.
	жилищного 
	
	
	
	
	

	18.2.4.
	материального поощрения 
	
	
	
	
	

	18.2.5.
	иных фондов 
	
	
	
	
	

	18.3. 
	иные цели 
	
	
	
	
	


Раздел 9. Прогнозный баланс предприятия на планируемый год

	№

п/п
	Наименование статьи
	План

	
	
	I 

квартал
	II 

квартал
	III квартал
	IV квартал
	всего за год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Актив 
	
	
	
	
	

	1. 
	А1 
	
	
	
	
	

	1.1. 
	Денежные средства 
	
	
	
	
	

	1.2. 
	Краткосрочные финансовые вложения 
	
	
	
	
	

	1.3. 
	Итого по разделу 
	
	
	
	
	

	2. 
	А2 
	
	
	
	
	

	2.1. 
	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев после отчетной даты) 
	
	
	
	
	

	
	в том числе покупатели и заказчики 
	
	
	
	
	

	2.1.1.
	авансы выданные 
	
	
	
	
	

	2.1.2.
	прочая задолженность 
	
	
	
	
	

	2.2. 
	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев после отчетной даты) за минусом авансов выданных 
	
	
	
	
	

	2.3. 
	Итого по разделу 
	
	
	
	
	

	3. 
	А3 
	
	
	
	
	

	3.1. 
	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются более чем через 12 месяцев после отчетной даты) 
	
	
	
	
	

	
	в том числе покупатели и заказчики 
	
	
	
	
	

	3.1.1.
	авансы выданные 
	
	
	
	
	

	3.1.2.
	прочая задолженность 
	
	
	
	
	

	3.2. 
	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются более чем через 12 месяцев после отчетной даты) за минусом авансов выданных 
	
	
	
	
	

	3.3. 
	Запасы 
	
	
	
	
	

	3.3.1.
	в том числе: сырье, материалы и другие аналогичные ценности 
	
	
	
	
	

	3.3.2.
	затраты в незавершенном производстве (издержках обращения) 
	
	
	
	
	

	3.3.3.
	готовая продукция и товары для перепродажи 
	
	
	
	
	

	3.3.4.
	товары отгруженные 
	
	
	
	
	

	3.3.5.
	расходы будущих периодов 
	
	
	
	
	

	3.3.6.
	прочие запасы и затраты 
	
	
	
	
	

	3.4 
	Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям 
	
	
	
	
	

	3.5. 
	Прочие оборотные активы 
	
	
	
	
	

	3.6. 
	Долгосрочные финансовые 
	
	
	
	
	

	
	вложения
	
	
	
	
	

	3.7. 
	Итого по разделу 
	
	
	
	
	

	3.8. 
	в том числе оборотные активы 
	
	
	
	
	

	4. 
	А4 
	
	
	
	
	

	4.1. 
	Нематериальные активы 
	
	
	
	
	

	4.2. 
	Основные средства 
	
	
	
	
	

	4.3. 
	Незавершенное строительство
	
	
	
	
	

	4.4. 
	Доходные вложения в материальные ценности 
	
	
	
	
	

	4.5. 
	Отложенные налоговые активы
	
	
	
	
	

	4.6. 
	Прочие внеоборотные активы 
	
	
	
	
	

	4.7. 
	Итого по разделу 
	
	
	
	
	

	
	Баланс 
	
	
	
	
	

	
	Пассив 
	
	
	
	
	

	
	П1 
	
	
	
	
	

	5. 
	Кредиторская задолженность 
	
	
	
	
	

	5.1. 
	в том числе: поставщики и подрядчики 
	
	
	
	
	

	5.2. 
	авансы полученные 
	
	
	
	
	

	5.3. 
	задолженность перед персоналом организации 
	
	
	
	
	

	5.4. 
	задолженность перед государственными внебюджетными фондами 
	
	
	
	
	

	5.5. 
	задолженность по налогам и сборам 
	
	
	
	
	

	5.6. 
	прочие кредиторы 
	
	
	
	
	

	5.7. 
	Итого по разделу 
	
	
	
	
	

	6. 
	П2
	
	
	
	
	

	6.1. 
	Краткосрочные займы и кредиты 
	
	
	
	
	

	6.2. 
	Прочие краткосрочные обязательства 
	
	
	
	
	

	6.3. 
	Итого по разделу 
	
	
	
	
	

	7. 
	П3 
	
	
	
	
	

	7.1. 
	Долгосрочные займы и кредиты 
	
	
	
	
	

	7.2. 
	Отложенные налоговые обязательства 
	
	
	
	
	

	7.3 
	Прочие долгосрочные 
	
	
	
	
	

	
	обязательства
	
	
	
	
	

	7.4. 
	Итого по разделу 
	
	
	
	
	

	8. 
	П4 
	
	
	
	
	

	8.1. 
	Задолженность перед участниками (учредителями) по выплате доходов 
	
	
	
	
	

	8.2. 
	Доходы будущих периодов 
	
	
	
	
	

	8.3. 
	Резервы предстоящих расходов 
	
	
	
	
	

	8.4. 
	Уставный капитал 
	
	
	
	
	

	8.5 
	Собственные акции, выкупленные у акционеров 
	
	
	
	
	

	8.6. 
	Добавочный капитал 
	
	
	
	
	

	8.7. 
	Резервный капитал 
	
	
	
	
	

	8.7.1.
	в том числе резервы, образованные в соответствии с законодательством 
	
	
	
	
	

	8.7.2.
	резервы, образованные в соответствии с учредительными документами 
	
	
	
	
	

	8.8. 
	Не распределенная прибыль (непокрытый убыток) 
	
	
	
	
	

	8.9. 
	Итого по разделу 
	
	
	
	
	

	
	Баланс 
	
	
	
	
	


Раздел 10. Показатели деятельности предприятия на планируемый период

10.1. Показатели экономической эффективности деятельности

                                                                                                                  тыс. руб.

	№

п/п
	Показатели
	I 

квартал
	II 

квартал
	III квартал
	IV квартал
	Всего за год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за вычетом налога на добавленную стоимость, акцизов и других обязательных платежей)
	
	
	
	
	

	2. 
	Чистая прибыль (убыток)
	
	
	
	
	

	3. 
	Чистые активы
	
	
	
	
	

	4. 
	Часть прибыли, подлежащая перечислению в местный бюджет
	x 
	x 
	x 
	x 
	


10.2. Дополнительные показатели деятельности

	№

п/п
	Показатели
	I 

квартал
	II 

квартал
	III 

квартал
	IV квартал
	Всего за год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Общая сумма подлежащих уплате налогов 
	
	
	
	
	

	1.1.
	НДС         
	
	
	
	
	

	1.2.
	Налог на прибыль          
	
	
	
	
	

	1.3.
	Транспортный налог            
	
	
	
	
	

	1.4.
	Налог на землю            
	
	
	
	
	

	1.5.
	Налог на имущество организаций      
	
	
	
	
	

	1.6.
	Налог на доходы физических лиц              
	
	
	
	
	

	1.7.
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду 
	
	
	
	
	

	1.8.
	ЕНВД        
	
	
	
	
	

	1.9.
	Иные (раздельно по каждому налогу)  
	
	
	
	
	

	2.
	Пени и штрафы 
	
	
	
	
	

	
	(расшифровать) 
	
	
	
	
	

	3.
	Страховые взносы, всего, в том числе        
	
	
	
	
	

	3.1.
	Пенсионный фонд             
	
	
	
	
	

	3.2.
	Фонд социального страхования      
	
	
	
	
	

	3.3.
	Фонд обязательного медицинского страхования      
	
	
	
	
	

	3.4.
	Социальное страхование (взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве) 
	
	
	
	
	

	4.
	Арендная плата за               
	
	
	
	
	

	4.1.
	Недвижимое имущество        
	
	
	
	
	

	4.2.
	Землю       
	
	
	
	
	

	5.
	Среднесписочная численность (человек) 
	
	
	
	
	

	6. 
	Среднемесячная заработная плата (рублей) 
	
	
	
	
	

	7.
	Фонд оплаты труда 

(тыс. руб.)
	
	
	
	
	

	8.
	Затраты на социальное 
	
	
	
	
	

	
	обеспечение и здравоохранение (тыс. рублей)
	
	
	
	
	

	9.
	Затраты на реализацию экологических программ (тыс. рублей) 
	
	
	
	
	

	10.
	Рентабельность по прибыли от продаж (%) 
	
	
	
	
	

	11. 
	Рентабельность по чистой прибыли (%) 
	
	
	
	
	

	12. 
	Иные дополнительные показатели 
	
	
	
	
	


10.3. Прогноз показателей экономической эффективности деятельности

на _____________________________________ годы

(два года, следующих за планируемым)

                                                                                                                  тыс. руб. 

	№

п/п
	Показатели
	____ год 

(год, следующий за планируемым)
	____ год 

(второй год, следующий запланируемым)

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за вычетом налога на добавленную стоимость, акцизов и других обязательных платежей) 
	
	

	2. 
	Чистая прибыль (убыток) 
	
	

	3. 
	Чистые активы 
	
	

	4. 
	Часть прибыли, подлежащая перечислению в местный бюджет <*> 
	
	


<*> Указывается часть прибыли муниципального унитарного предприятия, подлежащая перечислению в местный бюджет в данном году по итогам деятельности предприятия за предшествующий год.

Примечания:

1. Дополнительные показатели деятельности могут устанавливаться заместителями Главы Администрации Демянского муниципального округа, осуществляющими координацию деятельности предприятия по отраслевому признаку.

Планируемые дополнительные показатели реализации в натуральном выражении могут устанавливаться по 3 - 5 основным видам продукции (работ, услуг).

2. Значения плановых показателей указываются поквартально нарастающим итогом.

3. Прогноз показателей экономической эффективности деятельности предприятия на два года, следующих за планируемым, определяется исходя из ожидаемого эффекта реализации мероприятий программы, а также прогнозов социально-экономического развития Демянского муниципального округа.





________________________

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.11.2024  №  1968         

р.п. Демянск

О награждении Благодарственным адресом Главы 

Демянского муниципального округа
В соответствии с Положением о Благодарственном адресе Главы Демянского муниципального округа, утвержденным постановлением Администрации округа от 05.03.2024 № 271, на основании ходатайства управления культуры Администрации Демянского муниципального округа      от 01.11.2024 года № М04-2221-В, Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Наградить Благодарственным адресом Главы Демянского муниципального округа за активное участие в деле сохранения исторической памяти на территории Демянского муниципального округа, деятельность в сфере патриотического воспитания подрастающего поколения и помощь в организации и проведении мероприятий, направленных на популяризацию изучения военной истории страны  

	Новгородскую региональную общественную организацию автомотоклуб «РЕТРО НОВГОРОД»


2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

 13.11.2024 № 186-рг         

р.п. Демянск

О создании комиссии по оценке показателей экономической эффективности деятельности 

муниципального унитарного предприятия «Демянский водоканал» 

В целях осуществления контроля за деятельностью муниципального унитарного предприятия «Демянский водоканал» и повышения эффективности их управления  

1. Создать комиссию по оценке показателей экономической эффективности деятельности муниципального унитарного предприятия «Демянский водоканал» в следующем составе:

	Сапогов А.Н.
	-
	Глава Демянского муниципального округа, председатель комиссии

	Шацкий А.А.
	-
	заместитель Главы Администрации округа, заместитель председателя комиссии

	Фадеева О.А.
	-
	главный специалист управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации округа, секретарь комиссии

	Члены комиссии:

	Шенгоф Н.В.
	-
	первый заместитель Главы Администрации округа

	Власова Л.В.
	-
	председатель комитета финансов Администрации округа

	Гарина Н.С.
	-
	начальник управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа

	Иванова Т.В.
	-
	главный специалист отдела по бюджету комитета финансов Администрации округа

	Михайлов С.Ю.
	-
	заведующий отделом правового обеспечения Администрации округа

	Мурашова Н.И.
	-
	председатель контрольно-счетной палаты Демянского муниципального округа 

	Миронова О.К.
	-
	начальник управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации округа

	Непримерова Т.Л.
	-
	начальник управления муниципальным имуществом Администрации округа


2. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по оценке показателей экономической эффективности деятельности муниципального унитарного предприятия «Демянский водоканал».

3. Признать утратившими силу:

распоряжение Администрации района от 20.01.2020 № 18-рг «О создании комиссии по оценке показателей экономической эффективности деятельности муниципального унитарного предприятия «Водоканал»»;

распоряжение Администрации района от 06.07.2020 № 228-рг «О внесении изменений в распоряжение Администрации района от 20.01.2020  № 18-рг».

4. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.
Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕНО

распоряжением Администрации

округа от 13.11.2024 № 186-рг 


ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по оценке показателей экономической эффективности  деятельности муниципального унитарного предприятия 

«Демянский водоканал»

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет основные цели, задачи, полномочия, организацию работы комиссии по оценке показателей экономической эффективности деятельности муниципального унитарного предприятия «Демянский водоканал» (далее Комиссия).

1.2. Комиссия создается Администрацией Демянского муниципального округа (далее Администрация) и является постоянно действующим органом по оценке показателей экономической эффективности деятельности муниципального унитарного предприятия «Демянский водоканал» (далее предприятия).

1.3. В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, постановлениями областной Думы, законами Новгородской области, постановлениями и распоряжениями Администрации Демянского муниципального округа и настоящим Положением.

II. Цели и задачи Комиссии

2.1. Целью Комиссии является осуществление контроля деятельности предприятия, повышение эффективности его управления.

2.2. Основными задачами Комиссии являются:

2.2.1. Анализ и оценка показателей экономической эффективности деятельности предприятия;

2.2.2. Оценка эффективного использования муниципального имущества предприятия;

2.2.3. Оценка эффективности управления;

2.2.4. Контроль за перечислением предприятием части чистой прибыли в бюджет муниципального района;

2.2.5. Внесение предложений по совершенствованию систем управления предприятием в целях повышения эффективности производственно-хозяйственной и финансовой деятельности, предложений о реорганизации предприятия, его ликвидации или продаже. Предложений об ответственности руководителя предприятия.

III. Функции Комиссии

3.1. Комиссия для решения стоящих перед ней задач анализирует за отчетный период:

3.1.1. Бухгалтерскую отчетность и отчетность руководителя;

3.1.2. Формирование финансовых результатов;

3.1.3. Эффективность использования на праве хозяйственного ведения или аренды муниципального имущества;

3.1.4. Эффективность использования денежных средств (наличие дебиторской и кредиторской задолженности и ее соотношение, возвратность кредитов, и т.д.);

3.1.5. Соблюдение трудового законодательства;

3.1.6. Эффективность управления предприятием;

3.1.7. Соответствие осуществляемых видов деятельности уставу предприятия;

3.1.8. Результаты работы аудиторских фирм, проверяющих предприятие;

3.1.9. Выполнение показателей плана финансово-хозяйственной деятельности.

3.2. Комиссия вносит руководству предприятия рекомендации по устранению недостатков и нарушений.

3.3. Комиссия вносит предложения по повышению эффективности финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

3.4. Комиссия принимает решения в пределах своей компетенции в соответствии с настоящим Положением.

IV. Права и полномочия Комиссии

4.1. Комиссия имеет право:

4.1.1. Запрашивать и получать от предприятия в установленном порядке документы, материалы и другую информацию, необходимую для работы Комиссии;

4.1.2. Заслушивать отчеты руководителя предприятия о финансово-хозяйственной деятельности предприятия за отчетный период;

4.1.3. Приглашать руководителя предприятия для участия в работе комиссии.

4.2. Комиссия в пределах своих полномочий:

4.2.1. Оценивает текущее финансовое состояние предприятия по результатам анализа бухгалтерской отчетности, а также на основании иных представленных в Комиссию документов;

4.2.2. Оценивает эффективность системы управления предприятием;

4.2.3. Дает оценку показателей экономической эффективности деятельности предприятия за отчетный период;

4.2.4. Дает рекомендации по устранению выявленных нарушений и контролирует выполнение решений и рекомендаций Комиссии;

4.2.5. Дает руководителю муниципального предприятия рекомендации по повышению эффективности его деятельности;

4.2.6. Вносит предложения о реорганизации предприятия, о ликвидации предприятия, о принятии в отношении руководителя предприятия мер ответственности или его замене;

4.2.7. Принимает решение в пределах своей компетенции в соответствии с настоящим Положением.

V. Состав Комиссии

5.1. Комиссия создается распоряжением Администрации в составе не менее 5 членов комиссии. 

5.2. В состав Комиссии включаются представители органов местного самоуправления, структурных подразделений и отраслевых органов Администрации, в том числе: управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации округа, управление муниципальным имуществом Администрации округа, комитета финансов Администрации округа, управление по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа, отдела правового обеспечения Администрации округа. 

5.3. В случае необходимости к работе Комиссии с правом совещательного голоса по согласованию могут привлекаться представители иных организаций.

5.4. Комиссию возглавляет председатель Комиссии, осуществляющий руководство деятельности Комиссии.

5.5. Председатель Комиссии:

5.5.1. Организует работу Комиссии;

5.5.2. Утверждает график проведения заседаний Комиссии до начала отчетного года;

5.5.3. Ведет заседания Комиссии;

5.5.4. Дает поручения членам Комиссии;

5.5.5. Организует контроль за исполнением решений Комиссии;

5.5.6. Подписывает протокол заседания Комиссии.

5.6. Председатель Комиссии имеет заместителя. Заместитель председателя Комиссии замещает председателя Комиссии и в его отсутствие:

5.6.1. Ведет заседание Комиссии по поручению председателя Комиссии;

5.6.2. Подписывает протоколы, принятые по результатам проводимых им заседаний Комиссии.

5.7. Общую координацию работы по подготовке заседаний Комиссии и выполнению принятых решений осуществляет секретарь Комиссии. Секретарь Комиссии:

5.7.1. Организует подготовку заседаний Комиссии;

5.7.2. Организует доведение материалов Комиссии до сведения членов Комиссии;

5.7.3. По поручению председателя Комиссии осуществляет контроль за исполнением решений Комиссии и поручений председателя Комиссии;

5.7.4. Оформляет протоколы заседаний Комиссии.

VI. Порядок работы комиссии

6.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в форме заседаний ее членов и приглашенных лиц.

6.2. Заседания Комиссии проводятся в соответствии с графиком по итогам работы предприятия за отчетный период, не реже 1 раза в год.

6.3. Заседания Комиссии назначаются ее председателем.

6.4. Внеочередные заседания Комиссии назначаются ее председателем или, по его поручению, заместителем председателя комиссии.

6.5. Заседания Комиссии считаются правомочными при участии в нем не менее половины состава Комиссии. Решение Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии путем открытого голосования. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.

6.6. Предприятие уведомляется о сроках рассмотрения показателей экономической эффективности деятельности на заседании Комиссии после утверждения графика проведения заседаний Комиссии.

6.7. Информация о месте, дате и времени проведения заседания комиссии доводится секретарем Комиссии до ее членов, а также лиц, привлекаемых для участия в ее работе, не менее чем за три рабочих дня до даты проведения заседания Комиссии.

6.8. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывает председатель Комиссии или его заместитель, и секретарь Комиссии.

6.9. Член Комиссии, имеющий особое мнение, может изложить его в письменной форме, с обязательным приложением к протоколу.

6.10. Лицам, ответственным за исполнение решений Комиссии, направляется выписка из протокола.

6.11. Информационно – аналитическое и организационно – техническое обеспечение деятельности Комиссии возлагается на Администрацию округа.

6.12. На заседании Комиссии рассматриваются отчетные документы предприятия, представленные в Администрацию округа в соответствии с постановлением Администрации от 11.11.2024 № 1966 «Об утверждении Порядка составления, утверждения и установления показателей плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Демянского муниципального округа» и от 26.09.2013 № 853 «О порядке перечисления муниципальными унитарными предприятиями части прибыли в бюджет муниципального района».

6.13. Протокол Комиссии в 10-ти дневный срок со дня проведения заседания направляется Главе округа и предприятию, отчетные документы которого рассматривались.





_______________________

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

 15.11.2024 № 187-рг         

р.п. Демянск

Об утверждении основных направлений долговой политики

Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов
Во исполнение статьи 107.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановления Правительства Новгородской области от 20 декабря 2019 года № 503 «О соглашениях, которые предусматривают меры по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов муниципального района (муниципального округа, городского округа) и поселений Новгородской области»

1. Утвердить прилагаемые основные направления долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов.

2. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	                           
	УТВЕРЖДЕНЫ

распоряжением Администрации

округа от 15.11.2024 № 187-рг 


Основные направления

долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год
и на плановый период 2026 и 2027 годов
Основные направления долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов принимаются в целях:

обеспечения финансирования дефицита бюджета муниципального округа;

своевременного и полного исполнения долговых обязательств Демянского муниципального округа;

обеспечения поддержания объема муниципального долга Демянского муниципального округа в пределах, установленных федеральным законодательством, и в соответствии с решением Думы Демянского муниципального округа о бюджете муниципального округа на очередной финансовый год и на плановый период;

обеспечения поддержания расходов на обслуживание муниципального долга Демянского муниципального округа в пределах, установленных федеральным законодательством, и в соответствии с решением Думы Демянского муниципального округа о бюджете муниципального округа на очередной финансовый год и на плановый период;

минимизации стоимости обслуживания муниципального долга Демянского муниципального округа;

поддержания объема долговой нагрузки на бюджет муниципального округа на экономически безопасном уровне с учетом всех возможных рисков.

1. Итоги реализации долговой политики Демянского муниципального района за 2023 год и текущее состояние муниципального долга

Демянского муниципального района

Объем муниципального внутреннего долга Демянского муниципального района по состоянию на 01 января 2024 года составил 30437,6 тыс. рублей, в том числе задолженность по бюджетным кредитам – 30437,6 тыс. рублей (100 процентов).

За 2023 год муниципальный долг сократился на 5116,0 тыс. рублей.

Доля расходов бюджета муниципального района на обслуживание муниципального долга Демянского муниципального района за 2023 год составила менее 1 процента от объема расходов бюджета муниципального района, за исключением объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, при максимальном размере, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации, в 15,0 процентов.

Расходы на обслуживание муниципального внутреннего долга Демянского муниципального района за 2023 год произведены в сумме 34432,29 рублей.

Погашение и обслуживание долговых обязательств Демянского муниципального района осуществлялось в установленные муниципальными контрактами (соглашениями) сроки и в полном объеме.

Ожидаемый объем муниципального долга Демянского муниципального района на 01.01.2025 составит 21726,6 тыс. рублей, по сравнению с 2023 годом снизится на 8711,0 тыс. рублей.

Просроченная задолженность по долговым обязательствам Демянского муниципального района отсутствует.

В соответствии с Постановлением Правительства Новгородской области от 15 мая 2020 года № 197 «Об утверждении Правил проведении в 2020 году реструктуризации денежных обязательств (задолженности по денежным обязательствам) муниципальных районов и городского округа перед Новгородской областью по бюджетным кредитам», Постановлением Правительства Новгородской области от 13 мая 2022 года № 256 «Об утверждении Правил проведения в 2022 году реструктуризации денежных обязательств (задолженности по денежным обязательствам) муниципальных районов, муниципальных округов и городского округа перед Новгородской областью по бюджетным кредитам» Администрацией Демянского муниципального района и министерством финансов Новгородской области заключены дополнительные соглашения о продлении периода погашения реструктурированной задолженности по бюджетным кредитам, предоставленным бюджету Демянского муниципального района из областного бюджета для частичного покрытия дефицита бюджета Демянского муниципального района, с погашением задолженности в 2025 - 2029 годах ежегодно равными долями от остатка суммы задолженности с возможностью ее досрочного погашения.

2. Основные факторы, влияющие на характер и направления

долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов

Основными факторами, влияющими на характер и направления долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов, являются:

проводимая Центральным банком Российской Федерации денежно-кредитная политика, принимаемые решения по уровню ключевой ставки;

бюджет Демянского муниципального округа высокодотационный;

высокая зависимость налоговых доходов бюджета муниципального округа от поступлений налогов от крупных налогоплательщиков;

рост расходных обязательств Демянского муниципального округа вследствие принятия указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы», от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» и от 07 мая 2024 года № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;

необходимость ежегодной индексации расходов бюджета муниципального округа на выплату заработной платы работников бюджетной сферы и оплату коммунальных услуг;

3. Цели и задачи долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов

3.1. Целями долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов являются:

поддержание объема долговых обязательств на экономически безопасном уровне с учетом всех возможных рисков;

обеспечение исполнения долговых обязательств в полном объеме;

обеспечение минимально возможной стоимости обслуживания прямых долговых обязательств.

3.2. Задачами долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов являются:

3.2.1. Формирование структуры муниципального долга Демянского муниципального округа с приоритетом среднесрочных и долгосрочных заимствований;

3.2.2. Поддержание дефицита бюджета муниципального района в 2025, 2026 и 2027 годах на уровне не более 10 процентов суммы доходов бюджета муниципального округа без учета безвозмездных поступлений за 2025, 2026 и 2027 годы соответственно (утвержденный решением Думы муниципального округа о бюджете на очередной финансовый год и на плановый период и сложившийся по данным годового отчета об исполнении бюджета муниципального округа в 2025 - 2027 годах) дефицит бюджета муниципального округа может быть превышен на снижения остатков средств на счетах по учету средств бюджета муниципального округа;

3.2.3. Обеспечение возможности привлечения в бюджет муниципального округа кредитов от кредитных организаций исключительно по ставкам на уровне не более чем уровень ключевой ставки, установленный Центральным банком Российской Федерации, увеличенный на один процент годовых;

3.2.4. Поддержание доли расходов бюджета муниципального округа на обслуживание муниципального долга Демянского муниципального округа на уровне, не превышающем 5,0 % от объема расходов бюджета муниципального округа, за исключением объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;

3.2.5. Сокращение рисков, связанных с осуществлением заимствований;

3.2.6. Обеспечение взаимосвязи принятия решения о заимствованиях с реальными потребностям бюджета муниципального округа в привлечении заемных средств;

3.2.7. Учет информации о муниципальном долге Демянского муниципального округа, формирование отчетности о муниципальных долговых обязательствах Демянского муниципального округа;

3.2.8. Обеспечение раскрытия информации о муниципальном долге Демянского муниципального округа.

4. Основные направления долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 

2026 и 2027 годов

Основными направлениями долговой политики Демянского муниципального района на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов являются:

своевременное и полное исполнение долговых обязательств;

проведение мероприятий, направленных на оздоровление муниципальных финансов Новгородской области, в том числе, направленных на рост доходов и оптимизацию расходов бюджета муниципального округа и приводящих к сокращению дефицита бюджета муниципального округа и муниципального долга Демянского муниципального округа;

мораторий на предоставление муниципальных гарантий Демянского муниципального округа;

осуществление мониторинга соответствия параметров муниципального долга Демянского муниципального округа ограничениям, установленным Бюджетным кодексом Российской Федерации;

досрочное погашение долговых обязательств Демянского муниципального округа с использованием дополнительных доходов, полученных при исполнении бюджета муниципального округа и остатков средств на счетах по учету средств бюджета муниципального округа;

проведение операций по рефинансированию (досрочному рефинансированию) долговых обязательств Демянского муниципального округа в целях сокращения расходов на обслуживание муниципального долга Демянского муниципального округа 

совершенствование практики проведения электронных аукционов среди кредитных организаций на оказание услуг Демянскому муниципальному округу по предоставлению кредитов на покрытие дефицита бюджета муниципального округа и погашение долговых обязательств бюджета муниципального округа;

недопущение принятия новых расходных обязательств, не обеспеченных стабильными источниками доходов.

5. Инструменты реализации долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 

2026 и 2027 годов

При реализации долговой политики Демянского муниципального округа на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов могут использоваться инструменты заимствований, предусмотренные Бюджетным кодексом Российской Федерации: кредиты кредитных организаций и бюджетные кредиты из областного бюджета.

6. Анализ рисков для бюджета муниципального округа, 

возникающих в процессе управления муниципальным долгом Демянского муниципального округа

Основными рисками для бюджета муниципального округа возникающими в процессе управления муниципальным долгом Демянского муниципального округа, являются:

риск снижения поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального округа, влекущего увеличение потребности в осуществлении муниципальных заимствований и соответственно увеличение размера муниципального долга Демянского муниципального округа, и невыполнения целевых показателей по уровню муниципального долга и объему коммерческих заимствований;

процентный риск - вероятность увеличения суммы расходов бюджета муниципального округа на обслуживание муниципального долга вследствие увеличения Центральным банком Российской Федерации ключевой ставки и (или) роста объемов привлечения кредитов для выполнения расходных обязательств;

риск рефинансирования - вероятность потерь вследствие невыгодных условий привлечения заимствований на рефинансирование уже имеющихся обязательств или невозможность рефинансировать текущие обязательства;

риск снижения ликвидности в банковском секторе и ограничения возможности привлечения заемных средств в бюджет муниципального округа.

Мерами, принимаемыми в целях управления рисками для бюджета муниципального округа, возникающими в процессе управления муниципальным долгом Демянского муниципального округа, будут являться:

осуществление достоверного прогнозирования доходов бюджета муниципального округа и поступлений по источникам финансирования дефицита бюджета муниципального округа;

принятие взвешенных и экономически обоснованных решений по принятию долговых обязательств Демянским муниципальным округом;

осуществление мониторинга конъюнктуры финансового рынка и ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации, условий и результатов привлечения рыночных заимствований субъектами Российской Федерации.

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 18.11.2024 № 2005          

р.п. Демянск

О награждении победителей конкурса

«Лучшее территориальное общественное самоуправление Демянского муниципального округа»

В соответствии с Положением о Дипломе Администрации Демянского муниципального округа, утвержденным постановлением Администрации округа от 05.03.2024 № 271, на основании постановления Администрации Демянского муниципального округа от 22.11.2024 № 48 «О проведении ежегодного конкурса «Лучшее территориальное общественное самоуправ-ление Демянского муниципального округа» и протокола заседания конкурсной комиссии по проведению ежегодного конкурса «Лучшее территориальное общественное самоуправление Демянского муниципаль-ного округа» от 07 ноября 2024 года, Администрации Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Наградить Дипломом Администрации Демянского муниципального округа и поощрительным призом за 1 место:
территориальное общественное самоуправления «Надежда» Песоцкого территориального отдела Администрации Демянского муниципального округа; 

2. Наградить Дипломом Администрации Демянского муниципального округа и поощрительным призом за 2 место:
территориальное общественное самоуправления «Шишковское» Ильиногорского территориального отдела Администрации Демянского муниципального округа; 

3. Наградить Дипломом Администрации Демянского муниципального округа и поощрительным призом за 3 место:
территориальное общественное самоуправления «Мечта» Кневицкого территориального отдела Администрации Демянского муниципального округа.

4. Опубликовать постановление в Информационном бюллетене Администрации Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Первый заместитель

Главы Администрации Н.В.Шенгоф 

РАЗДЕЛ  ТРЕТИЙ.  Официальные сообщения, материалы.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ

  рп.Демянск                                                                                                                                                        «09» декабря 2024 года                                                   

По проекту постановления «О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка» с кадастровым номером 53:05:0131102:241 площадью  169 621 кв.м. расположенного по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, д.Красота

 Перечень поступивших устных и письменных обращений граждан в  период с 27 ноября по 05 декабря 2024 года: не поступало
                                           (даты поступления и номера входящих) 

            Ответов на запросы граждан __________________________________________нет________________________________________ 

                                                                         (даты и номера исходящих)

           Организация   экспозиции:

с 27 ноября по 05 декабря 2024 года в Администрации Демянского муниципального округа по адресу: Новгородская область, поселок Демянск, ул. Ленина, д. 7, каб.21

           Информирование о проведении публичных слушаний:

размещение объявлений о дате и времени проведения публичных слушаний:

          Опубликовано оповещение:

на официальном сайте Демянского муниципального округа 18.11.2024,

в информационном Бюллетене Демянского муниципального округа от 21.11.2024 №66 (67).

        В ходе публичных слушаний замечания и предложения: не поступали.

Рекомендовать Администрации Демянского муниципального округа направить проекты постановлений «О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка» на утверждение Главы Демянского муниципального округа.

Заключение составил:__  ___________________________/Баранова Т.П.., главный специалист управления  строительства  и ЖКХ  Администрации 
                                               (Ф.И.О., должность)                                                                             Демянского муниципального округа.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ

  рп.Демянск                                                                                                                                                                         «10» декабря 2024 года                                                   

По проекту постановления «О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка» с кадастровым номером 53:05:0130602:251 площадью 2400 кв.м. расположенного по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, д.Подгорная, ул.Дальняя, з/у 3Б. 

 Перечень поступивших устных и письменных обращений граждан в  период с 27 ноября по 06 декабря 2024 года: не поступало

                                           (даты поступления и номера входящих) 

            Ответов на запросы граждан ___________________________________________нет________________________________________ 

                                                                           (даты и номера исходящих)

           Организация   экспозиции:

с 27 ноября по 06 декабря 2024 года в Администрации Демянского муниципального округа по адресу: Новгородская область, поселок Демянск, ул. Ленина, д. 7.     

           Информирование о проведении публичных слушаний:

размещение объявлений о дате и времени проведения публичных слушаний:

          Опубликовано оповещение:

       на муниципальном уровне - на официальном сайте Демянского муниципального округа 18.11.2024, в информационном Бюллетене Демянского муниципального округа от 14.11.2024 №64 (65).

        В ходе публичных слушаний замечания и предложения:

- поступило предложение заместителя Главы Администрации Демянского  муниципального округа который разъяснил, что в Администрацию Демянского муниципального округа поступило заявление от Андреевой Нины Николаевны по вопросу предоставления разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым номером 53:05:0130602:71 площадью 2400 кв.м. расположенного по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, д.Подгорная, ул.Дальняя, з/у 3Б. Однако правообладатель земельного участка не учёл, что на земельном участке расположен объект капитального строительства - здание «Жилой дом» с кадастровым номером 53:05:0130602:71 и выбранный вид разрешенного использования земельного участка и объекта капитального строительства должен соответствовать назначению объекта капитального строительства. При этом изменение вида разрешенного использования земельного участка и расположенного на нем  объекта капитального строительства должны осуществляться одновременно. Поэтому предлагаю по указанному земельному участку предоставить собственнику разрешение об изменении вида разрешенного использования  с «Для ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный земельный участок)  на «Туристическое обслуживание» при условии изменения назначения здания с кадастровым номером 53:05:0130602:71 с жилого на нежилое,  в срок до 20.12.2024 года.
Рекомендовать Администрации Демянского муниципального округа направить проект постановления «О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка», при условии изменения назначения здания с кадастровым номером 53:05:0130602:71 с жилого на нежилое,  в срок до 20.12.2024 года, на утверждение Главы Демянского муниципального округа.

Заключение составил:__  ___________________________/Баранова Т.П.., главный специалист управления  строительства  и ЖКХ  Администрации 
                                               (Ф.И.О., должность)                                                                             Демянского муниципального округа.
СООБЩЕНИЕ о возможном установлении публичнОГО сервитута
Наименование уполномоченного органа, которым рассматривается ходатайство Акционерного общества «Газпром газораспределение Великий Новгород» об установлении публичного сервитута:
Администрация Демянского муниципального округа Новгородской области

Цель установления публичного сервитута: строительство, реконструкция, эксплуатация, капитальный ремонт объектов электросетевого хозяйства, тепловых сетей, водопроводных сетей, сетей водоотведения, линий и сооружений связи, линейных объектов системы газоснабжения, нефтепроводов и нефтепродуктопроводов, их неотъемлемых технологических частей, если указанные объекты являются объектами федерального, регионального или местного значения, либо необходимы для организации электро-, газо-, тепло-, водоснабжения населения и водоотведения, подключения (технологического присоединения) к сетям инженерно-технического обеспечения, либо переносятся в связи с изъятием земельных участков, на которых они ранее располагались, для государственных или муниципальных нужд, а именно:

Строительство, реконструкция, эксплуатация, капитальный ремонт линейного объекта системы газоснабжения – Газопровод к индивидуальному жилому дому по адресу: Новгородская область, п. Демянск, ул. 25 Октября, д. 83, КН ЗУ 53:05:0010206:267 

Испрашиваемый срок публичного сервитута – 49 лет. 
Кадастровые номера земельных участков (их частей), в отношении которых испрашивается публичный сервитут и границы которых внесены в Единый государственный реестр недвижимости:
        53:05:0010207:3 - Новгородская область, р-н Демянский, Демянское городское поселение, рп. Демянск,ул. 25 Октября, д. 85.
Адрес, по которому заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установлении публичного сервитута и прилагаемым к нему графическим описанием местоположения границ публичного сервитута:
Управление муниципальным имуществом Администрации Демянского муниципального округа: Новгородская область, р.п. Демянск, ул. Ленина, д.7, кабинет 15. График работы: понедельник - пятница: с 8 часов 30 минут до 17 часов 30 минут; перерыв на обед: с 13 часов 00 минут до 14 часов 00 минут, телефон для справок (81651)44-016 (доб. 6422).

Правообладатели земельного участка, в отношении которого испрашивается публичный сервитут, если их права не зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости, в течение пятнадцати дней со дня опубликования сообщения подают в Администрацию Демянского муниципального округа (175310, Новгородская область, р.п. Демянск, ул. Ленина, д.7, адрес электронной почты: priemnaya@dem-admin.ru) заявления об учете их прав (обременений прав) на земельный участок с приложением копий документов, подтверждающих эти права (обременения прав). 
В таких заявлениях указывается способ связи с правообладателями земельного участка, в том числе их почтовый адрес и (или) адрес электронной почты.
Правообладатели земельного участка, подавшие такие заявления по истечении указанного срока, несут риски невозможности обеспечения их прав в связи с отсутствием информации о таких лицах и их правах на земельный участок. Такие лица имеют право требовать от обладателя публичного сервитута плату за публичный сервитут не более чем за три года, предшествующие дню направления ими заявления об учете их прав (обременений прав).
Официальный сайт в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на котором размещается сообщение о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута:

       Официальный сайт Администрации Демянского муниципального округа https://demadmin.gosuslugi.ru/
Документы территориального планирования муниципального образования «Демянский муниципальный округ» размещены в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования «Демянский муниципальный округ» https://www.dem-admin.ru/ в разделе «Документы» → Деятельность → Градостроительное зонирование → Документы территориального планирования.
          Справки по тел. 8 (81651) 44-016 (доб. 6424, 6422)
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