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РАЗДЕЛ ВТОРОЙ. Постановления, распоряжения Администрации Демянского муниципального округа.    
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 26.07.2024 № 1149         

р.п. Демянск

Об утверждении Положения о медали 

«За вклад в развитие Демянского муниципального округа»

В целях награждения граждан за плодотворную общественную, социальную, культурную, научно-исследовательскую, эффективную инвестиционную деятельность, спортивные достижения и иные виды деятельности, имеющие значимые результаты и оказавшие значительное влияние на развитие Демянского муниципального округа, Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о медали «За вклад в развитие Демянского муниципального округа».

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

округа от 26.07.2024 № 1149


ПОЛОЖЕНИЕ

о медали «За вклад в развитие Демянского муниципального округа»

1. Общие положения

1.1. Медаль «За вклад в развитие Демянского муниципального округа» (далее Медаль) является формой награждения граждан за плодотворную общественную, социальную, культурную, научно-исследовательскую, эффективную инвестиционную деятельность, оказавшую значительное влияние на развитие Демянского муниципального округа Новгородской области, а также за спортивные достижения и иные виды деятельности, имеющие значимые результаты для Демянского муниципального округа.

1.2. Представление к награждению Медалью граждан, имеющих дисциплинарные взыскания и (или) взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противо-действия коррупции, и (или) в отношении которых проводится служебная проверка, и (или) имеющих неисполненную обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, не допускается.

Медалью не могут быть награждены граждане, в отношении которых осуществляется уголовное преследование и (или) имеющие неснятую и (или) непогашенную судимость.

1.3. Представление граждан к награждению Медалью осуществляется не ранее чем через три года после получения Почетной грамоты Администрации Демянского муниципального округа или Почетной грамоты Администрации Демянского муниципального района, полученной                      до 31.12.2023 года. 

1.4. Не допускается награждение одного и того же лица Медалью повторно.

1.5. Описание медали приведено в Приложении № 2 к настоящему Положению, форма удостоверения – в Приложении № 3 к настоящему Положению. 

2. Порядок представления к награждению Медалью

2.1. Ходатайства о награждении Медалью (далее ходатайство) возбуждаются коллективами организаций, общественными объединениями, органами государственной власти Новгородской области, иными государственными органами Новгородской области, органами прокуратуры Новгородской области, индивидуальными предпринимателями, осуще-ствляющими деятельность на территории Демянского муниципального округа, Главой муниципального округа, депутатами Думы Демянского муниципального округа (далее инициатор награждения).

Повторное ходатайство о награждении Медалью в отношении одного и того же гражданина может быть подано не ранее чем через 2 года, после принятия решения об отказе в присвоении звания.

2.2. Ходатайство оформляется инициатором награждения согласно Приложению № 1 к настоящему Положению и направляется в адрес Главы Демянского муниципального округа не менее чем за 45 календарных дней до даты награждения. 

2.3. К ходатайству прилагаются следующие документы:

1) характеристика гражданина, представляемого к награждению, отражающая конкретные личные заслуги и достижения в сферах деятельности, указанных в пункте 1.1 настоящего Положения;

2) согласие гражданина, представляемого к награждению, на обработку его персональных данных, оформленное по образцу согласно Приложению № 4 к настоящему Положению;

3) справка с места работы об отсутствии у гражданина дисципли-нарных взысканий и (или) взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, и (или) в отношении которых проводится служебная проверка (для работающих граждан);

4) копия Почетной грамоты Администрации Демянского муниципального округа или копия Почетной грамоты Главы Демянского муниципального района, полученной до 31.12.2023 года;

5) справка из налогового органа об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов в отношении гражданина, представляемого к награждению; 

6) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, выданная в порядке и по форме в органах внутренних дел;

7)
документы, подтверждающие заслуги кандидата (копии документов о наградах, почетных званиях, отзывы о деятельности в средствах массовой информации и т.д.);

2.4. Глава Демянского муниципального округа визирует и направляет ходатайство на проверку представленных документов в отдел по работе с кадрами Администрации муниципального округа, в течение 5 рабочих дней с момента поступления документов.

2.5. Отдел по работе с кадрами Администрации Демянского муниципального округа проводит проверку представленных документов в соответствии с пунктом 2.3 и не более чем за 30 календарных дней до предполагаемой даты награждения направляет ходатайство с прилагаемыми документами на рассмотрение комиссии по наградам Демянского муниципального округа (далее комиссия). 

2.6. Комиссия в течение 20 календарных дней рассматривает представленные документы и принимает одно из следующих решений:

1) рекомендовать к награждению;

2) отказать в награждении.

2.7. Основанием для отказа в награждении является отсутствие у гражданина, представляемого к награждению, полного пакета документов согласно пунктам 2.2, 2.3 настоящего Положения.

Отказ инициатору награждения направляется за подписью председателя комиссии Демянского муниципального округа по наградам. 

2.8. Если комиссия рекомендует гражданина к награждению, то представленные документы с визой Главы Демянского муниципального округа передаются отделу по работе с кадрами Администрации Демянского муниципального округа для подготовки проекта постановления Администрации Демянского муниципального округа о награждении Медалью (далее постановление).

2.9. После подписания постановления Главой Демянского муници-пального округа, в его отсутствие - лицом, исполняющим   его обязанности в соответствии с Уставом Демянского муниципального округа, отдел по работе с кадрами Администрации Демянского муниципального округа оформляет удостоверение по форме согласно Приложению № 3 к настоящему Положению. 

3. Порядок вручения и ношения Медали
3.1. Награжденному лицу одновременно с вручением Медали выдается удостоверение о награждении Медалью (далее удостоверение).

3.2. Образец и описание удостоверения приведены в Приложении № 3 к настоящему Положению.

3.3. Вручение Медали и удостоверения производится Главой Демянского муниципального округа либо уполномоченным им лицом, либо депутатом Думы Демянского муниципального округа в торжественной обстановке в течение 60 рабочих дней со дня подписания соответствующего постановления.

3.4. Медаль носится на левой стороне груди и располагается ниже государственных наград Российской Федерации и наград Новгородской области.

3.5. Дубликаты Медали и удостоверения взамен утраченных не выдаются.

3.6. Учет граждан, награжденных Медалью, осуществляется отделом по работе с кадрами Администрации Демянского муниципального округа.

4. Материально-техническое обеспечение
4.1. Материально-техническое обеспечение мероприятий по изготовлению Медали «За вклад в развитие Демянского муниципального округа» и удостоверения к нему осуществляет муниципальное бюджетное учреждение Демянского муниципального округа «Управление по хозяйствен-ному и транспортному обеспечению Администрации округа».

_____________________________

	
	Приложение № 1

к Положению о Медали

«За вклад в развитие Демянского муниципального округа»


ХОДАТАЙСТВО

о награждении Медалью «За вклад в развитие

Демянского муниципального округа <*>
	                                               
	
	Главе Демянского 

муниципального округа

________________________________

                               (Ф.И.О)


Уважаемый _____________________!

Прошу утвердить ходатайство о награждении Медалью «За вклад в развитие Демянского муниципального округа» ________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное Ф.И.О. гражданина, представляемого к награждению, место работы (службы) с указанием полного наименования организации, органа местного самоуправления Демянского муниципального округа, занимаемая должность или сфера, в которой ведется предпринимательская или общественная деятельность)

за ________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________ (указываются конкретные заслуги и (или) достижения в соответствии с пунктом 1.1 
Положения о Медале «За вклад в развитие Демянского муниципального округа»)

Приложение  <**>: 1. ______________________________________________

                                2. _______________________________________________

                                3. ______________________________________________  

Руководитель организации,

общественного объединения,

органа местного самоуправления 

Демянского муниципального округа, 

индивидуального предпринимателя, 

осуществляющим деятельность на 

территории Демянского округа 

Новгородской области 

_________________ И.О. Фамилия

             (подпись)

«_____» _____________ 20___ года

______________________

<*>     Ходатайства, представляемые юридическими  лицами, оформляются на официальных

           бланках соответствующих юридических лиц.

<**>   Перечисляются документы, указанные в пункте 2.3 Положения о Медале «За вклад 

            в развитие Демянского муниципального округа».
	
	Приложение № 2

к Положению о Медали

«За вклад в развитие Демянского муниципального округа»


ОПИСАНИЕ

Медали «За вклад в развитие Демянского муниципального округа»

Медаль «За вклад в развитие Демянского муниципального округа» имеет вид медали на колодке с булавкой. Медаль  изготовлена из металла желтого цвета, имеет форму круга диаметром 38 мм, толщиной 2,5 мм. Колодка изготовлена из металла жёлтого цвета, имеет форму прямоугольника длиной 28мм, шириной 20,5 мм, толщиной 1,5 мм.

По кругу Медали надпись «Демянский муниципальный округ», в центре размещено изображение Герба Демянского муниципального округа.  На колодке надпись «За вклад в развитие».

Медаль «За вклад в развитие Демянского муниципального округа» носится на левой стороне груди и при наличии орденов, медалей, знаков отличия Российской Федерации и Новгородской области располагается под ними.

	
	Приложение № 3

к Положению о Медали

«За вклад в развитие Демянского муниципального округа»


ОПИСАНИЕ

удостоверения к Медали «За вклад в развитие

 Демянского муниципального округа» 

Удостоверение представляет собой книжку в обложке синего цвета размером 140 x 100 мм (в развернутом виде). 

На лицевой части удостоверения сверху надпись «Новгородская область Демянский муниципальный округ». В центре воспроизводится выполненное золотым тиснением графическое изображение Герба Демянского муниципального округа, ниже располагается надпись «удостоверение»

На левой внутренней стороне удостоверения:

в верхней части размещается надпись Медаль «За вклад в развитие Демянского муниципального округа»;

ниже отводится место для фото Медали. Вид медали на колодке с булавкой. На колодке надпись «За вклад в развитие». В верхней части Медали надпись «Демянский муниципальный округ», в центре размещено изображение Герба Демянского муниципального округа.

На правой внутренней стороне удостоверения:

в верхней части размещается надпись «Медаль присвоена постановлением Администрации Демянского муниципального округа № ___ от ____________ года» «За вклад в развитие Демянского муниципального округа»;

ниже отводится место для написания фамилии, имени, отчества;

слева в центральной части оставлено чистое поле для цветной фотографии гражданина размером 30 x 40 мм;

справа располагается надпись: «Глава округа» и отводится место для подписи Главы округа.

Фотография гражданина и подпись Главы округа скрепляются гербовой печатью Администрации Демянского муниципального округа.

лицевая сторона:

	
	           Новгородская область

     Демянский муниципальный округ

Герб округа

Удостоверение





внутренняя сторона:
	Медаль

«За вклад в развитие Демянского муниципального округа»

ФОТО

Медали


	Постановлением Администрации Демянского муниципального округа

от «         »            20      №

награжден медалью

«За вклад в развитие Демянского муниципального округа»

         __________________________

фамилия

        ___________________________

имя

            _____________________________________

                                      отчество

фото

30*40 мм

Глава округа

  м.п.




	
	Приложение № 4

к Положению о Медали

«За вклад в развитие Демянского муниципального округа»


СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

                                                «___» __________ 20___ года

Я,________________________________________________________________,                                      

                                                                                    (ФИО)

__________________________ серия _____ № _____выдан_____________

(вид документа, удостоверяющего личность)

__________________________________________________________________,

(когда и кем)

проживающий(ая) по адресу: _________________________________________

__________________________________________________________________,

настоящим даю свое согласие Администрации Демянского муниципального округа расположенной по адресу: п. Демянск, ул. Ленина,   д. 7 на обработку моих  персональных данных и подтверждаю, что, принимая такое решение, я действую своей волей и в своих интересах.

Согласие дается мною для целей, связанных с проверкой документов, представленных в соответствии с пунктом 2.7 Положения о Медали «За вклад в развитие Демянского муниципального округа» и распространяется на персональные данные, содержащиеся в документах, представленных в соответствии с пунктом 2.7 Положения.

Я проинформирован(а) о том, что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», конфиденциальность персональных данных соблю-дается в рамках исполнения законодательства Российской Федерации.

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий, связанных с проверкой документов, представленных в соответствии с пунктом 2.7 Положения о Медали «За вклад в развитие Демянского муниципального округа», совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с моими персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

Данное согласие действует до момента отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных. Мне разъяснен порядок отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных.

________________________          __________________________________

                        (ФИО)                                                                        (подпись лица, давшего согласие
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 26.07.2024 № 1150          

р.п. Демянск

О награждении Благодарственным адресом

Главы Демянского муниципального округа

В соответствии с Положением о Благодарственном адресе Главы Демянского муниципального округа, утвержденным постановлением Администрации округа от 05.03.2024 № 271, на основании ходатайства управления культуры Администрации Демянского муниципального округа       от 24.07.2024 № 188, Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Наградить Благодарственным адресом Главы Демянского муниципа-льного округа за успешную реализацию общественно значимых проектов и плодотворную деятельность в развитии местного самоуправления  

	Русакову Светлану Сергеевну
	-
	директора муниципального бюджетного учреждения культуры «Демянская централизованная библиотечная система».   


2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 26.07.2024 № 1157          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление Администрации округа от 16.02.2024 №177

Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в раздел 5 Плана противодействия коррупции в органах местного самоуправления Демянского муниципального округа на 2024-2026 годы, утвержденного постановлением Администрации округа      от 16.02.2024 №177, дополнив его пунктом 5.9 следующего содержания:

	«5.9
	Проведение мероприятий по правовому просвещению и повышению общего уровня правосознания, в том числе среди несовершеннолетних.
	на постоянной основе
	декабрь 2024 г.

декабрь 2025 г.

декабрь 2026 г.
	Комитет по образованию Администрации округа

Управление культуры Администрации округа».


2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 26.07.2024 № 1159          

р.п. Демянск

Об признании утратившим силу постановление

Администрации Демянского муниципального района от 28.08.2023 № 739

Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать с 01 июля 2024 года, утратившим силу постановление Администрации Демянского муниципального района от 28.08.2023 № 739 «О внесении изменений в постановление Администрации района от 10.02.2015 № 117».

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.09.2024 № 1388          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление Администрации района от 21.12.2023 № 1300

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации округа от 15.02.2024 № 166    «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Администрация Демянского муници-пального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа «Развитие муниципальной службы и местного самоуправления в Демянском муниципальном округе на 2024-2030 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 21.12.2023 № 1300 (в редакции постановлений Администрации округа от 16.02.2024 № 176,      от 01.04.2024 № 408) (далее - муниципальная программа):

1.1. Изложить раздел паспорта муниципальной программы в следующей редакции:
«Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. рублей):

	Год
	Источник финансирования

	
	бюджет муниципа-льного округа
	областной бюджет
	федера-льный бюджет 
	внебюдже-тные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2024
	12660,82838
	1958,4
	
	
	14619,22838

	2025
	5045,7
	1958,4
	
	
	7004,1

	2026
	5045,7
	1958,4
	
	
	7004,1

	2027
	10677,5
	1958,4
	
	
	12635,9

	2028
	10677,5
	1958,4
	
	
	12635,9

	2029
	10677,5
	1958,4
	
	
	12635,9

	2030
	10677,5
	1958,4
	
	
	12635,9

	ВСЕГО
	65462,22838
	13708,8
	
	
	79171,02838».


1.2. Изложить строки 1.1, 3.6 и «Итого» раздела «V. Мероприятия муниципальной программы» в прилагаемой редакции (приложение к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов                          

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 02.09.2024 № 1388


«V. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок реализа-ции
	Целевой показате-ль (номер целевого показателя из паспорта муниципа-льной программы)
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача 1. – повышение квалификации и профессиональной подготовки выборных должностных лиц, муниципальных служащих и служащих           

	1.1.
	Направление выборных должностных лиц, муниципа-льных служащих и служащих района на курсы повышение ква-лификации и профессиональ-ную переподго-товку
	Администрация округа, комитеты, правления, отделы Администрации округа, контрольно-счетная палата Демянского муници-пального округа
	2024-2030 годы
	1.1.,1.2.
	бюджет муниципа-льного округа
	55,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Задача 3. – создание условий для оптимального организационно-правового и материально-технического обеспечения муниципальной службы муниципального округа           

	3.6.
	Материально-техническое обеспечение деятельности Администрации  округа и её отраслевых органов
	«Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению Администрация округа»
	2024-2030 годы
	3.5.
	бюджет муниципа-льного округа

областной бюджет
	6188,22838

1958,400
	4882,2

1958,400
	4882,2

1958,400
	4882,2

1958,400
	4882,2

1958,400
	4882,2

1958,400
	4882,2

1958,400

	
	ИТОГО
	
	
	
	
	14619,22838
	7004,1
	7004,1
	12635,9
	12635,9
	12635,9
	12635,9».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.09.2024 № 1389          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление

Администрации района от 20.12.2023 № 1290

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации округа от 15.02.2024 № 166   «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Администрация Демянского муни-ципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа «Реализация молодежной политики в Демянском муниципальном округе на 2024-2030 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 20.12.2023 № 1290 (в редакции постановлений Администрации округа от 01.04.2024 № 407, от 24.04.2024 № 579) (далее - муниципальная программа):

1.1. Изложить раздел паспорта муниципальной программы в следующей редакции:
«Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. рублей):

	Год
	Источник финансирования


	
	бюджет муници-пального округа
	областной бюджет
	федера-льный бюджет 
	внебюдже-тные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2024
	109,0
	300
	
	
	409,0

	2025
	29,0
	462
	
	
	491,0

	2026
	29,0
	462
	
	
	491,0

	2027
	29,0
	462
	
	
	491,0

	2028
	29,0
	462
	
	
	491,0

	2029
	29,0
	462
	
	
	491,0

	2030
	29,0
	462
	
	
	491,0

	ВСЕГО
	283,0
	3072
	
	
	3355».


1.2. Изложить раздел паспорта муниципальной подпрограммы «Патриотическое воспитание населения Демянского округа» в следующей редакции:

«Объемы и источники финансирования муниципальной подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей):

	Год
	Источник финансирования

	
	 бюджет муниципа-льного округа
	областной бюджет
	федера-льный бюджет 
	внебюдже-тные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2024
	79,0
	300
	
	
	379

	2025
	9,0
	462
	
	
	471

	2026
	9,0
	462
	
	
	471

	2027
	9,0
	462
	
	
	471

	2028
	9,0
	462
	
	
	471

	2029
	9,0
	462
	
	
	471

	2030
	9,0
	462
	
	
	471

	ВСЕГО
	133
	3072
	
	
	3205».


1.3. Изложить строки 2.1.2., 2.2.1. раздела «V. Мероприятия муниципальной программы» в прилагаемой редакции (приложение к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов                              

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 02.09.2024 № 1389


«V. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок реализа-ции
	Целевой 
показате-ль (номер целевого показателя из паспорта муниципа-льной программы)
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	2.1.
	Задача 1.  Совершенствование форм и методов работы по патриотическому воспитанию граждан 

	2.1.2.
	Организация и проведение акций, направленных на патриотическое воспитание населения
	управление  по организационным и общим вопросам, управление культуры, комитет по образованию
	2024-2030 годы
	2.1.1.
	бюджет муниципа-льного округа
	70,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2.1.
	Осуществление отдельных госу-дарственных полномочий в области увекове-чения памяти погибших при защите Отечества
	управление культуры
	2024-2030 годы
	2.2.1.
	областной бюджет
	300
	462
	462
	462
	462
	462
	462

        ».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.09.2024 № 1390          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление

Администрации района от 27.12.2023 № 1362

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации округа от 15.02.2024 № 166    «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Администрация Демянского муни-ципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа «Развитие электронного правительства и информа-ционного общества в Демянском муниципальном округе на 2024-2030 годы». утвержденную постановлением Администрации района от 27.12.2023 № 1362 (в редакции постановлений Администрации округа от 15.02.2024 № 164,       от 28.03.2024 № 398), (далее - муниципальная программа):

1.1. Изложить пункт 6 Паспорта муниципальной программы в следующей редакции:

«6. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации

                                                                                                                            (тыс. руб.) 

	Год
	Источник финансирования

	
	федераль-ный бюджет
	областной бюджет
	бюджет муниципа-льного округа
	Внебюдж
етные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2024
	
	
	1288,5
	
	1288,5

	2025
	
	
	400,0
	
	400,0

	2026
	
	
	400,0
	
	400,0

	2027
	
	
	400,0
	
	400,0

	2028
	
	
	400,0
	
	400,0

	2029
	
	
	400,0
	
	400,0

	2030
	
	
	400,0
	
	400,0

	ВСЕГО
	
	
	3668,5
	
	3668,5».


1.2. Изложить раздел «IV. Мероприятия муниципальной программы» в прилагаемой редакции (приложение к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 02.09.2024 № 1390


«IV. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок реализа-ции
	Целевой показате-ль (номер целевого показателя из паспорта муниципа-льной программы)
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача:  Расширение телекоммуникационной инфраструктуры органа местного самоуправления и территориальных отделов           

	1.1.
	Модернизация распределенной защищенной сети Админи-страции Демянс-кого муниципа-льного округа и комитетов
	отдел информацион-ного обеспечения   МБУ «Управление по хозяйственному и тран-спортному обеспе-чению Администрации округа»
	2024-2030 годы
	1.1.1.
	бюджет муниципа-льного округа
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	1.2.
	Обновление парка компьюте-рной техники и оргтехники (апгрейд персональной техники)
	отдел информацион-ного обеспечения    МБУ «Управление по хозяйственному и тра-нспортному обеспе-чению Администрации округа»
	2024-2030 годы
	1.1.1.
	бюджет муниципа-льного округа
	530,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
	Задача: Модернизация информационных систем Демянского муниципального округа, территориальных отделов и их взаимодействие с федеральными, государственными и муниципальными информационными системами

	2.1.
	Организация развития эле-ктронного доку-ментооборота Администрации Демянского муниципального округа
	отдел информационного обеспечения
	2024-2030 годы
	2.1.
	не требует финанси-рования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Задача: Создание условий для предоставления государственных и муниципальных услуг Демянского муниципального округа гражданам и организациям            

	3.1.
	Организация разработки и внедрения информационных систем Адми-нистрации Демянского муниципального округа и автома-тизированных рабочих мест, обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие при предоставле-нии государс-твенных услуг в электронном виде
	отдел информационного обеспечения                 МБУ «Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению Администрации округа»
	2024-2030 годы
	3.1.1.
	бюджет муниципа-льного округа
	164,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	4.
	Задача: Поддержание в актуальном состоянии официального сайта Администрации Демянского муниципального округа и информирование через средства массовой информации и информационный Бюллетень Демянского муниципального округа   граждан о деятельности Администрации Демянского муниципального округа

	4.1.
	Развитие и обеспечение функционирования официального сайта Админис-трации Демянс-кого муниципа-льного округа
	отдел информацион-ного обеспечения         МБУ «Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению Администрации округа»
	2024-2030 годы
	4.1.1.
	бюджет муниципа-льного округа
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	4.2.
	Мониторинг соответствия разделов сайтов органа местного самоуправления округа, коми-тетов и управле-ний требованиям действующего законодате-льства
	отдел информационного обеспечения
	2024-2030 годы
	4.1.2.
	не требует финанси-рования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.
	Обеспечение публикации нормативно-правовых актов на официальном сайте Админи-страции Демянского муниципального округа, в инфо-рмационном Бюллетень Демянского муниципального округа и в сред-ствах массовой информации, 
	отдел информационного обеспечения    управление по организационным и общим вопросам
	2024-2030 годы
	4.1.3.
	бюджет муниципа-льного округа
	133,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	обслуживание многофункционального уст-ройства и приобретение картриджей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.4.
	Обеспечение доступа к сети Интернет Администрации Демянского муниципального округа
	отдел информационного обеспечения            МБУ «Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению Администрации округа»
	2024-2030 годы
	4.1.1.
	бюджет муниципа-льного округа
	140,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	5.
	Задача: Создание условий для защиты информации в органе местного самоуправления округа и территориальных отделов от преступлений и правонарушений, совершаемых с использованием информационно- телекоммуникационных технологий, а также обеспечение целостности, достоверности и конфиденциальности информации, используемой населением, органом местного самоуправления округа, территориальных отделов и организациями     

	5.1.
	Организация подключения  рабочих мест сотрудников Администрации Демянского муниципального округа к защи-щенной сети Администрации Демянского муниципального округа
	отдел информационного обеспечения


	2024-2030 годы
	5.1.1.
	не требует финанси-рования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.2.
	Организация внедрения средств техни-ческой и крипто-графической защиты в сис-тему электрон-ного докуме-нтооборота Администрации Демянского муниципального округа
	отдел информационного обеспечения
	2024-2030 годы
	5.1.1.
	не требует финанси-рования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.3.
	Организация и приобретение лицензионного программного обеспечения, в том числе корпо-ративной почты для осуществле-ния деятельно-сти Администра-ции Демянского муниципального округа 
	отдел информационного обеспечения                  МБУ «Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению Администрации округа»
	2024-2030 годы
	5.1.1.
	бюджет муниципа-льного округа
	271,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	6.
	Задача: Формирование в Демянском муниципальном округе пространства доверия электронной подписи
	
	

	6.1.
	Организация деятельности по внедрению сре-дств электрон-ной подписи 
	отдел информационного обеспечения
	2024-2030 годы
	6.1.
	бюджет муниципа-льного округа
	-
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	ИТОГО
	
	
	
	
	1288,5
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.09.2024 № 1391          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление

Администрации района от 27.12.2023 № 1378

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации Демянского муниципального округа от 15.02.2024 № 166 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа «Обеспечение педагогическими кадрами муниципальных образовательных организаций Демянского муниципального округа  на 2024-2030 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 27.12.2023 №1378 (далее муниципальная программа):  
1.1. В разделе «Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» паспорта муниципальной программы:

1.1.1. Заменить в первом абзаце:

цифру «2515,8» на «2551,8»;

цифру «643,7» на «679,7»;

1.1.2. Заменить во втором абзаце:

цифру «266,7» на «302,7»;

цифру «88,9» на «124,9».

1.2. В разделе «V. Мероприятия муниципальной программы»:

1.2.1. Изложить строки 5, «Всего» в прилагаемой редакции (приложение к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов                              

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 02.09.2024 № 1391


«V. Мероприятия муниципальной программы
	5.
	Выплата муниципа-льной стипендии в размере 1 МРОТ студентам, заклю-чившим договор о целевом обучении в высшем учебном заведении 
	ОО
	2024-2030 годы
	1.1., 1.2.
	Всего, в том числе:
	538,8
	697,7
	892,6
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	84,0
	48,0
	48,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	бюджет муниципального округа
	454,8
	649,7
	844,6
	0
	0
	0
	0

	
	Всего
	
	
	
	
	679,7
	838,6
	1033,5
	0
	0
	0
	0».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.09.2024 № 1392          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление

Администрации района от 27.12.2023 №1377

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации Демянского муниципального округа от 15.02.2024 № 166 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа «Развитие физической культуры и спорта в Демянском муниципальном округе на 2024-2030 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 27.12.2023 № 1377 (в редакции постановлений Администрации округа от 19.02.2024 № 187, от 01.04.2024    № 410) (далее муниципальная программа):

1.1. В разделе «Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» паспорта муниципальной программы:

1.1.1. Заменить в первом абзаце:

цифру «24488,75» на «24526,55»;

цифру «8332,15» на «8369,95»;

1.1.2. Заменить во втором абзаце:

цифру «1879,5» на «1917,3»;  

цифру «626,5» на «664,3».

1.2. В разделе «V. Мероприятия муниципальной программы»:

1.2.1. Изложить строки 1.5, 4 в прилагаемой редакции (приложение к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 02.09.2024 № 1392


«V. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель мероприятия
	Срок реали-зации
	Целевой 
показатель 
(номер целевого показателя из паспорта муниципаль-ной прог-раммы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача 1. Развитие физической культуры и массового спорта на территории округа

	1.5.
	На финансовое обеспе-чение муниципального задания по реализации программ спортивной подготовки 
	СШ
	2024-2030                                 годы
	1.1., 1.2.,

1.3., 1.4.
	всего,                    в том числе:
	7684,15
	7638,0
	7638,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	664,3
	626,5
	626,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	бюджет муни-ципального округа
	7019,85
	7011,5
	7011,5
	0
	0
	0
	0

	4.
	Всего по муниципа-льной программе
	
	
	
	
	8369,95
	8078,3
	8078,3
	0
	0
	0
	0».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 03.09.2024 № 1404          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление

Администрации района от 27.12.2023 № 1375

В соответствии со статьями 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации Демянского муниципального округа от 15.02.2024 № 166 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа «Развитие образования в Демянском муниципальном округе на 2024-2030 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 27.12.2023 № 1375 (в редакции постановлений Администрации округа от 19.02.2024 № 186, от 01.04.2024 № 409, от 24.04.2024 № 576,  от 03.07.2024 № 985) (далее муниципальная программа):
1.1. В разделе  «Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» паспорта муниципальной программы:

1.1.1. Заменить в первом абзаце:

цифру «812322,869» на «1159004,469»;

цифру «281165,369» на «294546,969»;

цифру «265669,6» на «467669,6»;

цифру «265487,9» на «396787,9»;

1.1.2. Заменить во втором абзаце:

цифру «536037,263» на «874309,263»;

цифру «184333,526» на «192605,526»;

цифру «175656,38» на «375656,38»;

цифру «176047,357» на «306047,357»;

1.1.3. Заменить в третьем абзаце:

цифру «39710,807» на «44293,907»;

цифру «15465,617» на «20048,717»;

1.1.4. Заменить в четвертом абзаце:

цифру «236574,799» на «240401,299»;

цифру «81366,226» на «81892,726»;

цифру «77604,97» на «79604,97»;

цифру «77603,603» на «78903,603».

1.2. В разделе «Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации» паспорта подпрограммы «Развитие дошко-льного и общего образования в Демянском муниципальном округе  на 2024-2030 годы» муниципальной программы.

1.2.1. Заменить в первом абзаце:

цифру «55879,025» на «399822,125»;

цифру «21786,125» на «32429,225»;

цифру «17137,3» на «219137,3»;

цифру «16955,6» на «148255,6»;

1.2.2. Заменить во втором абзаце:

цифру «15461,763» на «351461,763»;

цифру «5734,426» на «11734,426»;

цифру «4668,18» на «204668,18»;

цифру «5059,157» на «135059,157»;

1.2.3. Заменить в третьем абзаце:

цифру «39710,807» на «44293,907»;

цифру «15465,617» на «20048,717»;

1.2.4. Заменить в четвертом абзаце:

цифру «706,455» на «4066,455»;

цифру «586,082» на «646,082»;

цифру «60,87» на «2060,87»;

цифру «59,503» на «1359,503».

1.3. В разделе «Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации» паспорта подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования в Демянском муниципальном округе на 2024-2030 годы» муниципальной программы.

1.3.1.  Заменить в первом абзаце:

цифру «709454,644» на «712193,144»;

цифру «243642,844» на «246381,344»;

1.3.2. Заменить во втором абзаце:

цифру «479555,0» на «481827,0»;

 цифру «164925,6» на «167197,6»;

1.3.3. Заменить в четвертом абзаце:

цифру «229899,644» на «230366,144»;

цифру «78717,244» на «79183,744».

1.4. В раздел «V. Мероприятия муниципальной программы»:

1.4.1. Дополнить строки 1.3.8., 1.4.4. в прилагаемой редакции (приложение № 1 к постановлению).

1.4.2. Изложить строки 1.4.3., 4.1.1., 4.1.3., 4.1.6., 4.1.9., 4.2.5. в прилагаемой редакции (приложение № 2 к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	Приложение № 1

к постановлению Администрации

округа от 03.09.2024 № 1404


	«1.3.8.
	Создание новых мест в образовательных организациях, распо-ложенных на терри-тории Демянского муниципального округа Новгородской области, соотве-тствующих современ-ным условиям обучения:       Демянская средняя школа (2024-2026 г.)
	комитет по образованию; образователь-ные учрежде-ния
	2024-2026 годы
	1.10., 1.11.
	всего, в том числе:
	6060,0
	202000,0
	131300,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	6000,0
	200000,0
	130000,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	бюджет муниципаль-ного округа
	60,0
	2000,0
	1300,0
	0
	0
	0
	0

	1.4.4.
	Финансовое обеспе-чение выплат ежеме-сячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаи-модействию с детскими общественными объединениями в муни-ципальных общеобра-зовательных организа-циях (источником финансового обеспече-ия которых являются средства федерального бюджета) 
	комитет по образованию; ОО
	2024- 2030 годы
	1.21.
	федераль-ный бюджет
	52,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

».


	
	Приложение № 2

к постановлению Администрации

округа от 03.09.2024 № 1404


	«1.4.3.
	Обеспечение выплат ежемесячного дене-жного вознагражде-ния за классное руково-дство педагогическим работникам муниципа-льных образовательных 
	комитет по образованию; ОО
	2024-2030 годы
	1.14.
	федераль-ный бюджет
	12382,0
	6718,3
	6562,1
	0
	0
	0
	0

	4.1.1.
	На финансовое обеспечение муниципальных заданий дошкольного образования 
	комитет по образованию;         ОО
	2024-2030 годы
	4.1., 4.2.
	всего в том числе:
	62136,97657
	59166,8
	59166,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	37869,8
	35199,5
	35199,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	бюджет му-ниципально-го округа
	24267,17657
	23967,3
	23967,3
	0
	0
	0
	0

	4.1.3.
	на финансовое обеспе-чение муниципальных заданий общего образо-вания всего в том числе:
	комитет по образованию;          ОО
	2024-2030 годы
	4.1. 
	всего в том числе:
	117083,924
	108451,4
	108451,4
	0
	0
	0
	0

	
	на ежемесячное дене-жное вознаграждение за классное руководство
	
	
	
	областной бюджет
	872,9
	872,9
	872,9
	0
	0
	0
	0

	
	на получение общедо-ступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования                  в том числе: реализация национа-льного проекта «Беспилотные авиационные системы»
	
	
	
	областной бюджет
	91139,8
	84413,6
	84413,6
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	бюджет муниципа-льного округа
	25071,224

209,8
	23164,9
	23164,9
	0
	0
	0
	0

	4.1.6.
	на финансовое обеспе-чение муниципальных заданий дополните-льного образования всего в том числе:
	комитет по образованию;     ЦДТ;                   СШ;                  ДШИ
	2024-2030 годы
	4.1.,             4.2.
	всего                            в том числе:
	14986,4
	14788,1
	14788,1
	0
	0
	0
	0

	
	Центр детского творчества
	комитет по образованию;                       ЦДТ 
	2024-2030 годы
	4.1.,            4.2.
	всего            в том числе:
	2816,9
	2683,6
	2683,6
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	бюджет муниципа-льного округа
	2352,4
	2352,4
	2352,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	464,5
	331,2
	331,2
	0
	0
	0
	0

	
	СШ
	комитет по образованию;   СШ
	2024-2030 годы
	4.1,           4.2.
	всего            в том числе:
	1644,2
	1579,2
	1579,2
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	бюджет муниципа-льного округа
	1644,2
	1579,2
	1579,2
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Школа искусств
	управление культуры;        ДШИ
	2024-2030 годы
	4.1.,            4.2.
	всего в том числе
	10525,3
	10525,3
	10525,3
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	бюджет му-ниципаль-ного округа
	9929,4
	9929,4
	9929,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	595,9
	595,9
	595,9
	0
	0
	0
	0

	4.1.9.
	Всего по задаче 1
	комитет по образованию;        ОО;                    СШ;            ДШИ;             МБУ; «ЦОМСО»
	
	
	
	213256,60057
	201102,3
	201102,3
	0
	0
	0
	0

	4.2.5.
	Всего по подпрограмме
	
	
	
	
	246381,344
	232905,9
	232905,9
	0
	0
	0
	0».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 03.09.2024 № 1407         

р.п. Демянск

Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителями подведомственных муниципальных учреждений, и урегулированию конфликта интересов

В целях реализации Федерального закона от 25 декабря 2008 года  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Образовать в Администрации Демянского муниципального округа комиссию по соблюдению требований к служебному поведению руководи-телями подведомственных муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов в прилагаемом составе.

2. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителями подведомственных муниципальных учреждений, и урегулированию конфликта интересов.

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

округа от03.09.2024  № 1407 


СОСТАВ

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

руководителями подведомственных муниципальных учреждений, и урегулированию конфликта интересов

	Шенгоф Н.В.
	-
	первый заместитель Главы Администрации округа, председатель комиссии

	Лебедева И.В.
	-
	управляющий делами Администрации округа, заместитель председателя комиссии

	Денисова С.А.
	-
	заведующий отделом по работе с кадрами  Администрации округа, секретарь комиссии

	      Члены комиссии:

	Бородин И.В.
	-
	начальник управления культуры Администрации округа

	Васильева О.А.
	-
	председатель комитета по образованию Администрации округа

	Михайлов С.Ю.
	-
	заведующий отделом правового обеспечения Администрации округа

	Карпенко И.Е.
	-
	председатель Демянской районной организации Новгородской областной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию)

	Фоменко Н.В.
	-
	заместитель председателя Общественного совета при Администрации Демянского муниципального округа, заведующая филиалом № 3 государственного областного бюджетного учреждения «Новгородский областной центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи»  (по согласованию)

	представитель отдела Администрации Губернатора Новгородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений (по согласова-нию)


	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

округа от 03.09.2024 № 1407 


ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителями подведомственных муниципальных учреждений, и урегулированию конфликта интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведе-нию руководителями подведомственных муниципальных учреждений, и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия).
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Новгородской области, настоящим Положением, и правовыми актами Администрации Демянского муниципального округа (далее – Админи-страция округа).
3. Основной задачей комиссии является содействие Администрации  округа:
в обеспечении соблюдения руководителями подведомственных муниципальных учреждений ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);
в осуществлении мер по предупреждению коррупции в подве-домственных учреждениях.
4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении руководителей подведомственных муниципальных учреждений (далее - руководители).

Комиссия образуется постановлением Администрации округа, которым утверждаются состав комиссии и порядок ее работы.

5. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

6. В состав комиссии входят:

а) первый заместитель Главы Администрации округа (председатель комиссии), управляющий делами Администрации округа (заместитель председателя комиссии), заведующий отделом по работе с кадрами Администрации округа, ответственный за работу по профилактике кор-рупционных и иных правонарушений (секретарь комиссии), представители отдела правового обеспечения Администрации округа и других подразде-лений Администрации округа, определяемые Главой Демянского муниципа-льного округа  (далее - Глава округа);

б) представитель отдела Администрации Губернатора Новгородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений (включается в состав комиссии по согласованию);
в) представитель (представители) научных организаций, профес-сиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования и организаций дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с муниципальной службой, приглашаемые в качестве независимых экспертов, без указания персональ-ных данных экспертов (включаются в состав комиссии по согласованию).

7. Глава округа может принять решение о включении в состав комиссии:

а) представителя общественного совета, образованного при Адми-нистрации округа;
б) представителя общественной организации ветеранов, созданной в Администрации округа;

в) представителя профсоюзной организации, действующей в уста-новленном порядке в Администрации округа.

8. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации округа, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.
9. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
10. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других государственных органов, органов местного самоуправления; представители заинтересован-ных организаций; представитель руководителя, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства руководителя, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

11. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.

12. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересован-ности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствую-щий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
13. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:
а) представление Главой округа в соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, поступающими на должностей руководителя муниципального учреждения, и руководителями муниципальных учреждений:

о представлении руководителем недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений;
о несоблюдении руководителем требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в Администрацию Демянского муниципального округа:
заявление руководителя о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
уведомление руководителя о возникновении личной заинтересован-ности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

в) представление Главы округа или любого члена комиссии, касающееся обеспечения не соблюдения руководителем Кодекса этики, требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления мер по предупреждению коррупции;

г) представление Главой округа материалов проверки, свидетельствую-щих о представлении руководителем недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - Федеральный закон № 230-ФЗ);

д) уведомление руководителя о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

е) поступившее в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 276 Трудового кодекса Российской Федерации в Администрацию округа уведомление руководителя о даче согласия на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях трудового, гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входит в его должностные (служебные) обязанности;
14. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.
14.1. Уведомление, указанное в подпункте «е» пункта 13 настоящего Положения, подается гражданином, замещающим должность руководителя, в отдел по работе с кадрами Администрации округа (далее – отдел). В уведомлении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности, функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или неком-мерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). Рассмотрение обращения осуществляется отделом, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
14.2. Уведомление, указанное в третьем абзаце подпункта «б» и подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, рассматривается отделом, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления. 

14.3. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения заявления, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта  13 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце третьем подпункта «б» и подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, отдел имеет право проводить собеседование с руководителем, представившим уведомление, получать от него письменные пояснения, а Глава округа или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

14.4. Мотивированные заключения, предусмотренные подпунктов 14.1, 14.2 настоящего Положения, должны содержать:

а) информацию, изложенную в уведомлениях, указанных в абзаце третьем подпункта «б» и подпунктах «д», «е» пункта 13 настоящего Положения;

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотре-ния обращений и уведомлений, указанных в абзаце третьем подпункта «б» и подпунктах «д», «е» пункта 13 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 24 и 26 настоящего Положения или иного решения.

15. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:
а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотрен-ных пунктами 16 и 17 настоящего Положения;
б) организует ознакомление руководителя, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в отдел, и с результатами ее проверки;
в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в пункте 10 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

16. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного во втором абзаце  подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
17. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.
18. Заседание комиссии проводится в присутствии руководителя, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии руководителей указывает в заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктами «б» и «д» пункта 13 настоящего Положения. 

19. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие руководителя в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктами «б» и «д» пункта 13 настоящего Положения, не содержится указания о намерении руководителя лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если руководитель, намеревающийся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

20.  На заседании комиссии заслушиваются пояснения руководителя, (с их согласия) и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.
21. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.
22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) установить, что сведения, представленные руководителем в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, являются достоверными и полными;
б) установить, что сведения, представленные руководителем в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, являются недостоверными и(или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует Главе округа применить к руководителю конкретную меру ответственности.
23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта «а» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что руководитель соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;
б) установить, что руководитель не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе округа указать руководителю на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к руководителю конкретную меру ответственности.
24. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях трудового, гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях трудового, гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.
25. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать, что причина непредставления руководителем сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;
б) признать, что причина непредставления руководителем сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует руководителю принять меры по представлению указанных сведений;
в) признать, что причина непредставления руководителем сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует Главе округа применить к руководителю конкретную меру ответственности.

26. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно 

из следующих решений:

а) признать, что при исполнении руководителем должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении руководителем должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что руководитель не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе округа применить к руководителю конкретную меру ответственности.

27. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать, что сведения, представленные руководителем в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона № 230-ФЗ, являются достоверными и полными;
б) признать, что сведения, представленные руководителем в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона № 230-ФЗ, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует Главе округа применить к руководителю конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

28. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г» и «д» пункта 13 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 22-27 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.
29. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.
30. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты правовых актов Администрации округа, решений или поручений Главы округа, которые представляются на рассмотрение Главе округа.
31. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 13 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов, присутствующих на засе-дании членов комиссии.
32. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписы-вают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 13 настоящего Положения, для представителя нанимателя носят рекомендательный характер.
Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункта «е» пункта 13 настоящего Положения, носит обязательный характер.

33. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности руководителя, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
в) предъявляемые к руководителю претензии, материалы, на которых они основываются;
г) содержание пояснений руководителя и других лиц по существу предъявляемых претензий;
д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в Администрацию округа;

ж) другие сведения;
з) результаты голосования;
и) решение и обоснование его принятия.
34. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен руководитель.
35. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются Главе округа, полностью или в виде выписок из него – руководителю, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.
36. Глава округа, представитель нанимателя обязаны рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к руководителю мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении Глава округа, представитель нанимателя в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступле-ния к нему протокола заседания комиссии.

Решение Главы округа, представителя нанимателя оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.
37. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) руководителя информация об этом представляется Главе округа, представителю нанимателя для решения вопроса о применении к руководителю мер ответственности, предусмотрен-ных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

38. В случае установления комиссией факта совершения руководи-телем действия (факта бездействия), содержащего признаки адми-нистративного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоохрани-тельные органы в 3-дневный срок со дня заседания комиссии, на котором установлен такой факт, а при необходимости - немедленно.
39. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу руководителя, в отношении которого рас-смотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

40. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью Администрации округа, вручается гражданину, замещавшему должность руководителя, в отношении которого рассматри-вался вопрос, указанный в подпункте «е» пункта 13 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.
41. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются секретарем комиссии.

____________________
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

04.09.2024 № 162-рг   

р.п. Демянск

О внесении изменений в распоряжение 

Администрации района от 13.12.2023 № 160-рг

В соответствии с постановлением Администрации района от 13.12.2023 № 1249 «Об утверждении Порядка и сроков внесения изменений в перечень главных администраторов доходов бюджета Демянского муниципального округа»:

1. Внести изменения в Перечень главных администраторов доходов бюджета Демянского муниципального округа, утвержденный распоряжением Администрации района от 13.12.2023 № 160-рг «Об утверждении Перечня главных администраторов доходов бюджета Демянского муниципального округа» (в редакции распоряжений Администрации округа от 12.01.2024         № 3-рг, от 23.01.2024 № 12-рг, от 09.02.2024 № 29-рг, от 21.02.2024 № 34-рг, от 10.04.2024 № 115-рг, от 27.04.2024 № 120-рг, от 13.06.2024 № 139-рг,            от 07.08.2024 № 155-рг):

1.1. В разделе III «Главные администраторы доходов бюджета муниципального округа – органы местного самоуправления Демянского муниципального округа и их отраслевые (функциональные) и террито-риальные органы»:

дополнить пункт 4 «Комитет финансов Администрации Демянского муниципального округа» строкой следующего содержания:

	«4.88
	792
	2 02 45050 14 0000 150
	Межбюджетные трансферты, переда-ваемые бюджетам муниципальных округов на обеспечение выплат еже-месячного денежного вознагражде-ния советникам директоров по воспи-танию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразователь-ных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации,         г. Байконура и федеральной террито-рии «Сириус», муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций».


2. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 04.09.2024 № 1414         

р.п. Демянск

Об утверждении административного регламента по 

предоставлению муниципальной услуги «Выдача выписки из похозяйственной книги»
В соответствии с Федеральными законами от 06 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 21 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом Демянского муниципального округа, постановлением Администрации района от 01.11.2019 № 1015 «О разработке и утверждении административных регламентов предоставления муниципальных услуг», Администрация Демянского муниципального округа 

Постановляет:

1. Утвердить прилагаемый административный регламент по предоставлению Администрацией Демянского муниципального округа муниципальной услуги «Выдача выписки из похозяйственной книги».
2. Признать утратившими силу: 

постановление Жирковского сельского поселения от 04.08.2014 № 47 «Об утверждении административного регламента предоставления муни-ципальной услуги «Выдача документов (справки о составе семьи, копии финансово-лицевого счета, выписки из домовой книги, карточки учёта собственника жилого помещения)»;

постановление Ямникского сельского поселения от 21.04.2011 № 60 «Об утверждении административного регламента предоставления муни-ципальной услуги «Выдача документов (единого жилищного документа, копии финансово-лицевого счета, выписки из домовой книги, карточки учета собственника жилого помещения, справок и иных документов)»;

постановление Песоцкого сельского поселения от 13.02.2020 № 8 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача документов (выписки из похозяйственной книги, справки и иных документов)»;

постановление Песоцкого сельского поселения от 23.11.2011 № 60           «О внесении изменений в постановление от 13.02.2020 № 8 Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача документов (выписки из похозяйственной книги, справки и иных документов)»;

постановление Ильиногорского сельского поселения от 14.05.2018 №32 «Об утверждении административного регламента предоставления муници-пальной услуги «Выдача документов (выписки из похозяйственной книги, справки и иных документов)».

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

округа от 04.09.2024 № 1414 


Административный регламент

по предоставлению муниципальной услуги 

«Выдача выписки из похозяйственной книги» 

1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования административного регламента

Предметом регулирования административного регламента по  предоставлению муниципальной услуги «Выдача выписки из похозяйствен-ной книги» (далее административный регламент), являются отношения, возникающие между заявителями и Администрацией Демянского муници-пального округа (далее Администрация), при предоставлении муниципа-льной услуги.

1.2. Круг заявителей

1.2.1. Муниципальная услуга предоставляется гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство (далее ЛПХ) на территории муниципального округа (далее - заявители).

Глава ЛПХ имеет право получить выписку из книги только в отношении своего ЛПХ в любом объеме, по любому перечню сведений и для любых целей.

Иной член ЛПХ имеет право получить выписку из книги только в отношении своего ЛПХ в любом объеме, по любому перечню сведений и для любых целей, за исключением персональных данных главы ЛПХ.

1.2.2. От имени заявителя на предоставление муниципальной услуги в целях получения муниципальной услуги могут выступать лица, имеющие такое право в соответствии с законодательством Российской Федерации либо в силу наделения их заявителем в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации, соответствующими полномочиями.

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муници-пальной услуги

1.3.1. Муниципальная услуга предоставляется по заявлению заявителя в письменной или электронной форме.
1.3.2. Организационное обеспечение предоставления муниципальной услуги осуществляется Администрацией Демянского муниципального округа в лице управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации Демянского муниципального округа, Жирковского террито-риального отдела, Ильиногорского территориального отдела, Кневицкого территориального отдела, Лычковского территориального отдела, Песоцкого территориального отдела, Полновского территориального отдела,  Ямникского территориального отдела (далее – Уполномоченный орган).

1.3.3. Информирование о предоставлении муниципальной услуги осуществляется:

1.3.3.1. В «Многофункциональном центре предоставления государствен-ных и муниципальных услуг» (далее МФЦ), при личном обращении в устной форме, посредством интернет-сайтов: https://mfc53.novreg.ru/, «Единый портал государственных и муниципальных услуг» (https://www.gosuslugi.ru), «Региональный портал государственных и муниципальных  услуг» (https://uslugi.novreg.ru/ ), по средствам обращения в письменной форме.

1.3.3.2. В уполномоченном органе: в устной форме при личном обра-щении; с использованием телефонной связи; по письменным обращениям.

1.3.3.3. Посредством размещения информации на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа, адрес официального сайта https://demadmin.gosuslugi.ru/ .

1.3.3.4. Посредством размещения информации с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (https://www.gosuslugi.ru) (далее - Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) и на Портале государственных и муниципальных услуг Новгородской области (https://uslugi.novreg.ru ) (далее - Региональный портал).

1.3.3.5. Посредством размещения информационных стендов и иных источников информирования в Уполномоченном органе.

1.3.3.6. Посредством телефонной связи центрального отдела МФЦ.

1.3.3.7. Консультирование по вопросам предоставления муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

Специалист, осуществляющий консультирование (посредством теле-фона или лично) по вопросам предоставления муниципальной услуги, должен корректно и внимательной относиться к заявителям. При консу-льтировании по телефону специалист должен назвать свою фамилию, имя и отчество, должность, а затем в вежливой форме четко и подробно проинформировать обратившегося по интересующим его вопросам.

Если специалист не может ответить на вопросы самостоятельно, либо подготовка ответа требует продолжительного времени, он может предложить обратившемуся обратиться письменно, либо назначить другое удобное для заинтересованного лица время для получения информации.

Рекомендуемое время для телефонного разговора - не более 10 минут, личного устного информирования - не более 20 минут.

Индивидуальное письменное информирование (по электронной почте) осуществляется путем направления электронного письма на адрес электронной почты заявителя и должно содержать четкий ответ на поставленные вопросы.

1.3.4. Информационные стенды и иные источники информирования, размещенные в МФЦ и Уполномоченном органе, должны содержать:

режим работы, адреса МФЦ, Уполномоченного органа;

адрес официального сайта Администрации Демянского муниципа-льного округа, адрес электронной почты Уполномоченного органа;

почтовые адреса, телефоны, фамилии руководителей МФЦ и Уполномоченного органа;

порядок получения консультаций о предоставлении муниципальной услуги;

порядок и сроки предоставления муниципальной услуги;

образцы заявлений о предоставлении муниципальной услуги и образцы заполнения таких заявлений;

перечень документов, необходимых для предоставления муници-пальной услуги;

основания для отказа в приеме документов о предоставлении муниципальной услуги, в предоставлении муниципальной услуги;

досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) уполномоченного органа, а также должностных лиц и муниципальных служащих;

иную информацию, необходимую для получения муниципальной услуги.

Такая же информация размещается на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа и на сайтах МФЦ.

1.3.5. Информация о местонахождении и графике работы, справочных телефонах Уполномоченного органа и МФЦ:

1.3.5.1. Уполномоченный орган расположен по адресу: 

1) 175310, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, р.п. Демянск, ул. Ленина, д.7, электронный адрес:  ekonom@dem-admin.ru ,    selhoz@dem-admin.ru ,   телефон:(881651) 44-012, доб. 6433, (881651)44-015 доб.6419, управление по  экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации Демянского муниципального округа;

График работы:

понедельник - пятница с 8.30 до 17.30 (перерыв с 13:00 до 14:00);

суббота, воскресенье - выходные.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокращается на один час.

2) 175331, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, д. Жирково, ул. Центральная, д.9 пом.2, электронный адрес: zhirkovo.dem@mail.ru, телефон: (881651)96-737, 96-718, Жирковский территориальный отдел

График работы:

понедельник - четверг с 8.30 до 16.45 (перерыв с 13:00 до 14:00) пятница с 8-30 до 16-30(перерыв с 13:00 до 14:00);

суббота, воскресенье - выходные.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокращается на один час; 
3) 175310, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, д. Шишково, ул. Центральная, д.33, электронный адрес shishkovo@mail.ru, телефон: (881651)96-434, Ильиногорский территориальный отдел

График работы:
понедельник - четверг с 8.30 до 16.45 (перерыв с 13:00 до 14:00) пятница с 8-30 до 16-30 (перерыв с 13:00 до 14:00);

суббота, воскресенье - выходные.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокращается на один час;

4) 175301, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, п. Кневицы, ул. Центральная, д.49А, электронная адрес: knewitsy@yandex.ru, телефон: (881651) 99-683, Кневицкий территориальный отдел

График работы:

понедельник - четверг с 8.30 до 16.45 (перерыв с 13:00 до 14:00) пятница с 8-30 до 16-30 (перерыв с 13:00 до 14:00);

суббота, воскресенье - выходные.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокращается на один час;

5) 175300, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, с. Лычково, ул.1 Мая, д.30, электронная адрес: admlychkovo@yandex.ru, телефон:(881651)94-285, Лычковский территориальный отдел

График работы:

понедельник - четверг с 8.30 до 16.45 (перерыв с 13:00 до 14:00) пятница с 8-30 до 16-30 (перерыв с 13:00 до 14:00);

суббота, воскресенье - выходные.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокращается на один час;

6) 175323, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, д. Пески, ул.  Центральная, д.29/2, электронная адрес: admpeski@mail.ru, телефон:(881651)95-344, Песоцкий территориальный отдел

График работы:

понедельник - четверг с 8.30 до 16.45 (перерыв с 13:00 до 14:00) пятница с 8-30 до 16-30(перерыв с 13:00 до 14:00);

суббота, воскресенье - выходные.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокращается на один час;

7) 175333 Новгородская область, Демянский муниципальный округ, с. Полново, ул. Набережная д.13А, электронный адрес: polnowo@yandex.ru, телефон:(881651) 98-125 Полновский территориальный отдел
График работы:

понедельник - четверг с 8.30 до 16.45 (перерыв с 13:00 до 14:00) пятница с 8-30 до 16-30 (перерыв с 13:00 до 14:00);

суббота, воскресенье - выходные.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокращается на один час;

8) 175303, Новгородская область, Демянский муниципальный сокруг, д.Ямник, ул. Садовая, д.2а, электронная адрес: jamnik@list.ru, телефон: (881651)96-316, Ямникский территориальный отдел
График работы:

понедельник - четверг с 8.30 до 16.45 (перерыв с 13:00 до 14:00) пятница с 8-30 до 16-30 (перерыв с 13:00 до 14:00);

суббота, воскресенье - выходные.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокра-щается на один час.

1.3.5.2. Информация о местонахождении и графике работы, справочных телефонах, официальных сайтах МФЦ размещается на Едином портале многофункциональных центров предоставления государственных и муници-пальных услуг Новгородской области в информационного телеком-муникационной сети «Интернет».

1.3.6. Информирование о ходе предоставления муниципальной услуги осуществляется специалистами МФЦ, либо специалистами Уполномочен-ного органа при личном контакте с заявителями, с использованием средств Интернет, почтовой, телефонной связи, посредством электронной почты.

1.3.7. Для получения сведений о прохождении процедур по предо-ставлению муниципальной услуги заявителем указываются (называются) даты и входящий номер, полученные при подаче документов. Заявителю предоставляются сведения о том, на каком этапе (в процессе выполнения какой административной процедуры) находится представленный им пакет документов. 

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги

Выдача документов (выписки из похозяйственной книги)

2.2. Наименование органов, предоставляющих муниципальную услугу 

2.2.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется Администрацией Демянского муниципального округа в лице управления по  экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации Демянского муниципального округа, Жирковского территориального отдела, Ильиногорского территориального отдела, Кневицкого территориального отдела, Лычковского территориального отдела, Песоцкого территориального отдела, Полновского территориального отдела,  Ямникского территориаль-ного отдела (далее – Уполномоченный орган).

МФЦ: в части приема документов и выдачи результатов предоставле-ния услуги (выписки из похозяйственной книги).

В процессе предоставления муниципальной услуги уполномоченные должностные лица взаимодействуют с Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Новгородской области (далее – управление Россреестра по Новгородской области).

2.2.2. Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляют: 

уполномоченное должностное лицо управления по экономического развитию и сельскому хозяйству Администрации муниципального округа;

уполномоченное должностное лицо Жирковского территориального отдела Администрации муниципального округа; 

уполномоченное должностное лицо Ильиногорского территориального отдела Администрации муниципального округа;

уполномоченное должностное лицо Кневицкого территориального отдела Администрации муниципального округа;

уполномоченное должностное лицо Лычковского территориального отдела Администрации муниципального округа;

уполномоченное должностное лицо Песоцкого территориального отдела Администрации муниципального округа;

уполномоченное должностное лицо Полновского территориального отдела Администрации муниципального округа;

уполномоченное должностное лицо Ямникского территориального отдела Администрации муниципального округа, (далее уполномоченные должностные лица).

2.2.3. При предоставлении муниципальной услуги не допускается требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обра-щением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в пункте 3 части 1 статьи 9 Федерального закона № 210-ФЗ.

2.3. Описание результата предоставления муниципальной услуги

Результатами предоставления муниципальной услуги являются: 

выдача выписки из похозяйственной книги;

отказ в выдаче выписки из похозяйственной книги.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги, в том числе с учетом необходимости обращения в организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, срок приостановления муниципальной услуги, срок выдачи документов, являющихся предоставлением муниципальной услуги

2.4.1. Срок предоставления муниципальной услуги не должен превышать 3 (трех) календарных дней со дня регистрации заявления и прилагаемых документов.

2.4.2. При направлении заявления и копий документов по почте, срок предоставления муниципальной услуги отсчитывается от даты регистрации документов.

2.4.3. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления для предоставления муниципальной услуги составляет 15 минут.

2.4.4. Срок приостановления предоставления муниципальной услуги законодательством не предусмотрен.

2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги

Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставле-ние муниципальной услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликования), размещается на официальном сайте администрации и на Портале. 
2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы их получения заявителем, в том числе в электронной форме 

2.6.1. С целью получения выписки из похозяйственной книги заявитель или его представитель подает в администрацию запрос о предоставлении муниципальной услуги в форме заявления о выдаче выписки из похозяйственной книги (далее - заявление) по форме согласно (Приложению №  1, Приложению № 2, Приложению №3) к настоящему административному регламенту.
Заявление о предоставлении выписки из книги может быть заполнено от руки, машинописным способом либо посредством электронных печатающих устройств, а также подготовлено в электронной форме с помощью Портала.

Заявление, направленное в электронной форме с использованием Портала, может быть подписано усиленной неквалифицированной электрон-ной подписью, сертификат ключа проверки которой создан и используется в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации        от 01.12.2021 № 2152 «Об утверждении Правил создания и использования сертификата ключа проверки, усиленной неквалифицированной электронной подписи в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологи-ческое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме».

В заявлении о предоставлении выписки из похозяйственной книги указывается формат предоставления такой выписки (в форме электронного документа или на бумажном носителе).

Для получения муниципальной услуги заявитель предоставляет:

копию документа, удостоверяющего личность заявителя;

копию документа, удостоверяющего личность представителя заявителя (в случае подачи документов представителем заявителя);

доверенность или иной документ, удостоверяющий полномочия представителя заявителя (в случае подачи документов представителем заявителя).

Заявление оформляется на русском языке машинописным текстом (буквами латинского алфавита), заверяется подписью заявителя (для физических лиц), подписью руководителя или уполномоченного лица и печатью (для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей);

Заявление о предоставлении муниципальной услуги представляются заявителем в Уполномоченный орган на бумажном носителе непосредстве-нно или направляются посредством факсимильной связи с последующим предоставлением оригинала заявления.

Для получения муниципальной услуги в электронном виде заявителями предоставляется возможность направить заявление и документы через федеральную государственную информационную систему «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» и региональную информационную систему «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Новгородской области», путем заполнения специальной интерактивной формы, которая обеспечивает идентификацию заявителя.

В федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) и региональной информационной системе «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Новгородской области» применяется автоматическая идентифи-кация (нумерация) обращений, используется подсистема «Личный кабинет» для обеспечения однозначной и конфиденциальной доставки промежуточных сообщений и ответа заявителю в электронном виде.

2.6.2. В случае, если для предоставления муниципальной услуги необходима обработка персональных данных лица, не являющегося заявителем, и если в соответствии с федеральным законом обработка таких персональных данных может осуществляться с согласия указанного лица, при обращении за получением государственной или муниципальной услуги заявитель дополнительно представляет документы, подтверждающие получение согласия указанного лица или его законного представителя на обработку персональных данных указанного лица (части 3 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ).

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов и которые заявитель вправе предоставить, а также способы их получения заявителями, в том числе в электронной форме, порядок их представления

2.7.1. Заявитель вправе по своему усмотрению представить в Уполномоченный орган документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги и которые находятся в распоряжении органов государственной власти.

Заявитель вправе направить документы в электронном виде с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» либо государственной информационной системы «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Новгородской области».

2.8. Запрет требовать от заявителя предоставления документов и информации
2.8.1. Специалисты не вправе требовать от заявителя:

1) представления документов и информации или осуществления действий, предоставление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

2) предоставления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муници-пальной услуги, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих муниципальную услугу, уполномоченного органа, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подве-домственных государственным органам или органам местного самоуправле-ния организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, за исключением доку-ментов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ перечень документов;

3) осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

4) представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, работника многофункционального центра, работника органи-зации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона               от 27.07.2010 № 210-ФЗ, при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, руководителя многофункционального центра при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо руководителя организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства.

5) предоставления на бумажном носителе документов и информации, электронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, за исключением случаев, если нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является необходимым условием предоставления муниципальной услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами.

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приёме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
2.9.1. Основаниями для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, являются:

представленные заявителем документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах для предоставления муниципальной услуги;

представленные заявителем документы содержат подчистки и исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации;

представленные документы утратили силу на момент обращения за услугой (документ, удостоверяющий личность; документ, удостоверяющий полномочия представителя заявителя, в случае обращения за предоставле-нием услуги указанным лицом);

отсутствие документа, удостоверяющего личность заявителя;

отсутствие документа, подтверждающего соответствующие полномо-чия представителя (при обращении за предоставлением муниципальной услуги представителя заявителя).

2.9.2. Отказ в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, не препятствует повторному обращению заявителя (представителя заявителя) за предоставлением муниципальной услуги.

2.10. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.10.1. Основанием для приостановления предоставления муниципа-льной услуги является отсутствие документов, подтверждающих согласие на обработку персональных данных лиц, не являющихся заявителями, при необходимости их обработки в рамках оказания муниципальной услуги.

2.10.2. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги:

непредставление документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Административного регламента;

документы, представленные заявителем, не соответствуют требованиям пункта 2.6 настоящего Административного регламента;

представление документов ненадлежащим лицом;

наличие в представленных документах исправлений, серьезных повреждений, не позволяющих однозначно истолковать их содержание.

2.11. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организа-циями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги
Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

2.12. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги

2.12.1. Государственная пошлина или иная плата за предоставление муниципальной услуги не взимается. Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

2.13. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги, и способы ее взимания
Предоставление муниципальной услуги осуществляется без взимания платы.

В случае внесения изменений в выданный по результатам предоставления муниципальной услуги документ, направленный на исправление ошибок, допущенных по вине Уполномоченного органа и (или) должностного лица, МФЦ и (или) работника МФЦ, плата с заявителя не взимается.

2.14. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставленной муниципальной услуги
2.14.1. Время ожидания в очереди при подаче заявления о предоставле-нии муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги не должно превышать 15 минут.

2.15. Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги
2.15.1. Регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги, направленного заявителем в форме электронных документов с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» или региональной информационной системы «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Новгородской области» осуществляется в день их поступления в Уполномоченный орган либо на следующий день в случае поступления запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги по окончании рабочего времени Уполномоченного органа. В случае поступления запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги в выходные или нерабочие праздничные дни их регистрация осуществляется в первый рабочий день Уполномоченного органа, следующий за выходным или нерабочим праздничным днём.

Запрос заявителя о предоставлении муниципальной услуги регистри-руется в ведомственной системе документооборота с присвоением запросу входящего номера и указанием даты его получения Уполномоченным органом.

2.15.2. В случае, если заявитель направил заявление о предоставлении муниципальной услуги в электронном виде, специалист, ответственный за приём и регистрацию заявления, в течение 1 дня со дня поступления такого заявления проводит проверку комплектности представленных документов и валидности электронной подписи, которой подписаны заявление и прила-гаемые электронные документы. При необходимости специалист формирует запрос на недостающие документы через систему межведомственного электронного взаимодействия к ведомствам, которые могут предоставить требуемую информацию (запрос Ф-сведений и Р-сведений).

Направление межведомственного запроса допускается только в целях, связанных с предоставлением государственной услуги и в государственный орган, орган местного самоуправления, подведомственную государственному органу или органу местного самоуправления организацию, участвующую в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона     № 210-ФЗ муниципальных услуг.

Межведомственный запрос формируется в соответствии с требова-ниями статьи 7.2 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210- ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

Проверка валидности электронной подписи осуществляется с использованием имеющихся средств электронной подписи или средств информационной системы головного удостоверяющего центра, которая входит в состав инфраструктуры, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие действующих и создаваемых информа-ционных систем, используемых для предоставления муниципальной услуги. Проверка электронной подписи также осуществляется с использованием средств информационной системы аккредитованного удостоверяющего центра.
2.16. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к месту ожидания и приема заявителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставления муниципальной услуги

Места, предназначенные для ознакомления заявителей с информа-ционными материалами, оборудуются информационными стендами, стульями, столами (стойками) и обеспечиваются образцами заполнения документов, бумагой и канцелярскими принадлежностями для обеспечения возможности оформления документов.

Места для ожидания оборудуются стульями, кресельными секциями или скамьями (банкетками). Количество мест для ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения в здании.

Помещения для непосредственного взаимодействия с заявителями могут быть организованы в виде отдельных кабинетов либо в виде отдельных рабочих мест.

Каждое рабочее место должно быть оборудовано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам, печатающим и сканирующим устройствам.

В целях организации беспрепятственного доступа инвалидов (включая инвалидов, использующих кресла-коляски и собак-проводников) к месту предоставления муниципальной услуги им обеспечиваются:

условия беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помещению), в котором предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи и информации;

возможность самостоятельного передвижения по территории, на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входа на такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него, в том числе с использованием кресла-коляски;

надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга, с учетом ограничений жизнедеятельности;

дублирование необходимой звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения;

допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга;

оказание помощи в преодолении барьеров, мешающих получению муниципальной услуги наравне с другими лицами.

2.17. Показатели доступности и качества предоставления муници-пальной услуги, в том числе количество взаимодействий заявителя с должностными лицами органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу, при предоставлении муниципальной услуги и их продолжительность, возможность получения муниципальной услуги в многофункциональном центре предоставления государственных и муници-пальных услуг, возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий

2.17.1. Основными показателями доступности и качества муниципа-льной услуги являются:

2.17.1.1. количество взаимодействий заявителя с должностными лицами при предоставлении муниципальной услуги и их продолжительность. В процессе предоставления муниципальной услуги заявитель вправе обращаться в уполномоченный орган по мере необходимости, в том числе за получением информации о ходе предоставления муниципальной услуги;

2.17.1.2. возможность выбора заявителем формы обращения за предоставлением муниципальной услуги (лично, посредством почтовой связи, в форме электронного документооборота);

2.17.1.3. возможность подачи заявления заявителя о предоставлении муниципальной услуги, и выдача заявителям документов по результатам предоставления муниципальной услуги в МФЦ, в том числе с исполь-зованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) и Регионального портала;

2.17.1.4. установление должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги;

2.17.1.5. установление и соблюдение требований к помещениям, в которых предоставляется услуга;

2.17.1.6. установление и соблюдение срока предоставления муниципальной услуги, в том числе срока ожидания в очереди при подаче заявления и при получении результата предоставления муниципальной услуги;

2.17.1.7. количество заявлений, принятых с использованием информационно-телекоммуникационной сети общего пользования, в том числе посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) и Регионального портала.

2.18. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг и особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме

2.18.1. Для получения муниципальной услуги заявителям предоставляется возможность подать заявление о предоставлении муниципальной услуги и документы (содержащиеся в них сведения), необходимые для предоставления муниципальной услуги, в том числе в форме электронного документа:
в уполномоченный орган;

через МФЦ в уполномоченный орган;

посредством использования информационно-телекоммуникационных технологий, включая использование Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) и Регионального портала, с применением усиленной квалифицированной электронной подписи.

Предоставление муниципальной услуги в МФЦ по экстер-риториальному принципу осуществляется на основании соглашений о взаимодействии, заключенных уполномоченным МФЦ с федеральными органами исполнительной власти, органами местного самоуправления.

При обращении в МФЦ, муниципальная услуга предоставляется с учетом принципа экстерриториальности, в соответствии с которым заявитель (представитель заявителя) независимо от его места жительства или места пребывания (для физических лиц, включая индивидуальных предприни-мателей) либо места нахождения (для юридических лиц) имеет право на обращение в любой по его выбору МФЦ в пределах территории Новгородской области для предоставления ему муниципальной услуги по экстерриториальному принципу.

Заявления и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, предоставляемые в форме электронных документов, подписываются в соответствии с требованиями статей 21.1 и 21.2 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и Федерального закона от 06 апреля 2011 года № 63- ФЗ «Об электронной подписи».

В случае направления заявлений и документов в электронной форме с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) и Регионального портала, заявление и документы должны быть подписаны усиленной квалифицированной электронной подписью, в соответствии с требованиями Федерального закона от 06 апреля 2011 года      № 63-ФЗ «Об электронной подписи».

2.18.2. При направлении заявления и документов (содержащихся в них сведений) в форме электронных документов в порядке, предусмотренном подпунктом 2.18.1 пункта 2 Регламента, обеспечивается возможность направления заявителю сообщения в электронном виде, подтверждающего их прием и регистрацию.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения
административных процедур, требования к порядку их выполнения, в

том числе особенности выполнения административных процедур в

электронной форме, а также особенности выполнения административных процедур в МФЦ

3.1. Состав и последовательность административных процедур

3.1.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя выполнение следующих административных процедур:

1) прием, регистрация заявления и документов, подлежащих представлению заявителем или его представителем;

2) принятие решения о принятии заявления к рассмотрению или решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги;

3) подготовка выписки из похозяйственной книги;

4) направление (выдача) заявителю или его представителю выписки из похозяйственной книги или уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

3.1.2. При предоставлении муниципальной услуги МФЦ выполняет следующие действия:

1) информирование заявителей или их представителей о порядке предоставления муниципальной услуги МФЦ, о ходе выполнения запроса о предоставления муниципальной услуги, по иным вопросам, связанным с предоставлением муниципальной услуги, а также консультирование заявителей или их представителей о порядке предоставления муниципальной услуги в МФЦ;

2) прием запроса и документов, представленных заявителем или его представителем, в том числе комплексного запроса;

3) обработка запроса и представленных документов, в том числе комплексного запроса;

4) направление запроса и документов, представленных заявителем или его представителем, в администрацию;

5) выдача результата предоставления муниципальной услуги (в том числе документов, полученных по результатам предоставления всех государственных и (или) муниципальных услуг, указанных в комплексном запросе), уведомления об отказе в приеме документов или уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

3.2. Последовательность выполнения административных процедур

3.2.1. Прием заявления и прилагаемых к нему документов в уполномоченном органе или МФЦ, регистрация заявления и выдача заявителю расписки в получении заявления и документов.

Основанием для начала административной процедуры является поступление заявления с документами, указанными в подпункте 2.6 пункта 2 настоящего регламента.

3.2.1.1. Порядок приема документов уполномоченным органом либо МФЦ (при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги через МФЦ).

При приеме заявления и прилагаемых к нему документов работник уполномоченного органа или МФЦ:

устанавливает личность заявителя, в том числе проверяет документ, удостоверяющий личность;

проверяет полномочия заявителя, в том числе полномочия представителя правообладателя действовать от его имени, полномочия представителя юридического лица, действовать от имени юридического лица;

проверяет соответствие представленных документов установленным требованиям, удостоверяясь, что:

документы в установленном законодательством случаях нотариально удостоверены, скреплены печатью (при наличии печати), имеют надлежащие подписи сторон или определенных законодательством должностных лиц;

тексты документов написаны разборчиво;

фамилии, имена и отчества физических лиц, адреса их мест жительства написаны полностью;

в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений;

документы не исполнены карандашом;

срок действия документов не истек;

документы содержат информацию, необходимую для предоставления муниципальной услуги, указанной в заявлении;

документы представлены в полном объеме;

в случае предоставления заявителем документов, предусмотренных пунктом 1 части 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года                 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муници-пальных услуг», осуществляет их бесплатное копирование, сличает представленных заявителем экземпляры оригиналов и копий документов (в том числе нотариально удостоверенные) друг с другом, после чего оригиналы возвращаются заявителю. Копии иных документов представляются заявителем самостоятельно.

Если представленные копии документов нотариально не заверены, сличив копии документов с их подлинными экземплярами, заверяет своей подписью с указанием фамилии и инициалов и ставит штамп «копия верна».

При отсутствии оснований для отказа в приеме документов представитель уполномоченного органа, МФЦ оформляет расписку о приеме документов.

Заявитель, представивший документы для получения муниципальной услуги, в обязательном порядке информируется:

о сроке предоставления муниципальной услуги;

о возможности отказа в предоставлении муниципальной услуги.

3.2.1.2. В случае обращения заявителя для предоставления муници-пальной услуги через Портал, заявление направляется в уполномоченный орган в электронной форме.

Обращение за получением муниципальной услуги может осуществля-ться с использованием электронных документов, подписанных электронной подписью в соответствии с требованиями Федеральных законов от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и от 06 апреля 2011 года № 63-ФЗ «Об электронной подписи».

В случае поступления заявления и документов, указанных в пункте 2.6 Регламента в электронной форме с использованием Единого портала госу-дарственных и муниципальных услуг (функций) и Регионального портала, подписанных усиленной квалифицированной электронной подписью, должностное лицо уполномоченного органа проверяет действительность электронной подписи с использованием средств информационной системы головного удостоверяющего центра, которая входит в состав инфраструкту-ры, обеспечивающей информационно технологическое взаимодействие действующих и создаваемых информационных систем, используемых для предоставления услуг.

3.2.1.3. Результатом административной процедуры является прием заявления с пакетом документов, его последующая регистрация, выдача заявителю расписки о приеме заявления с пакетом документов, их передача в уполномоченный орган.

3.2.2. Передача курьером пакета документов из МФЦ в уполно-моченный орган (при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги через МФЦ). 

Порядок передачи курьером пакета документов в уполномоченный орган:

3.2.2.1. Передача документов из МФЦ в уполномоченный орган осуществляется не позднее дня, следующего за днем поступления заявления и прилагаемых к нему документов на основании реестра, который составляется в двух экземплярах и содержит дату и время передачи.

3.2.2.2. График приема-передачи документов из МФЦ в уполномоченный орган, из уполномоченного органа в МФЦ согласовывается с руководителями МФЦ.

3.2.2.3. При передаче пакета документов работник уполномоченного органа, принимающий их, проверяет в присутствии курьера соответствие и количество документов с данными, указанными в реестре, проставляет дату, время получения документов и подпись. Первый экземпляр остается у должностного лица уполномоченного органа, второй – подлежит возврату курьеру. Информация о получении документов заносится в электронную базу на всех этапах административных процедур. Информация о прохождении документов, а также о принятых решениях отражается в системе электронного документооборота в день принятия соответствующих решений.

3.2.2.4. Результатом административной процедуры является получение уполномоченным органом заявления с приложенным пакетом документов.

3.2.3. Рассмотрение заявления и прилагаемых к нему документов уполномоченным органом.

Основанием для начала административной процедуры является получение уполномоченным органом заявления из МФЦ (в том числе и в случае обращения гражданина через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) и Региональный портал).

Рассмотрение заявления, полученного в электронной форме через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) и Региональный портал, осуществляется в том же порядке, что и рассмотрение заявления, полученного от заявителя через МФЦ.

3.2.3.1. Должностное лицо уполномоченного органа, ответственное за подготовку результата оказания муниципальной услуги, в течение 1 (одного) рабочего дня после поступления документов в уполномоченный орган осуществляет проверку полноты и достоверности документов.

3.2.4. Принятие уполномоченным органом решения о предоставлении или отказе в предоставлении муниципальной услуги.

По результатам рассмотрения заявления, при наличии предусмотрен-ных законодательством оснований должностное лицо уполномоченного органа, ответственное за подготовку результата оказания муниципальной услуги, выполняет одно из следующих действий:

готовит проект письма об отказе в предоставлении муниципальной услуги, в котором указывает содержание выявленных недостатков (в том числе в представленных документах), а также меры по их устранению;

предоставляет выписки из похозяйственной книги.

Должностное лицо уполномоченного органа, подготавливает результат оказания муниципальной услуги в 2 (двух) экземплярах, первый экземпляр письма направляется заявителю или МФЦ (в случае подачи заявления через МФЦ) для выдачи заявителю, второй экземпляр хранится в архиве органа, осуществляющего прием заявления с документами (МФЦ, уполномоченный орган).

Срок направления заявителю или в МФЦ (в случае подачи заявления через МФЦ) результата оказания муниципальной услуги не должен превышать 3 (трех) календарных дней со дня регистрации заявления и прилагаемых документов.

Результатом административной процедуры является одно из следующих решений:

отказ в предоставлении муниципальной услуги;

предоставление выписки из похозяйственной книги.

Обращение заявителя с документами, предусмотренными в подпункте 2.6 пункта 2 настоящего регламента, не может быть оставлено без рассмотрения или рассмотрено с нарушением сроков по причине продолжительного отсутствия (отпуск, командировка, болезнь и т.д.) или увольнения должностного лица уполномоченного органа, ответственного за предоставление муниципальной услуги.

3.2.5. Передача документов из уполномоченного органа в МФЦ для выдачи заявителю.

Передача документов из уполномоченного органа в МФЦ осуществляется не позднее дня, следующего за днем принятия решения уполномоченным органом, на основании реестра, который составляется в 2 (двух) экземплярах и содержит дату и время передачи.

При передаче пакета документов работник МФЦ, принимающий их, проверяет в присутствии курьера соответствие и количество документов с данными, указанными в реестре, проставляет дату, время получения документов и подпись. Первый экземпляр реестра остается у работника МФЦ, второй подлежит возврату курьеру.

Работник МФЦ, получивший документы из уполномоченного органа, проверяет наличие передаваемых документов, делает отметку в АИС МФЦ о принятии и передает принятые документы по реестру в сектор приема и выдачи документов МФЦ.

Результатом административной процедуры является передача документов из уполномоченного органа в МФЦ.

3.2.6. Выдача (направление) результата муниципальной услуги заявителю.

Для получения результата предоставления муниципальной услуги заявитель прибывает в уполномоченный орган лично с документом, удостоверяющим личность, либо результат предоставления муниципальной услуги направляется заявителю по адресу, указанному в заявлении посредством почтовой связи, либо на электронную почту, указанную в заявлении (по желанию заявителя).

Для получения результата предоставления муниципальной услуги в МФЦ заявитель прибывает лично с документом, удостоверяющим личность.

При выдаче документов работник МФЦ:

устанавливает личность заявителя, проверяет наличие расписки (в случае утери заявителем расписки распечатывает с использованием программного электронного комплекса 1 (один) экземпляр расписки, на обратной стороне которой делает надпись «оригинал расписки утерян», ставит дату и подпись);

знакомит с содержанием документов и выдает их;

заявитель подтверждает получение документов личной подписью с расшифровкой в соответствующей графе расписки, которая хранится в МФЦ.

Результатом административной процедуры является получение заявителем одного из следующих результатов предоставления муници-пальной услуги:

письмо об отказе в предоставлении муниципальной услуги;

предоставление выписки из похозяйственной книги.

3.2.7. Особенности осуществления административных процедур в электронной форме.

В электронной форме через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) и региональный портал, при наличии технической возможности осуществляются следующие административные процедуры:

предоставление в установленном порядке информации заявителю и обеспечение доступа заявителя к сведению о муниципальной услуге;

подача заявителем заявления, необходимого для предоставления муниципальной услуги, и прием таких заявлений уполномоченным органом с использованием информационно-технологической и коммуникационной инфраструктуры, в том числе через Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) https://www.gosuslugi.ru , Региональный портал государственных и муниципальных услуг Новгородской области;

получение заявителем сведений о ходе рассмотрения заявления;

получение заявителем результата предоставления муниципальной услуги.

4. Порядок и формы контроля за предоставление муниципальной услуги

4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением должностными лицами положений административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений

4.1.1. Должностные лица, муниципальные служащие, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, руководствуются положениями настоящего Регламента.

В должностных регламентах должностных лиц, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, осуществляющих функции по предоставлению муниципальной услуги, устанавливаются должностные обязанности, ответственность, требования к знаниям и квалификации специалистов.

Должностные лица органов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, несут персональную ответственность за исполнение административных процедур и соблюдение сроков, установленных настоящим Регламентом. При предоставлении муниципальной услуги гражданину гарантируется право на получение информации о своих правах, обязанностях и условиях оказания муниципальной услуги; защиту сведений о персональных данных, уважительное отношение со стороны должностных лиц.

4.1.2. Текущий контроль и координация последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги должностными лицами уполномоченного органа, осуществляется постоянно непосредственно их начальниками, путем проведения проверок.

4.1.3. Проверка полноты и качества предоставления муниципальной услуг включает в себя проведение проверок, выявления и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащих жалобы на решения, действия (бездействия) должностных лиц уполномоченного органа, ответственных за предоставление муниципальной услуги.

По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги

4.2.1. Контроль за полнотой и качеством предоставления должностными лицами уполномоченного органа муниципальной услуги осуществляется в форме плановых и внеплановых проверок.

4.2.2. Плановые поверки осуществляются на основании планов работы администрации. Внеплановые проверки осуществляются по решению главы администрации в связи с проверкой устранения ранее выявленных нарушений, а также в случае получения жалоб на действия (бездействие) должностных лиц уполномоченного органа.

4.2.3. Срок проведения проверки и оформления акта проверки составляет 30 календарных дней со дня начала проверки. Днем начала проверки считается день принятия решения о назначении проверки.

В случае поступления жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц уполномоченного органа при предоставлении муниципальной услуги Глава округа в целях организации и проведения внеплановой проверки принимает решение о назначении проверки в течение одного рабочего дня со дня поступления данной жалобы. Срок проведения проверки и оформления акта проверки в указанном случае устанавливается в пределах сроков, определенных статьей 112 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

4.2.4. По результатам плановых и внеплановых проверок оформляется акт проверки, в котором описываются выявленные недостатки и предложения по их устранению.

4.3. Ответственность должностных лиц органа местного самоуправле-ния за решения и действия (бездействия), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления муниципальной услуги

4.3.1. По результатам проведения проверок, в случае выявления нарушения порядка предоставления муниципальной услуги, прав заявителей, виновные лица привлекаются к ответственности в соответствии с законо-дательством Российской Федерации, и принимаются меры по устранению нарушений.

4.3.2. Должностные лица, участвующие в предоставлении муници-пальной услуги, несут персональную ответственность за принятие решений и действия (бездействия) при предоставлении муниципальной услуги.

4.3.3. Персональная ответственность устанавливается в должностных регламентах в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

4.4. Положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

4.4.1. Контроль за предоставлением муниципальной услуги осу-ществляется в форме контроля за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по исполнению муниципальной услуги, и принятием решений должностными лицами, путем проведения проверок соблюдения и исполнения должностными лицами уполномоченного органа нормативных правовых актов Российской Федерации, Новгородской области, а также положений регламента.

Проверка также может проводиться по конкретному обращению гражданина или организации.

Порядок и формы контроля за предоставлением муниципальной услуги должны отвечать требованиям непрерывности и действительности (эффективности).

Граждане, их объединения и организации могут контролировать предоставление муниципальной услуги путем получения письменной и устной информации о результатах проведенных проверок и принятых по результатам проверок мерах.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования

решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностных лиц либо

муниципальных служащих, МФЦ, работника МФЦ

5.1. Заявитель имеет право на обжалование решения и (или) действий (бездействия) Уполномоченного органа, должностных лиц Уполномоченного органа, государственных (муниципальных) служащих, МФЦ, работника МФЦ, организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона   № 210-ФЗ, и их работников при предоставлении муниципальной услуги в досудебном (внесудебном) порядке (далее - жалоба).

5.2. Предмет жалобы

5.2.1. Предметом жалобы являются нарушения порядка осуществления административных процедур, а также других требований и положений административного регламента.
Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих случаях:
нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муници-пальной услуги, запроса, указанного в статье 15.1 Федерального закона     210-ФЗ; нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

нарушение срока предоставления муниципальной услуги.

В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциона-льный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ;

требование у заявителя документов или информации либо осуществле-ния действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления государственной или муниципальной услуги, у заявителя;

отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами. 

В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на много-функциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих государственных или муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ;

затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункциона-льного центра, работника многофункционального центра, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ, или их работников в исправлении допущенных ими опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государственной или муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений. 

В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциона-льный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 настоящего Федерального закона;

нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления муниципальной услуги;

приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.

В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциона-льный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих  муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ;

требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона 210-ФЗ.

В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих государственных или муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ.

5.3. Органы государственной власти и уполномоченные рассмотрение жалобы должностные лица, которым может быть направлена жалоба

5.3.1. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, электронной форме в Уполномоченный орган, предоставляющий муници-пальную услугу, МФЦ либо соответствующий орган местного самоуправле-ния публично-правового образования, являющийся учредителем МФЦ. Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя Уполномо-ченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо в случае его отсутствия рассматриваются непосредственно руководителем Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу. Жалобы на решения и действия (бездействие) работника МФЦ подаются руководителю этого МФЦ. Жалобы на решения и действия (бездействие) МФЦ подаются учредителю МФЦ или должностному лицу, уполномоченному нормативным правовым актом области.

5.3.2. Жалоба на решения и действия (бездействие) Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, руководителя Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, может быть направлена по почте, через МФЦ, с использованием сети Интернет, официального Интернет-сайта, единого либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя. Жалоба на решения и действия (бездействие) МФЦ, работника МФЦ может быть направлена по почте, с использованием сети Интернет, официального сайта МФЦ, единого либо регионального портала государственных и муници-пальных услуг Новгородской области, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

5.4. Порядок подачи и рассмотрения жалобы

5.4.1. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является поступление жалобы заявителя в Уполномоченный орган. Жалоба подаётся в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме. На бумажном носителе жалоба может быть направлена по почте, а также может быть принята при личном приеме заявителя. В электронном виде жалоба может быть подана заявителем посредством:
1) региональной государственной информационной системы «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Новгородской области»;

2) федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»;

3) федеральной государственной информационной системы «Досудебное обжалование»: https://do.gosuslugi.ru».

5.5. Сроки рассмотрения жалобы

5.5.1. Жалоба, поступившая в Уполномоченный орган, предоста-вляющий муниципальную услугу, МФЦ, учредителю МФЦ, подлежит рассмотрению в течение 1 рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, МФЦ, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования заявителем нарушения установленного срока таких исправлений жалоба рассматривается в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.

5.6. Случаи отказа в удовлетворении жалобы:

а) отсутствие нарушения порядка предоставления муниципальной услуги;

б) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;

в) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

г) наличие решения по жалобе, принятого ранее в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы.

5.7. Результат рассмотрения жалобы

5.7.1. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих решений:

об удовлетворении жалобы, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных Уполномоченным органом опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами области, муниципальными правовыми актами муниципального образования Демянского муниципального округа, а также в иных формах; 

об отказе в удовлетворении жалобы.

В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, многофункциональным центром либо организацией, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ, в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муниципальной услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения муниципальной услуги.

В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.

5.8. Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения жалобы

5.8.1. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 5.7 настоящего Административного регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

5.9. Порядок обжалования решения по жалобе

В досудебном (внесудебном) порядке заявитель (представитель) вправе обратиться с жалобой в письменной форме на бумажном носителе или в электронной форме:

в Уполномоченный орган - на решение и (или) действия (бездействие) должностного лица, руководителя структурного подразделения Уполно-моченного органа, на решение и действия (бездействие) Уполномоченного органа, руководителя Уполномоченного органа;

в вышестоящий орган на решение и (или) действия (бездействие) должностного лица, руководителя структурного подразделения Уполномоченного органа;

к руководителю МФЦ, организации, указанной в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, - на решения и действия (бездействие) работника МФЦ, организации, указанной в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ; к учредителю МФЦ, организации, указанной в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ - на решение и действия (бездействие) МФЦ, организации, указанной в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ.

В Уполномоченном органе, МФЦ, организации, указанной в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, у учредителя МФЦ, организации, указанной в части 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, определяются уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица.

Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмотрения жалобы, в том числе с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций).

5.10. Право заявителя на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы

5.10.1. На стадии досудебного обжалования действий (бездействия) Уполномоченного органа, должностного лица Уполномоченного органа либо муниципального служащего, а также решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги, заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы, а также на представление дополнительных материалов в срок не более 5 дней с момента обращения.

5.11. Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмотрения жалобы

5.11.1. Жалоба должна содержать:

наименование Уполномоченного органа, предоставляющего муници-пальную услугу, должностного лица Уполномоченного органа, предо-ставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, МФЦ, его руководителя и (или) работника, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

фамилию, имя, отчество (при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Уполно-моченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, МФЦ, работника МФЦ;

доводы, на основании которых заявитель не согласен с решениями и действиями (бездействием) Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица Уполномоченного органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служа-щего, МФЦ, работника МФЦ. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.12. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного (внесудебного) обжалования действий (бездействия) и (или) решений, принятых (осуществленных) в ходе предоставления муниципа-льной услуги

Нормативные правовые акты, регулирующие порядок досудебного (внесудебного) обжалования действий (бездействия) и (или) решений, принятых (осуществленных) в ходе предоставления муниципальной услуги:

Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

постановлением Администрации района от 11.02.2013 №154 «Об установлении особенностей подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействия) комитетов Администрации Демянского муниципа-льного района, Администрации Демянского муниципального района и их должностных лиц, муниципальных служащих»;
постановлением Правительства Российской Федерации от 20 ноября 2012 года № 1198 «О федеральной государственной информационной системе, обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг».

	
	Приложение № 1

к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги

«Выдача выписки из похозяйственной книги»


В Администрацию муниципального округа 

от гр.________________________________

__________________________________

                                                              паспорт: серия ______ № _____________

                                                              выдан: _____________________________

(указать орган и дату выдачи)

                                                               ___________________________________

                                                               ___________________________________

                                                              код подразделения: __________________,

                                                              проживающего (ей) по адресу: _________

                                                               ___________________________________

(указать адрес регистрации)

                                                              ___________________________________,

                                                              Телефон:___________________________

Заявление

Прошу выдать выписку из похозяйственной книги о наличии у меня ______________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________                                                                                                            

                                           _______________________дата

                                                                      ____________________________

подпись

	
	Приложение № 2

к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги

«Выдача выписки из похозяйственной книги»


В_____________ территориальный отдел

                                                 Администрации муниципального округа 

                                                  от гр.______________________________

                                                   __________________________________

                                                            паспорт: серия ______ № _____________

                                                            выдан: _____________________________

(указать орган и дату выдачи)

                                                               ___________________________________

                                                               ___________________________________

                                                              код подразделения: __________________,

                                                              проживающего (ей) по адресу: _________

                                                               ___________________________________

(указать адрес регистрации)

                                                              ___________________________________,

                                                       Телефон:___________________________

Заявление

Прошу выдать выписку из похозяйственной книги о наличи _________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________                                                                                                            

_______________________дата

  _______________________

подпись

	
	Приложение № 3

к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги

«Выдача выписки из похозяйственной книги»


В Администрацию Демянского 

                                                                                           муниципального округа

                                                                       
от ______________________

                                                                             (ФИО)

                                                                    Контактный телефон ___________

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Я, _______________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

проживающий(ая)по адресу ________________________________________,

документ, удостоверяющий личность: серия _________ № _______________, выдан ___________________________________________________________,

(кем и когда выдан)

настоящим даю свое согласие  Администрации Демянского муниципального округа, расположенной по адресу: Новгородская область, Демянский округ, р.п. Демянск, ул. Ленина, д.7, на обработку моих персональных данных и подтверждаю, что, принимая такое решение, я действую своей волей и в своих интересах.

Согласие дается мной для  целей, связанных с предоставлением муни-ципальной услуги «Выписка из похозяйственной книги», и распространяется  на   персональные данные:__________________________________________. 

                                            (указать персональные данные, на обработку которых дается согласие)

Я проинформирован(а) о том, что под обработкой персональных данных понимаются  действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального  закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных». Конфиденциальность персональных данных соблю-дается в рамках исполнения законодательства Российской Федерации.

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий, совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с моими персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предо-ставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

Данное согласие действует до момента отзыва моего согласия на обработку моих  персональных  данных в письменной форме. Мне разъяснен порядок отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных.

_____________________________                             ______________________

         (подпись лица, давшего согласие)



           
(И.О. Фамилия)

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 04.09.2024 № 1416         

р.п. Демянск

О создании муниципального штаба «Мы вместе»

в Демянском муниципальном округе

В целях организации оказания помощи мобилизованным гражданам и их семьям, оперативного рассмотрения проблемных вопросов межве-домственного характера, а также решения бытовых и других сложных жизненных ситуаций семей участников специальной военной операции, Администрация Демянского муниципального округа   

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать муниципальный штаб  «Мы вместе» и утвердить его состав.

2. Утвердить Положение о муниципальном штабе «Мы вместе».

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 
	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

округа от 04.09.2024 № 1416 


СОСТАВ

муниципального штаба «Мы вместе» в Демянском муниципальном округе

	Сапогов А.Н.
	-
	Глава Демянского муниципального округа,  председатель штаба

	Шенгоф Н.В.
	-
	первый заместитель Главы Администрации округа, заместитель председателя штаба

	Васильева С.Г.
	-
	начальник управления по организационным и общим вопросам Администрации округа, секретарь  штаба

	Члены штаба:

	Бородин И.В.
	-
	начальник управления культуры Администрации округа

	Васильева О.А.
	-
	председатель комитета по образованию Администрации округа

	Гарина Н.С.
	-
	начальник управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа

	Егорова Е.Г.
	-
	директор молодежного центра «МИКС» филиала МАУК ЦКД «Селигер»

	Ефимова Е.В.
	-
	главный служащий управления по организационным и общим вопросам Администрации округа

	Зубова Н.И.
	-
	социальный координатор филиала Государственного фонда поддержки участников специальной военной операции «Защитники Отечества» по Новгородской области в Демянском округе

	Лебедева И.В.
	-
	управляющий делами Администрации округа

	Миронова О.К.
	-
	начальник управления  строительства и жилищно- коммунального хозяйства Администрации округа

	Шацкий А.А.
	-
	заместитель Главы Администрации округа


	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

округа от 04.09.2024 № 1416 


ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном  штабе «Мы вместе»

в Демянском муниципальном  округе

1. Муниципальный штаб «#Мы вместе» (далее-штаб) в Демянском  муниципальном округе создан в целях организации оказания помощи семьям  участников специальной военной операции, оперативного рассмотрения проблемных вопросов межведомственного характера, а также решения бытовых и других сложных жизненных ситуаций семей участников специальной военной операции.

2. Состав штаба утверждается Главой Демянского муниципального округа. В состав штаба входят председатель штаба, заместитель, секретарь и члены штаба. 

3. Члены штаба принимают участие в заседаниях штаба  без права замены.

4. Заседания штаба организуются ее секретарем и проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц. В случае отсутствия председателя штаба его функции осуществляет заместитель председателя штаба.

5. Штаб вправе:

1) создавать рабочие  группы, с привлечением руководителей структурных подразделений Администрации Демянского муниципального округа;

2) запрашивать необходимую для работы информацию у органов государственной власти Новгородской области, органов местного самоуправления, организаций и учреждений;
3) при необходимости привлекать для работы и консультаций специалистов структурных подразделений Администрации Демянского муниципального округа, других учреждений, предприятий округа.

______________________

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

05.09.2024 № 165-рг   

р.п. Демянск

О выплате вознаграждения членам народных дружин

Демянского муниципального округа

На основании постановления Администрации Демянского муниципа-льного округа от 14.02.2024 года № 159 «Об утверждении Положения о материальном стимулировании и поощрении членов народных дружин Демянского муниципального округа» и графика выходов на дежурства за период с 01 июля 2024 года по 31 июля 2024 года.

1. Выплатить денежное вознаграждение за охрану общественного порядка лицам, имеющим удостоверение народного дружинника в размере:

Ивановой Любови Владимировне – 6000 рублей;

Богановой Татьяне Юрьевне – 5500 рублей;

Леонтьеву Ивану Николаевичу – 6000 рублей;

Попову Дмитрию Владимировичу- 1500 рублей;

Законщиковой Наталье Николаевне – 3500 рублей.

2. Отделу по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации округа указанную выплату произвести за счет средств муниципальной программы Демянского муниципального округа «Профилактика правонару-шений в Демянском муниципальном округе на 2024-2030 годы».

3. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципальному округа.

Глава округа А.Н. Сапогов
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

05.09.2024 № 166-рг   

р.п. Демянск

О выплате вознаграждения членам народных дружин

Демянского муниципального округа

На основании постановления Администрации Демянского муниципа-льного округа от 14.02.2024 № 159 «Об утверждении Положения о мате-риальном стимулировании и поощрении членов народных дружин Демянского муниципального округа» и графика выходов на дежурства за период с 01 августа 2024 года по 31 августа 2024 года.

1. Выплатить денежное вознаграждение за охрану общественного порядка лицам, имеющим удостоверение народного дружинника в размере:

Ивановой Любови Владимировне – 19750 рублей;

Богановой Татьяне Юрьевне – 14000 рублей;

Леонтьеву Ивану Николаевичу – 15500 рублей;

Попову Дмитрию Владимировичу – 3000 рублей;

Законщиковой Наталье Николаевне – 8250 рублей.

2. Отделу по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации округа указанную выплату произвести за счет средств муниципальной программы Демянского муниципального округа «Профилактика правона-рушений в Демянском муниципальном округе на 2024-2030 годы».

3. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципальному округа.

Глава округа А.Н. Сапогов
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 05.09.2024 № 1417          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление

Администрации района от 27.12.2023 № 1361

В соответствии с постановлением Администрации Демянского муниципального округа от 15.02.2024 № 166 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Администрация Демянского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа «Территориальное развитие, содержание и благоустройство Ильиногорской сельской территории Демянского муници-пального округа на 2024 – 2030 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 27.12.2023 № 1361 (в редакции постановлений Администрации округа от 29.01.2024 № 66, от 26.02.2024 № 219,                    от 02.05.2024 № 614, от 02.07.2024 № 977):

1.1. Изложить раздел «IV. Мероприятия  муниципальной  программы» в прилагаемой редакции (приложение к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.
Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 05.09.2024 № 1417


«IV. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование            мероприятия
	Исполнитель мероприятия
	Срок реали-зации
	Целевой показа-тель (номер целевого показа-теля из паспорта подпро-граммы)
	Исто-чник фина-нсиро-вания
	Объем финансирования по годам

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача 1. Обеспечение пожарной безопасности

	1.1.
	Содержание пожарных водоемов и подъездных путей к ним
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.1.1
	бюджет муници-пального округа
	0
	24,0
	24,0
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Обустройство противопожарных

минерализованных полос
	территориаль-ный отдел
	2024
	1.1.2
	бюджет муници-пального округа
	10,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
	Задача 2. Улучшение транспортно-эксплуатационного состояния автомобильных дорог

	2.1.
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.2.1
	бюджет муници-пального округа
	940,0
	988,0
	1013,1
	-
	-
	-
	-

	3.
	Задача 3. Организация уличного освещения

	3.1.
	Техническое обслуживание и ремонт уличного освещения, электроэнергия для освеще-ния улиц, материалы
	террито-риальный отдел
	2024-2030
	1.3.1
	бюджет муници-пального округа
	615,2
	615,7
	615,7
	-
	-
	-
	-

	3.2.
	Уплата иных платежей
	территориаль-ный отдел
	2024
	1.3.2
	бюджет муници-пального округа
	0,5
	-
	-
	-
	-
	-
	

	4.
	Задача 4. Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения

	4.1.
	Мероприятия по организации и содержанию мест захоронения:

содержание гражданских кладбищ: регистрация умерших, отвод места захоронения, расчистка дополнительной площади; очистка и вывоз мусора, благоустройство;

содержание воинских захоронений: очистка и вывоз мусора, благоустройство;

приобретение венков и цветов для возложения на воинские захоронения
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.4.1
	бюджет муници-пального округа
	13,6547
	50,0
	50,0
	-
	-
	-
	-

	5.
	Задача 5. Повышение эстетического уровня благоустройства, улучшение санитарного состояния территории

	5.1.
	Мероприятия по благоустройству:

ремонт детских игровых и спортивных площадок: 
	территориаль-ный отдел
	2024-2030
	1.5.1
	бюджет муници-пального округа
	284,0453
	190,0
	240,0
	-
	-
	-
	-

	
	ремонт, покраска и замена пришедших в негодность отдельных элементов на конструкциях;

обслуживание камер видеонаблюдения на детских игровых и спортивных площадках и установка видеонаблюдения в д.Вотолино, д.Ильина Гора;

освещение детской игровой площадки в д.Вотолино с установкой опоры линии электропередач;

проведение мероприятий по выполнению функций вла-дения и пользования имуще-ством, находящимся в муни-ципальной собственности;

сбор и вывоз мусора, листвы;

спиливание деревьев;

скашивание травы на обще-ственных территориях, дет-ских игровых и спортивных площадках;

приобретение материалов (ГСМ, корд, запчасти к трим-меру, бензопиле), оборудова-ния (инвентаря), ремонт оборудования (инвентаря);

благоустройство общественных территорий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Задача 6. Поддержка проектов местных инициатив 

	6.1.
	Ремонт помещения в здании Шишковского сельского клуба с установкой спорт-вного оборудования (I этап)
	территориаль-ный отдел
	2024-2025
	1.6.1
	обла-стной бюджет

бюджет муници-пального округа

бюджет муниципального округа (средства спонсо-ров и на-селения)

всего:
	514,0

100,0

120,903

734,903
	-

50,0

-

50,0
	-

-

-

-
	-

-

-

-
	-

-

-

-
	-

-

-

-
	-

-

-

-

	6.2.
	Реализация проектов ТОС по развитию территорий - приобретению дополни-тельного спортивного обору-дования для Шишковского сельского клуба ТОС «Шишковское» д.Шишково, приобретению дополни-тельного спортивного обору-дования для детской площа-дки ТОС «Ильина Гора» д.Ильина Гора, приобре-тению бильярдного стола и пластиковых кресел для Вотолинского сельского 
	территориаль-ный отдел
	2024
	1.6.2
	обла-стной бюджет

бюджет муници-пального округа

всего:
	600,0

156,6

756,0
	-

-

-
	-

-

-
	-

-

-
	-

-

-
	-

-

-
	-

-

-

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	клуба ТОС «Вотолино» д.Вотолино
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Бюджет муниципального округа
	2240,603
	1917,7
	1942,8
	-
	-
	-
	-

	Областной бюджет
	1114,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого по программе
	3354,603
	1917,7
	1942,8
	-
	-
	-
	-».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 06.09.2024 № 1430         

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление 

Администрации района от 26.12.2023 № 1354 

В соответствии со ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации и Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности, утверждённым постановлением Администрации округа от 15.02.2024 № 166, Администрация Демянского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского муниципального округа  «Развитие культуры Демянского муниципального округа на 2024-2030 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 26.12.2023 № 1354 (в редакции постановлений Администрации округа от 19.01.2024 № 42, от 16.02.2024 № 174, от 03.04.2024 № 433,           от 31.05.2024 № 788, от 02.07.2024 № 980):
1.1. Изложить пункт 7 паспорта муниципальной программы  в следующей редакции:

«7. Объемы и источники финансирования программы в целом и по годам реализации

                                                                                                       (тыс. руб.)
	Год
	Источники финансирования

	
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	бюджет муниципально-го округа
	внебю-джетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2024
	13027,31078
	627,852
	72894,566
	2800,0
	89349, 72878

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2025
	8406,301
	526,501
	71246,5
	2300,0
	82479,302

	2026
	8407,894
	533,29
	71146,5
	2300,0
	82387,684

	2027
	-
	-
	-
	-
	

	2028
	-
	-
	-
	-
	

	2029
	-
	-
	-
	-
	

	2030
	-
	-
	-
	-
	

	Всего
	29841,50578
	1687,643
	215287,566
	7400,0
	254216,71478».


1.2. Изложить строку 1.1. раздела «IV. Мероприятия муниципальной программы» в прилагаемой редакции (приложение № 1 к постановлению).

1.3. В разделе «V. Подпрограмма «Культура Демянского муниципального округа на 2024-2030 годы» муниципальной программы (далее - подпрограмма)

1.3.1. Изложить пункт 4 паспорта подпрограммы в следующей редакции:

«4. Объемы и источники финансирования программы в целом и по годам реализации 

(тыс. руб.)

	Год
	Источники финансирования

	
	областной бюджет
	федераль-ный бюджет
	бюджет муниципаль-ного округа
	внебюджетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2024
	12392,11078
	627,852
	54001,466
	2800,0
	69821,42878

	2025
	7771,101
	526,501
	52314,6
	2300,0
	62912,202

	2026
	7772,694
	533,29
	52214,6
	2300,0
	62820,584

	2027
	-
	-
	-
	-
	-

	2028
	-
	-
	-
	-
	-

	2029
	-
	-
	-
	-
	-

	2030
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего
	27935,90578
	1687,643
	158530,666
	7400,0
	195554,21478».


1.3.2. Изложить строки 1.1.-1.3. и 3.1. мероприятий подпрограммы «Культура Демянского муниципального округа на 2024-2030 годы» в прилагаемой редакции (приложение № 2 к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	Приложение № 1

к постановлению Администрации

округа от 06.09.2024  № 1430


«IV. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименова-ние меро-приятия
	Исполни-тель меро-приятия
	Срок реали-зации
	Целевой показатель (номер целевого показателя из паспорта программы)
	Источник                         финансиро-вания
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.1.
	Реализация               подпрограм-мы «Культура Демянского муниципа-льного округа на 2024-2030 годы»
	управление, МБУК «ЦКДС»,      МБУК «ЦИИК»,      МБУК «Демянская ЦБС», МАУК «ЦКД «Селигер»
	2024-2030 годы
	1.1 – 1.4, 

2.1 – 2.2, 

3.1, 3.2, 4.1


	федеральный бюджет 
	627,852
	526,501
	533,29
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	12392,11078
	7771,101
	7772,694
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	бюджет муниципа-льного округа
	54001,466
	52314,6
	52214,6
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	внебю-джетные средства
	2800,0
	2300,0
	2300,0
	-
	-
	-
	-».


	
	Приложение № 2

к постановлению Администрации

округа от 06.09.2024 № 1430


«Мероприятия подпрограммы

«Культура Демянского муниципального округа на 2024-2030 годы»

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполни-тель меро-приятия
	Срок реализации
	Целевой 
показатель 
(номер из паспорта подпро-граммы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.1.
	Организация и проведение куль-турно-досуговых мероприятий (кон-цертные, тематиче-ские программы, государственные праздники, вечера отдыха, профес-сиональные праздники)
	управление,МБУК «ЦКДС», МБУК ЦИИК», МБУК «Демянская ЦБС» МАУК «ЦКД «Селигер»
	2024-2030 годы
	1.1, 1.2, 1.3, 1.4
	бюджет муниципального округа
	793,0
	743,0
	743,0
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	внебюджетные средства
	1800,0
	1300,0
	1300,0
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в области культуры, и 
	управление, МБУК «ЦКДС», МБУК ЦИИК» 
	2024-2030 годы
	1.1, 1.2, 1.4
	областной бюджет
	9246,9
	6672,7
	6672,7
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	бюджет муниципального круга
	39191,42746
	38850,7
	38850,7
	-
	-
	-
	-

	
	обеспечение деятельности муниципальных учреждений
	МАУК «ЦКД «Селигер»
	
	
	внебюджетные средства
	500,0
	500,0
	500,0
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Оказание муници-пальных услуг (выполнение работ) в области культуры (организация справочно-инфо-рмационного и библиотечного обслуживания населения округа) и обеспечение деяте-льности муниципа-льных учреждений
	управление,  МБУК «Демянская ЦБС»
	2024-2030       годы
	1.3, 1.4
	областной бюджет
	1888,3
	974,9
	974,9
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	бюджет муниципального округа
	13484,1
	13218,9
	13218,9-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	внебюджетные средства
	70,0
	70,0
	70,0
	-
	-
	-
	-

	3.1.
	Проведение ремонтов в муниципальных учреждениях культуры
	управление, МБУК «ЦКДС», МБУК «ЦИИК», МБУК «Демянская ЦБС»
	2024-2030 годы
	3.1
	областной бюджет
	117,258
	116,628
	118,042
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	499,882
	497,194
	503,222
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	бюджет муниципального округа
	66,44123
	50,0
	50,0
	-
	-
	-
	-».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 09.09.2024 № 1450          

р.п. Демянск

О проведении осенней сельскохозяйственной ярмарки

В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2009 № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации», постановлением Правительства Новгородской области от 20.06.2023 № 268 «О Порядке организации ярмарок и продажи товаров(выполнения работ, оказания услуг ) на них и требованиях к организации продажи товаров (в том числе товаров, подлежащих продаже на ярмарках соответствующих типов и включению в соответствующий перечень) и выполнению работ, оказанию услуг на ярмарках на территории Новгородской области», постановлением Администрации Демянского муниципального округа от 26.03.2024 № 384 « Об утверждении перечня мест проведения ярмарок на территории Демянского муниципального округа на 2024 год» ( в редакции постановление Администрации округа от 04.04.2024 № 440), Администрация Демянского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести 13 сентября 2024 года с 8.00 часов до 15.00 часов в  р.п. Демянск на территории, специально отведенной для осуществления торговли, по адресу: з/у между ул. Урицкого и ул. Ленина, на центральной площади, осеннюю сельскохозяйственную ярмарку с участием сельскохозяйственных и перерабатывающих организаций, потребительских обществ, индивидуальных предпринимателей, крестьянских (фермерских) хозяйств и граждан, ведущих личное подсобное хозяйство.
2. Утвердить прилагаемый перечень мест для проведения ярмарок. 
3. Создать организационный комитет в составе:

	Шенгоф Н.В.             
	-
	первый заместитель Главы Администрации округа, председатель оргкомитета

	Гарина Н.С.             
	-
	начальник управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа, заместитель председателя оргкомитета

	Чусова Е.В.                
	-
	главный специалист управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа, секретарь оргкомитета

	Члены оргкомитета:

	Маклакова Э.В.       
	-
	заместитель начальника полиции по охране общественного порядка Межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Демянский» (по согласованию)

	Миронова О.К.         
	-
	начальник управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации округа

	Васильев А.В.                
	-
	директор общества с ограниченной ответственностью «Жилсервис» (по согласованию)

	Исаева Е.С.                
	-
	ведущий служащий управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации округа


4. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

округа от 09.09.2024 № 1450


ПЕРЕЧЕНЬ 

мест для проведения ярмарок на 2024 год на территории

	Демянского муниципального округа

	(наименование муниципального образования Новгородской области) 


	№ п/п
	Место проведения ярмарки (земельный участок, здание, сооружение либо их часть)
	Адрес или адресный ориентир места проведения ярмарки
	Собственник (пользователь, арендатор, владелец) места проведения ярмарки
	Тип ярмарки
	Специализация ярмарки
	Дата (период) проведения ярмарки

	
	
	
	
	универса-льная
	специали-зированная
	знако-вая
	тематиче-ская
	сельскохо-зяйствен-ная
	туристи-ческая
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Земельный участок, Центральная площадь
	з/у между ул. Урицкого и ул. Ленина, на центральной площади
	(муниципальная собственность) Администрация округа
	
	1
	
	
	1
	
	13 сентября


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 09.09.2024 № 1452         

р.п. Демянск

Об утверждении Порядка (регламента) взаимодействия учреждений культуры и образования в рамках реализации программы «Пушкинская карта»

В соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации  от 09 октября 1992 года № 3612-I «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», постановлением Правительства Российской Федерации от 08 сентября 2021 года № 1521 «О социальной поддержке молодежи в возрасте от 14 до 22 лет для повышения доступности организаций культуры», с целью оптимизации затрат рабочего времени и повышения эффективности реализации программы «Пушкинская карта» в Демянском муниципальном округе, Администрация Демянского муници-пального округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок (регламент) взаимодействия учреждений культуры и образования в рамках реализации программы «Пушкинская карта».
2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации

округа от 09.09.2024  № 1452 


ПОРЯДОК (регламент)

взаимодействия учреждений культуры и образования

в рамках реализации программы «Пушкинская карта»

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок (далее – Регламент) разработан с целью оптимизации затрат рабочего времени и повышения эффективности реализации программы «Пушкинская карта» в Демянском муниципальном округе.

1.2. Регламент устанавливает порядок и условия реализации программы социальной поддержки молодежи в возрасте от 14 до 22 лет для повышения доступности организаций культуры «Пушкинская карта» в Демянском муниципальном округе Новгородской области.

1.3. Программа социальной поддержки молодежи в возрасте от 14 до 22 лет для повышения доступности организаций культуры «Пушкинская карта» (далее – программа) реализуется для граждан Российской Федерации в возрасте от 14 до 22 лет включительно в целях повышения доступности посещения мероприятий, проводимых организациями культуры.

1.4. Настоящий Регламент разработан в соответствии с Законом         от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства о культуре», постановлением Правительства Российской Федерации от 08.09.2021 № 1521 «О социальной поддержке молодежи в возрасте от 14 до 22 лет для повышения доступности организаций культуры».

1.5. Для целей настоящего Регламента используются следующие основные понятия: 

«Билет» - документ по форме, установленной Министерством культуры Российской Федерации, удостоверяющий право гражданина на посещение мероприятия, включенного в реестр мероприятий, и имеющий специальную отметку в рамках программы «Пушкинская карта»;

«Операторы» - уполномоченные на основании соответствующего договора с организациями культуры юридические лица и индивидуальные предприниматели, оказывающие услуги по распространению (реализации) билетов;

«Гражданин» - физическое лицо - гражданин Российской Федерации в возрасте от 14 до 22 лет включительно, принимающий на добровольной основе участие в программе;

«Карта» - предоплаченная банковская карта «Пушкинская карта», выпущенная на имя гражданина, с лимитом средств на покупку билетов на посещение мероприятий, включенных в реестр мероприятий Срок начала действия карты отсчитывается со дня достижения гражданином 14 лет и завершается по истечении 12 месяцев со дня достижения гражданином 22 лет;

«Контролер» - специалист, ответственный за работу с билетами, реализуемыми по программе;

«Мероприятие» - мероприятие, проводимое организацией культуры для его посещения гражданами, включенное в реестр мероприятий;

«Мобильное приложение» - программное обеспечение, применяемое гражданами с использованием технического устройства (мобильного телефона, смартфона или компьютера, включая планшетный компьютер), подключенного к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», функционирующее на базе инфраструктуры взаимодействия;

«Платформа «РRО.Культура.РФ»» - автоматизированная информа-ционная система, функционирующая на базе автоматизированной информа-ционной системы «Единое информационное пространство в сфере культуры»;

«Реестр сведений о проданных билетах» - перечень сведений о проданных билетах, в том числе сведений о факте их гашения (признания недействительными) организациями культуры в рамках программы;

«Устройство терминального доступа» - зарегистрированное на платформе «РRО.Культура.РФ» техническое решение, позволяющее организации культуры или Оператору принимать от граждан оплату с использованием карт (или их реквизитов).

2. Функции учреждений культуры в реализации программы «Пушкинская карта»

2.1.
Муниципальные учреждения культуры в соответствии с Правилами реализации программы должны соответствовать следующим условиям:

обеспечить включение в Реестр организаций культуры;

заключить соглашение о взаимодействии с Оператором.

2.2.
В целях участия в программе учреждение регистрируется и создает личный кабинет на платформе «PRO.Культура.РФ», где размещает заявки о включении мероприятий в реестр мероприятий и предоставляет технические параметры устройств терминального доступа.

2.3.
Реализация билетов осуществляется через Оператора в рамках заключенного соглашения о взаимодействии (договора).

2.4.
Оператор обеспечивает:

реализацию электронных билетов от имени учреждения;

направляет электронные билеты на электронный адрес посетителя мероприятия;

обеспечивает передачу информации о билетах и их покупателях в реестр сведений о проданных билетах;

осуществляет передачу сведений о возврате билета в реестр сведений о проданных билетах;

осуществляет передачу сведений о гашении (признании недействи-тельным) билета в реестр сведений о проданных билетах.

2.5.
В случае перечисления оператором денежных средств на карту в размере стоимости билета на мероприятие, не включенное в Реестр мероприятий, такое перечисление денежных средств не признается осуществленным в рамках мер социальной поддержки, а соответствующая операция не компенсируется за счет предоставления субсидии в рамках программы.

2.6. В целях реализации программы учреждение назначает локальным актом (приказом) ответственного работника - Контролера, который будет проверять и гасить билеты в день проведения мероприятия.

3. Функции учреждений образования в реализации программы «Пушкинская карта»

3.1. Учреждения образования обеспечивают условия и ведут учет регистрации в системе получения персональных карт по программе.

3.2. Определяют порядок взаимодействия с родителями обучающихся с целью популяризации программы.

3.3. В целях реализации программы учреждения образования назначают локальным актом (приказом) ответственного работника за реализацию программы.

3.4. Предпринимают меры для достижения целевых показателей по программе.

3.5. В рамках совместных планов организуют посещение по программе учреждений культуры.

4. Порядок взаимодействия учреждений культуры и образования

4.1. Учреждения культуры разрабатывают:

макеты афиш и иных рекламных материалов, адаптированных для социальных сетей «Одноклассники», «ВКонтакте», для мессенджеров «WhatsApp», «Telegram», а также для сервиса «Дневник.ру»;

осуществляют подготовку анонсов мероприятий для предварительной модерации на платформе «PRO.Культура.РФ»;

совместно с учреждениями образования в сентябре формируют список рассылки.

4.2. После модерации мероприятий на платформе «PRO.Культура.РФ» учреждения культуры направляют афиши в соответствие со списком рассылки.

4.3. Учреждения культуры и образования организуют совещания, в том числе, посредством видеоконференцсвязи для согласования сроков прове-дения мероприятий и учебных планов, списков рассылки.

4.4. Учреждения образования публикуют афиши в согласованных источниках информации не позднее чем через 24 часа после направления афиш (Приложение к Постановлению).

5. Порядок гашения билетов

5.1.
Гашение билета (признание недействительным) – это сово-купность действий учреждения культуры по фиксированию факта посещения гражданином мероприятия, а также прекращению возможности повторного посещения мероприятия по этому же билету.

5.2.
Гашение билетов производится в автоматизированном режиме путем считывания штрихкода сканирующим устройством.

5.3.
Гашение билетов, а также передача в реестр сведений о проданных билетах информации о гашении билетов на мероприятие осуществляется через Оператора, в рамках заключенного соглашения о взаимодействии (договора).

5.4.
В день проведения мероприятия у Контролера должно быть установлено на телефон (планшет) действующее на момент проведения мероприятия приложение (программное обеспечение), позволяющее в автоматизированном режиме считывать штрихкод.

5.5.
Контролером посредством программного обеспечения произво-дится считывание штрихкода сканирующим устройством, после чего информация о гашении билета автоматически передается Оператору и формируется в реестры.

5.6.
Не подлежат передаче сведения о билетах, погашенных (признанных недействительными) по причине:

5.6.1.
 гражданин мероприятие не посетил;

5.6.2.
билет возвращен;

5.6.3.
мероприятие не состоялось.

6. Заключительные положения

6.1.
Настоящий Регламент утверждается постановлением Администрации Демянского муниципального округа и вступает в силу со дня его опубликования в Информационном Бюллетене Демянского муниципа-льного округа.

6.2. В данный Регламент могут вноситься изменения и дополнения, которые вводятся в действие постановлением Администрации Демянского муниципального округа.

	
	Приложение

к постановлению Администрации

округа от 09.09.2024 № 1452 


СХЕМА

«Алгоритм взаимодействия учреждений культуры и образования

в рамках реализации программы «Пушкинская карта»»

	Алгоритм взаимодействия (этапы)


	Проведение совещания для согласования сроков мероприятий и учебных планов; корректировки списка рассылки (1 раз в 2 месяца)



	Подготовка анонсов мероприятий и афиш для модерации



	Рассылка адаптированных афиш



	Размещение афиш


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 09.09.2024 № 1453          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление 

Администрации округа от 01.07.2024 № 972

В соответствии с приказом Министерства энергетики Российской Федерации от 12 марта 2013 года № 103 «Об утверждении Правил оценки и готовности к отопительному периоду», Администрация Демянского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление Администрации округа от 01. 07. 2024 № 972 «О создании комиссии по проверке теплоснабжающих и теплосетевых организаций, потребителей тепловой энергии и утверждении программы и графика проведения проверки готовности к отопительному периоду на территории Демянского муниципального округа» добавив в состав комиссии по проверке теплоснабжающих и теплосетевых организаций, потребителей тепловой энергии «представители 961 отдела государственного технического надзора Министерства обороны Российской Федерации (по согласованию)».
2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального округа.

Глава округа А.Н. Сапогов 

РАЗДЕЛ  ТРЕТИЙ.  Официальные сообщения, материалы.
Информация о внесении изменений в извещение
о возможном предоставлении земельных участков, опубликованное 14.10.2024 года № 57(58)
 в Информационном Бюллетене Администрации округа
Из текста извещения исключены слова:

        «площадью 901 кв.м., расположенного на кадастровом плане территории кадастрового квартала 53:05:0131102, по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный округ, деревня Кривая Клетка (ранее Полновское с/п), улица Луговая, земельный участок 16А;».
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