
«Промышленная безопасность и 

охрана труда Новгородской 

области»

Профилактика производственного травматизма.

Как снизить риск травмирования работника на производстве.



Статистика производственного 

травматизма



Основные причины несчастных случаев

 Неудовлетворительная организация производства работ.

 Нарушение технологического процесса.

 Нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда.

 Нарушение правил дорожного движения.

 Неудовлетворительное содержание и недостатки в организации 

рабочих мест.

 Недостатки в подготовке работников по охране труда.

 Неприменение или неправильное применение работником средств 

индивидуальной и коллективной защиты.

 Нарушение требований охраны труда при эксплуатации транспортных 

средств.

 Эксплуатация неисправных машин, механизмов, оборудования.



Самые частые виды происшествий и 

способы их избежать
 Падение с высоты. Организуйте безопасные 

условия подъема на высоту и спусков. Следите 
за состоянием перил, ограждений, защитных 
козырьков или иных устройств.

 Зажатие между предметами. Чтобы 
движущийся предмет не зажал часть или все 

тело работника, применяйте защитные 
ограждения и защитную блокировку 

оборудования.

 Дорожно-транспортные происшествия.
Проводите мероприятия, которые обеспечат 

безаварийную работу водителей.

https://1otruda.ru/#/document/16/182852/
https://1otruda.ru/#/document/16/146447/


Самые частые виды происшествий и 

способы их избежать

 Травмы от падения предметов. Обеспечьте безопасное хранение на складе 

инструментов, оборудования и прочих предметов, которые могут отлететь, 

упасть, свалиться на работников.

 Падение на ровной поверхности. Следите за содержанием полов и 

лестниц. Пол должен быть без повреждений, пролитых жидкостей и 

посторонних предметов. Исключите загромождение лестниц.

 Удар электрическим током. Следите, чтобы работники использовали 

инструменты с защитой от поражения электрическим током и применяли 

средства индивидуальной защиты.

 Воздействие дыма, огня и пламени. Следите за соблюдением правил 

пожарной безопасности. Используйте средства пожаротушения, средства 

индивидуальной защиты, спасательные устройства.



Формула безопасного труда





Мероприятия по снижению риска 

несчастных случаев

 Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 771н

 Об утверждении Примерного перечня 

ежегодно реализуемых работодателем 

мероприятий по улучшению условий и 

охраны труда, ликвидации или снижению 

уровней профессиональных рисков либо 

недопущению повышения их уровней

 33 пункта. 3 из них добавлены в 2021г



План мероприятий по охране труда работодатель разрабатывает каждый год и 

проводит по нему мероприятия. В этот план включают мероприятия из 

примерного перечня. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 

29 октября 2021 г. № 771н "Об утверждении Примерного перечня ежегодно 

реализуемых работодателем мероприятий

В 2021 году ведены три новых мероприятия, аналог которых отсутствовал в 

старом Перечне:

 Приобретение систем обеспечения безопасности работ на высоте

 Разработка и приобретение электронных программ документооборота в 

области охраны труда в электронном виде с использованием электронной 

подписи или любого другого способа, позволяющего идентифицировать 

личность работника, в соответствии с законодательством РФ

 Приобретение приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) 

приборов, устройств, оборудования, обеспечивающего дистанционную видео-, 

аудио или иную фиксацию процессов производства работ



Обязательные мероприятия

24 пункта. 



Обязательные мероприятия

24 пункта. 



Обязательные мероприятия

24 пункта. 



Мероприятия с учетом возможностей 

работодателя. П. 16 







Учебно-методический центр 

«Промышленная безопасность и 

охрана труда Новгородской 

области»



Профессиональная 

подготовка

Перечень программ 

профессиональной 

подготовки, 

реализуемых нашим 

учебным центром 

насчитывает более 50 

наименований. Для 

проведения занятий 

используется 

современное 

оборудование, 

наглядные пособия, 

комфортные классы 



Повышение квалификации

Сочетание использования печатных изданий и 

современного подхода с использованием 

технических средств обучения позволяет 

приобретать слушателям новые компетенции, 

востребованные в различных отраслях 

промышленности.

Методическая база для подготовки включает в себя 

печатные, периодические издания, плакаты, макеты, 

тренажеры, полигоны для отработки безопасных 

методов работ.



Охрана труда Высокий уровень материально-технического оснащения 

процесса обучения по охране труда позволяет обеспечить 

подготовку на самом высоком уровне, что несомненно 

сказывается на обеспечении здоровых и безопасных 

условий труда для работников



Промышленная 

безопасность
Для подготовки по 

промышленной 

безопасности 

используются 

современные 

мультимедийные 

программы и макеты 

оборудования созданные 

из реальных узлов и 

механизмов

Подготовка с 

применением системы 

ОЛИМП позволяет 

пройти подготовку для 

аттестации как учебном 

классе так и 

дистанционно в режиме 

24/7.



Согласие  

на обработку персональных данных,  

разрешенных Субъектом персональных данных  

 

 

Фамилия____________________________________________, Имя ____________________________________________,  

 

Отчество (при наличии) ____________________________________________, контактная информация: номер телефона  

 

_______________________________, почтовый адрес ________________________________________________________ 

 

_____________________________________________________________________________________________________, 

 

адрес электронной почты ______________________________________________________, паспорт: серия ___________,  

 

№ _________________________, дата выдачи ___________________________, выдан ____________________________  

 

_____________________________________________________________________________________________________, 

 

___________________________________________________________________код подразделения  _________________, 

 

именуемый Субъект персональных данных, руководствуясь ст. 9.1 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 

«О персональных данных», заявляет о согласии на обработку персональных данных операторами ООО «УМЦ ПБ и 

ОТ» (ИНН 5321064686, адрес: 173002, г. Великий Новгород, ул. Германа, д. 1А) и Федеральной службы по надзору в 

сфере образования и науки (адрес: 127994, г. Москва, ул. Садовая-Сухаревская, д.16), с целью внесения сведений о 

выданных в установленном порядке документах об образовании и (или) о квалификации в федеральную 

информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, 

документах об обучении» (далее – ФИС ФРДО) в следующем порядке:  

 

Перечень персональных данных, 

на обработку которых дается согласие 

Разрешение 

к распространению 

(да/нет) 

Условия и запреты 

Фамилия 

 

   

Имя  

 

   

Отчество  

 

   

Дата рождения 

 

   

СНИЛС 

 

   

Гражданство 

 

   

 

Сведения об информационных ресурсах операторов, посредством которых будет осуществляться предоставление 

доступа неограниченному кругу лиц и иные действия с персональными данными субъекта персональных данных: 

 

Информационный ресурс 
Перечень действий с 

персональными данными 

Федеральная информационная система 

«Федеральный реестр сведений о документах 

об образовании и (или) о квалификации, 

документах об обучении» 

https://obrnadzor.gov.ru/gosudarstvennye-uslugi-i-funkczii/7701537808-

gosfunction/formirovanie-i-vedenie-federalnogo-reestra-svedenij-o-dokumentah-ob-

obrazovanii-i-ili-o-kvalifikaczii-dokumentah-ob-obuchenii 

 

Заполнение обязательных 

полей 

в информационном ресурсе 

 

Срок, в течение которого действует согласие: на неопределенный период времени. 

Способ отзыва согласия: по письменному заявлению Субъекта персональных данных.  

 

«______» ___________________ 20_____ г. 

 

Достоверность и полноту сведений, указанных в настоящем согласии, подтверждаю: 

 

___________________ (подпись) _______________________________________________ (Ф.И.О.) 



Основные нормативно-правовые акты, организационно-

распорядительные и методические документы 



Основные нормативно-правовые акты, организационно-

распорядительные и методические документы 



Основные нормативно-правовые акты, организационно-

распорядительные и методические документы 






