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РАЗДЕЛ  ПЕРВЫЙ.   Решения Думы Демянского муниципального района. Решения Совета депутатов Демянского городского поселения.                     
РАЗДЕЛ ВТОРОЙ. Постановления, распоряжения Администрации Демянского муниципального района.    
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.07.2023 № 617

р.п. Демянск

Об утверждении Порядка предоставления дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам, поступившим на работу в образовательные организации Демянского муниципального района

В соответствии с муниципальной программой Демянского муници-пального района «Обеспечение педагогическими кадрами муниципальных общеобразовательных организаций Демянского муниципального района на 2023-2027 годы», утверждённой постановлением Администрации Демян-ского муниципального района от 07.06.2023, Администрация Демянского муниципального района   

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам, поступившим на работу в образовательные организации Демянского муниципального района.
2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.
Первый заместитель                                                                        
Главы Администрации Н.В.Шенгоф

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 24.07.2023 № 617


Порядок 

предоставления дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам, поступившим на работу в образовательные организации Демянского муниципального района

1. Общие положения

1.1. Порядок предоставления дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам, поступившим на работу в образо-вательные организации Демянского муниципального района определяет правила предоставления дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам системы образования района, осуществляющим трудовую деятельность в муниципальных образовательных организациях Демянского муниципального района, в 2023-2027 годах.
1.2. Реализация дополнительных мер социальной поддержки педаго-гическим работникам, поступившим на работу в общеобразовательные организации Демянского муниципального района осуществляется непосред-ственно муниципальными образовательными организациями. Денежные средства на их реализацию предусматриваются в местном бюджете.  
2. Формирование перечня вакантных должностей педагогических работников муниципальных образовательных организаций района, при замещении которых осуществляются меры социальной  поддержки.

2.1. Перечень вакантных должностей педагогических работников муниципальных образовательных организаций муниципального района, при замещении которых осуществляются дополнительные меры социальной поддержки педагогическим работникам, поступившим на работу в образовательные организации Демянского муниципального района (далее Перечень вакантных должностей), ежегодно не позднее, чем за 10 календарных дней до начала учебного года утверждается приказом  комитета по образованию Администрации  Демянского муниципального района (далее комитет).
2.2. Перечень вакантных должностей формируется на основании информации, представляемой в комитет образовательной организацией муниципального района.

3. Дополнительная мера социальной поддержки педагогам поступившим на работу в образовательные организации Демянского 

муниципального района в виде единовременной выплаты

3.1. Дополнительная мера социальной поддержки в виде единовре-менной выплаты в размере 50 тысяч рублей (далее единовременная выплата) предоставляется педагогическим работникам, поступившим на работу в образовательные организации Демянского муниципального района, имеющим высшее или среднее педагогическое образование.

3.2. Заявление о предоставлении единовременной выплаты с указанием счета, открытого в кредитной организации, представляется лично в образо-вательную организацию.

3.3. Педагогические работники, поступившие на работу в образо-вательные организации Демянского муниципального района, к заявлению о предоставлении единовременной выплаты прилагают следующие документы:
копия документа, удостоверяющего личность педагога;

согласие на обработку и передачу персональных данных по форме согласно приложению к Порядку.

копию документа об образовании и (или) о квалификации.

Копии документов заверяются лицом, осуществляющим прием документов, при наличии подлинных документов.

3.4. Заявление о предоставлении единовременной выплаты и прила-гаемые к нему документы регистрируются в течение одного рабочего дня со дня поступления в муниципальную образовательную организацию. Если день поступления приходится на нерабочий день, днем регистрации считается ближайший следующий за ним рабочий день.

3.5. В срок, не превышающий 5 рабочих дней, следующих за днем регистрации поступившего заявления о предоставлении единовременной  выплаты, руководитель образовательной организации рассматривает заявление о предоставлении единовременной  выплаты и прилагаемые к нему документы и принимает решение о предоставлении единовременной  выплаты либо об отказе в предоставлении единовременной выплаты. Указанные решения оформляются правовым актом муниципальной общеобразовательной организации.

Педагогическому работнику не позднее 3 рабочих дней со дня приня-тия решения об отказе в предоставлении единовременной выплаты направляется письменное уведомление заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо иным способом, обеспечивающим подтверждение доставки такого уведомления и его получения педаго-гическим работником .

3.6. Решение об отказе в предоставлении единовременной выплаты принимается в случаях:

непредставления или представления педагогическим работником не в полном объеме документов, указанных в пунктах 3.2-3.3 Порядка.

Решение об отказе в предоставлении единовременной выплаты может быть обжаловано в соответствии с законодательством Российской Феде-рации.

3.7. Единовременная выплата осуществляется педагогическому работ-нику в течение 30 дней с даты принятия решения о предоставлении единовременной выплаты путем перечисления денежных средств на указанный в заявлении счет, открытый в кредитной организации.

	


	                     Приложение

к Порядку предоставления дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам, поступившим на работу в образовательные организации Демянского муниципального района


СОГЛАСИЕ

на обработку и передачу персональных данных

Я, нижеподписавшийся


[image: image2]
(Ф.И.О. субъекта персональных данных) документ, удостоверяющий личность, [image: image3.jpg]cepus





выдан____________________________________________________________

(дата выдачи, кем выдан) 

зарегистрированный по адресу____________________________________

                                            (адрес регистрации)                                                                                                
  в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» подтверждаю свое согласие,

данное____________________________________________________________

(указывается наименование, муниципальной образовательной организации, получающего согласие на обработку персональных данных)

(далее Оператор), находящемуся по адресу
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на обработку моих персональных данных (сведений), включающих фамилию, имя, отчество (при наличии), адрес, паспортные данные, сведения об образовании, сведения о работе, сведения о счетах, открытых в кредитных организациях, с целью получения ежемесячной выплаты.

Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение.

Передача персональных данных иным лицам или их разглашение может осуществляться только с моего письменного согласия.

Настоящее согласие действует до момента достижения целей обработки.

Данное Согласие может быть мной отозвано в любой момент по соглашению сторон.

Подтверждаю, что ознакомлен (а) с положениями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.
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Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.07.2023 № 618

р.п. Демянск

Об утверждении Порядка выплаты муниципальной стипендии студентам, обучающимся в образовательных организациях среднего профессионального педагогического образования по договорам о целевом обучении

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации  от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020 года № 1681 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования», муниципальной программой Демянского муниципального района «Обеспечение педагогическими кадрами муниципальных общеобразовательных организаций Демянского муници-пального района на 2023-2027 годы», утверждённой постановлением Администрации Демянского муниципального района от 07.06.2023 № 460, Администрация Демянского муниципального района   

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок выплаты муниципальной сти-пендий студентам, обучающимся в образовательных организациях среднего профессионального педагогического образования по договорам о целевом обучении.
2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Первый заместитель                                                                        
Главы Администрации Н.В.Шенгоф

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 24.07.2023 № 618



Порядок

ПОРЯДОК

 предоставления выплаты муниципальной стипендии студентам, обучающимся в образовательных организациях среднего профессионального педагогического образования по договорам о целевом обучении

1. Общие положения

1.1. Порядок предоставления дополнительных мер социальной поддержки студентам, обучающимся в образовательных организациях среднего профессионального педагогического образования по договорам о целевом обучении определяет правила предоставления дополнительных мер социальной поддержки студентам, обучающимся в образовательных организациях среднего профессионального педагогического образования по договорам о целевом обучении в 2023-2027 годах. 

1.2. Реализация дополнительных мер социальной поддержки студентам, обучающимся в образовательных организациях среднего профес-сионального педагогического образования по договорам о целевом обучении осуществляется непосредственно муниципальной образовательной органи-зацией (далее образовательная организация). Денежные средства на их реализацию предусматриваются в местном бюджете.  

1.3. Право на получение стипендии имеют студенты, обучающиеся в образовательных организациях среднего профессионального педагогического образования и заключившие договор о целевом обучении с образовательной организацией (далее студент).

1.4. Образовательная организация предоставляет студенту в период его обучения меру социальной поддержки в виде муниципальной стипендии (далее стипендия) в размере 5000 (Пять тысяч) рублей.

1.5. Стипендия предоставляется с месяца зачисления в образо-вательную организацию среднего профессионального педагогического образования и по месяц окончания образовательной организации среднего профессионального педагогического образования.  Для получения стипендии студент обращается с заявлением в образовательную организацию.

К заявлению прилагаются следующие документы:

1) справка из образовательной организации среднего профес-сионального педагогического образования о зачислении студента;

2) копия лицевого счета;

3) копия паспорта;

4) согласие на обработку персональных данных.

1.6. Выплата стипендий студенту производится до 20 числа каждого месяца, путем перечисления денежных средств на лицевой счет студента.

1.7. Выплата ежемесячной стипендии прекращается:

1) в случае расторжения договора о целевом обучении;

2) в случае отчисления из образовательной организации среднего профессионального педагогического образования.

1.7. Студент, получающий стипендию, в течение 5 рабочих дней в письменной форме извещает образовательную организацию в соответствии с договором о целевом обучении, о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты стипендии.

1.8. При отчислении студента из образовательной среднего профес-сионального педагогического образования до окончания срока освоения образовательной программы по причине неуспеваемости либо добровольного прекращения обучения, студент возвращает выплаченную ему стипендию в полном объеме путем перечисления денежных средств на счет образова-тельной организации не позднее одного месяца со дня наступления обстоятельств, влекущих прекращение выплаты стипендии. При отказе от возврата выплаченной стипендии денежные средства взыскиваются со студента в судебном порядке.

1.9. Студент представляет справку о результатах обучения два раза в год, в течение 15 календарных дней по завершению промежуточной аттестации, в образовательную организацию. 

1.10. Студент, обучающийся по договору о целевом обучении по окончании обучения в образовательной организации среднего профес-сионального педагогического образования, обязан заключить с образо-вательной организацией трудовой договор не позднее чем через три месяца со дня получения соответствующего документа об образовании и о квалификации, в соответствии с которым обязан отработать 3 (Три) года с момента его заключения. В случае неисполнения обязательств по трудоустройству в образовательную организацию, студент, обучающийся по договору о целевом обучении, обязан возместить на счет образовательной  организации в течение трех месяцев расходы, связанные с предоставлением ему мер социальной поддержки, установленных настоящим положением.

1.11. Финансовые средства для выплаты стипендии носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.
	


	                  Приложение 

к Порядку выплаты муниципальной стипендии студентам, обучающимся в образовательных организациях среднего профессионального педагогического образования по договорам о целевом обучении 


СОГЛАСИЕ

на обработку и передачу персональных данных

Я, нижеподписавшийся______________________________________

(Ф.И.О. субъекта персональных данных) документ, удостоверяющий личность, [image: image8.jpg]cepus





выдан_________________________________________________________

(дата выдачи, кем выдан)

зарегистрированный по адресу ____________________________________

                                                        (адрес регистрации)

в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» подтверждаю свое согласие,

данное

_______________________________________________________________

(указывается наименование, муниципальной образовательной организации получающего согласие на обработку персональных данных)

(далее Оператор), находящемуся по адресу
[image: image9]

[image: image10]
на обработку моих персональных данных (сведений), включающих фамилию, имя, отчество (при наличии), адрес, паспортные данные, сведения об образовании, сведения о работе, сведения о счетах, открытых в кредитных организациях, с целью получения ежемесячной выплаты.

Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение.

Передача персональных данных иным лицам или их разглашение может осуществляться только с моего письменного согласия.

Настоящее согласие действует до момента достижения целей обработки.

Данное Согласие может быть мной отозвано в любой момент по соглашению сторон.

Подтверждаю, что ознакомлен (а) с положениями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.
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(подпись)

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.07.2023 № 619

р.п. Демянск

Об утверждении Порядка выплаты муниципальной стипендии студентам, 
обучающимся в образовательных организациях высшего образования по договорам о целевом обучении
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации  от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020 года № 1681 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования», муниципальной программой Демянского муниципального района «Обеспечение педагогическими кадрами муниципальных общеобразовательных организаций Демянского муници-пального района на 2023-2027 годы», утверждённой постановлением Администрации Демянского муниципального района от 07.06.2023 № 460, Администрация Демянского муниципального района   

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок выплаты муниципальной сти-пендий студентам, обучающимся в образовательных организациях высшего образования по договорам о целевом обучении.
2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.
Первый заместитель                                                                        
Главы Администрации Н.В.Шенгоф

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 24.07.2023 № 619


Порядок

предоставления выплаты муниципальной стипендии студентам, обучающимся в образовательных организациях высшего образования по договорам о целевом обучении

1. Общие положения

1.1. Порядок предоставления дополнительных мер социальной поддержки студентам, обучающимся в образовательных организациях высшего образования по договорам о целевом обучении определяет правила предоставления дополнительных мер социальной поддержки студентам, обучающимся в образовательных организациях высшего образования по договорам о целевом обучении в 2023-2027 годах. 

1.2. Реализация дополнительных мер социальной поддержки студентам, обучающимся в образовательных организациях высшего образо-вания по договорам о целевом обучении осуществляется непосредственно муниципальной общеобразовательной организацией (далее общеобра-зовательная организация). Денежные средства на их реализацию предусматриваются в местном бюджете.  

1.3. Право на получение стипендии имеют студенты, обучающиеся в образовательных организациях высшего образования и заключившие договор о целевом обучении с образовательной организацией (далее студент).

1.4. Образовательная организация предоставляет Студенту в период его обучения меру социальной поддержки в виде муниципальной стипендии (далее стипендия) в размере минимального размера оплаты труда (далее МРОТ).

1.5. Стипендия предоставляется с месяца зачисления в образо-вательную организацию высшего образования и по месяц окончания образо-вательной организации высшего образования. Для получения стипендии студент обращается с заявлением в образовательную организацию.

К заявлению прилагаются следующие документы:

1) справка из образовательной организации высшего образования о зачислении студента;

2) копия лицевого счета;

3) копия паспорта;

4) согласие на обработку персональных данных.

1.6. Выплата стипендий студенту производится до 20 числа каждого месяца, путем перечисления денежных средств на лицевой счет студента.

1.7. Выплата ежемесячной стипендии прекращается:

1) в случае расторжения договора о целевом обучении;

2) в случае отчисления из образовательной организации высшего образования.

1.7. Студент, получающий стипендию, в течение 5 рабочих дней в письменной форме извещает общеобразовательную организацию в соответствии с договором о целевом обучении, о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты стипендии.

1.8. При отчислении студента из образовательной организации высшего образования до окончания срока освоения образовательной программы по причине неуспеваемости либо добровольного прекращения обучения, студент возвращает выплаченную ему стипендию в полном объеме путем перечисления денежных средств на счет общеобразовательной организации не позднее одного месяца со дня наступления обстоятельств, влекущих прекращение выплаты стипендии. При отказе от возврата выплаченной стипендии денежные средства взыскиваются со студента в судебном порядке.

1.9. Студент представляет справку о результатах обучения два раза в год, в течение 15 календарных дней по завершению промежуточной аттестации, в общеобразовательную организацию. 

1.10. Студент, обучающийся по договору о целевом обучении по окончании образовательной организации высшего образования, обязан заключить с общеобразовательной организацией трудовой договор не позднее чем через три месяца со дня получения соответствующего документа об образовании и о квалификации, в соответствии с которым обязан отработать 5 (Пять) лет с момента его заключения. В случае неисполнения обязательств по трудоустройству в общеобразовательную организацию, студент, обучающийся по договору о целевом обучении, обязан возместить на счет общеобразовательной организации в течение трех месяцев расходы, связанные с предоставлением ему мер социальной поддержки, установлен-ных настоящим положением.

1.11. Финансовые средства для выплаты стипендии носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.

	


	                  Приложение 

к Порядку выплаты муниципальной стипендии студентам, обучающимся в образовательных организациях высшего образования по договорам о целевом обучении  


СОГЛАСИЕ

на обработку и передачу персональных данных

Я, нижеподписавшийся_______________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. субъекта персональных данных) документ, удостоверяющий личность, [image: image13.jpg]cepus





выдан____________________________________________________________-______________

(дата выдачи, кем выдан) 

зарегистрированный по адресу_____________________________________________________--_________

(адрес регистрации) 

в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» подтверждаю свое согласие,

данное


[image: image14]
(указывается наименование, муниципальной образовательной организации, получающего согласие на обработку персональных данных)

(далее Оператор), находящемуся по адресу
[image: image15]
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на обработку моих персональных данных (сведений), включающих фамилию, имя, отчество (при наличии), адрес, паспортные данные, сведения об образовании, сведения о работе, сведения о счетах, открытых в кредитных организациях, с целью получения ежемесячной выплаты.

Предоставляю Оператору право осуществлять все действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение.

Передача персональных данных иным лицам или их разглашение может осуществляться только с моего письменного согласия.

Настоящее согласие действует до момента достижения целей обработки.

Данное Согласие может быть мной отозвано в любой момент по соглашению сторон.

Подтверждаю, что ознакомлен (а) с положениями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.
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(подпись)

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 25.07.2023 № 628         

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление 

Администрации района от 25.11.2015 №1042
Администрация Демянского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в Состав комиссии по координации работы по противодействию коррупции, утвержденный постановлением Администра-ции района от 25.11.2015 № 1042 «О создании комиссии по координации работы по противодействию коррупции» (в редакций постановлений  Администрации района от 27.01.2016 №30, от 20.05.2016 №336, от 25.10.2016 №679, от 05.12.2016 №791, от 26.12.2016 №880, от 23.01.2017 №52,     от 11.04.2017 №280, от 15.05.2017 №399, от 08.06.2017 №489, от 27.06.2017 №555, от 08.11.2017 №1064, от 15.11.2017 №1091, от 21.12.2017 №1268,   от 06.04.2018 №286, от 23.04.2018 №373, от 24.09.2018 №919, от 05.10.2018 №978, от 05.02.2019 №77, от 12.08.2019 №699, от 30.09.2019 №869, от 05.12.2019 №1146, от 23.03.2020 №245, от 03.03.2021 №172, от 26.05.2021 №475, от 07.09.2021 №862, от 02.11.2021 №1045, от 24.03.2022 №281, от 29.04.2022  №451, от 18.01.2023 №33, от 18.04.2023 №318), изложив  его в прилагаемой редакции (приложение к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Первый заместитель

Главы Администрации Н.В.Шенгоф
	
	Приложение

к постановлению Администрации

района от 25.07.2023 № 628 


	
	«УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 25.11.2015 №1042  


СОСТАВ
комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
	Сапогов А.Н.
	-
	Глава муниципального района, председатель комиссии

	Шенгоф Н.В.
	-
	первый заместитель Главы Администрации района, заместитель председателя комиссии

	Семенова Ю.К.    
	-
	ведущий специалист отдела  правового обеспечения Администрации района, секретарь комиссии

	      Члены комиссии:

	Бородин И.В.
	-
	начальник управления культуры Администрации района

	Бочкарева Т.В.      
	-
	председатель территориальной избирательной комиссии Демянского муниципального района             (по согласованию)

	Васильев В.Н.
	-
	заведующий отделом информационного обеспечения Администрации района

	Васильева С.Г.   
	-
	начальник управления по организационным и общим вопросам Администрации района

	Власова Л.В.    
	-
	председатель комитета финансов Администрации района

	Гарина Н.С.        
	-
	начальник управления по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации района

	Дерибас И.А.
	-
	председатель комитета по образованию Администрации района


	Ельцова О.П.
	-
	член Общественного Совета при Администрации Демянского муниципального района                                     (по согласованию)

	Иванова С.И.  
	-
	индивидуальный предприниматель, член координационного Совета в области развития малого и среднего предпринимательства                            (по согласованию)    

	Лебедева И.В.
	-
	управляющий делами Администрации 

	Михайлов С.Ю.
	-
	заведующий отделом правового обеспечения Администрации района

	Миронова О.К.
	-
	начальник управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации района

	Непримерова Т.Л.
	-
	начальник управления муниципальным имуществом Администрации района

	Федотова С.В.   
	-
	заведующий отделом по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации района

	Щацкий А.А.
	-
	заместитель Главы Администрации района.».


РАЗДЕЛ  ТРЕТИЙ.  Официальные сообщения, материалы.

ИЗВЕЩЕНИЕ

о возможном предоставлении земельных участков


Администрация Демянского муниципального района, руководствуясь статьей 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации,  информирует о возможном предоставлении земельных участков, из земель населенных пунктов:


в собственность, с видом разрешенного использования: для ведения личного подсобного хозяйства (приусадебный земельный участок):

площадью 2108 кв.м., расположенного  на кадастровом плане территории кадастрового квартала 53:05:0131402, по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный район, Полновское сельское поселение, д. Осотно, ул. Озерная, з/у 8;

площадью 2123 кв.м., расположенного на кадастровом плане территории кадастрового квартала 53:05:0131402, по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный район, Полновское сельское поселение, д. Осотно, ул. Озерная, з/у 9;

площадью 908 кв.м., расположенного на кадастровом плане территории кадастрового квартала 53:05:0110801, по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный район, Песоцкое сельское поселение, д. Бураково, ул. Молодежная, земельный участок 49.


Площади вышеуказанных земельных участков подлежат уточнению при проведении межевания.

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельных участков для указанных целей, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования и размещения извещения подавать заявления о намерении участвовать в аукционе по продаже вышеуказанных земельных участков.

Подача указанных заявлений осуществляется:

1. По адресу: 175310, Новгородская область, п. Демянск, ул. Ленина, д.7, каб. 15, справочные телефоны: 8(81651)44-016 (доб. 6422, 6424),   с 08 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин.  и  с 14 час. 00 мин. до 17 час. 30 мин.,  за исключением выходных и праздничных дней (управление муниципальным имуществом Администрации Демянского муниципального района)     при личном обращении. Там же можно получить форму заявления о намерении участвовать в аукционе.

2. Путем направления документов посредством Почты России  на адрес: 175310, Новгородская обл., Демянский район, р.п. Демянск,                         ул. Ленина, д.7.

Дата окончания приема заявлений  06 октября 2023 года.

Со схемами расположения земельных участков, в соответствии  с которыми образованы вышеуказанные земельные участки, можно ознакомиться по адресу: Новгородская область, п. Демянск, ул. Ленина, д.7, каб.15 (управление муниципальным имуществом Администрации Демянского муниципального района) с 08 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин.  и  с 14 час. 00 мин. до 17 час. 30 мин., за исключением выходных и праздничных дней.

В случае поступления в указанный срок заявлений граждан о намерении участвовать в аукционе принимается решение о проведении аукциона на право заключения договора купли-продажи вышеуказанных земельных участков.
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