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РАЗДЕЛ  ПЕРВЫЙ.   Решения Думы Демянского муниципального района. Решения Совета депутатов Демянского городского поселения.                     
Материалы для  опубликования отсутствуют.
РАЗДЕЛ ВТОРОЙ. Постановления, распоряжения Администрации Демянского муниципального района.    
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

31.05.2023 № 77-рг    

р.п. Демянск

О внесении изменений в распоряжение Администрации района от 04.03.2020 № 77-рг

1. Внести изменения в карту коррупционных рисков Администрации Демянского муниципального района, утвержденную распоряжением Адми-нистрации района от 04.03.2020 № 77-рг «Об утверждении карты корруп-ционных рисков Администрации Демянского муниципального района», изложив её в прилагаемой редакции (приложение к распоряжению). 

2. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Админи-страции Демянского муниципального района.
Глава района А.Н. Сапогов
	                              
	Приложение

к распоряжению Администрации

района от 31.05.2023 № 77-рг 

	
	«УТВЕРЖДЕНА

распоряжением Администрации

района от 04.03.2020 № 77-рг  


Карта коррупционных рисков
Администрации Демянского муниципального района, ее структурных подразделений 

	№  п/п
	Коррупционно-опасная функция
	Типовые ситуации
	Наименование должности ответственного за осуществление указанной функции
	Степень риска (низкая, средняя, высокая)
	Меры по управлению 
коррупционными рисками

	1. Отдел правового обеспечения Администрации муниципального района

	1.1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы


	Заведующий отделом

Главный специалист


	Высокая

Средняя


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	
	
	Подготовка предложений по разработке, разработка, согласование проектов нормативных правовых актов в целях создания преференций для определенного круга субъектов


	
	
	

	1.2.
	Проведение антикоррупционной и правовой экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	Не составление экспертного заключения по результатам проведения антикоррупционной экспертизы о наличии коррупциогенных факторов в проекте нормативного правового акта
	Заведующий отделом

Главный специалист

Ведущий специалист


	Высокая

Средняя

Низкая


	Информирование населения о возможности и необходимости участия в проведении независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов;

Организация повышения профессионального уровня служащих, осуществляющих проведение антикоррупционной экспертизы;

Перераспределение функций между служащими внутри структурного подразделения.

	
	
	Разработка, согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих нормы, установление которых выходит за пределы полномочий органа  местного самоуправления
	
	
	

	
	
	Подготовка экспертных заключений о соответствии федеральному и региональному законодательству проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы
	
	
	

	
	
	Непредставление проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы, на антикоррупционную экспертизу
	
	
	

	1.3.
	Представление интересов органа местного самоуправления в судебных и иных органах власти
	Ненадлежащее исполнение обязанностей представителя органа местного самоуп-равления (пассивная позиция при защите интересов органа местного самоуправ-ления в целях принятия судебных реше-ний в пользу третьих лиц) при пред-ставлении интересов органа  местного самоуправления в судебных и иных органах власти;

Злоупотребление предоставленными полномочиями (в обмен на обещанное вознаграждение отказ от исковых требований, признание исковых 
	Заведующий отделом

Главный специалист
	Высокая

Средняя
	Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

Публикация решений судов в системе обмена информации;

Анализ материалов судебных дел в части реализации представителем органа местного самоуправления утвержденной правовой позиции.

	
	
	требований, заключение мирового соглашения в нарушение интересов органа местного самоуправления).

Выработка позиции представления в суде интересов органа местного само-управления, используя договоренность со стороной по делу (судьей).
Получение положительного решения по делам органа местного самоуправления:

- используя договоренность со стороной по делу (судьей);

- умалчивая о фактических обстоятельствах дела;

- инициируя разработку проекта норма-тивного правового акта, содержащего коррупциогенные факторы
	
	
	

	1.4.
	Организация договорной работы (правовая экспертиза проектов договоров (соглашений), заключаемых от имени органа мест-ного самоуправления; подготовка по ним заключений, заме-чаний и предложений; мониторинг исполнения договоров (соглашений)
	Согласование проектов договоров (соглашений), предоставляющих необоснованные преимущества отдельным субъектам, в обмен на полученное (обещанное) от заинтересованных лиц вознаграждение
	Заведующий отделом

Главный специалист
	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка согласования договоров (соглашений);

Исключение необходимости личного взаимодействия (общения) служащих с гражданами и представителями организаций;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений;



	
	
	.
	
	
	Формирование негативного отношения к поведению должностных лиц, работников, которое может восприниматься окружающими как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

	1.5.изкаяй специалистаботбюджета Мр)л согласно Перечня МУ
	Осуществление функций муниципального заказчика, осуществляющего закупки товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	В ходе разработки и составления технической документации, подготовки проектов муниципальных контрактов установление необоснованных преимуществ для отдельных участников закупки
	Заведующий отделом

Главный специалист


	Высокая

Средняя


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных контрактов, договоров либо технических заданий к ним;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

Привлечение к подготовке технической документации, проектов муниципальных контрактов (договоров) представителей иных структурных подразделений органа местного самоуправления.

	2. Управление муниципальным имуществом Администрации муниципального района

	2.1.
	Предоставление имущества, составляющего муниципальную казну, в аренду
	Необоснованное занижение арендной платы за передаваемое в аренду имущество или установление иных условий аренды в пользу арендатора в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение


	Начальник управления

Главный специалист

Главный специалист
	Высокая

Средняя

Средняя
	Установление четкой регламентации способа совершения действий должностным лицом, а также размера арендной платы и иных условий договора аренды.

	2.2.


	Оказание муниципальной услуги, поставщиком которой является управление, согласно Перечня МУ, предоставляемых ОМСУ МР
	Установление необоснованных преимуществ при оказании муниципальной услуги
	Главные специалисты


	Средняя


	Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги;

Размещение на официальном сайте Администрации МР Административного регламента предоставления муниципальной услуги;

Осуществление контроля за исполнением положений Административного регламента оказания муниципальной услуги;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений

	
	
	Незаконное оказание муниципальной услуги либо отказ в оказании муниципальной услуги
	
	
	Введение или расширение процессуальных форм взаимодействия граждан (организаций) и должностных лиц, например, использование информационных технологий в качестве приоритетного направления для осуществления служебной деятельности («одно окно», системы электронного обмена информацией)

	
	
	Требование от граждан (юридических лиц) информации и документов, предоставление которых не предусмотрено административным регламентом оказания услуги
	
	
	Оптимизация перечня документов (материалов, информации), которые граждане (юридические лица) обязаны предоставить для реализации права.

	2.3.
	Осуществление полномочий собственника (учредителя) в отношении подведомственных органу местного самоуправления организаций
	Необоснованное согласование или необоснованный отказ в согласовании предоставления в аренду муниципального имущества, находящегося в оперативном управлении муниципальных учреждений или хозяйственном ведении муниципальных предприятий
	Начальник управления

Главные специалисты

	Высокая

Средняя


	Установление четкой регламентации порядка и сроков совершения действий служащим.

	2.4.
	Реализация меро-приятий муници-пальной программы по направлениям деятельности управления, по которым орган местного самоуправления является ответственным исполнителем (соисполнителем)
	Подготовка документации для предоставления денежных средств из бюджета МР с предоставлением необоснованных преимуществ отдельным субъектам;

Подготовка документации для проведения конкурсных процедур, правовых актов о проведении конкурсных отборов на предоставление услуг, выполнение работ, устанавливающих необоснованные преимущества отдельным субъектам
	Начальник управления

	Высокая
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при реализации мероприятий программы;

Комиссионное принятие решений по ходу реализации утвержденных мероприятий; 

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	3. Отдел записи актов гражданского состояния Администрации муниципального района

	3.1.
	Государственная регистрация актов гражданского состояния
	Сокращение сроков регистрации  актов гражданского состояния без основания;
Государственная регистрация актов гражданского состояния с нарушением законодательства РФ
	Заведующая отделом

Главный специалист
	Высокая

Средняя
	Разъяснение должностным лицам:

- об установленных действующим законодательством Российской Федерации мерах ответственности за получение взятки, незаконное вознаграждение;

- порядка соблюдения требований о предотвраще-нии или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении представителя нани-мателя (работодателя) об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных право-нарушений, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

Нормативное регулирование порядка и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции.

	3.2.
	Выдача повторных свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния и ли иных документов, подтверждающих наличие или отсутствие фактов го-сударственной реги-страции актов граж-данского состояния,
	Выдача документов с заведомо  недостоверными сведениями
	Заведующая отделом

Главный специалист
	Высокая

Средняя
	

	3.3.
	Внесение исправ-лений или изменений в записи актов граж-данского состояния  
	Не внесение изменений или исправлений при наличии исчерпывающих доказательств
	Заведующая отделом 

Главный специалист
	Высокая

Средняя
	

	3.4.
	Контроль за использо-ванием  гербовых  бланков свидетельств 
	Хищение с целью продажи
	Заведующая отделом

Главный специалист
	Высокая

Средняя
	

	4. Комитет финансов Администрации муниципального района

	а) Отдел по бюджету

	4.1.
	Разработка нормативных правовых актов, относящихся к компетенции комитета финансов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы
	Начальник отдела
Главный специалист

 

 
	Высокая

Средняя
	Выявление и исключение из проектов нормативных правовых актов положений, содержащих коррупциогенные факторы; 

Разъяснение муниципальным служащим:

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	4.2.
	Подготовка и (или) согласование проектов нормативных правовых актов, договоров (соглашений) относящихся к компетенции комитета финансов
	Подготовка и (или) согласование проектов нормативных правовых актов, договоров (соглашений), предоставляющих необоснованные преимущества отдельным субъектам, в обмен на полученное (обещанное) от заинтересованных лиц вознаграждение
	Начальник отдела
Главный специалист 
	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка согласования договоров (соглашений);

Исключение необходимости личного взаимодействия (общения) служащих с гражданами и представителями организаций;

Разъяснение муниципальным служащим:

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

-ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	б) Отдел бюджетного учета
	
	

	4.3.


	Разработка нормативных правовых актов, относящихся к компетенции комитета финансов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы
	Начальник отдела

Главный специалист

 
	Высокая

Средняя
	Выявление и исключение из проектов нормативных правовых актов положений, содержащих коррупциогенные факторы; 

Разъяснение муниципальным служащим:

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	4.4.
	Подготовка и (или) согласование проектов нормативных правовых актов, договоров (соглашений) относящихся к компетенции комитета финансов
	Подготовка и (или) согласование проектов нормативных правовых актов, договоров (соглашений), предоставляющих необоснованные преимущества отдельным субъектам, в обмен на полученное (обещанное) от заинтересованных лиц вознаграждение
	Начальник отдела

Главный специалист
	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка согласования договоров (соглашений);

Исключение необходимости личного взаимодействия (общения) служащих с гражданами и представителями организаций;

Разъяснение муниципальным служащим:

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	4.5.
	Осуществление функций по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений, в отношении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
	Принятие решения о проведении мероприятий по контролю выборочно в отношении отдельных органов (организаций);

По завершении мероприятий по контролю неотражение в акте о резуль-татах мероприятия по контролю выяв-ленных нарушений законодательства в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение;
	Начальник отдела

Ведущий служащий
	Высокая

Высокая
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий муниципальными служащими при осуществлении коррупционно- опасной функции;

Разъяснение муниципальным служащим:

- обязанности незамедлительно сообщить пред-ставителю нанимателя о склонении его к совер-шению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных 

	
	муниципальных нужд, соблюдение региональным оператором законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих порядок использования средств  бюджета муниципального района, полученных в качестве государственной поддержки капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах
	Согласование решения, принятого по результатам проведения мероприятий по контролю, не содержащего информацию о выявленных нарушениях законодательства в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение;

Принятие по результатам проведения мероприятий по контролю формального решения, не содержащего информацию о выявленных нарушениях законодательства в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение
	
	
	правонарушений.

	5. Управление по организационным и общим вопросам Администрации муниципального района

	5.1.
	Оказание муниципальной услуги, поставщиком которой является муниципальный архив согласно Перечня МУ, предоставляемых ОМСУ МР
	Установление необоснованных преимуществ при оказании муниципальной услуги
	Главный служащий 
	Высокая


	Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги;

Размещение на официальном сайте Администрации МР Административного регламента предоставления муниципальной услуги;

Осуществление контроля за исполнением положений Административного регламента оказания муниципальной услуги;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

	
	
	Незаконное оказание либо отказ в оказании муниципальной услуги
	
	
	Введение или расширение процессуальных форм взаимодействия граждан (организаций) и должностных лиц, например, использование информационных технологий в качестве приоритетного направления для осуществления служебной деятельности («одно окно», системы электронного обмена информацией)

	
	
	Требование от граждан (юридических лиц) информации и документов, предоставление которых не предусмотрено административным регламентом оказания услуги
	
	
	Оптимизация перечня документов (материалов, информации), которые граждане (юридические лица) обязаны предоставить для реализации права.

	5.2.
	Оказание муниципальной услуги, поставщиком которой является управление согласно Перечня МУ, предоставляемых ОМСУ МР
	Установление необоснованных преимуществ при оказании муниципальной услуги
	Заместитель начальника


	Высокая


	Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги;

Размещение на официальном сайте Администрации МР Административного регламента предоставления муниципальной услуги;

Осуществление контроля за исполнением положений Административного регламента оказания муниципальной услуги;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

	
	
	Незаконное оказание либо отказ в оказании муниципальной услуги
	
	
	Введение или расширение процессуальных форм взаимодействия граждан (организаций) и должностных лиц, например, использование информационных технологий в качестве приоритетного направления для осуществления служебной деятельности («одно окно», системы электронного обмена информацией);

	
	
	Требование от граждан (юридических лиц) информации и документов, предоставление которых не предусмотрено административным регламентом оказания услуги
	Главный специалист

Ведущий специалист
	Высокая

Низкая
	Оптимизация перечня документов (материалов, информации), которые граждане (юридические лица) обязаны предоставить для реализации права.

	5.3.
	Проведение конкурсов на замещение вакантной должности муниципальной службы, на включение в кадровый резерв 
	Победителем конкурса на замещение вакантной должности, на включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности муниципальной службы признан кандидат, не соответствующий квалификационным требованиям к данной должности, а по рекомендации, либо хороший знакомый, или по иным незаконным основаниям
	Начальник управления

Заместитель начальника


	Высокая

Средняя
	Коллегиальное принятие решений; 

Размещение на официальном сайте информации о результатах конкурса;

Разъяснение служащим:

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	5.4
	Оформление трудовых отношений. 


	Предоставление не предусмотренных законом преимуществ;

Фиктивное трудоустройство
	Заместитель начальника
	Средняя
	Проведение собеседования при приеме на работу;

Разъяснение служащим:

- об обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- об ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	5.5.
	Осуществление сбора и проверки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обяза-тельствах иму-щественного харак-тера муниципальных служащих, руково-дителей муници-пальных учреждений и членов их семей, а также граждан, претендующих на замещение должности муниципальной службы и должности руководителя муниципальных учреждений и членов их семей
	В ходе организации работы по сбору и проверке сведений о доходах муниципальному служащему от заинтересованных лиц поступило предложение за вознаграждение скрыть выявленные нарушения;
Искажение, сокрытие выявленных нарушений по результатам проверки
	Заместитель начальника
	Средняя
	Разъяснение служащим:

- об обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- об ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

Осуществление надзора органами прокуратуры (плановые и внеплановые проверки).

	6. Отдел по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации муниципального района

	6.1.
	Осуществление функций главного распорядителя и получателя бюджетных средств, предусмотренных на финансирование возложенных на орган местного самоуправления полномочий
	При проверке правильности оформления поступивших на оплату первичных документов и их соответствия суммам, заявленным на данные расходы в кассовом плане, служащий выявляет, что определенные работы (услуги):

-  уже были ранее оплачены; 

- не предусмотрены муниципальным контрактом (договором). При этом от заинтересованного лица служащему поступает предложение за вознаграждение провести оплату
	Заведующий отделом


	Высокая


	Исключение необходимости личного взаимодействия (общения) служащих с гражданами и представителями организаций;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	
	
	В целях получения материальной выгоды от заинтересованного лица служащему поступает предложение за вознаграждение: 

- скрыть наличие просроченной дебиторской задолженности; 

- не принимать надлежащие меры к погашению просроченной дебиторской задолженности
	
	
	

	7.  Управление культуры Администрации муниципального района.

	7.1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы;

Подготовка предложений по разработке, разработка, согласование проектов нормативных правовых актов в целях создания преференций для определенного круга субъектов
	Начальник управления


	Высокая


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий при совершении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;

Разъяснение служащим:

- об обязанности незамедлительно сообщать представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- об ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

Размещение в обязательном порядке на офици-альном сайте Администрации Демянского муниципального района.

	7.2.
	Разработка муниципаль-ных целевых программ в сфере культуры и молодежной политики на территории Демянского района
	Подготовка проектов районных целевых программ;

Подготовка документации проведения конкурсных процедур, правовых актов о проведении конкурсных отборов на
	Начальник управления
	Высокая
	Согласование проектов программ с органами исполнительной власти Демянского района;

Размещение в обязательном порядке на официальном сайте Администрации Демянского района.

	
	Реализация мероприятий муниципальных программ
	предоставление субсидий, устанавливающих необоснованные преимущества отдельным субъектам
	
	
	

	7.3.
	Работа со служебной информацией
	Использование в личных или групповых интересах информации, полученной при выполнении служебных обязанностей, если такая информация не подлежит официальному распространению;
Попытка несанкционированного доступа к информационным ресурсам
	Начальник управления

Главный специалист


	Высокая

Средняя


	Соблюдение, утвержденной антикоррупционной политики;

Ознакомление с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции;

Разъяснение о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	7.4.
	Осуществление контроля за деятельностью муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере культуры, молодежной политики


	Принятие решения о проведении мероприятий по контролю выборочно в отношении отдельных муниципальных организаций;

Недобросовестная проверка работы подведомственных муниципальных учреждений;

По завершении мероприятий по контролю не отражение в акте (справке) о результатах мероприятий по контролю выявленных нарушений законодательства в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение;

Согласование решения, принятого по результатам проведения мероприятий по контролю, не содержащего информацию о выявленных нарушениях законодательства в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение;

Принятие по результатам проведения мероприятий по контролю формального решения, не содержащего информацию о выявленных нарушениях законодательства в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение
	Начальник управления


	Высокая
	Организация работы по контролю за деятельностью подведомственных учреждений;

Комиссионное проведение проверок подведомственных учреждений;

Размещение информации о результатах проверок на официальном сайте управления культуры Администрации района.

Разъяснение служащим:

- об обязанности незамедлительно сообщать представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- об ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	7.5.
	Оказание государственных (муниципальных) услуг
	Незаконное оказание либо отказ в оказании государственной (муниципальной) услуги;

Требование от граждан (юридических лиц) информации и документов, предоставление которых не предусмотрено административным регламентом оказания услуг
	Начальник управления

Главный специалист


	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги;

Размещение на официальном сайте управления культуры Администрации района Административного регламента предоставления муниципальной услуги;

Осуществление контроля за исполнением положений Административного регламента оказания муниципальной услуги;

Разъяснение служащим:

- об обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- об ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

Оптимизация перечня документов (материалов, информации), которые граждане (юридические лица) обязаны предоставить для реализации права.

	.6.
	Осуществление функции главного распорядителя бюджетных средств, расходование внебюджетных средств
	Недостаточный контроль за использованием бюджетных и внебюджетных средств;

Принятие решений о расходовании внебюджетных средств с нарушением установленного порядка в обмен на полученное (обещанное) от заинтересованных лиц вознаграждение
	Начальник управления
	Высокая
	Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета, наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета;

Разъяснение служащим:

- об обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- об ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	7.7.
	Проведение конкурсов на включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности муниципальной службы, руководителя подведомственного учреждения
	Победителем конкурса на включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности муниципальной службы, руководителя подведомственного учреждения признан кандидат, не соответствующий квалификационным требованиям к данной должности, а по рекомендации, либо хороший знакомый, или по иным незаконным основаниям
	Начальник управления

Главный специалист
	Высокая

Средняя
	Коллегиальное принятие решений;

Размещение на официальном сайте информации о результатах конкурса;

Разъяснение служащим:

- об обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- об ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	7.8.
	Оформление трудовых отношений. 


	Предоставление не предусмотренных законом преимуществ;

Фиктивное трудоустройство
	Начальник управления
	Высокая
	Проведение собеседования при приеме на работу;

Разъяснение служащим:

- об обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- об ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	7.9.
	Осуществление сбора и проверки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обяза-тельствах имущест-венного характера муниципальных служащих, руково-дителей муници-пальных учреждений и членов их семей, а также граждан, претендующих на замещение должности муниципальной службы и должности руководителя муниципальных учреждений и членов их семей
	В ходе организации работы по сбору и проверке сведений о доходах муниципальному служащему от заинтересованных лиц поступило предложение за вознаграждение скрыть выявленные нарушения;

Искажение, сокрытие выявленных нарушений по результатам проверки
	Начальник управления
	Высокая
	Разъяснение служащим:

- об обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- об ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

Осуществление надзора органами прокуратуры (плановые и внеплановые проверки).

	7.10.
	Составление, заполнение документов, справок, отчетности.
	Искажение, сокрытие или предоставление заведомо ложных сведений в отчетных документах
	Начальник управления

Главный специалист
	Высокая

Средняя


	Система визирования документов ответственными лицами;

Организация внутреннего контроля за исполнением должностными лицами своих обязанностей, основанного на механизме проверочных мероприятий. Разъяснение ответственным лицам о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	8. Отдел информационного обеспечения Администрации муниципального района

	8.1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы


	Заведующий отделом


	Высокая


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	9. Главный специалист по мобилизационной подготовке Администрации муниципального района

	9.1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы


	Главный специалист


	Высокая


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	10. Главный специалист по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Администрации муниципального района

	10.1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы


	Главный специалист


	Высокая


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.


	11. Управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации муниципального района 

	

	11.1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы;

Подготовка предложений по разработке, разработка, согласование проектов нормативных правовых актов в целях создания преференций для определенного круга субъектов


	Начальник управления

Заместитель начальника

 
	Высокая

Средняя


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к 

совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	11.2.
	Оказание муниципальной услуги, поставщиком которой является отдел согласно Перечня МУ, предоставляемых ОМСУ МР
	Установление необоснованных преимуществ при оказании муниципальной услуги
	Начальник управления

Заместитель начальника управления
	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги;

Размещение на официальном сайте Администрации МР Административного регламента предоставления муниципальной услуги;

Осуществление контроля за исполнением положений Административного регламента оказания муниципальной услуги;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	
	
	Незаконное оказание либо отказ в оказании муниципальной услуги
	
	
	Введение или расширение процессуальных форм взаимодействия граждан (организаций) и должностных лиц, например, использование информационных технологий в качестве приоритетного направления для осуществления служебной деятельности («одно окно», системы электронного обмена информацией).

	
	
	Требование от граждан (юридических лиц) информации и документов, предоставление которых не предусмотрено административным регламентом оказания услуги
	
	
	Оптимизация перечня документов (материалов, информации), которые граждане (юридические лица) обязаны предоставить для реализации права.

	11.3.
	Осуществление функций муниципального заказчика, осуществляющего закупки товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	В ходе разработки и составления технической документации, подготовки проектов муниципальных контрактов установление необоснованных преимуществ для отдельных участников закупки
	Начальник управления

Заместитель начальника управления
	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных контрактов, договоров либо технических заданий к ним;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	
	
	При подготовке обоснования начальной (максимальной) цены контракта необоснованно:  

- расширен (ограничен) круг возможных участников закупки; 

- необоснованно завышена (занижена) начальная (максимальная) цена контракта;

Подготовка проектов муниципальных контрактов (договоров) на выполнение уже фактически выполненных работ, либо уже оказанных услуг
	
	
	Подготовка отчета об исследовании рынка начальной цены контракта;

Нормативное регулирование порядка и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к подготовке проектов муниципальных контрактов (договоров) представителей иных структурных подразделений органа местного самоуправления;



	
	
	При приемке результатов выполненных работ (поставленных товаров, оказан-ных услуг), документальном оформле-нии расчетов с поставщиками устанав-ливаются факты несоответствия выпол-ненных работ (поставленных товаров, оказанных услуг) условиям заклю-ченных муниципальных контрактов (договоров). В целях подписания акта приемки представителем исполнителя по  муниципальному контракту (дого-вору) за вознаграждение предлагается не отражать в приемной документации информацию о выявленных наруше-ниях, не предъявлять претензию о допущенном нарушении
	Начальник управления

Заместитель начальника управления
	Высокая

Средняя
	Комиссионный прием результатов выполненных работ (поставленных товаров, оказанных услуг);

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

	
	
	В целях создания «преференций» для какой-либо организации-исполнителя представителем организации за вознаграждение предлагается нарушить предусмотренную законом процедуру либо допустить нарушения при оформлении документации на закупку у единственного поставщика товаров, работ, услуг 
	Начальник управления

Заместитель начальника управления
	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к подготовке документации представителей иных структурных подразделений органа местного самоуправления

	
	
	В целях заключения муниципального контракта (договора) с подрядной организацией, не имеющей специального разрешения на проведение определенного вида работ, представителем организации за вознаграждение предлагается при разработке технической документации либо проекта муниципального контракта (договора) не отражать в условиях контракта (договора) требование к исполнителю о наличии специального разрешения на выполнение определенного вида работ
	
	
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к подготовке документации представителей иных структурных подразделений органа местного самоуправления;

	
	
	При ведении претензионной работы служащему предлагается за вознаграждение способствовать не предъявлению претензии либо составить претензию, предусматривающую возможность уклонения от ответственности за допущенные нарушения муниципального контракта (договора)
	Начальник управления

Заместитель начальника управления
	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;



	
	
	Подмена документов в интересах какого-либо участника в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение
	
	
	Публичное вскрытие конвертов и открытие доступа к заявкам, поданным в электронном виде;

Коллегиальное принятие решений;

	
	
	Участие в голосовании при наличии близкого родства или свойства с участником закупки
	
	
	Нормативное закрепление порядка раскрытия конфликта интересов и его урегулирования; 

Повышение личной ответственности членов комиссии путем подписания ими заявлений об отсутствии конфликта интересов;

	
	
	Предоставление неполной или некорректной информации о закупке, подмена разъяснений ссылками на документацию о закупке


	
	
	Нормативное регулирование порядка и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

	
	
	Прямые контакты и переговоры с потенциальным участником закупки.

Дискриминационные изменения документации
	Начальник управления

Заместитель начальника управления
	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Оборудование мест взаимодействия служащих и представителей участников торгов средствами аудио- видео-записи;

	
	
	При приеме котировочных заявок, конкурсных заявок склонение к разглашению информации об организациях и лицах, подавших заявки на участие в процедурах по размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд, необоснованный отказ в приеме заявки, несвоевременная регистрация заявки
	
	
	Разъяснение муниципальным служащим:

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	12. Управление по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации муниципального района

	12.1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы;

Подготовка предложений по разработке, разработка, согласование проектов нормативных правовых актов в целях создания преференций для определенного круга субъектов
	Начальник управления 

Главный специалист


	Высокая

Высокая


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	12.2.
	Реализация мероприятий федеральной, областной, муниципальной программ по направлениям деятельности отдела, по которым орган местного самоуправления является ответственным исполнителем (соисполнителем)
	Подготовка документации для предоставления субсидии (денежных средств из бюджета МР), с предоставлением необоснованных преимуществ отдельным субъектам;

Подготовка документации для проведения конкурсных процедур, правовых актов о проведении конкурсных отборов на предоставление услуг, выполнение работ, устанавливающих необоснованные преимущества отдельным субъектам
	Начальник управления

Главный специалист

Ведущий специалист
	Высокая

Средняя

Низкая
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при реализации мероприятий программы;

Комиссионное принятие решений по ходу реализации утвержденных мероприятий; 

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	12.3.
	Оказание муниципальной услуги, поставщиком которой является отдел согласно Перечня МУ, предоставляемых ОМСУ МР
	Установление необоснованных преимуществ при оказании муниципальной услуги;

Незаконное оказание либо отказ в оказании муниципальной услуги;

Требование от граждан (юридических лиц) информации и документов, предоставление которых не предусмотрено административным регламентом оказания услуги
	Начальник управления

Ведущий специалист
	Высокая

Низкая


	Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги;

Размещение на официальном сайте Администрации МР Административного регламента предоставления муниципальной услуги;

Осуществление контроля за исполнением положений Административного регламента оказания муниципальной услуги;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

Введение или расширение процессуальных форм взаимодействия граждан (организаций) и должностных лиц, например, использование информационных технологий в качестве приоритетного направления для осуществления служебной деятельности («одно окно», системы электронного обмена информацией);

Оптимизация перечня документов (материалов, информации), которые граждане (юридические лица) обязаны предоставить для реализации права.

	12.4.изкаяй специалистаботбюджета Мр)л согласно Перечня МУ
	Осуществление функций муниципального заказчика, осуществляющего закупки товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	В ходе разработки и составления технической документации, подготовки проектов муниципальных контрактов установление необоснованных преимуществ для отдельных участников закупки;

Подготовка проектов муниципальных контрактов (договоров) на выполнение уже фактически выполненных работ, либо уже оказанных услуг;

При приемке результатов выполненных работ (поставленных товаров, оказанных услуг), документальном оформлении расчетов с поставщиками устанавливаются факты несоответствия выполненных работ (поставленных товаров, оказанных услуг) условиям заключенных муниципальных контрактов (договоров). В целях подписания акта приемки представителем исполнителя по  муниципальному контракту (договору) за вознаграждение предлагается не отражать в приемной документации информацию о выявленных нарушениях, не предъявлять претензию о допущенном нарушении
	Начальник управления

Главный специалист 

Ведущий специалист
	Высокая

Средняя

Средняя


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к 

совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

Привлечение к подготовке технической документации, проектов муниципальных контрактов (договоров) представителей иных структурных подразделений органа местного самоуправления;

Нормативное регулирование порядка и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к подготовке проектов муниципальных контрактов (договоров) представителей иных структурных подразделений органа местного самоуправления;

Комиссионный прием результатов выполненных работ (поставленных товаров, оказанных услуг);

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	
	
	В целях создания «преференций» для какой-либо организации-исполнителя представителем организации за вознаграждение предлагается нарушить предусмотренную законом процедуру либо допустить нарушения при оформлении документации на закупку у единственного поставщика товаров, работ, услуг;

В целях заключения муниципального контракта (договора) с подрядной организацией, не имеющей специального разрешения на проведение определенного вида работ, представителем организации за вознаграждение предлагается при разработке технической документации либо проекта муниципального контракта (договора) не отражать в условиях контракта (договора) требование к исполнителю о наличии специального разрешения на выполнение определенного вида работ;

При ведении претензионной работы служащему предлагается за вознаграждение способствовать не предъявлению претензии либо составить претензию, предусматривающую возможность уклонения от ответственности за допущенные нарушения муниципального контракта (договора); 

Подмена документов в интересах какого-либо участника в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение
	
	
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к подготовке документации представителей иных структурных подразделений органа местного самоуправления;

Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к подготовке документации представителей иных структурных подразделений органа местного самоуправления;

Нормативное регулирование порядка и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Публичное вскрытие конвертов и открытие доступа к заявкам, поданным в электронном виде;

Коллегиальное принятие решений.

	
	
	Участие в голосовании при наличии близкого родства или свойства с участником закупки;

Предоставление неполной или некорректной информации о закупке, подмена разъяснений ссылками на документацию о закупке;

Прямые контакты и переговоры с потенциальным участником закупки;

Дискриминационные изменения документации
	
	
	Нормативное закрепление порядка раскрытия конфликта интересов и его урегулирования; 

Повышение личной ответственности членов комиссии путем подписания ими заявлений об отсутствии конфликта интересов;

Нормативное регулирование порядка и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Нормативное регулирование порядка и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Оборудование мест взаимодействия служащих и представителей участников торгов средствами аудио- видео-записи.

	13. Комитет по образованию Администрации муниципального района

	13.1.
	Осуществление функций ведомственного  контроля в отношении муниципальных образовательных учреждений в рамках полномочий органа местного самоуправления 
	Принятие решения о проведении мероприятий по контролю выборочно в отношении отдельных муниципальных организаций;

По завершении мероприятий по контролю неотражение в акте (справке) о результатах мероприятия по контролю выявленных нарушений законодательства в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение;
	Председатель комитета

Заместитель председателя комитета

Главный специалист
	Высокая

Высокая

Низкая
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Комиссионное проведение контрольных  мероприятий; 

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

	
	
	Согласование решения, принятого по результатам проведения мероприятий по контролю, не содержащего информацию о выявленных нарушениях законодательства в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение;
	Главный специалист
	Низкая


	- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	
	
	Принятие по результатам проведения мероприятий по контролю формального решения, не содержащего информацию о выявленных нарушениях законода-тельства в обмен на полученное (обещанное) вознаграждение
	
	
	

	13.2.
	Реализация меропри-ятий муниципальной программы по направлениям деятельности отдела, по которым орган местного самоуправления является ответственным исполнителем (соисполнителем)
	Подготовка документации для предоставления денежных средств из бюджета МР с предоставлением необоснованных преимуществ отдельным субъектам
	Председатель комитета

Заместитель председателя комитета

Главный специалист

Главный специалист
	Высокая

Средняя

Низкая

Низкая
	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при реализации мероприятий программы;

Комиссионное принятие решений по ходу реализации утвержденных мероприятий; 

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	
	
	Подготовка документации для проведения конкурсных процедур, правовых актов о проведении конкурсных отборов на предоставление услуг, выполнение работ, устанавливающих необоснованные преимущества отдельным субъектам
	
	
	

	13.3.
	Осуществление функ-ций главного распо-рядителя и получателя бюджетных средств, предусмотренных на финансирование воз-ложенных на орган местного самоуправ-ления полномочий
	При проверке правильности оформления поступивших на оплату первичных документов и их соответствия суммам, заявленным на данные расходы в кассовом плане, служащий выявляет, что определенные работы (услуги):

-  уже были ранее оплачены; 
	Председатель комитета

Заместитель председателя комитета


	Высокая

Средняя


	Исключение необходимости личного взаимодействия (общения) служащих с гражданами и представителями организаций;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

	
	
	- не предусмотрены муниципальным контрактом (договором). При этом от заинтересованного лица служащему поступает предложение за вознаграждение провести оплату
	
	
	- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	
	
	В целях получения материальной выгоды от заинтересованного лица служащему поступает предложение за вознаграждение: 

- скрыть наличие просроченной дебиторской задолженности; 

- не принимать надлежащие меры к погашению просроченной дебиторской задолженности
	Председатель комитета

Заместитель председателя комитета
	Высокая

Средняя


	

	13.4
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы
	Председатель комитета

Заместитель председателя комитета

 
	Высокая

Средняя


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	
	
	Подготовка предложений по разработке, разработка, согласование проектов нормативных правовых актов целях создания преференций для определенного круга субъектов


	
	
	

	13.5.
	Оказание муниципальной услуги, поставщиком ко-торой является отдел сог-ласно Перечня МУ, предо-ставляемых ОМСУ МР
	Установление необоснованных преимуществ при оказании муниципальной услуги
	Председатель комитета

Заместитель председателя комитета
	Высокая

Средняя
	Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги;

Размещение на официальном сайте Админи-страции МР Административного регламента предоставления муниципальной услуги;

	
	
	
	Главный специалист
Главный специалист 


	Низкая

Низкая


	Осуществление контроля за исполнением положений Административного регламента оказания муниципальной услуги;

Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений;

	
	
	Незаконное оказание либо отказ в оказании муниципальной услуги
	
	
	Введение или расширение процессуальных форм взаимодействия граждан (организаций) и должностных лиц, например, использование информационных технологий в качестве приоритетного направления для осуществления служебной деятельности («одно окно», системы электронного обмена информацией);

	
	
	Требование от граждан (юридических лиц) информации и документов, предоставление которых не предусмотрено административным регламентом оказания услуги
	
	
	Оптимизация перечня документов (материалов, информации), которые граждане (юридические лица) обязаны предоставить для реализации права.

	14. Муниципальные служащие, замещающие главные и ведущие должности муниципальной службы Администрации муниципального района

	14.1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы


	Заместитель Главы Администрации МР


	Высокая


	Нормативное регулирование порядка, способа и сроков совершения действий служащим при осуществлении коррупционно-опасной функции;

Привлечение к разработке проектов нормативных правовых актов институтов гражданского общества в формах обсуждения, создания совместных рабочих групп;



	
	
	Подготовка предложений по разработке, разработка, согласование проектов нормативных правовых актов в целях создания преференций для определенного круга субъектов
	
	
	

	
	
	
	
	
	Разъяснение служащим: 

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	14.2.
	Осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций
	Единоличное подписание соглашений, договоров, контрактов, актов выполненных работ, принятие решений, содержащих условия, влекущие предоставление необоснованных льгот и преференций третьим лицам
	Первый заместитель Главы Администрации МР

Заместитель Главы Администрации МР


	Высокая

Высокая


	Согласование принимаемых решений с руководителями структурных подразделений, курирующих соответствующее направление;

Создание рабочих групп, комиссий и т.п. для коллегиального рассмотрения вопросов в целях принятия руководителем объективного и правомерного решения;

Разъяснение служащим:

- обязанности незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;

- мер ответственности за совершение коррупционных правонарушений.».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

01.06.2023 № 78-рг   

р.п. Демянск

О выплате вознаграждения членам народных дружин Демянского городского поселения

На основании постановления Администрации Демянского муници-пального района от 28.02.2023 № 153 «Об утверждении Положения о мате-риальном стимулировании и поощрении членов народных дружин Демян-ского городского поселения» и графика выходов на дежурства за период с             01 апреля 2023 года по 31 мая 2023 года

1. Выплатить денежное вознаграждение за охрану общественного порядка лицам, имеющим удостоверение народного дружинника в размере:

Ивановой Любови Владимировне – 16400 рублей;

Богановой Татьяне Юрьевне – 7600 рублей;

Леонтьеву Ивану Николаевичу – 15600 рублей;

Попову Дмитрию Владимировичу – 12400 рублей;

Законщиковой Наталье Николаевне – 6400 рублей;

Даниловой Надежде Павловне – 23600 рублей;

Короткову Сергею Витальевичу – 2000 рублей.

2. Отделу по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации района указанную выплату произвести за счет средств муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма в Демянском городском поселении на 2018-2025 годы».

3. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

02.06.2023 № 79-рг    

р.п. Демянск

О создании рабочих групп приемных эвакуационных пунктов на территории Демянского муниципального района 

В соответствии с федеральными законами от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», приказом Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 14 ноября 2008 года № 687 «Об утверждении Положения об организации и ведении гражданской обороны в муниципальных образо-ваниях и организациях»:

создать рабочие группы приемных эвакуационных пунктов на территории Демянского муниципального района и утвердить их прилагаемый состав.
Глава района А.Н. Сапогов
	                             
	УТВЕРЖДЕН

распоряжением Администрации

района от 02.06.2023 № 79-рг 


СОСТАВ

 рабочих групп приемных эвакуационных пунктов 

на территории Демянского муниципального района

1. Приемный эвакуационный пункт № 1
(здание Песоцкого Дома культуры, д. Пески, ул. Центральная, д. 41)
	ФИО
	Должность

	Рогозина О.В.
	Глава Песоцкого сельского поселения Демянского муниципального района, начальник ПЭП

	Алексеева Е.А.
	директор СДК д. Пески, комендант

	Члены рабочих групп:

	Группа встречи, приема и временного размещения:

	Зубкова И.В.
	заместитель Главы Администрации Песоцкого сельского поселения, начальник группы

	Демьянова Ю.В.
	специалист 1 категории Администрации Песоцкого сельского поселения, заместитель начальника группы

	Иванова Л.Н.
	служащая старшей категории 3 разряда Администрации Песоцкого сельского поселения, помощник

	Климина. Е.Ю.
	художественный руководитель СДК д. Пески, помощник

	Группа учета эваконаселения:

	Романова И.Н.
	главный специалист Администрации Песоцкого сельского поселения, начальник группы

	Егорова Е.А.
	специалист 1 категории Администрации Песоцкого сельского поселения, регистратор

	Старостина В.Н.
	пенсионер, регистратор

	Крутякова А.А.
	пенсионер, регистратор

	Группа отправки и сопровождения:

	Тихонов Е.А.
	глава ИП ГКФХ Тихонов Евгений Александрович, начальник группы

	Большаков С.А.
	водитель автомашины Администрации Песоцкого сельского поселения закрепленной за ПЭП

	Шинкаренко В.В.
	домохозяин, сопровождающий 

	Шинкаренко Н.В.
	домохозяин, сопровождающий

	Подразделение охраны общественного порядка:

	Скородумов А.М.
	старший участковый уполномоченный полиции МО МВД России «Демянский», майор полиции

	Комната матери и ребенка:

	Долинская Н.В.
	библиотекарь, воспитатель 

	Курмашова Н.М.
	уборщица-истопник Администрации Песоцкого сельского поселения, воспитатель

	Медицинский пункт:

	Афанасьева С.Т.
	фельдшер Песоцкого ФАПа

	Стол справок:

	Егорова Т.А.
	начальник ОПС Пески

	Усачева Н.А.
	санитарка Песоцкого ФАПа


2. Приемный эвакуационный пункт № 2
(здание сельского Дом культуры Демянского муниципального района, 

д. Шишково, ул. Центральная, д. 33) 

	ФИО
	Должность

	Теричева О.А. 
	Глава Ильиногорского сельского поселения Демянского муниципаль-ного района, начальник ПЭП

	Бойцова Т.И.
	комендант

	Члены рабочих групп:

	Группа встречи, приема и временного размещения:

	Петрова Е.Ю.
	ведущий Ильиногорского сельского поселения, начальник группы

	Коколадзе Р.Э.
	заместитель начальника группы

	Игнатьева С.В.
	помощник

	Калинина Л.В.
	председатель совета ветеранов, помощник

	Группа учета эваконаселения:

	Игнатьева С.И.
	главный специалист Ильиногорского сельского поселения, начальник группы

	Иванова Е.А.
	пенсионер, регистратор

	Спикина И.Ш.
	пенсионер, регистратор

	Группа отправки и сопровождения:

	Иванов И.Г.
	пенсионер, водитель, начальник группы

	Жучкова Л.Ф.
	председатель ТОС Ильина Гора, сопровождающий 

	Портнова В.И.
	староста д. Намещи, сопровождающий

	Подразделение охраны общественного порядка:

	Белов Е.П.
	старший лейтенант полиции, УУП МО МВД «Демянский»

	Комната матери и ребенка:

	Трофимова Л.А.
	воспитатель 

	Петрова Н.А.
	пенсионерка, воспитатель

	Медицинский пункт:

	Передвижной мобильный комплекс (ФАП)
	Демянская ЦРБ

	Стол справок:

	Романова И.Ю.
	руководитель ОПС Выбытия

	Озиева И.В.
	библиотекарь 


3. Приемный эвакуационный пункт № 3
(здание Жирковского сельского клуба Демянского муниципального района, д. Жирково, ул. Центральная, д. 11)

	ФИО
	Должность

	Григорьева И.Н. 
	заведующая сельским клубом, начальник ПЭП

	Хорева И.В.
	комендант

	Члены рабочих групп:

	Группа встречи, приема и временного размещения:

	Евстигнеева Л.Б.
	главный специалист Жирковского сельского поселения, начальник группы

	Бурыкина Т.В.
	заместитель начальника группы

	Герасимова Е.А.
	помощник

	Иванова Р.М.
	председатель совета ветеранов, помощник

	Группа учета эваконаселения:

	Александрова В.С.
	служащий 1 категории Жирковского сельского поселения, начальник группы

	Федотова Л.В.
	пенсионерка, регистратор

	Иванова Н.В.
	пенсионерка, регистратор

	Кривоносова Т.А.
	пенсионерка, регистратор

	Группа отправки и сопровождения:

	Федотова И.И.
	врио Главы, заместитель Главы администрации, начальник группы

	Евстигнеев В.А.
	водитель автомашины Администрации Жирковского сельского поселения закрепленной за ПЭП

	Абрамова Ю.Н.
	председатель ТОС д. Жирково, сопровождающий 

	Максимова Л.А.
	пенсионерка, сопровождающий

	Подразделение охраны общественного порядка:

	Белов Е.П.
	участковый уполномоченный полиции отделения УУП и ПДН ОМВД России по Демянскому району

	Комната матери и ребенка:

	Денисова Н.Н.
	воспитатель детского сада 

	Ульянова Т.В.
	пенсионерка, повар


	Медицинский пункт:

	Передвижной мобильный комплекс (ФАП)
	Демянская ЦРБ

	Стол справок:

	Иванова О.В.
	уборщица помещений хлебозавода

	Егорова Г.В.
	почтальон, «Почта России» 


4. Приемный эвакуационный пункт № 4
(здание сельского Дома культуры Полновского сельского поселения Администрации Демянского муниципального района, 
с. Полново, ул. Набережная, д. 13)

	ФИО
	Должность

	Жукова Е.М.
	Глава Полновского сельского поселения Демянского муниципального района, начальник ПЭП

	Лыжина Л.В.
	директор СДК с. Полново, комендант

	Члены рабочих групп:

	Группа встречи, приема и временного размещения:

	Зорина Е.Ю.
	заместитель Главы Администрации Полновского сельского поселения, начальник группы

	Иванова Г.А.
	главный специалист Администрации Полновского сельского поселения, заместитель начальника группы

	Голубева Н.Б.
	старший служащий Администрации Полновского сельского поселения, помощник

	Дмитриева Н.М.
	председатель совета ветеранов, помощник

	Группа учета эваконаселения:

	Львова Е.В.
	работник СДК, начальник группы

	Никитина Е.А.
	библиотекарь, регистратор

	Храпчикова С.М.
	домохозяйка, регистратор

	Александрова Н.П.
	пенсионер, регистратор


	Группа отправки и сопровождения:

	Дмитриев А.И.
	ИП Дмитриев А.И., начальник группы

	Иванов В.В.
	водитель автомашины Администрации Полновского сельского поселения закрепленной за ПЭП

	Михайлов А.В,
	электромонтер, сопровождающий 

	Шерстников А.Ю.
	электромонтер, сопровождающий

	Подразделение охраны общественного порядка:

	Скородумов А.М.
	старший участковый уполномоченный полиции МО МВД России «Демянский», майор полиции

	Комната матери и ребенка:

	Никифорова Н.П.
	младший воспитатель детского сада, воспитатель 

	Львова Н.В.
	уборщик-истопник Администрации Полновского сельского поселения, воспитатель

	Медицинский пункт:

	Иванова В.В.
	фельдшер Полновского ФАПа

	Стол справок:

	Корнилова С.С.
	начальник ОПС с. Полново

	Некрасова Т.П.
	почтальон ОПС с. Полново


5. Приемный эвакуационный пункт № 5
(здание Ямникского сельского дома культуры, 

д. Ямник, ул. К. Маркса, д. 11)

	ФИО
	Должность

	Омельченко С.Е. 
	Глава Ямникского сельского поселения, начальник ПЭП

	Козубская В.А.
	заведующая отделением «Почта Россия» в д. Ямник, комендант

	Члены рабочих групп:

	Группа встречи, приема и временного размещения:

	Будзинская Т.Г.
	главный специалист Администрации Ямникского сельского поселения, начальник группы

	Фёдорова И.В.
	служащий 1 категории Администрации Ямникского сельского поселения, заместитель начальника группы

	Михайлова Г.В.
	помощник, директор ДК д. Ямник

	Круглова Н.А.
	помощник, уборщица ДК д. Ямник

	Группа учета эваконаселения:

	Дмитриева В.С.
	начальник группы, пенсионер

	Богданова Л.И.
	регистратор, пенсионер

	Иванова З.П.
	регистратор, пенсионер

	Мельникова О.Н.
	регистратор, пенсионер  

	Группа отправки и сопровождения:

	Кононенко А.Н.
	начальник группы, преподаватель Ямникской средней школы

	Николаев А.Н.
	водитель автобуса Ямникской средней школы закрепленного за ПЭП

	Шахова Н.А.
	сопровождающий, преподаватель Ямникской средней школы 

	Климова Н.И.
	сопровождающий, преподаватель Ямникской средней школы 

	Подразделение охраны общественного порядка:

	Громов А.А.
	пенсионер

	Комната матери и ребенка:

	Швакова О.Н.
	воспитатель

	Грознова Н.М.
	помощник воспитателя

	Медицинский пункт:

	Белякова В.А.
	фельдшер ФАП д. Ямник  

	Стол справок:

	Богданова Н.Г.
	художественный руководитель ДК д. Ямник


6. Приемный эвакуационный пункт № 6
 (здание Лычковского сельского дома культуры,

 с. Лычково, ул. 1 Мая, д. 20)

	ФИО
	Должность

	Иванова Н.К. 
	директор Лычковского СДК, начальник ПЭП

	Аверкина Н.Я.
	библиотекарь, комендант

	Члены рабочих групп:

	Группа встречи, приема и временного размещения:

	Чепеленко Н.Н.
	художественный руководитель, начальник группы

	Егорова С.А.
	режиссёр, заместитель начальника группы

	Тихомирова С.В.
	уборщица, помощник

	Никитина Л.В.
	библиотекарь, помощник

	Группа учета эваконаселения:

	Иванова С.А.
	служащий 1 категории администрации Лычковского сельского поселения, начальник группы

	Бойцова Т.Н.
	воспитатель общежития, регистратор

	Пороховникова Т.Н.
	специалист 1 категории, регистратор

	Спила Е.В.
	уборщица, регистратор

	Группа отправки и сопровождения:

	Евсеев А.С.
	служащий 1 категории, начальник группы

	Васильев А.С.
	водитель администрации

	Захаров Е.М.
	аккомпаниатор, сопровождающий 

	Подразделение охраны общественного порядка:

	Егоров Я.В.
	участковый уполномоченный, старший лейтенант полиции

	Комната матери и ребенка:

	Стахова Н.В.
	главный специалист, воспитатель

	Никулина Н.А.
	методист, воспитатель

	Медицинский пункт:

	Богданова Т.М.
	врач общей семейной практики

	Стол справок:

	Старостина С.В.
	бухгалтер, начальник 


7. Приемный эвакуационный пункт № 7

(здание МАУК «Центр культуры и досуга «Селигер», п. Демянск, ул. Ленина, д. 11)

	ФИО
	Должность

	Егорова И.А.
	директор ЦКД «Селигер», начальник ПЭП

	Егорова Е.Г.
	директор МЦ «МИКС», комендант

	Члены рабочих групп:

	Группа встречи, приема и временного размещения:

	Магеррамова А.А.
	главный специалист м/ц «МИКС», начальник группы

	Игнатьева Н.И.
	главный специалист м/ц «МИКС», заместитель начальника группы

	Абрамова И.Л.
	специалист м/ц «МИКС» помощник

	Ильина О.В.
	художник помощник

	Группа учета эваконаселения

	Польская И.В.
	режиссер, начальник группы

	Кузнецова Н.В.
	художественный руководитель, регистратор

	Павлова Е.З.
	специалист по кино, регистратор

	Группа отправки и сопровождения 

	Кондратов С.Л.
	ведущий методист, начальник группы

	Кузнецов А.В.
	специалист по кино, сопровождающий

	Шишов С.Г.
	ведущий методист, сопровождающий


	                                            Подразделение охраны общественного порядка

	Попова Н.В.
	начальник ОУП и ПДН МО МВД России «Демянский»

	Комната матери и ребенка

	Статкевич О.А.
	ведущий методист

	Удальцова Е.И.
	кассир по билетам

	Стол справок

	Жандарова Н.А.
	контролер по билетам

	                                                         Медицинский пункт

	Передвижной мобильный комплекс (ФАП)
	работник Демянской ЦРБ

	Богданов С.Н.
	звукооператор


8. Приемный эвакуационный пункт № 8
(здание Кневицкого сельского дома культуры, п. Кневицы, ул. Центральная, д. 58)
	ФИО
	Должность

	Птичкина Е.Н
	директор Дома культуры, начальник ПЭП

	Костюшко Е.И.
	художественный руководитель, комендант

	Члены рабочих групп:

	Группа встречи, приема и временного размещения:

	Птичкина С.В.
	Глава поселения, начальник группы

	Кириллова Т.В.
	заместитель Главы администрации, заместитель начальника группы

	Лещева Е.А.
	уборщица, помощник

	Группа учета эваконаселения:

	Черкунова В.А.
	воспитатель, начальник группы

	Ефимова Ю.Н.
	социальный работник, регистратор

	Калмыкова Г.И.
	оператор ОПС Кневицы, регистратор

	Виноградова А.В.
	военно-учетный работник, регистратор

	Группа отправки и сопровождения:

	Зиновьева Т.Р.
	пенсионерка, начальник группы

	Тихонов Л.М.
	водитель автомашины ВАЗ 2107 закрепленной за ПЭП

	Иванов О.В.
	мастер участка ООО «ТК Новгородская», сопровождающий 

	Подразделение охраны общественного порядка:

	Егоров Я.В.
	лейтенант полиции МО МВД России «Демянский»

	Комната матери и ребенка:

	Уланова Н.В.
	учитель Кневицкой основной школы, воспитатель

	Осина Н.С.
	старший воспитатель детского сада, воспитатель

	Медицинский пункт:

	Андреева Т.А.
	медицинская сестра

	Стол справок:

	Тихонова О.В.
	начальник ОПС Кневицы


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 06.06.2023 № 447          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление 

Администрации района от 21.12.2016 № 851

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального района и Демянского городского поселения, их формирования, реализации и проведения оценки эффектив-ности, утвержденным постановлением Администрации района от 11.07.2022 № 704, Администрация Демянского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского город-ского поселения «Благоустройство Демянского городского поселения на 2017-2025 годы», утвержденную постановлением Администрации района   от 21.12.2016 № 851 (в редакции постановлений Администрации района    от 12.05.2017 № 396, от 09.06.2017 № 490, от 16.06.2017 № 505, от 07.07.2017 № 608, от 06.12.2017 № 1191, от 28.03.2018 № 257, от 26.04.2018 № 390,   от 22.05.2018 № 459, от 22.06.2018 № 596, от 19.07.2018 № 700, от 09.08.2018 № 775, от 10.09.2018 № 872, от 24.10.2018 № 1057, от 25.12.2018 № 1333,   от 14.03.2019 № 187, от 02.07.2019 № 583, от 24.07.2019 № 654, от 28.10.2019 № 986, от 24.12.2019 № 1218, от 28.02.2020 № 153, от 25.03.2020 № 251,  от 01.06.2020 № 432, от 21.08.2020 № 666, от 29.12.2020 № 1173,  от 16.03.2021 № 221, от 30.06.2021 № 613, от 22.09.2021 № 922, от 28.12.2021 № 1286, от 28.02.2022 № 175, от 05.05.2022 № 452, от 02.08.2022 № 771,  от 15.09.2022 № 907, от 15.02.2023 № 128, от 21.03.2023 № 223) (далее муниципальная программа):

1.1. Дополнить пункт 5 паспорта муниципальной программы подпунктом 1.4.3 следующего содержания:

	№
п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и
единица измерения                              целевого показателя
	Значения целевого показателя по годам

	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	«1.4.3.
	Площадь территории обработанной от борщевика Сосновского химическим способом
	 0 
	0 
	0
	0
	0
	0
	4,2
	4,2
	4,2»;


1.2. Изложить пункт 7 паспорта муниципальной программы в следую-щей редакции:

«7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.):



	Год
	Источник финансирования

	
	областной бюджет
	федераль-ный бюджет
	районный бюджет
	бюджет городского поселения
	внебюд-жетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2017
	393,040
	669,231
	
	6244,439
	7,533
	7314,243

	2018
	680,30204
	-
	
	7544,935
	-
	8225,23704

	2019
	660,75272
	470,86578
	
	7040,86866
	-
	8172,48716

	2020
	808,667
	-
	
	8216,6374
	-
	9025,3044

	2021
	59,00
	-
	
	6310,000
	-
	6369,000

	2022
	550,97598
	433,36539
	35879,977
	8711,58463
	-
	45575,903

	2023
	65,17
	-
	35201,0
	7450,00
	-
	42716,17

	2024
	2551,29105
	-
	
	5750,00
	-
	8301,29105

	2025
	
	
	
	5750,00
	
	5750,00

	Всего
	5769,19879
	1573,46217
	71080,977
	63018,46469
	7,533
	141449,63565»;


1.3. Изложить раздел «IV. Мероприятия муниципальной программы» в прилагаемой редакции (приложение № 1 к постановлению).

1.4. В разделе «VIII. Подпрограмма «Прочие мероприятия по благоустройству городского поселения на 2017-2025 годы» муниципальной программы (далее подпрограмма):

1.4.1. Изложить пункт 4 паспорта подпрограммы в следующей редакции:

«4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. рублей):

	Год
	Источник финансирования

	
	областной
бюджет
	федераль-ный
бюджет
	районный бюджет
	бюджет городского поселения
	внебюд-жетные
средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2017
	
	
	
	2413,134
	
	2413,134

	2018
	680,30204
	
	
	2212,935
	
	2893,23704

	2019
	526,2185
	
	
	3484,75466
	
	4010,97316

	2020
	808,667
	
	
	4788,6374
	
	5597,3044

	2021
	59,00
	
	
	3000,0
	
	3059,0

	2022
	452,907
	
	35879,977
	4000,0
	
	40332,884

	2023
	65,17
	
	35201,00
	3800,0
	
	39066,17

	2024
	
	
	
	2300,0
	
	2300,0

	2025
	
	
	
	2300,0
	
	2300,0

	Всего
	2592,26454
	
	71080,977
	28299,46106
	
	101972,7026»;


1.4.2. Изложить раздел «Мероприятия подпрограммы «Прочие меро-приятия по благоустройству городского поселения на 2017-2025 годы» в прилагаемой редакции (приложение № 2 к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и Информационном бюллетене Демянского городского поселения, разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района  А.Н. Сапогов 

	
	Приложение № 1

к постановлению Администрации

района от 06.06.2023 № 447


«IV. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия 


	Исполнитель 
	Срок 
реали-зации
	Целевой 
показатель (номер целевого показателя из паспорта муници-пальной программы)
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2017


	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Задача 1. Уличное освещение

	1.1.
	Реализация подпрограммы «Уличное освещение»


	Администрация Демянского района (управление строи-тельства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2017-2025 годы
	1.1.1-1.1.2
	бюджет городского поселения
	 3000


	4400,00
	2700,00
	2530,00
	2500,00
	2500,00
	2500,00
	2500,00
	2500,00

	2.
	Задача 2. Озеленение 

	2.1.
	Реализация подпрограмм «Озеленение»
	Администрация Демянского района (управление строи-тельства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2017-2025 годы
	 1.2.1
	бюджет городского поселения
	 349,6
	350,00
	350,00
	398,00
	300,00
	550
	450
	450
	450

	3.
	Задача 3. Организация и содержание мест захоронения

	3.1.
	Реализация подпрограммы «Организация и содержание мест захоронения»
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2017-2025 годы
	 1.3.1
	бюджет городского поселения

федераль-ный бюджет

областной бюджет
	400,4


	582,00
	506,114

470,86578

134,53422
	500
	510


	1661,58463

433,36539

98,06898
	700,00
	500,00

2551,29105
	500,00



	4.
	Задача 4. Прочие мероприятия по благоустройству 

	4.1.
	Реализация подпрограммы «Прочие меро-приятия по бла-гоустройству го-родского посе-ления на 2017-2025 годы»
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2017-2025 годы
	1.4.1-1.4.2
	бюджет городского поселения 

бюджет района

областной бюджет
	2413,134
	2212,93504

680,30204
	3484,75466

526,2185
	4788,6374

808,667
	3000

59,00
	4000

35879,977

452,907
	3800

35201,00

65,17
	2300
	2300

	5.
	Задача 5. Благоустройство территорий Демянского городского поселения                                                                                                                                
Задача 6. Развитие территорий Демянского городского поселения                                                                                                                                
Задача 7. Повышение уровня вовлечения граждан, организаций в реализацию проектов благоустройства Демянского городского поселения

	5.1.
	Реализация подпрограммы «Формирование современной городской сре-ды на террито-рии Демянско-го городского поселения на 2017 год»
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2017
	1.5.1, 1.5.2, 1.6.1, 1.6.2, 1.6.3, 1.6.4, 1.6.5, 1.7.1
	федераль-ный 

областной бюджет

бюджет городского поселения
	669,231

393,040

81,305
	0


	0
	
	0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	внебюд-жетные источники
	7,533


	
	
	
	
	
	
	
	

	Бюджет городского поселения 

Внебюджетные средства

Областной бюджет

Федеральный бюджет

Районный бюджет

Итого по муниципальной программе


	6244,439

7,533

393,040

669,231

7314,243
	7544,935

680,30204

8225,23704
	7040,86866

660,75272

470,86578

8172,48716
	8216,6374

808,667

9025,3044
	6310

59,00

6369
	8711,58463

550,97598

433,36539

35879, 977

45575,903
	7450,0

65,17

35201, 00

42716,17
	5750

2551,29105

8301,29105
	5750

5750».


	
	Приложение № 2

к постановлению Администрации

района от 06.06.2023 № 447 


«Мероприятия подпрограммы «Прочие мероприятия по благоустройству городского поселения на 2017-2025 годы»

	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Исполнитель 
мероприятия
	Срок реали-зации
	Целевой 
показа-тель 
(номер целевого показа-теля из паспорта подпро-граммы)
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Задача 1. Прочие мероприятия по благоустройству 

	1.1.
	Проведение следую-щих видов работ:

- сбор и вывоз мусора, листвы;

- ручная и механизированная уборка дорожек, площади, парка, мест отдыха;

- спиливание деревьев;

- содержание и ремонт обществен-ных колодцев;
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства),

учреждения и предприятия различных форм собственности
	2017-2025
	 1.1-1.2
	бюджет городского поселения 


	2413,134
	2246,7


	2431,9635
	4343,0


	2975,0
	3760,0


	3400,0


	2300,0
	2300,0

	
	-скашивание травы на общественных территориях;

- содержание объектов благоустройства;

- установка биотуалетов;

- подготовка мест для проведения культурно-массовых мероприятий;

- проведение дезинсекционных мероприятий по обра-ботке временных и постоянных водоемов являющихся местами массового выплода комаров;

- зимнее содержание подъездов к школьным, дошкольным и соц. учреждениям

- анализы воды в местах купания

- дезинсекция от клещей открытой территории р.п.Демянск
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- установка знаков туристской навигации;

- работы по благо-устройству террито-рий общего пользова-ния в целях предотвра-щения влияния ухуд-шения экономичес-кой ситуации на развитие отраслей экономики, профи-лактики и устранения последствий распространения коронавирусной инфекции;

- организация работ (по благоустройству территорий общего пользования: уборка и благоустройство территории, сбор мусора, озеленение, окос травы и уход за зелеными насаждениями, дезинфекция) (далее работы), связанных с предотвращением влияния ухудшения экономической ситуации на развитие отраслей экономики
	
	
	
	областной бюджет

районный бюджет
	
	
	
	92,5

338,983
	
	152,907

678,977
	
	
	

	
	-первоочередные расходы по благоустройству

- содержание и строи-тельство пешеходных дорожек и прочие мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Благоустройство территории ТОС  «д.44 ул. К.Либкнехта п.Демянск» и установка уличных спортивных тренажеров и игрового оборудования для детей
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2018
	1.1-1.2
	бюджет городского поселения
	
	7,0
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	54,15102
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Благоустройство территории ТОС  «д.46 ул. К.Либкнехта п. Демянск» и установка уличных спортивных тренажеров и игрового оборудования для детей
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2018
	1.1-1.2
	бюджет городского поселения
	
	7,0


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	54,15102


	
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	Ремонт и очистка объ-ектов нецентрализо-ванного водоснабже-ния в Демянском го-родском поселении Демянского муници-пального района
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2018
	1.1-1.2
	бюджет городского поселения
	
	63,555


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	572,00
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Приоритетный проект «Народный бюджет» в рамках благоустройства центра поселка Демянск
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2019- 2020
	1.4.2 – 1.5.2
	общий объем
	
	
	1046,25166
	728,3214
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	в том числе бюджет городского поселения в рамках соглашения
	
	
	474,75050
	307,684
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	474,75050
	307,684
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	бюджет городского поселения сверхсогла-шения
	
	
	96,75066
	112,9534
	
	
	
	
	

	1.6.
	Благоустройство территории ТОС                  «д. 21 – 52 ул.Энтузиастов п.Демянск» установка игрового оборудова-ния для детей
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2019
	1.4.2 – 1.5.2
	бюджет городского поселения 
	
	
	14,0
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	51,468
	
	
	
	
	
	

	1.7.
	Благоустройство памятного знака, расположенного в парке п. Демянск
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2019
	1.4.2 – 1.5.2
	бюджет городского поселения 
	
	
	293,6
	
	
	
	
	
	

	1.8.
	Благоустройство территории контейнерных площадок
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2019-2022
	1.4.2
	бюджет городского поселения 
	
	
	118,69
	
	
	140,0
	
	
	

	1.9.
	Благоустройство основания постамента памятника Ленину
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2019
	1.4.2 – 1.5.2
	бюджет городского поселения 
	
	
	55,0
	
	
	
	
	
	

	1.10.
	Благоустройство территории ТОС     «д.17 ул.Школьная п.Демянск» установка игрового оборудования для детей
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2020
	1.4.2 – 1.5.
	бюджет городского поселения 
	
	
	
	25,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	69,5
	
	
	
	
	

	1.11.
	Благоустройство территории ТОС                   «д. 6,7,9 пер.Молодежный п.Демянск» установка игрового оборудования для детей
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2021
	1.4.2 – 1.5.
	бюджет городского поселения
	
	
	
	
	25,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	59,0
	
	
	
	

	1.12.
	Благоустройство территории ТОС                 «д. 1, 3, 5 пер.Молодежный п.Демянск» установка игрового оборудования для детей
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2022
	1.4.2 – 1.5.
	бюджет городского поселения
	
	
	
	
	
	50
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	150
	
	
	

	1.13.
	Благоустройство территории ТОС                  «д. 17 ул.Школьная п.Демянск» установка игрового оборудования для детей
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2022
	1.4.2 – 1.5.
	бюджет городского поселения
	
	
	
	
	
	50
	
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	150
	
	
	

	1.14.
	Благоустройство набережной реки Явонь в поселке Демянск на 2022 год
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2022-2023
	1.4.2 – 1.5.
	районный бюджет
	
	
	
	
	
	35201,0
	35201,0
	
	

	1.15.
	Организация и проведение мероприятий по борьбе с борщевиком Сосновского, окос
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2023
	1.1-1.2
	бюджет городского поселения
	
	
	
	
	
	
	200,00
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.16.
	Организация и проведение мероприятий по борьбе с борщевиком Сосновского,  химическая обработка
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2023
	1.1-1.2
	бюджет городского поселения
	
	
	
	
	
	
	72,07
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.17.
	Благоустройство территории ТОС       «ул.К.Либкнехта д.46 п.Демянск» Демян-ского городского по-селения установка игрового оборудова-ния для детей, в рамках реализации проекта ТОС
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2023
	
	бюджет городского поселения
	
	
	
	
	
	
	100,00
	
	

	1.18.
	Реализация мероприятий по уничтожению борщевика Сосновского химическим способом
	Администрация Демянского района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства)
	2023
	1.1-1.2
	бюджет городского поселения
	
	
	
	
	
	
	27,93
	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	65,17
	
	

	Бюджет городского поселения
	2413,134
	2212,93504
	3484,75466
	4788,6374
	3000,0
	4000,0
	3800,0
	2300,0
	2300,0

	Районный бюджет
	
	
	
	
	
	35879,977
	35201,0
	
	

	Областной бюджет
	
	680,30204
	526,2185
	808,667
	59,0
	452,907
	65,17
	
	

	Итого по подпрограмме
	2413,134
	2893,23704
	4010,97316
	5597,3044
	3059,0
	40332,884
	39066,17
	2300,0
	2300,0».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 06.06.2023 № 448          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление Администрации района от 21.12.2016 № 849

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации района от 11.07.2022 № 704 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального района и Демянского городского поселения, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности» Администрация Демянского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу Демянского городского поселения «Жилищное хозяйство Демянского городского поселения на 2017-2025 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 21.12.2016 № 851 (в редакции постановлений Администрации района  от 20.12.2017 № 1264, от 14.02.2018 № 140, от 22.06.2018 № 595,  от 26.12.2018 № 1342, от 28.10.2019 № 985, от 27.02.2020 № 150,                           от 01.06.2020 № 430, от 20.10.2020 № 888, от 24.12.2020 № 1144,  от 28.12.2021 № 1284, от 26.12.2022 № 1350) (далее муниципальная программа):

1.1. Изложить раздел «Объемы и источники финансирования программы с разбивкой по годам реализации» паспорта муниципальной программы Демянского городского поселения в следующей редакции:


	«Объемы и источники финансирования программы                         с  разбивкой по годам реализации
	объемы финансирования за счет всех источников – 5997,073 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2017 год – 605,0 тыс. рублей;

2018 год – 560,0 тыс. рублей;

2019 год – 716,0 тыс. рублей;

2020 год – 705,073 тыс. рублей;

2021 год – 600,0 тыс. рублей;

2022 год – 600,0 тыс. рублей;

2023 год – 1011,0 тыс. рублей;

2024 год – 600,0 тыс. рублей.

2025 год – 600,0 тыс. рублей;

из них:

областной бюджет – 86,997 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 0,0 тыс. рублей;

2018 год – 0,0 тыс. рублей;

2019 год – 0,0 тыс. рублей;

2020 год – 86,997 тыс. рублей;

2021 год – 0,0 тыс. рублей;

2022 год – 0,0 тыс. рублей;

2023 год – 0,0 тыс. рублей;

2024 год – 0,0 тыс. рублей;

2025 год – 0,0 тыс. руб.

федеральный бюджет – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 0,0 тыс. рублей;

2018 год – 0,0 тыс. рублей;

2019 год – 0,0 тыс. рублей;

2020 год – 0,0 тыс. рублей;

2021 год – 0,0 тыс. рублей

2022 год – 0,0 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей;

2024 год – 0,0 тыс. рублей;

2025 год – 0,0 тыс. рублей.

бюджет поселения – 5910,076 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 605,0 тыс. рублей;

2018 год – 560,0 тыс. рублей;

2019 год – 716,0 тыс. рублей;

2020 год – 618,076 тыс. рублей;

2021 год – 600,0 тыс. рублей;

2022 год – 600,0 тыс. рублей;

2023 год – 1011,0 тыс. рублей;

2024 год – 600,0 тыс. рублей;

2025 год – 600,0 тыс. рублей.».


1.2. Изложить раздел «IV. Мероприятия муниципальной программы» в прилагаемой редакции (приложение № 1 к постановлению).

1.3. В разделе «V. Подпрограмма «Капитальный ремонт муниципаль-ного жилищного фонда» муниципальной программы (далее подпрограмма):

1.3.1. Изложить раздел «Объемы и источники финансирования подпро-граммы с разбивкой по годам реализации» в следующей редакции:
	«Объемы и источники финансирования подпрограммы   с разбивкой по годам реализации
	объемы финансирования за счет всех источников – 5822,173 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2017 год – 585,0 тыс. рублей;

2018 год – 540,0 тыс. рублей;

2019 год – 696,0 тыс. рублей;

2020 год – 685,073 тыс. рублей;

2021 год – 585,1 тыс. рублей;

2022 год – 580,0 тыс. рублей;

2023 год – 991,0 тыс. рублей;

2024 год – 580,0 тыс. рублей;

2025 год – 580,0 тыс. рублей.

из них:

областной бюджет – 86,997 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 0,0 тыс. рублей;

2018 год – 0,0 тыс. рублей;

2019 год – 0,0 тыс. рублей;

2020 год – 86,997 тыс. рублей;

2021 год – 0,0 тыс. рублей;

2022 год – 0,0 тыс. рублей;

2023 год – 0,0 тыс. рублей;

2024 год – 0,0 тыс. рублей;

2025 год – 0,0 тыс. рублей.

федеральный бюджет – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 0,0 тыс. рублей;

2018 год – 0,0 тыс. рублей;

2019 год – 0,0 тыс. рублей;

2020 год – 0,0 тыс. рублей;

2021 год – 0,0 тыс. рублей

2022 год – 0,0 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей;

2024 год – 0,0 тыс. рублей;

2025 год – 0,0 тыс. рублей.

бюджет поселения – 5735,176 тыс. рублей, в том числе

2017 год – 585,0 тыс. рублей;

2018 год – 540,0 тыс. рублей;

2019 год – 696,0 тыс. рублей;

2020 год – 598,076 тыс. рублей;

2021 год – 585,1 тыс. рублей;

2022 год – 580,0 тыс. рублей;

2023 год – 991,0 тыс. рублей;

2024 год – 580,0 тыс. рублей;

2025 год – 580,0 тыс. рублей.».


1.3.2. Изложить раздел «Мероприятия подпрограммы «Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда» в прилагаемой редакции (приложение № 2 к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и Информационном бюллетене Демянского городского поселения, разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов 

	
	Приложение № 1

к постановлению Администрации

района от 06.06.2023 № 448


«IV. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия 
	Исполнитель 
	Срок 
реали-зации
	Целевой 
показатель (номер целевого показателя из паспорта муниципальной программы)
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Задача 1: Осуществление капитального ремонта муниципального жилищного фонда 

	1.1.
	Реализация подпрограммы «Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда»


	Администрация Демянского муниципального района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства), организации, отбираемые на конкурсной основе
	2017-2025 годы
	 1.1.1
	бюджет поселения

областной бюджет
	585
	540
	696
	598,076

86,997


	585,1
	580
	991
	580
	580

	2.
	Задача 2: Обеспечение помещений многоквартирных домов общедомовыми приборами учета энергоресурсов

	2.1.
	Реализация подпрограммы «Энергосбережение на территории Демянского городского поселения»
	Администрация Демянского муниципального района (управление 
	2017-2025 годы
	1.3.1
	бюджет поселения
	20
	20
	20
	20
	14,9
	20
	20
	20
	20

	
	
	строительства и жилищно-коммунального хозяйства), организации, отбираемые на конкурсной основе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Приложение № 2

к постановлению Администрации

района от 06.06.2023 № 448 


«Мероприятия подпрограммы 

«Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда»

	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия 
	Исполнитель 
мероприятия
	Срок реали-зации
	Целевой 
показатель 
(номер целевого показателя из паспорта подпро-граммы)
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Задача.   Осуществление капитального ремонта муниципального жилищного фонда         

	1.1.
	Осуществление капитального ремонта муниципального жилищного фонда, взносы в региональный фонд капитального ремонта
	Администрация Демянского муниципального района (управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства), обслуживающая организация, организации, отбираемые на конкурсной основе
	2017-2025 годы
	 1.1
	бюджет поселения
	585
	540
	696
	598,076
	585,1
	580
	991
	580
	580

	1.2.
	Организация работ по проведению дезинфекции придомовых территорий и мест общего пользования в многоквартирных домах в целях профилактики и устранения последствий распространения коронавирусной инфекции
	Администрация Демянского муниципального района (управление строительства и  жилищно-коммунального хозяйства), обслуживающая организация, организации, отбираемые на конкурсной основе
	2020 год
	 1.1
	областной бюджет
	-
	-
	-
	86,997
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	
	585
	540
	696
	685,073
	585,1
	580
	991
	580
	580».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 06.06.2023 № 449          

р.п. Демянск

О награждении Благодарственным письмом 

Администрации Демянского муниципального района
В соответствии с Положением о Благодарственном письме Админи-страции Демянского муниципального района, утвержденным постановле-нием Администрации района от 27.07.2016 № 502 (в редакции постановлений Администрации района от 04.09.2020 № 712, от 30.06.2022 № 668), на основании ходатайства областного автономного учреждения социального обслуживания «Демянский комплексный центр социального обслуживания населения» от 19.05.2023 № 255 Администрация Демянского муниципаль-ного района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Наградить Благодарственным письмом Администрации Демянского муниципального района за многолетний добросовестный труд и в связи с  профессиональным праздником Днем социального работника 

	Акулич

Татьяну 

Николаевну
	-
	заведующую хозяйством административно-хозяйственной части областного автономного учреждения социального обслуживания «Демянский комплексный центр социаль-ного обслуживания населения»

	Бочкареву

Марину Михайловну
	-
	повара организации питания областного автономного учреждения социального обслуживания «Демянский комплексный центр социального обслуживания населения»

	Васильеву

Анну Владимировну
	-
	специалиста по социальной работе отделения профилак-тики безнадзорности и социальной помощи семье и детям областного автономного учреждения социального обслу-живания «Демянский комплексный центр социального обслуживания населения»

	Данилову

Ольгу

Геннадьевну
	-
	специалиста по социальной работе полустационарного отделения социального обслуживания граждан областного автономного учреждения социального обслуживания «Де-мянский комплексный центр социального обслуживания населения»

	Дементьеву

Ирину

Владимировну
	-
	кастеляншу административно-хозяйственной части област-ного автономного учреждения социального обслуживания «Демянский комплексный центр социального обслужи-вания населения»

	Егорову

Наталью

Геннадьевну
	-
	заведующую полустационарным отделением социального обслуживания граждан областного автономного учрежде-ния социального обслуживания «Демянский комплексный центр социального обслуживания населения»

	Зуева

Александра 

Алексеевича
	-
	водителя отделения приема граждан и предоставления срочных социальных услуг областного автономного учре-ждения социального обслуживания «Демянский ком-плексный центр социального обслуживания населения»

	Иванову

Екатерину

Павловну
	-
	специалиста по кадровому делопроизводству админи-стративно-хозяйственной части областного автономного учреждения социального обслуживания «Демянский ком-плексный центр социального обслуживания населения»

	Позднякову

Любовь

Александровну
	-
	секретаря руководителя административно-хозяйственной части областного автономного учреждения социального обслуживания «Демянский комплексный центр социаль-ного обслуживания населения»

	Тихомирову

Татьяну

Ивановну
	-
	заведующую стационарным отделением социального обслуживания граждан областного автономного учрежде-ния социального обслуживания «Демянский комплексный центр социального обслуживания населения»

	Фирстову

Любовь

Геннадьевну
	-
	помощника воспитателя отделения социального приюта для детей и подростков областного автономного учрежде-ния социального обслуживания «Демянский комплексный центр социального обслуживания населения»

	Цветкову

Любовь

Викторовну
	-
	уборщика служебных помещений административно-хозяйственной части областного автономного учреждения социального обслуживания «Демянский комплексный центр социального обслуживания населения»



2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 06.06.2023 № 450          

р.п. Демянск

Об организации и проведении электронного аукциона 

на право заключения договора аренды земельного участка с видом разрешенного использования: питомники                                                   
В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации Администрация Демянского муниципального района  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Организовать и провести аукцион на право заключения договора аренды земельного участка площадью 360359 кв.м., с кадастровым номером 53:05:0151602:115, по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный район, Жирковское сельское поселение, з/у 1СХ, расположенного на землях сельскохозяйственного назначения, из земель, находящихся в государственной собственности, в территориальной зоне СХ.1, с видом разрешенного использования: питомники. 

2. Аукцион провести 17 июля 2023 года.

3. Установить следующие условия аукциона:

3.1. Аукцион является открытым по составу участников и проводится в электронной форме (далее - электронный аукцион). 

Место проведения электронного аукциона: Электронная площадка – Акционерное общество «Сбербанк – Автоматизированная система торгов», сокращенное наименование – АО «Сбербанк – АСТ». 

Адрес электронной площадки: http://utp.sberbank-ast.ru/AP.    
3.2. Начальная цена предмета аукциона - права на заключение договора аренды земельного участка (размер ежегодной арендной платы): 45 000 (Сорок пять тысяч) рублей (Основание – отчет об оценке рыночной стоимости от 13.04.2023 № 143, составленный ООО «Деловой центр «Сова»).

3.3. Размер задатка для участия в аукционе (20 % начальной цены):            9 000 (Девять тысяч) рублей.
3.4. Шаг аукциона в размере 3 % начальной цены: 1 350 (Одна тысяча триста пятьдесят) рублей.

4. Утвердить текст извещения о проведении аукциона и проект договора аренды земельного участка (прилагаются).

5. Возложить на Шенгоф Н.В., первого заместителя Главы Адми-нистрации района, исполнение обязанностей по организации и проведению аукциона.

6. Опубликовать извещение о проведении аукциона в Информационном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации, на официальном сайте Админи-страции Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов 
	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

района от 06.06.2023 № 450


ИЗВЕЩЕНИЕ

о проведении аукциона в электронной форме 

на право заключения договора аренды земельного участка
Администрация Демянского муниципального района объявляет о проведении аукциона в электронной форме (далее - электронный аукцион, аукцион) на право заключения договора аренды земельного участка из земель населенных пунктов, находящихся в государственной собственности.

1. Организатор аукциона

Организатором (продавцом) электронного аукциона является Админи-страция Демянского муниципального района (175310, Новгородская область, п.Демянск, ул.Ленина, д.7, контактные телефоны: (8-816-51) 44-016, доб.1 (или 6424). 

Термины и определения

Аукцион – способ, представляющий собой процедуру последователь-ного повышения начальной цены договора участниками аукциона, победителем которого признается лицо, предложившее наиболее высокую цену. Проведение аукциона обеспечивается Оператором в электронном виде в режиме реального времени. 

Документация о торгах (в том числе аукционная документация, конкурсная документация, документация о продаже) – комплект документов, утверждаемый Продавцом или Организатором процедуры, которые могут содержать информацию о предмете договора, порядке и условиях участия в процедуре торгов, правилах оформления и подачи заявок участниками, критериях выбора победителя, об условиях договора, заключаемого по результатам процедуры торгов. 

Государственная информационная система «Официальный сайт Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (ГИС Торги) - официальный сайт www.torgi.gov.ru для размещения на нем информации о торгах в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 10.09.2012 № 909.

Извещение о проведении торгов – информационное сообщение о проведении торгов. 

Задаток – способ обеспечения исполнения договора, заключаемого по 

итогам продажи или иных обязательств. Размер задатка, порядок и условия его перечисления определяются Организатором процедуры. В качестве реквизитов для перечисления задатка определены реквизиты Оператора УТП.  

В случае указания реквизитов Оператора УТП для перечисления задатка, денежные средства в размере задатка блокируются Оператором на Лицевом счете Пользователя на основании его поручения, сформированного посредством штатного интерфейса УТП. 

Закрытая часть УТП – функционал универсальной торговой платформы, доступ к которому имеют только зарегистрированные Пользователи. Пользование закрытой частью универсальной платформы осуществляется в соответствии с регламентами торговых секций универсальной платформы.

Заявитель – любое юридическое лицо, созданное в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе филиалы и предста-вительства иностранных организаций, независимо от организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала или любое физическое лицо, в том числе, индивидуальный предприниматель, желающее пройти процедуру регистрации на универсальной торговой платформе.

Личный кабинет – доступный Пользователю после регистрации на универсальной торговой платформе, с использованием логина и пароля, набор программных инструментов, позволяющих получать предоставляемые Оператором услуги, информацию о ходе их оказания, производить оплату услуг Оператора.

Личный кабинет торговой секции - доступный Пользователю после регистрации в торговой секции набор программных инструментов, позволяющих получать предоставляемые Оператором услуги, информацию о ходе их оказания. 

Лицевой счет (Счет) – отчетная форма, сформированная Оператором для осуществления учета денежных средств Пользователя, направляемых им для обеспечения участия в закупках/продажах, денежных средств, направля-емых в качестве обеспечения оплаты услуг Оператора (депозит Участника), а также денежных средств для оплаты услуг Оператора в соответствии с выбранным тарифом. На Лицевом счете доступна информация о свободных и заблокированных денежных средствах Пользователя.

Лот – неделимый предмет или объект имущества, выставляемый на торги в рамках одной процедуры торгов, в отношении которого осуществляется подача отдельной заявки на участие и заключение отдельного договора. 

Многолотовая процедура – процедура торгов, имеющая в соответствии с документацией о торгах два или более лота, по каждому из которых определяется победитель и заключается договор по итогам торгов. 

Оператор универсальной торговой платформы, торговой секции (Оператор, Оператор УТП, Оператор ТС) – АО «Сбербанк – АСТ».

Организатор процедуры (Организатор закупки, Организатор продажи) – заказчик, продавец или привлекаемая им специализированная организация.

Открытая часть УТП – функционал универсальной торговой платформы, доступ к которому имеют любые лица, независимо от регистрации.

Официальный сайт Продавца/организатора торгов – сайт Продавца/ Организатора торгов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на котором размещается информация о торгах. 

Победитель процедуры торгов (победитель) – участник, предложивший лучшую цену на торгах и соответствующий требованиям документации о торгах. 

Полномочия в торговой секции – набор доступных действий в торговой секции для Пользователя.

Пользователь – любое юридическое или физическое лицо, в том числе, индивидуальный предприниматель, прошедшее процедуру регистрации на УТП, имеющее доступ к функционалу закрытой части, в том числе, лицо, прошедшее регистрацию в торговой секции и получившее полномочия в торговой секции.

Представитель Пользователя – уполномоченное Пользователем физическое лицо, имеющее учетную запись для доступа к функционалу УТП, и осуществляющее от имени Пользователя действия в закрытой части функционала УТП.

Претендент (представитель Претендента) – пользователь, подавший заявку на участие в процедуре торгов. 

Продавец – лицо, уполномоченное собственником государственного или муниципального имущества выполнять соответствующие функции по организации продажи имущества. 

Продажа – процедура определения покупателя имущества (имущественных прав).

Процедура торгов – процесс определения победителя торгов с целью заключения с ним договора. 

Реестр участников торгов (РУТ) – реестр лиц, регистрируемых в ГИС Торги, для участия в имущественных торгах, проводимых на отобранных Правительством Российской Федерации электронных площадках. 

Сертификат ключа проверки усиленной квалицированной электронной 

подписи (СКП УКЭП) – электронный документ или документ на бумажном носителе, выданный удостоверяющим центром и подписанный доверенным лицом удостоверяющего центра, подтверждающий принадлежность ключа проверки усиленной квалицированной электронной подписи владельцу сертификата ключа проверки электронной подписи.

Система ЭДО – система электронного документооборота, представляющая собой совокупность программного обеспечения, а также вычислительных средств и баз данных, предназначенных для передачи зашифрованных и подписанных ЭП электронных документов.

Система ЮЗД – система юридически-значимого электронного документооборота, позволяющая обмениваться первичными (учетными) документами (актами, счетами-фактурами) в электронном виде.

Специальный счет – счет, открытый Претендентом в одном из банков, перечень которых устанавливается Правительством Российской Федерации, для внесения задатка. 

Торговая секция – раздел универсальной торговой платформы, проведение процедур в котором регулируется отдельным Регламентом секции, разработанным в соответствии с настоящим Регламентом.

Торговая сессия (ТС)– этап процедуры торгов, в ходе которого участники подают предложения о цене в режиме реального времени. 

Универсальная торговая платформа (УТП) – информационная система в составе АС «Сбербанк-АСТ», предназначенная для проведения закупок/продаж в электронной форме, представленная сайтом http://utp.sberbank-ast.ru в сети «Интернет», владельцем которой является            АО «Сбербанк – АСТ».

Участник торгов (участник) – лицо, участвующее в торгах в соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями извещения о проведении торгов.

Электронный документ – документ, в котором информация представлена в электронно-цифровой форме.

Электронная подпись (ЭП) – усиленная квалифицированная электронная подпись.
2. Уполномоченный орган и 

реквизиты решения о проведении аукциона

Решение о проведении электронного аукциона принято Админи-страцией Демянского муниципального района на основании постановления от 06.06.2023 № 450 «Об организации и проведении электронного аукциона на право заключения договора аренды земельного участка с видом разрешенного использования: питомники». 

На основании части 3 статьи 448 Гражданского кодекса Российской Федерации организатор аукциона вправе отказаться от проведения аукциона не позднее, чем за три дня до наступления даты его проведения.

3. Место, дата и время проведения аукциона

Место проведения электронного аукциона: Электронная площадка – 

Акционерное общество «Сбербанк – Автоматизированная система торгов», сокращенное наименование – АО «Сбербанк – АСТ». 

Адрес электронной площадки: http://utp.sberbank-ast.ru/AP. 

Дата и время проведения аукциона: 17 июля 2023 года в 10.00 часов.

Аукцион проводится в соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации (далее – ЗК РФ) и Регламентом торговой секции «Приватизация, аренда и продажа прав» (далее – ТС) раздела универсальной торговой платформы «Сбербанк-АСТ» (далее – УПТ), который предназначен для проведения торгов в электронной форме.

4. Предмет аукциона

Предметом аукциона является право на заключение договора аренды земельного участка площадью 360359 кв.м., с кадастровым номером 53:05:0151602:115, по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный район, Жирковское сельское поселение, з/у 1СХ, расположенного на землях сельскохозяйственного назначения, из земель, находящихся в государственной собственности, в территориальной зоне СХ.1, с видом разрешенного использования: питомники.  

  В соответствии с Актом обследования земельного участка от 23 декаб-ря 2021 года около 90% площади земельного участка покрыто деревьями (ель, сосна, берёза) высотой более 15 метров – деловая древесина) и кустарником (по окраине). 
Земельный участок обременен следующими правами других лиц:

сохранность находящихся и возможность размещения новых геодезических пунктов, подходов, подъездов и геодезических наблюдений с данных пунктов;

беспрепятственное посещение и обследование земельного участка государственным инспектором по использованию и охране земель; 

безвозмездное и беспрепятственное использование объектов инженерной инфраструктуры общего пользования; 

беспрепятственный доступ на земельный участок представителя предприятия (организации), в ведении которого находятся объекты инженерной инфраструктуры, для ремонта и обслуживания данных объектов 

инженерной инфраструктуры.

В соответствии с пунктом 4 статьи 36 Федерального закона от 25 июня 2002 года № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации» в случае обнаружения в ходе проведения изыскательских, проектных, земляных, строительных, мелиора-тивных, хозяйственных работ и иных работ объекта, обладающего призна-ками объекта культурного наследия, в том числе объекта археологического наследия, заказчик указанных работ, технический заказчик (застройщик) объекта капитального строительства, лицо, проводящее указанные работы, обязаны незамедлительно приостановить указанные работы и в течение трех дней со дня обнаружения такого объекта направить в региональный орган охраны объектов культурного наследия письменное заявление об обнаружен-ном объекте культурного наследия.

5. Начальная цена предмета аукциона

Начальная цена предмета аукциона  - права на заключение договора аренды земельного участка (размер ежегодной арендной платы): 45 000 (Сорок пять тысяч) рублей.

6. «Шаг аукциона»

«Шаг аукциона» устанавливается в пределах трех процентов начальной цены предмета аукциона и составляет 1 350 (Одна тысяча триста пятьдесят) рублей.
7. Форма заявки на участие в аукционе, порядок ее приема, 

адрес места ее приема, дата и время начала и окончания приема заявок на участие в аукционе

7.1. Заявка на участие в электронном аукционе с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка направляется оператору электронной площадки в форме электронного документа (прилагается) с приложением следующих документов: 

копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке.

Заявка на участие в электронном аукционе, а также прилагаемые к ней документы подписываются усиленной квалифицированной электронной подписью заявителя.

7.2. Подача заявки на участие в торгах (далее – заявка) может осуществляться лично Претендентом в ТС, либо представителем Претендента, зарегистрированным в ТС, из Личного кабинета Претендента либо представителя Претендента посредством штатного интерфейса отдельно по каждому лоту в сроки, установленные в извещении. 

Представитель Претендента осуществляет действия в ТС в соответствии с функционалом электронной площадки с учетом следующих особенностей:

подача, изменение, отзыв заявки осуществляются представителем Претендента из своего личного кабинета с использованием своей ЭП;
в заявке на участие представитель Претендента указывает информацию о Претенденте и прикладывает файл документа, подтверждающего его полномочия (доверенность, договор и т.п.);
перечисление денежных средств в качестве задатка за участие в аукционе на реквизиты Оператора осуществляется представителем Претендента до подачи заявки; 
проходит процедуру регистрации в Реестре участников торгов в ГИС Торги для участия в торгах, в отношении которых установлено данное требование.
Во всем остальном, действия представителя Претендента в ТС аналогичны действиям Претендента, действующего в ТС лично.

7.3. Претендент заполняет электронную форму заявки, прикладывает предусмотренные извещением файлы документов. Документы и сведения из регистрационных данных пользователя на УТП, актуальные на дату и время окончания приема заявок, направляются Оператором вместе с заявкой Организатору процедуры после окончания приема заявок.

7.4. Претендент вправе сохранить заявку как черновик для возможности ее дальнейшего редактирования. Заявка, сохраненная как черновик, не является поданной заявкой.

7.5. Претендент вправе подать одну заявку на участие в аукционе.

Заявка на участие в аукционе, поступившая по истечении срока приема заявок, возвращается заявителю в день ее поступления.

7.6. Претендент для участия в торгах осуществляет перечисление денежных средств (задатка) на банковские реквизиты Оператора, размещен-ные в открытой части УТП и ТС. 

Подача Претендентом заявки на участие в торгах является поручением Оператору произвести блокирование на лицевом счете Претендента свободных денежных средств в размере задатка в порядке, предусмотренном Регламентом ТС.

Денежные средства в сумме задатка должны быть зачислены на лицевой счет Претендента на УТП не позднее 00 часов 00 минут (время московское) дня определения участников торгов, указанного в извещении.

Оператор программными средствами осуществляет блокирование денежных средств в сумме задатка в момент подачи заявки на участие (при их наличии на лицевом счете Претендента на УТП).

В случае, если на момент подачи заявки на участие на лицевом счете Претендента не оказывается достаточной для блокирования суммы денежных средств, Претендент после подачи заявки на участие, но не позднее 00 часов 00 минут (время московское) дня определения участников торгов, должен обеспечить наличие денежных средств в размере задатка на своем лицевом счете на УТП и самостоятельно посредством штатного интерфейса ТС произвести блокирование денежных средств.

Если Претендентом самостоятельно не произведено блокирование денежных средств (при их наличии на лицевом счете), то в 00 часов 00 минут (время московское) дня определения участников, указанного в извещении, блокирование задатка осуществляет Оператор.

Если денежных средств на лицевом счете Претендента недостаточно для осуществления операции блокирования, то в день определения участников Организатору торгов направляется информация о непоступлении Оператору задатка от такого Претендента.

7.7. В случае успешного принятия заявки Оператор программными средствами регистрирует ее в журнале приема заявок, присваивает номер и в течение одного часа направляет в Личный кабинет Претендента уведомление о регистрации заявки.

7.8. Информация о количестве принятых заявок по каждому лоту в актуальном состоянии отображается в Личном кабинете Организатора процедуры.

7.9. До окончания срока подачи заявок Претендент, подавший заявку, вправе изменить или отозвать ее.

Отзыв и изменение заявки осуществляется Претендентом из Личного кабинета посредством штатного интерфейса ТС. Изменение заявки осу-ществляется путем отзыва ранее поданной и подачи новой заявки.

В случае отзыва заявки Претендентом до окончания срока подачи заявок, Оператор в течение одного часа прекращает блокирование в отношении его денежных средств, заблокированных на лицевом счете в размере задатка. 

В случае отзыва заявки Претендентом позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

Информация об отозванных заявках по каждому лоту в актуальном состоянии отображается в Личном кабинете Организатора процедуры.

7.10. Оператор обеспечивает конфиденциальность поданных Претен-дентами заявок.

7.11. Дата и время начала приема заявок на участие в аукционе:                  14 июня 2023 г. 8:30 ч.

Дата и время окончания приема заявок на участие в аукционе: 12 июля 2023 г. 17:30 ч.

Дата рассмотрения заявок на участие в аукционе (определения участников аукциона) – 14 июля 2023 г.

Указанное в настоящем извещении время – московское.

При исчислении сроков, указанных в настоящем извещении, принимается время сервера электронной торговой площадки – московское.

8. Размер задатка, порядок его внесения участниками аукциона и возврата им задатка, банковские реквизиты счета 

для перечисления задатка

Платежи по перечислению задатка для участия в торгах и порядок возврата задатка осуществляются в соответствии с Регламентом электронной площадки (см. раздел 7 Извещения). 

Для участия в аукционе претенденту необходимо внести задаток в размере 20 % начальной цены предмета аукциона, а именно 9 000 (Девять тысяч) рублей.

Перечисление денежных средств на счёт оператора электронной площадки производится по следующим реквизитам:

Получатель платежа: АО «Сбербанк-АСТ» 

Банковские реквизиты: ПАО «Сбербанк России» г. Москва

БИК 044525225 

Номер  счета банка получателя средств: 40702810300020038047 

Номер счета получателя: 30101810400000000225

ИНН 7707308480   КПП 770401001

Назначение платежа: «Перечисление денежных средств в качестве задатка, ИНН плательщика. НДС не облагается».

Образец платежного поручения приведен на электронной площадке по адресу: https://utp.sberbank-ast.ru/AP/Notice/653/Requisites. 

Денежные средства, перечисленные за участника третьим лицом, не зачисляются на счет такого участника.

Задаток на участие в электронном аукционе должен быть внесен на реквизиты оператора электронной площадки не позднее даты и времени окончания приема заявок на участие в аукционе.

Оператор электронной площадки проверяет наличие достаточной суммы в размере задатка на лицевом счете заявителя и осуществляет блокирование необходимой суммы. Если денежных средств на лицевом счете заявителя недостаточно для произведения операции блокирования, то заявителю для обеспечения своевременного поступления денежных средств необходимо учитывать, что поступившие в банк за предыдущий день платежи разносятся на лицевые счета в сроки, установленные Регламентом электронной площадки.

Порядок возврата задатков

Прекращение блокирования денежных средств на счете заявителя производится оператором электронной площадки: 

В случае, если заявитель не допущен к участию в аукционе, то задаток возвращается в течение 3 (трех) рабочих дней со дня оформления протокола приема заявок на участие в аукционе.

В случае отзыва заявителем заявки на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, задаток возвращается в течение 3 (трех)  рабочих дней со дня регистрации уведомления об отзыве заявки. 

В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

В случае непризнания лица, участвовавшего в аукционе,  победителем аукциона задаток возвращается в течение 3 (трех) рабочих дней со дня подписания протокола о результатах аукциона
Задаток, внесенный лицом, признанным победителем аукциона, задаток, внесенный иным лицом, с которым договор аренды земельного участка заключается в соответствии с пунктом 13, 14 или 20 статьи 39.12 ЗК РФ, засчитываются в счет арендной платы за него. Задатки, внесенные этими лицами, не заключившими в установленном настоящей статьей порядке договора аренды земельного участка вследствие уклонения от заключения указанных договоров, не возвращаются.
Перечисление задатка арендодателю в счет арендной платы земельного участка осуществляется оператором электронной площадки.
Данное информационное сообщение является публичной офертой для заключения договора о задатке в соответствии со статьей 437 Гражданского кодекса Российской Федерации, а подача претендентом заявки и перечисление задатка являются акцептом такой оферты, после чего договор о задатке считается заключенным в письменной форме.

9. Определение участников торгов

9.1. Не позднее одного часа с момента окончания срока подачи заявок Оператор в Личном кабинете Организатора процедуры открывает доступ к зарегистрированным заявкам. 
9.2. Претендент не допускается к участию в аукционе в следующих случаях:

1) непредставление необходимых для участия в аукционе документов или представление недостоверных сведений;

2) непоступление задатка на дату рассмотрения заявок на участие в аукционе;

3) подача заявки на участие в аукционе лицом, которое в соответствии с Земельным кодексом и другими федеральными законами не имеет права быть участником конкретного аукциона, приобрести земельный участок в аренду;

4) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, в реестре недобросовестных участников аукциона.

Аукцион является открытым по составу участников.

9.3. Протокол рассмотрения заявок на участие в электронном аукционе подписывается не позднее чем в течение одного дня со дня их рассмотрения усиленной квалифицированной электронной подписью лица, уполномочен-ного действовать от имени организатора аукциона, и размещается на электронной площадке не позднее, чем на следующий рабочий день после дня подписания протокола. Данный протокол после размещения на электронной площадке в автоматическом режиме направляется оператором электронной площадки для размещения на официальном сайте, в порядке, предусмотренном Регламентом ТС.

Оператор обеспечивает направление выписки из протокола в уста-новленный срок в ГИС Торги.

9.4. Заявителям, признанным участниками электронного аукциона, и заявителям, не допущенным к участию в электронном аукционе, оператор электронной площадки направляет в электронной форме уведомления о принятых в отношении их решениях не позднее дня, следующего после дня подписания протокола рассмотрения заявок, в порядке, предусмотренном Регламентом ТС. 

9.5. В случае отказа в допуске к участию в торгах по лоту, в течение одного дня, следующего за днем размещения протокола рассмотрения заявок (об определении участников по лоту), Оператор прекращает блокирование в отношении денежных средств Претендентов, заблокированных в размере задатка на лицевом счете Претендентов. 

9.6. В случае, если на основании результатов рассмотрения заявок на участие в аукционе принято решение об отказе в допуске к участию в аукционе всех заявителей или о допуске к участию в аукционе и признании участником аукциона только одного заявителя, аукцион признается несостоявшимся.

9.7. В случае, если по окончании срока подачи заявок на участие в аукционе подана только одна заявка на участие в аукционе или не подано ни одной заявки на участие в аукционе, аукцион признается несостоявшимся. 
10. Порядок проведения электронного аукциона

10.1. Порядок проведения электронного аукциона определяется статьями 39.12 и 39.13 ЗК РФ.

Электронный аукцион проводится на электронной площадке ее оператором в соответствии с Регламентом ТС.
10.2. Подача предложений о цене.

10.2.1. В ходе проведения аукциона участники аукциона подают предложения о цене предмета аукциона в соответствии со следующими требованиями:

1) предложение о цене предмета аукциона увеличивает текущее максимальное предложение о цене предмета аукциона на величину «шага аукциона»;

2) участник аукциона не вправе подать предложение о цене предмета аукциона в случае, если текущее максимальное предложение о цене предмета аукциона подано таким участником аукциона.

10.2.2. Подача предложений о цене (торговая сессия) проводится в день и время, указанные в извещении. 

10.2.3. Торговая сессия не проводится в случаях, если: 

на участие в торгах не подано или не принято ни одной заявки, либо принята только одна заявка; 

в результате рассмотрения заявок на участие в торгах все заявки отклонены; 

в результате рассмотрения заявок на участие в торгах участником 

признан только один Претендент; 

торги (лоты) отменены Организатором процедуры;  

этап подачи предложений о цене по торгам (лоту) приостановлен. 

10.2.4. С момента начала подачи предложений о цене в ходе торговой сессии Оператор обеспечивает в Личном кабинете Участника возможность ввода предложений о цене посредством штатного интерфейса ТС отдельно по каждому лоту. 

Предложением о цене признается подписанное ЭП Участника ценовое предложение. 

В соответствии с п.9 статьи 39.13 ЗК РФ, время ожидания предло-жения участника электронного аукциона о цене предмета аукциона составляет десять минут. При поступлении предложения участника электрон-ного аукциона о повышении цены предмета аукциона время, оставшееся до истечения указанного срока, обновляется до десяти минут. Если в течение указанного времени ни одного предложения о более высокой цене предмета аукциона не поступило, электронный аукцион завершается.

10.2.5. В соответствии с п.23.4.3 Регламента ТС, время для подачи предложений о цене определяется в следующем порядке:

время для подачи первого предложения о цене составляет 10 минут с момента начала аукциона;

в случае поступления предложения о цене, увеличивающего начальную цену договора или текущее лучшее предложение о цене, время для подачи предложений о цене продлевается на 10 минут с момента приема Оператором каждого из таких предложений.

Если в течение времени для подачи первого предложения о цене или лучшего ценового предложения не поступает ни одного предложения о цене, подача предложений о цене автоматически при помощи программных и технических средств ТС завершается.

10.2.6. Победителем аукциона признается участник аукциона, предложивший наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

10.2.7. В ходе проведения подачи предложений о цене Оператор программными средствами УТП обеспечивает отклонение предложения о цене в момент его поступления и соответствующее уведомление Участника, в случаях если:

предложение о цене подано до начала или по истечении установленного времени для подачи предложений о цене;

представленное предложение о цене ниже начальной цены;

представленное предложение о цене равно нулю;

представленное предложение о цене не соответствует увеличению текущей цены в соответствии с «шагом аукциона»;

представленное Участником предложение о цене меньше ранее представленных предложений;

представленное Участником предложение о цене является лучшим текущим предложением о цене.

10.2.8. При подаче предложений о цене Оператор обеспечивает конфи-денциальность информации об участниках. 

10.2.9. Ход проведения процедуры подачи предложений о цене по лоту фиксируется Оператором в электронном журнале. Журнал с предложениями о цене Участников направляется в Личный кабинет Организатора процедуры в течение одного часа со времени завершения торговой сессии. По аукциону Оператор направляет в Личный кабинет Организатора процедуры журнал с лучшими ценовыми предложениями Участников аукциона и посредством штатного интерфейса ТС обеспечивает просмотр всех предложений о цене, поданных Участниками аукциона. 

10.2.10. Оператор прекращает блокирование в отношении денежных средств Участников, не сделавших предложения о цене в ходе торговой сессии по лоту, заблокированных в размере задатка на лицевом счете на площадке не позднее одного дня, следующего за днем завершения торговой сессии.

11. Подведение итогов торгов

11.1. Уполномоченный специалист организатора процедуры посред-ством штатного интерфейса в установленный срок по каждому лоту отдельно формирует протокол о результатах аукциона (об итогах), прикладывает копию письменного протокола в виде файла (при наличии) и подписывает ЭП. 

Протокол проведения электронного аукциона подписывается усилен-ной квалифицированной электронной подписью оператором электронной площадки и размещается им на электронной площадке в течение одного часа после окончания электронного аукциона. На основании данного протокола организатор электронного аукциона в день проведения электронного аукциона обеспечивает подготовку протокола о результатах аукциона (об итогах), подписание данного протокола усиленной квалифицированной электронной подписью лицом, уполномоченным действовать от имени организатора аукциона, и его размещение в течение одного рабочего дня со дня подписания данного протокола на электронной площадке. Протокол о результатах аукциона (об итогах) после его размещения на электронной площадке в автоматическом режиме направляется оператором электронной площадки для размещения на официальном сайте.

11.2. Оператор в течение одного часа со времени подписания Организатором процедуры протокола о результатах аукциона (об итогах):

направляет победителю аукциона или единственному участнику аукциона уведомление с протоколом о результатах аукциона (об итогах);

прекращает блокирование в отношении денежных средств участников, заблокированных в размере задатка на лицевом счете на площадке, за исключением победителя аукциона или единственного участника аукциона;

размещает в открытой части ТС протокол о результатах аукциона (об итогах) (по решению Организатора процедуры).

11.3. В случае, если в аукционе участвовал только один участник или при проведении аукциона не присутствовал ни один из участников аукциона, либо в случае, если после объявления предложения о начальной цене предмета аукциона не поступило ни одного предложения о цене предмета аукциона, которое предусматривало бы более высокую цену предмета аукциона, аукцион признается несостоявшимся.

11.4. Задаток, внесенный лицом, признанным победителем аукциона, задаток, внесенный иным лицом, с которым договор аренды земельного участка заключается в соответствии с пунктом 13, 14 или 20 статьи 39.12. ЗК РФ, засчитываются в счет арендной платы за него. Задатки, внесенные этими лицами, не заключившими в установленном настоящей статьей порядке договора аренды земельного участка вследствие уклонения от заключения указанных договоров, не возвращаются.

12. Заключение договора

12.1. Заключение договора аренды земельного участка (далее – договор) в электронной форме осуществляется сторонами в установленный срок посредством штатного интерфейса ТС. 

12.2.  По результатам проведения электронного аукциона не допуска-ется заключение договора ранее, чем через десять дней со дня размещения протокола рассмотрения заявок на участие в электронном аукционе в случае, если электронный аукцион признан несостоявшимся, либо протокола о результатах электронного аукциона на официальном сайте.

12.3. Уполномоченный орган обязан в течение пяти дней со дня истече-ния срока, предусмотренного пунктом 12.2, направить победителю электрон-ного аукциона или иным лицам, с которыми в соответствии с пунктами 13, 14, 20 и 25 статьи 39.12 ЗК РФ заключается договор аренды земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, подписанный проект договора аренды земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности.

12.4. По результатам проведения электронного аукциона договор аренды земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, заключается в электронной форме и подписывается усиленной квалифицированной электронной подписью сторон такого договора.

12.5. Не допускается заключение договора, не соответствующего условиям, предусмотренным извещением о проведении аукциона, а также сведениям, содержащимся в протоколе рассмотрения заявок на участие в аукционе, в случае, если аукцион признан несостоявшимся, или в протоколе о результатах электронного аукциона.

12.6. Договор подлежит обязательной государственной регистрации.

12.7. Победитель аукциона вносит арендную плату за земельный участок, установленную по результатам торгов (аукциона),  единовременно в течение 7 (семи) банковских дней после подписания договора.

12.8. Если договор в течение тридцати дней со дня направления победителю аукциона проекта указанного договора не был им подписан, организатор аукциона предлагает заключить указанный договор иному участнику аукциона, который сделал предпоследнее предложение о цене предмета аукциона, по цене, предложенной победителем аукциона.

12.9. В случае, если в течение тридцати дней со дня направления участнику аукциона, который сделал предпоследнее предложение о цене предмета аукциона, проекта договора этот участник не представил (не подписал) договор, организатор аукциона вправе объявить о проведении повторного аукциона или распорядиться земельным участком иным образом в соответствии с ЗК РФ.

12.10. Сведения о победителях аукционов, уклонившихся от заключения договора аренды земельного участка, являющегося предметом аукциона, и об иных лицах, с которыми указанные договоры заключаются в соответствии с пунктом 13, 14 или 20 статьи 39.12 ЗК РФ и которые уклонились от их заключения, включаются в реестр недобросовестных участников аукциона.

Ведение реестра недобросовестных участников аукциона осуществля-ется уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

Дополнительная информация

В случае выявления отсутствия каких-либо сведений о проводимом аукционе, следует руководствоваться ЗК РФ и иным законодательством в сфере земельных отношений, а также Регламентами УТП и торговой секции УТП.  

В соответствии с пунктом 3.2 статьи 39.13 ЗК РФ, пунктом 4(1) постановления Правительства Российской Федерации от 10.05.2018 № 564 «О взимании операторами электронных площадок, операторами специализи-рованных электронных площадок платы при проведении электронной процедуры, закрытой электронной процедуры и установлении ее предельных размеров» оператор электронной площадки вправе в соответствии с Правилами, утвержденными вышеуказанным постановлением, взимать с победителя аукциона или иного лица, с которыми в соответствии с пунктами 13, 14, 20 и 25 статьи 39 .12 ЗК РФ заключается договор аренды земельного участка, плату за участие в аукционе. Участие в торгах, проводимых в торговой секции «Приватизация, аренда и продажа прав», бесплатное для претендентов (участников).
Закрепление и вынос границ земельного участка на местности осуществляется арендатором за свой счет и своими силами.

Доступ на участок свободный, осмотр земельного участка на местности проводится претендентами самостоятельно.
Проект договора аренды и форма заявки на участие в аукционе размещены на официальном сайте Администрации Демянского муниципаль-ного района, а также на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов www.torgi.gov.ru. 

Необходимые материалы и документы по аукциону можно получить в управлении муниципальным имуществом Администрации Демянского муниципального района по адресу: 175310, Новгородская область, п.Демянск, ул.Ленина, д.7, каб.15, по рабочим дням с 8 часов 30 мин. до                17 час. 30 мин., перерыв с 13 час. 00 мин. до 14 час. 00 мин.
Дополнительную информацию по проведению аукциона можно получить по телефону: (8-816-51) 44-016, доб.1 (или 6424).

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 06.06.2023 № 450   


                            ПРОЕКТ

ДОГОВОР № _________

аренды земельного участка из земель, 

находящихся в государственной или муниципальной собственности 

«____» _________20___г.






п.Демянск

_________________________________________________________________   

   (наименование органа, уполномоченного на заключение договора аренды земельного участка)

именуемый в дальнейшем «Арендодатель», в лице ____________________, действующего на основании _________________________________________, с одной стороны, и ________________________________________________,      

                                                                (Победитель аукциона)

именуемый в дальнейшем «Арендатор», в лице _________________________, действующего на основании ________________________________________,

с другой стороны, заключили настоящий Договор о следующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1.  В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации,

__________________________________________________________________,(решение уполномоченного органа о проведении аукциона)

извещения о проведении аукциона, опубликованного в ___________________ «____________»  от  __.__20___года № _____, протокола от __.__20__ года  № ___ о результатах аукциона, Арендодатель представляет Арендатору, а Арендатор принимает в аренду сроком на __________  земельный участок:

Местоположение участка ____________________________________________

Кадастровый номер участка __________________________________________

Общая площадь участка _____________________________________________

Категория земель ___________________________________________________

Разрешенное использование __________________________________________

Обременения и ограничения в использовании участка ____________________

Форма собственности: _________________________________________.

Содержание ограничения в использовании или ограничения права на объект недвижимости или обременения объекта недвижимости (из извещения):

__________________________________________________________________

1.2. Арендодатель подтверждает, что на момент заключения договора передаваемый земельный участок не обременен правами третьих лиц, в залоге, в споре и под арестом не состоит.

2. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

2.1. Настоящий Договор заключается сроком _________. Условия Договора применяются к отношениям сторон, возникшим с ____________ 20__ года.

2.2. Последним днем действия Договора устанавливается ____________ года (включительно).

3. РАЗМЕР, ПОРЯДОК, УСЛОВИЯ И СРОКИ ВНЕСЕНИЯ 

АРЕНДНОЙ ПЛАТЫ

3.1. За аренду земельного участка, являющегося предметом настоящего Договора, Арендатор обязан уплачивать арендную плату.

Размер ежегодной арендной платы за земельный участок устанавливается в соответствии с протоколом о результатах аукциона от _________ № ___  и составляет _________ руб. (_________ рублей 00 копеек).

Размер арендной платы за период с ________ 20_ года (включительно) по ______ 20_ года (включительно) составляет ________ руб. (_____________ рублей 00 копеек).

Сумма задатка в размере _______ руб. (___________ рублей 00 копеек), внесенного Арендатором, засчитывается в счет платежа за период с ____ 20_ года (включительно) по ____ 20_ года (включительно).

Итого за период с __________ 20_ года (включительно) по ______ 20_ года (включительно) подлежит оплате _____ руб. (_______рублей 00 копеек).

Размер арендной платы за период с ________ 20__ года (включительно) по ______ 20__ года (включительно) составляет _______ руб. (_____________ рублей 00 копеек).

3.2. Арендатор перечисляет арендную плату:

за период с _________ 20_ года (включительно) по _________ 20_ года (включительно) единовременно в течение 7 (семи) банковских дней с момента подписания данного договора аренды земельного участка;

за период с _________ 20_ года (включительно) по _________ 20_ года (включительно) вносится Арендатором единовременно разовым платежом не позднее _____.20__ года.
3.3. Арендная плата по настоящему Договору вносится Арендатором путем безналичного перечисления денежных средств по следующим реквизитам:

Управление Федерального казначейства по Новгородской области (Администрация Демянского муниципального района, л/с 045030D0060) ИНН 5304000499, КПП 530401001, счет 03100643000000015000, ОТДЕЛЕНИЕ НОВГОРОД БАНКА РОССИИ//УФК ПО НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ г.Великий Новгород, к/с 40102810145370000042 БИК 014959900, ОКТМО 49612413, Код БК 703 1 11 05013 13 0000 120.    
В платежном поручении в графе «назначение платежа» Арендатор указывает: «Арендная плата за земельный участок, согласно договору аренды 
от ___.___.20__ № ___».

3.4. Арендная плата начисляется с __________ 20__ года.
3.5. Неиспользование земельного участка Арендатором не может служить основанием невнесения арендной платы. 

3.6. Размер, порядок, условия и сроки внесения арендной платы, установленные в настоящем договоре, действуют в течение всего срока его действия и не подлежат изменению.

3.7. В случае наличия у Арендатора задолженности по арендной плате и пене, образовавшейся в результате ненадлежащего исполнения обязанности по внесению арендных платежей за использование земельного участка, внесенные Арендатором платежи погашают прежде всего образовавшуюся задолженность по арендной плате и пене за предыдущие периоды.

Указание Арендатором в платежном документе назначения платежа не имеет значения при определении порядка погашения образовавшейся задолженности по арендной плате и пене.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

4.1. Стороны обязуются:

4.1.1. Письменно в тридцатидневный срок уведомить об изменении своего почтового адреса, адреса места нахождения, наименования (для юридических лиц) и банковских реквизитов.

4.2. Арендодатель обязуется:

4.2.1. Передать Арендатору земельный участок по акту приема – передачи.

4.2.2. Не вмешиваться в деятельность Арендатора, связанную с использованием земельного участка, если она не противоречит условиям настоящего Договора и законодательству Российской Федерации.

4.2.3. В случае прекращения действия настоящего Договора принять у Арендатора земельный участок в течение 3 (трех) дней с момента прекращения по акту приема – передачи, который подписывается обеими Сторонами.

4.2.4. Обеспечить государственную регистрацию Договора и пред-ставить 1 экземпляр настоящего договора после государственной регистра-ции Арендатору.

4.3. Арендодатель имеет право:

4.3.1. Беспрепятственно проходить на земельный участок с целью его осмотра на предмет соблюдения использования Арендатором земельного участка по целевому назначению и в соответствии с видом разрешенного использования, а также проверки характера и способа его использования, предварительно уведомив об этом Арендатора за 2 (два) дня.

4.3.2. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой уплаты Арендатором арендной платы по настоящему Договору и принимать незамедлительные меры по взысканию образовавшейся задолженности, в том числе неустойки, в установленном порядке.

4.3.3. Требовать от Арендатора устранения нарушений, связанных с использованием земельного участка не по целевому назначению и использованием, не отвечающим виду его разрешенного использования, а также прекращения применения способов использования, приводящих к его порче.

4.3.4. Расторгнуть настоящий Договор в порядке, определенном в разделе 5 настоящего Договора.
4.3.5. В случае нарушения Арендатором условий настоящего Договора требовать в установленном порядке, в том числе судебном, их исполнения.

4.4. Арендатор обязуется:

4.4.1. Принять у Арендодателя земельный участок по акту приема – передачи.

4.4.2. Использовать земельный участок в соответствии с целевым назначением и разрешенным использованием, а также способами, которые не должны наносить вред окружающей среде, в том числе земле как природному объекту.

4.4.3. Своевременно приступать к использованию земельного участка в соответствии с целевым назначением.

_________________________________________(из извещения)

4.4.4. Обеспечивать Арендодателю доступ на земельный участок для проведения его осмотра и проверки.

4.4.5. Не препятствовать юридическим лицам, осуществляющим (на основании соответствующего решения уполномоченного органа власти) геодезические, геологоразведочные, землеустроительные и другие исследования, в проведении этих работ.

4.4.6. Не допускать действий, приводящих к ухудшению экологической обстановки на используемом земельном участке и прилегающих к нему территориях, в том числе не допускать их загрязнения и захламления.

4.4.7. Соблюдать при использовании земельного участка требования градостроительных регламентов, строительных, экологических, санитарно-гигиенических, противопожарных и иных правил, нормативов.

Содержание ограничения в использовании или ограничения права на объект недвижимости или обременения объекта недвижимости (пункт 1.1 Договора):

__________________________________________________________________

В соответствии с пунктом 4 статьи 36 Федерального закона от 25 июня 2002 года № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации» в случае обнаружения в ходе проведения изыскательских, проектных, земляных, строительных, мелиора-тивных, хозяйственных работ и иных работ объекта, обладающего признаками объекта культурного наследия, в том числе объекта археоло-гического наследия, заказчик указанных работ, технический заказчик (застройщик) объекта капитального строительства, лицо, проводящее указан-ные работы, обязаны незамедлительно приостановить указанные работы и в течение трех дней со дня обнаружения такого объекта направить в региональный орган охраны объектов культурного наследия письменное заявление об обнаруженном объекте культурного наследия либо заявление в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицирован-ной электронной подписью в соответствии с требованиями Федерального закона от 06 апреля 2011 года № 63-ФЗ «Об электронной подписи».

4.4.8. Своевременно и полностью уплачивать арендную плату в размере, порядке, на условиях и в сроки, предусмотренные разделом 3 настоящего договора.

4.4.9. По требованию Арендодателя представить ему платежные документы, подтверждающие перечисление арендной платы.
4.4.10. Немедленно извещать Арендодателя и соответствующие государственные органы о всякой аварии или ином событии, нанесшем (или грозящем нанести) арендуемому земельному участку, а также близлежащим земельным участкам ущерб, и своевременно принимать все возможные меры по предотвращению угрозы дальнейшего разрушения или повреждения земельного участка. 

4.4.11. В случае использования лесов, расположенных на земельном участке, в целях предусмотренных пунктами 1-8, 10, 10.1, 13-15 части 1 статьи 25 Лесного кодекса Российской Федерации, необходимо получение в письменной форме согласия Арендодателя.

Использование лесов, расположенных на земельном участке, осуществлять строго в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 21.09.2020 № 1509 «Об особенностях использования охраны, защиты, воспроизводства лесов, расположенных на землях сельскохозяйственного назначения».
При осуществлении рубок лесных насаждений не допускается:

повреждение дорог, мостов, просек, мелиоративных систем, дорожных и других сооружений, русел рек и ручьев;
использование русел рек и ручьев в качестве трасс волоков и лесных дорог;
повреждение лесных насаждений, растительного покрова и почв, захламление промышленными и иными отходами;
оставление не вывезенной в установленный срок древесины в местах рубок;
уничтожение верхнего плодородного слоя почвы вне волоков и погрузочных площадок.
Рубка лесных насаждений на земельном участке после подачи уведом-ления осуществляется только при наличии проекта культурнотехнической мелиорации.

При осуществлении рубок лесных насаждений запрещается оставление завалов (включая срубленные и оставленные в местах рубок деревья) и срубленных зависших деревьев.

В случае обнаружения пожара на земельном участке немедленно уведомить пожарную охрану и оказывать ей содействие при тушении пожара.

4.4.12. Арендатор не вправе уступать права и обязанности по договору третьим лицам. Обязательства по договору должны быть исполнены Арендатором лично, если иное не установлено законодательством.

4.4.13. В случае прекращения действия настоящего договора передать земельный участок Арендодателю в течение 3 (трех) дней с момента его прекращения по акту приема-передачи, который подписывается обеими Сторонами.

4.5. Арендатор имеет право:

4.5.1. Проводить мелиоративные и иные мероприятия, направленные на улучшение качественных характеристик земельного участка.

4.6. Арендодатель и Арендатор имеют иные права и несут иные обязанности, установленные законодательством Российской Федерации.
5. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ, ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЙСТВИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

5.1. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору действительны, если они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными представителями Сторон и прошли государственную регистрацию. При этом любые изменения и дополнения, вносимые в настоящий Договор, являются его неотъемлемой частью.

5.2. Настоящий Договор прекращает свое действие в случаях:

5.2.1. Окончания срока, установленного в разделе 2 настоящего Договора.

5.2.2. В любой другой срок по соглашению Сторон.

5.3. Арендодатель вправе досрочно расторгнуть настоящий Договор в порядке одностороннего отказа от исполнения настоящего Договора, при следующих существенных нарушениях условий настоящего Договора:

5.3.1. В случае если Арендатор не исполнил либо исполнил ненадлежащим образом обязательства по оплате, установленные в разделе 3 настоящего Договора.

5.3.2. В случае использования Арендатором земельного участка с грубым нарушением правил рационального использования земли, в том числе, если участок используется не в соответствии с его целевым назначением или его использование приводит к значительному ухудшению экологической обстановки, порче земель;

5.3.3. В случае изъятия земельного участка для государственных и муниципальных нужд.

5.3.5. В других случаях, предусмотренных земельным законодатель-ством.

5.4. О предстоящем расторжении настоящего Договора по основаниям, предусмотренным пунктом 5.2.2, 5.3 настоящего Договора, одна из Сторон обязана уведомить другую за 30 (тридцать) дней до расторжения.

5.5. При прекращении действия настоящего Договора Арендатор обязан возвратить земельный участок Арендодателю в порядке, предусмотренном пунктом 4.4.13 настоящего Договора.

5.6. Внесение изменений в договор в части изменения вида разрешенного использования земельного участка не допускается.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

6.1. Стороны несут ответственность за невыполнение либо ненадлежа-щее выполнение условий настоящего Договора в соответствии с законо-дательством Российской Федерации и настоящим Договором.

6.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Аренда-тором обязательства по внесению арендной платы, Арендатор за каждое неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства уплачивает Арендодателю проценты на сумму долга. Размер процентов определяется ключевой ставкой Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.

6.3. В случае невозвращения земельного участка Арендодателю при прекращении действия настоящего Договора в срок, установленный пунктом 4.4.13 настоящего Договора, Арендатор уплачивает Арендодателю неустойку в размере 0,3% от размера годовой арендной платы за земельный участок за каждый день просрочки, перечисляя ее в порядке, предусмотренном разделом 3 настоящего Договора. Неустойка не выплачивается, если просрочка в возвращении была вызвана действиями Арендодателя.

6.4. Уплата процентов и неустойки не освобождает Стороны от исполнения обязательства в натуре.

6.5. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Договору, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего Договора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые стороны не могли пред-видеть или предотвратить. В случае наступления указанных обстоятельств, срок выполнения стороной обязательств по настоящему Договору отодвигается на срок, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия. При этом фактом подтверждения обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего Договора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли предвидеть или предотвратить, является акт уполномоченного органа.
6.6. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, вытекающих из Договора, виновная сторона обязана возместить причиненные другой Стороне убытки.

6.7. Арендатор несет ответственность перед Арендодателем за вред, причиненный повреждением земельного участка, многолетних насаждений, непосредственно Арендатором или же третьими лицами. Указанная ответственность не возникает в случае, если Арендатор докажет, что указанный вред был причинен в силу обстоятельств непреодолимой силы либо вызван виновными действиями самого Арендодателя.

7. РАССМОТРЕНИЕ СПОРОВ

7.1. Все возможные споры и разногласия, возникшие при исполнении настоящего Договора, Стороны будут стремиться решать путем переговоров. В случае невозможности разрешения споров и разногласий путем переговоров, они подлежат разрешению в судебном порядке, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА

8.1. В случае неисполнения Арендатором обязательств по внесению арендной платы в размере и на условиях, определенных разделом 3 Договора, и обязанностей, установленных в пункте 4.4.13 Договора, Арендодатель вправе взыскать с Арендатора неосновательное обогащение за период с момента определенного в пункте 2.1 Договора.
8.2. В случае неисполнения Арендатором обязанностей, установленных пунктом 5.5 настоящего Договора Арендодатель вправе применить меры самозащиты нарушенного права в соответствии со статьей 12 Гражданского кодекса Российской Федерации для возвращения арендованного земельного участка из владения Арендатора.

8.3. Настоящий Договор составляется в форме электронного документа, подписывается обеими Сторонами с помощью усиленной квалифицирован-ной электронной подписи в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации.
8.4. В качестве неотъемлемой части к настоящему Договору прилагается:

акт приема-передачи земельного участка.

9. МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ, РЕКВИЗИТЫ СТОРОН                                       

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 06.06.2023 № 451         

р.п. Демянск

Об организации и проведении электронного аукциона 

на право заключения договора аренды земельного участка с видом разрешенного использования: питомники           
В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации Администрация Демянского муниципального района  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Организовать и провести аукцион на право заключения договора аренды земельного участка площадью 75631 кв.м., с кадастровым номером 53:05:0000000:2970, по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный район, Жирковское сельское поселение, земельный участок 2СХ, расположенного на землях сельскохозяйственного назначения, из земель, находящихся в государственной собственности, в территориальной зоне СХ.1, с видом разрешенного использования: питомники. 

2. Аукцион провести 17 июля 2023 года.

3. Установить следующие условия аукциона:

3.1. Аукцион является открытым по составу участников и проводится в электронной форме (далее - электронный аукцион). 

Место проведения электронного аукциона: Электронная площадка – Акционерное общество «Сбербанк – Автоматизированная система торгов», сокращенное наименование – АО «Сбербанк – АСТ». 

Адрес электронной площадки: http://utp.sberbank-ast.ru/AP.    
3.2. Начальная цена предмета аукциона - права на заключение дого-вора аренды земельного участка (размер ежегодной арендной платы):       9 000 (Девять тысяч) рублей (Основание – отчет об оценке рыночной стоимости от 13.04.2023 № 144, составленный ООО «Деловой центр «Сова»).

3.3. Размер задатка для участия в аукционе (20 % начальной цены):   1 800 (Одна тысяча восемьсот) рублей.
3.4. Шаг аукциона в размере 3 % начальной цены: 270 (Двести семьдесят) рублей.

4. Утвердить текст извещения о проведении аукциона и проект дого-вора аренды земельного участка (прилагаются).

5. Возложить на Шенгоф Н.В., первого заместителя Главы Админист-рации района, исполнение обязанностей по организации и проведению аукциона.

6. Опубликовать извещение о проведении аукциона в Информацион-ном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телеком-муникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации, на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов 

	                               
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

района от 06.06.2023 № 451  


ИЗВЕЩЕНИЕ

о проведении аукциона в электронной форме 

на право заключения договора аренды земельного участка
Администрация Демянского муниципального района объявляет о проведении аукциона в электронной форме (далее - электронный аукцион, аукцион) на право заключения договора аренды земельного участка из земель населенных пунктов, находящихся в государственной собственности.

1. Организатор аукциона

Организатором (продавцом) электронного аукциона является Админи-страция Демянского муниципального района (175310, Новгородская область, п.Демянск, ул.Ленина, д.7, контактные телефоны: (8-816-51) 44-016, доб.1 (или 6424). 

Термины и определения

Аукцион – способ, представляющий собой процедуру последо-вательного повышения начальной цены договора участниками аукциона, победителем которого признается лицо, предложившее наиболее высокую цену. Проведение аукциона обеспечивается Оператором в электронном виде в режиме реального времени. 

Документация о торгах (в том числе аукционная документация, конкурсная документация, документация о продаже) – комплект документов, утверждаемый Продавцом или Организатором процедуры, которые могут содержать информацию о предмете договора, порядке и условиях участия в процедуре торгов, правилах оформления и подачи заявок участниками, критериях выбора победителя, об условиях договора, заключаемого по результатам процедуры торгов. 

Государственная информационная система «Официальный сайт Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (ГИС Торги) - официальный сайт www.torgi.gov.ru для размещения на нем информации о торгах в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 10.09.2012 № 909.

Извещение о проведении торгов – информационное сообщение о проведении торгов. 

Задаток – способ обеспечения исполнения договора, заключаемого по итогам продажи или иных обязательств. Размер задатка, порядок и условия его перечисления определяются Организатором процедуры. В качестве реквизитов для перечисления задатка определены реквизиты Оператора УТП.  

В случае указания реквизитов Оператора УТП для перечисления задатка, денежные средства в размере задатка блокируются Оператором на Лицевом счете Пользователя на основании его поручения, сформированного посредством штатного интерфейса УТП. 

Закрытая часть УТП – функционал универсальной торговой платформы, доступ к которому имеют только зарегистрированные Пользователи. Пользование закрытой частью универсальной платформы осуществляется в соответствии с регламентами торговых секций универсальной платформы.

Заявитель – любое юридическое лицо, созданное в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе филиалы и представительства иностранных организаций, независимо от организационно-правовой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала или любое физическое лицо, в том числе, индивидуальный предприниматель, желающее пройти процедуру регистрации на универсальной торговой платформе.

Личный кабинет – доступный Пользователю после регистрации на универсальной торговой платформе, с использованием логина и пароля, набор программных инструментов, позволяющих получать предоставляемые Оператором услуги, информацию о ходе их оказания, производить оплату услуг Оператора.

Личный кабинет торговой секции - доступный Пользователю после регистрации в торговой секции набор программных инструментов, позволяющих получать предоставляемые Оператором услуги, информацию о ходе их оказания. 

Лицевой счет (Счет) – отчетная форма, сформированная Оператором для осуществления учета денежных средств Пользователя, направляемых им для обеспечения участия в закупках/продажах, денежных средств, направляемых в качестве обеспечения оплаты услуг Оператора (депозит Участника), а также денежных средств для оплаты услуг Оператора в соответствии с выбранным тарифом. На Лицевом счете доступна информация о свободных и заблокированных денежных средствах Пользователя.

Лот – неделимый предмет или объект имущества, выставляемый на торги в рамках одной процедуры торгов, в отношении которого осуществляется подача отдельной заявки на участие и заключение отдельного договора. 

Многолотовая процедура – процедура торгов, имеющая в соответствии с документацией о торгах два или более лота, по каждому из которых определяется победитель и заключается договор по итогам торгов. 

Оператор универсальной торговой платформы, торговой секции(Оператор, Оператор УТП, Оператор ТС) – АО «Сбербанк – АСТ».

Организатор процедуры (Организатор закупки, Организатор продажи) – заказчик, продавец или привлекаемая им специализированная организация.

Открытая часть УТП – функционал универсальной торговой платформы, доступ к которому имеют любые лица, независимо от регистрации.

Официальный сайт Продавца/организатора торгов – сайт Продавца/Организатора торгов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на котором размещается информация о торгах. 

Победитель процедуры торгов (победитель) – участник, предложивший лучшую цену на торгах и соответствующий требованиям документации о торгах. 

Полномочия в торговой секции – набор доступных действий в торговой секции для Пользователя.

Пользователь – любое юридическое или физическое лицо, в том числе, индивидуальный предприниматель, прошедшее процедуру регистрации на УТП, имеющее доступ к функционалу закрытой части, в том числе, лицо, прошедшее регистрацию в торговой секции и получившее полномочия в торговой секции.

Представитель Пользователя – уполномоченное Пользователем физическое лицо, имеющее учетную запись для доступа к функционалу УТП, и осуществляющее от имени Пользователя действия в закрытой части функционала УТП.

Претендент (представитель Претендента) – пользователь, подавший заявку на участие в процедуре торгов. 

Продавец – лицо, уполномоченное собственником государственного или муниципального имущества выполнять соответствующие функции по организации продажи имущества. 

Продажа – процедура определения покупателя имущества (имущественных прав).

Процедура торгов – процесс определения победителя торгов с целью заключения с ним договора. 

Реестр участников торгов (РУТ) – реестр лиц, регистрируемых в ГИС Торги, для участия в имущественных торгах, проводимых на отобранных Правительством Российской Федерации электронных площадках. 

Сертификат ключа проверки усиленной квалицированной электронной подписи (СКП УКЭП) – электронный документ или документ на бумажном носителе, выданный удостоверяющим центром и подписанный доверенным лицом удостоверяющего центра, подтверждающий принадлежность ключа проверки усиленной квалицированной электронной подписи владельцу сертификата ключа проверки электронной подписи.

Система ЭДО – система электронного документооборота, представляющая собой совокупность программного обеспечения, а также вычислительных средств и баз данных, предназначенных для передачи зашифрованных и подписанных ЭП электронных документов.

Система ЮЗД – система юридически-значимого электронного документооборота, позволяющая обмениваться первичными (учетными) документами (актами, счетами-фактурами) в электронном виде.

Специальный счет – счет, открытый Претендентом в одном из банков, перечень которых устанавливается Правительством Российской Федерации, для внесения задатка. 

Торговая секция – раздел универсальной торговой платформы, проведение процедур в котором регулируется отдельным Регламентом секции, разработанным в соответствии с настоящим Регламентом.

Торговая сессия (ТС)– этап процедуры торгов, в ходе которого участники подают предложения о цене в режиме реального времени. 

Универсальная торговая платформа (УТП) – информационная система в составе АС «Сбербанк-АСТ», предназначенная для проведения закупок/продаж в электронной форме, представленная сайтом http://utp.sberbank-ast.ru в сети «Интернет», владельцем которой является АО «Сбербанк – АСТ».

Участник торгов (участник) – лицо, участвующее в торгах в соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями извещения о проведении торгов.
Электронный документ – документ, в котором информация представлена в электронно-цифровой форме.

Электронная подпись (ЭП) – усиленная квалифицированная электронная подпись.

2. Уполномоченный орган и 

реквизиты решения о проведении аукциона

Решение о проведении электронного аукциона принято Администра-цией Демянского муниципального района на основании постановления           от 06.06.2023 № 451 «Об организации и проведении электронного аукциона на право заключения договора аренды земельного участка с видом разрешенного использования: питомники». 

На основании части 3 статьи 448 Гражданского кодекса Российской Федерации организатор аукциона вправе отказаться от проведения аукциона не позднее, чем за три дня до наступления даты его проведения.

3. Место, дата и время проведения аукциона

Место проведения электронного аукциона: Электронная площадка – 

Акционерное общество «Сбербанк – Автоматизированная система торгов», сокращенное наименование – АО «Сбербанк – АСТ». 

Адрес электронной площадки: http://utp.sberbank-ast.ru/AP. 

Дата и время проведения аукциона: 17 июля 2023 года в 12.00 часов.

Аукцион проводится в соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации (далее – ЗК РФ) и Регламентом торговой секции «Приватизация, аренда и продажа прав» (далее – ТС) раздела универсальной торговой платформы «Сбербанк-АСТ» (далее – УПТ), который предназначен для проведения торгов в электронной форме.

4. Предмет аукциона

Предметом аукциона является право на заключение договора аренды земельного участка площадью 75631 кв.м., с кадастровым номером 53:05:0000000:2970, по адресу: Российская Федерация, Новгородская область, Демянский муниципальный район, Жирковское сельское поселение, земельный участок 2СХ, расположенного на землях сельскохозяйственного назначения, из земель, находящихся в государственной собственности, в территориальной зоне СХ.1, с видом разрешенного использования: питомники.  

  В соответствии с Актом обследования земельного участка от 23 декабря 2021 года около 90% площади земельного участка покрыто деревьями (ель, сосна, берёза) высотой более 15 метров – деловая древесина) и кустарником (по окраине). 
Земельный участок обременен следующими правами других лиц:

сохранность находящихся и возможность размещения новых геодезических пунктов, подходов, подъездов и геодезических наблюдений с данных пунктов;

беспрепятственное посещение и обследование земельного участка государственным инспектором по использованию и охране земель; 

безвозмездное и беспрепятственное использование объектов инженерной инфраструктуры общего пользования; 

беспрепятственный доступ на земельный участок представителя предприятия (организации), в ведении которого находятся объекты инженерной инфраструктуры, для ремонта и обслуживания данных объектов инженерной инфраструктуры.

В соответствии с пунктом 4 статьи 36 Федерального закона от 25 июня 2002 года № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации» в случае обнаружения в ходе проведения изыскательских, проектных, земляных, строительных, мелиоративных, хозяйственных работ и иных работ объекта, обладающего признаками объекта культурного наследия, в том числе объекта археологического наследия, заказчик указанных работ, технический заказчик (застройщик) объекта капитального строительства, лицо, проводящее указанные работы, обязаны незамедлительно приостановить указанные работы и в течение трех дней со дня обнаружения такого объекта направить в региональный орган охраны объектов культурного наследия письменное заявление об обнаруженном объекте культурного наследия.

5. Начальная цена предмета аукциона

Начальная цена предмета аукциона  - права на заключение договора аренды земельного участка (размер ежегодной арендной платы): 9 000 (Девять тысяч) рублей.

6. «Шаг аукциона»

«Шаг аукциона» устанавливается в пределах трех процентов начальной цены предмета аукциона и составляет 270 (Двести семьдесят)  рублей.
7. Форма заявки на участие в аукционе, порядок ее приема, адрес места ее приема, дата и время начала и окончания приема заявок на участие в аукционе

7.1. Заявка на участие в электронном аукционе с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка направляется оператору электронной площадки в форме электронного документа (прилагается) с приложением следующих документов: 

копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

документы, подтверждающие внесение задатка.

Представление документов, подтверждающих внесение задатка, признается заключением соглашения о задатке.

Заявка на участие в электронном аукционе, а также прилагаемые к ней документы подписываются усиленной квалифицированной электронной подписью заявителя.

7.2. Подача заявки на участие в торгах (далее – заявка) может осуществляться лично Претендентом в ТС, либо представителем Претендента, зарегистрированным в ТС, из Личного кабинета Претендента либо представителя Претендента посредством штатного интерфейса отдельно по каждому лоту в сроки, установленные в извещении. 

Представитель Претендента осуществляет действия в ТС в соответствии с функционалом электронной площадки с учетом следующих особенностей:

подача, изменение, отзыв заявки осуществляются представителем Претендента из своего личного кабинета с использованием своей ЭП;

в заявке на участие представитель Претендента указывает информацию о Претенденте и прикладывает файл документа, подтверждающего его полномочия (доверенность, договор и т.п.);

перечисление денежных средств в качестве задатка за участие в аукционе на реквизиты Оператора осуществляется представителем Претендента до подачи заявки; 

проходит процедуру регистрации в Реестре участников торгов в ГИС Торги для участия в торгах, в отношении которых установлено данное требование.

Во всем остальном, действия представителя Претендента в ТС аналогичны действиям Претендента, действующего в ТС лично.

7.3. Претендент заполняет электронную форму заявки, прикладывает предусмотренные извещением файлы документов. Документы и сведения из регистрационных данных пользователя на УТП, актуальные на дату и время окончания приема заявок, направляются Оператором вместе с заявкой Организатору процедуры после окончания приема заявок.

7.4. Претендент вправе сохранить заявку как черновик для возможно-сти ее дальнейшего редактирования. Заявка, сохраненная как черновик, не является поданной заявкой.

7.5. Претендент вправе подать одну заявку на участие в аукционе.

Заявка на участие в аукционе, поступившая по истечении срока приема заявок, возвращается заявителю в день ее поступления.

7.6. Претендент для участия в торгах осуществляет перечисление денежных средств (задатка) на банковские реквизиты Оператора, размещен-ные в открытой части УТП и ТС. 

Подача Претендентом заявки на участие в торгах является поручением Оператору произвести блокирование на лицевом счете Претендента свободных денежных средств в размере задатка в порядке, предусмотренном Регламентом ТС.

Денежные средства в сумме задатка должны быть зачислены на лицевой счет Претендента на УТП не позднее 00 часов 00 минут (время московское) дня определения участников торгов, указанного в извещении.

Оператор программными средствами осуществляет блокирование денежных средств в сумме задатка в момент подачи заявки на участие (при их наличии на лицевом счете Претендента на УТП).

В случае, если на момент подачи заявки на участие на лицевом счете Претендента не оказывается достаточной для блокирования суммы денежных средств, Претендент после подачи заявки на участие, но не позднее 00 часов 00 минут (время московское) дня определения участников торгов, должен обеспечить наличие денежных средств в размере задатка на своем лицевом счете на УТП и самостоятельно посредством штатного интерфейса ТС произвести блокирование денежных средств.

Если Претендентом самостоятельно не произведено блокирование денежных средств (при их наличии на лицевом счете), то в 00 часов 00 минут (время московское) дня определения участников, указанного в извещении, блокирование задатка осуществляет Оператор.

Если денежных средств на лицевом счете Претендента недостаточно для осуществления операции блокирования, то в день определения участников Организатору торгов направляется информация о непоступлении Оператору задатка от такого Претендента.

7.7. В случае успешного принятия заявки Оператор программными средствами регистрирует ее в журнале приема заявок, присваивает номер и в течение одного часа направляет в Личный кабинет Претендента уведомление о регистрации заявки.

7.8. Информация о количестве принятых заявок по каждому лоту в актуальном состоянии отображается в Личном кабинете Организатора процедуры.

7.9. До окончания срока подачи заявок Претендент, подавший заявку, вправе изменить или отозвать ее.

Отзыв и изменение заявки осуществляется Претендентом из Личного кабинета посредством штатного интерфейса ТС. Изменение заявки осуществляется путем отзыва ранее поданной и подачи новой заявки.

В случае отзыва заявки Претендентом до окончания срока подачи заявок, Оператор в течение одного часа прекращает блокирование в отношении его денежных средств, заблокированных на лицевом счете в размере задатка. 

В случае отзыва заявки Претендентом позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

Информация об отозванных заявках по каждому лоту в актуальном состоянии отображается в Личном кабинете Организатора процедуры.

7.10. Оператор обеспечивает конфиденциальность поданных Претен-дентами заявок.

7.11. Дата и время начала приема заявок на участие в аукционе:            14 июня 2023 г. 8:30 ч.

Дата и время окончания приема заявок на участие в аукционе: 12 июля 2023 г. 17:30 ч.

Дата рассмотрения заявок на участие в аукционе (определения участников аукциона) – 14 июля 2023 г.

Указанное в настоящем извещении время – московское.

При исчислении сроков, указанных в настоящем извещении, принимается время сервера электронной торговой площадки – московское.

8. Размер задатка, порядок его внесения участниками аукциона и возврата им задатка, банковские реквизиты счета для перечисления задатка

Платежи по перечислению задатка для участия в торгах и порядок возврата задатка осуществляются в соответствии с Регламентом электронной площадки (см. раздел 7 Извещения). 

Для участия в аукционе претенденту необходимо внести задаток в размере 20 % начальной цены предмета аукциона, а именно 1 800 (Одна тысяча восемьсот) рублей.

Перечисление денежных средств на счёт оператора электронной площадки производится по следующим реквизитам:

Получатель платежа: АО «Сбербанк-АСТ» 

Банковские реквизиты: ПАО «Сбербанк России» г. Москва

БИК 044525225 

Номер  счета банка получателя средств: 40702810300020038047 

Номер счета получателя: 30101810400000000225

ИНН 7707308480   КПП 770401001

Назначение платежа: «Перечисление денежных средств в качестве задатка, ИНН плательщика. НДС не облагается».

Образец платежного поручения приведен на электронной площадке по адресу: https://utp.sberbank-ast.ru/AP/Notice/653/Requisites. 

Денежные средства, перечисленные за участника третьим лицом, не зачисляются на счет такого участника.

Задаток на участие в электронном аукционе должен быть внесен на реквизиты оператора электронной площадки не позднее даты и времени окончания приема заявок на участие в аукционе.

Оператор электронной площадки проверяет наличие достаточной суммы в размере задатка на лицевом счете заявителя и осуществляет блокирование необходимой суммы. Если денежных средств на лицевом счете заявителя недостаточно для произведения операции блокирования, то заявителю для обеспечения своевременного поступления денежных средств необходимо учитывать, что поступившие в банк за предыдущий день платежи разносятся на лицевые счета в сроки, установленные Регламентом электронной площадки.

Порядок возврата задатков

Прекращение блокирования денежных средств на счете заявителя производится оператором электронной площадки: 

В случае, если заявитель не допущен к участию в аукционе, то задаток возвращается в течение 3 (трех) рабочих дней со дня оформления протокола приема заявок на участие в аукционе.

В случае отзыва заявителем заявки на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок, задаток возвращается в течение 3 (трех)  рабочих дней со дня регистрации уведомления об отзыве заявки. 

В случае отзыва заявки заявителем позднее дня окончания срока приема заявок задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона.

В случае непризнания лица, участвовавшего в аукционе,  победителем аукциона задаток возвращается в течение 3 (трех) рабочих дней со дня подписания протокола о результатах аукциона
Задаток, внесенный лицом, признанным победителем аукциона, задаток, внесенный иным лицом, с которым договор аренды земельного участка заключается в соответствии с пунктом 13, 14 или 20 статьи 39.12 ЗК РФ, засчитываются в счет арендной платы за него. Задатки, внесенные этими лицами, не заключившими в установленном настоящей статьей порядке договора аренды земельного участка вследствие уклонения от заключения указанных договоров, не возвращаются.
Перечисление задатка арендодателю в счет арендной платы земельного участка осуществляется оператором электронной площадки.
Данное информационное сообщение является публичной офертой для заключения договора о задатке в соответствии со статьей 437 Гражданского кодекса Российской Федерации, а подача претендентом заявки и перечисление задатка являются акцептом такой оферты, после чего договор о задатке считается заключенным в письменной форме.

9. Определение участников торгов

9.1. Не позднее одного часа с момента окончания срока подачи заявок Оператор в Личном кабинете Организатора процедуры открывает доступ к зарегистрированным заявкам. 
9.2. Претендент не допускается к участию в аукционе в следующих случаях:

1) непредставление необходимых для участия в аукционе документов или представление недостоверных сведений;

2) непоступление задатка на дату рассмотрения заявок на участие в аукционе;

3) подача заявки на участие в аукционе лицом, которое в соответствии с Земельным кодексом и другими федеральными законами не имеет права быть участником конкретного аукциона, приобрести земельный участок в аренду;

4) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, в реестре недобросовестных участников аукциона.

Аукцион является открытым по составу участников.

9.3. Протокол рассмотрения заявок на участие в электронном аукционе подписывается не позднее чем в течение одного дня со дня их рассмотрения усиленной квалифицированной электронной подписью лица, уполномоченного действовать от имени организатора аукциона, и размещается на электронной площадке не позднее, чем на следующий рабочий день после дня подписания протокола. Данный протокол после размещения на электронной площадке в автоматическом режиме направляется оператором электронной площадки для размещения на официальном сайте, в порядке, предусмотренном Регламентом ТС.

Оператор обеспечивает направление выписки из протокола в установленный срок в ГИС Торги.

9.4. Заявителям, признанным участниками электронного аукциона, и заявителям, не допущенным к участию в электронном аукционе, оператор электронной площадки направляет в электронной форме уведомления о принятых в отношении их решениях не позднее дня, следующего после дня подписания протокола рассмотрения заявок, в порядке, предусмотренном Регламентом ТС. 

9.5. В случае отказа в допуске к участию в торгах по лоту, в течение одного дня, следующего за днем размещения протокола рассмотрения заявок (об определении участников по лоту), Оператор прекращает блокирование в отношении денежных средств Претендентов, заблокированных в размере задатка на лицевом счете Претендентов. 

9.6. В случае, если на основании результатов рассмотрения заявок на участие в аукционе принято решение об отказе в допуске к участию в аукционе всех заявителей или о допуске к участию в аукционе и признании участником аукциона только одного заявителя, аукцион признается несостоявшимся.

9.7. В случае, если по окончании срока подачи заявок на участие в аукционе подана только одна заявка на участие в аукционе или не подано ни одной заявки на участие в аукционе, аукцион признается несостоявшимся. 
10. Порядок проведения электронного аукциона

10.1. Порядок проведения электронного аукциона определяется статья-ми 39.12 и 39.13 ЗК РФ.

Электронный аукцион проводится на электронной площадке ее оператором в соответствии с Регламентом ТС.
10.2. Подача предложений о цене.

10.2.1. В ходе проведения аукциона участники аукциона подают предложения о цене предмета аукциона в соответствии со следующими требованиями:

1) предложение о цене предмета аукциона увеличивает текущее максимальное предложение о цене предмета аукциона на величину «шага аукциона»;

2) участник аукциона не вправе подать предложение о цене предмета аукциона в случае, если текущее максимальное предложение о цене предмета аукциона подано таким участником аукциона.

10.2.2. Подача предложений о цене (торговая сессия) проводится в день и время, указанные в извещении. 

10.2.3. Торговая сессия не проводится в случаях, если: 

на участие в торгах не подано или не принято ни одной заявки, либо принята только одна заявка; 

в результате рассмотрения заявок на участие в торгах все заявки отклонены; 

в результате рассмотрения заявок на участие в торгах участником признан только один Претендент; 

торги (лоты) отменены Организатором процедуры; 

этап подачи предложений о цене по торгам (лоту) приостановлен. 

10.2.4. С момента начала подачи предложений о цене в ходе торговой сессии Оператор обеспечивает в Личном кабинете Участника возможность ввода предложений о цене посредством штатного интерфейса ТС отдельно по каждому лоту. 

Предложением о цене признается подписанное ЭП Участника ценовое предложение. 

В соответствии с п.9 статьи 39.13. ЗК РФ, время ожидания предложения участника электронного аукциона о цене предмета аукциона составляет десять минут. При поступлении предложения участника электронного аукциона о повышении цены предмета аукциона время, оставшееся до истечения указанного срока, обновляется до десяти минут. Если в течение указанного времени ни одного предложения о более высокой цене предмета аукциона не поступило, электронный аукцион завершается.

10.2.5. В соответствии с п.23.4.3. Регламента ТС, время для подачи предложений о цене определяется в следующем порядке:

время для подачи первого предложения о цене составляет 10 минут с момента начала аукциона;

в случае поступления предложения о цене, увеличивающего начальную цену договора или текущее лучшее предложение о цене, время для подачи предложений о цене продлевается на 10 минут с момента приема Оператором каждого из таких предложений.

Если в течение времени для подачи первого предложения о цене или лучшего ценового предложения не поступает ни одного предложения о цене, подача предложений о цене автоматически при помощи программных и технических средств ТС завершается.

10.2.6. Победителем аукциона признается участник аукциона, предложивший наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок.

10.2.7. В ходе проведения подачи предложений о цене Оператор программными средствами УТП обеспечивает отклонение предложения о цене в момент его поступления и соответствующее уведомление Участника, в случаях если:

предложение о цене подано до начала или по истечении установленного времени для подачи предложений о цене;

представленное предложение о цене ниже начальной цены;

представленное предложение о цене равно нулю;

представленное предложение о цене не соответствует увеличению текущей цены в соответствии с «шагом аукциона»;

представленное Участником предложение о цене меньше ранее представленных предложений;

представленное Участником предложение о цене является лучшим текущим предложением о цене.

10.2.8. При подаче предложений о цене Оператор обеспечивает конфиденциальность информации об участниках. 

10.2.9. Ход проведения процедуры подачи предложений о цене по лоту фиксируется Оператором в электронном журнале. Журнал с предложениями о цене Участников направляется в Личный кабинет Организатора процедуры в течение одного часа со времени завершения торговой сессии. По аукциону Оператор направляет в Личный кабинет Организатора процедуры журнал с лучшими ценовыми предложениями Участников аукциона и посредством штатного интерфейса ТС обеспечивает просмотр всех предложений о цене, поданных Участниками аукциона. 

10.2.10. Оператор прекращает блокирование в отношении денежных средств Участников, не сделавших предложения о цене в ходе торговой сессии по лоту, заблокированных в размере задатка на лицевом счете на площадке не позднее одного дня, следующего за днем завершения торговой сессии.

11. Подведение итогов торгов

11.1. Уполномоченный специалист организатора процедуры посред-ством штатного интерфейса в установленный срок по каждому лоту отдельно формирует протокол о результатах аукциона (об итогах), прикладывает копию письменного протокола в виде файла (при наличии) и подписывает ЭП. 

Протокол проведения электронного аукциона подписывается усиленной квалифицированной электронной подписью оператором электронной площадки и размещается им на электронной площадке в течение одного часа после окончания электронного аукциона. На основании данного протокола организатор электронного аукциона в день проведения электронного аукциона обеспечивает подготовку протокола о результатах аукциона (об итогах), подписание данного протокола усиленной квалифицированной электронной подписью лицом, уполномоченным действовать от имени организатора аукциона, и его размещение в течение одного рабочего дня со дня подписания данного протокола на электронной площадке. Протокол о результатах аукциона (об итогах) после его размещения на электронной площадке в автоматическом режиме направляется оператором электронной площадки для размещения на официальном сайте.

11.2. Оператор в течение одного часа со времени подписания Организатором процедуры протокола о результатах аукциона (об итогах):

направляет победителю аукциона или единственному участнику аукциона уведомление с протоколом о результатах аукциона (об итогах);

прекращает блокирование в отношении денежных средств участников, заблокированных в размере задатка на лицевом счете на площадке, за исключением победителя аукциона или единственного участника аукциона;

размещает в открытой части ТС протокол о результатах аукциона (об итогах) (по решению Организатора процедуры).

11.3. В случае, если в аукционе участвовал только один участник или при проведении аукциона не присутствовал ни один из участников аукциона, либо в случае, если после объявления предложения о начальной цене предмета аукциона не поступило ни одного предложения о цене предмета аукциона, которое предусматривало бы более высокую цену предмета аукциона, аукцион признается несостоявшимся.

11.4. Задаток, внесенный лицом, признанным победителем аукциона, задаток, внесенный иным лицом, с которым договор аренды земельного участка заключается в соответствии с пунктом 13, 14 или 20 статьи 39.12. ЗК РФ, засчитываются в счет арендной платы за него. Задатки, внесенные этими лицами, не заключившими в установленном настоящей статьей порядке договора аренды земельного участка вследствие уклонения от заключения указанных договоров, не возвращаются.

12. Заключение договора

12.1. Заключение договора аренды земельного участка (далее – договор) в электронной форме осуществляется сторонами в установленный срок посредством штатного интерфейса ТС. 

12.2. По результатам проведения электронного аукциона не допуска-ется заключение договора ранее, чем через десять дней со дня размещения протокола рассмотрения заявок на участие в электронном аукционе в случае, если электронный аукцион признан несостоявшимся, либо протокола о результатах электронного аукциона на официальном сайте.

12.3. Уполномоченный орган обязан в течение пяти дней со дня истечения срока, предусмотренного пунктом 12.2, направить победителю электронного аукциона или иным лицам, с которыми в соответствии с пунктами 13, 14, 20 и 25 статьи 39.12 ЗК РФ заключается договор аренды земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, подписанный проект договора аренды земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности.

12.4. По результатам проведения электронного аукциона договор аренды земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, заключается в электронной форме и подписывается усиленной квалифицированной электронной подписью сторон такого договора.

12.5. Не допускается заключение договора, не соответствующего условиям, предусмотренным извещением о проведении аукциона, а также сведениям, содержащимся в протоколе рассмотрения заявок на участие в аукционе, в случае, если аукцион признан несостоявшимся, или в протоколе о результатах электронного аукциона.

12.6. Договор подлежит обязательной государственной регистрации.

12.7. Победитель аукциона вносит арендную плату за земельный участок, установленную по результатам торгов (аукциона), единовременно в течение 7 (семи) банковских дней после подписания договора.
12.8. Если договор в течение тридцати дней со дня направления победителю аукциона проекта указанного договора не был им подписан, организатор аукциона предлагает заключить указанный договор иному участнику аукциона, который сделал предпоследнее предложение о цене предмета аукциона, по цене, предложенной победителем аукциона.

12.9. В случае, если в течение тридцати дней со дня направления участнику аукциона, который сделал предпоследнее предложение о цене предмета аукциона, проекта договора этот участник не представил (не подписал) договор, организатор аукциона вправе объявить о проведении повторного аукциона или распорядиться земельным участком иным образом в соответствии с ЗК РФ.

12.10. Сведения о победителях аукционов, уклонившихся от заключения договора аренды земельного участка, являющегося предметом аукциона, и об иных лицах, с которыми указанные договоры заключаются в соответствии с пунктом 13, 14 или 20 статьи 39.12 ЗК РФ и которые уклонились от их заключения, включаются в реестр недобросовестных участников аукциона.

Ведение реестра недобросовестных участников аукциона осуществляется уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

Дополнительная информация

В случае выявления отсутствия каких-либо сведений о проводимом аукционе, следует руководствоваться ЗК РФ и иным законодательством в сфере земельных отношений, а также Регламентами УТП и торговой секции УТП.  

В соответствии с пунктом 3.2 статьи 39.13 ЗК РФ, пунктом 4(1) постановления Правительства Российской Федерации от 10.05.2018 № 564 «О взимании операторами электронных площадок, операторами специализированных электронных площадок платы при проведении электронной процедуры, закрытой электронной процедуры и установлении ее предельных размеров» оператор электронной площадки вправе в соответствии с Правилами, утвержденными вышеуказанным постановлением, взимать с победителя аукциона или иного лица, с которыми в соответствии с пунктами 13, 14, 20 и 25 статьи 39 .12  ЗК РФ заключается договор аренды земельного участка, плату за участие в аукционе.  Участие в торгах, проводимых в торговой секции «Приватизация, аренда и продажа прав», бесплатное для претендентов (участников).
Закрепление и вынос границ земельного участка на местности осуществляется арендатором за свой счет и своими силами.

Доступ на участок свободный, осмотр земельного участка на местности проводится претендентами самостоятельно.
Проект договора аренды и форма заявки на участие в аукционе размещены на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района, а также на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов www.torgi.gov.ru. 

Необходимые материалы и документы по аукциону можно получить в Управлении муниципальным имуществом Администрации Демянского муниципального района по адресу: 175310, Новгородская область, п.Демянск, ул.Ленина, д.7, каб.15, по рабочим дням с 8 часов 30 мин. до        17 час. 30 мин., перерыв с 13 час. 00 мин. до 14 час. 00 мин.
Дополнительную информацию по проведению аукциона можно получить по телефону: (8-816-51) 44-016, доб.1 (или 6424).
	



	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 06.06.2023 № 451   


                                                                                                                               ПРОЕКТ

ДОГОВОР № _________

аренды земельного участка из земель, 

находящихся в государственной или муниципальной собственности 

«____» _________20___г.






п.Демянск

___________________________________________________________________________

(наименование органа, уполномоченного на заключение договора аренды земельного участка)

именуемый в дальнейшем «Арендодатель», в лице ______________________,

действующего на основании _________________________________________,

с одной стороны, и _________________________________________________,  

                                                 (Победитель аукциона)

именуемый в дальнейшем «Арендатор», в лице _________________________,

действующего на основании _________________________________________,

с другой стороны, заключили настоящий Договор о следующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1.  В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации,

_________________________________________________________________,

                                            (решение уполномоченного органа о проведении аукциона)

извещения о проведении аукциона, опубликованного в _____«____________» от  __.__20___года № ___, протокола от __.__20__ года  № ___ о результатах аукциона, Арендодатель представляет Арендатору, а Арендатор принимает в аренду сроком на _________  земельный участок:

Местоположение участка ___________________________________________

Кадастровый номер участка _________________________________________

Общая площадь участка ____________________________________________

Категория земель __________________________________________________

Разрешенное использование _________________________________________

Обременения и ограничения в использовании участка ___________________

Форма собственности: ______________________________________________

Содержание ограничения в использовании или ограничения права на объект недвижимости или обременения объекта недвижимости (из Извещения):

____________________________________________________________________________

1.2. Арендодатель подтверждает, что на момент заключения договора передаваемый земельный участок не обременен правами третьих лиц, в залоге, в споре и под арестом не состоит.

2. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

2.1. Настоящий Договор заключается сроком _________. Условия Договора применяются к отношениям сторон, возникшим с ____________ 20__ года.

2.2. Последним днем действия Договора устанавливается ____________ года (включительно).

3. РАЗМЕР, ПОРЯДОК, УСЛОВИЯ И СРОКИ ВНЕСЕНИЯ АРЕНДНОЙ ПЛАТЫ

3.1. За аренду земельного участка, являющегося предметом настоящего Договора, Арендатор обязан уплачивать арендную плату.

Размер ежегодной арендной платы за земельный участок устанавливается в соответствии с протоколом о результатах аукциона  от ___________ № _____ и составляет _________ руб. (_____________ рублей    00 копеек).

Размер арендной платы за период с ________ 20_ года (включительно)            по ________ 20_ года (включительно) составляет __________ руб. (_____________рублей 00 копеек).

Сумма задатка в размере _________ руб. (_____________ рублей          00 копеек), внесенного Арендатором, засчитывается в счет платежа за период с ____ 20_ года (включительно) по ____ 20_ года (включительно).

Итого за период с __________ 20_ года (включительно) по ______ 20_ года (включительно) подлежит оплате _____ руб. (_______________рублей   00 копеек).

Размер арендной платы за период с ________ 20__ года (включительно) по ________ 20__ года (включительно) составляет __________ руб. (_____________рублей 00 копеек).

3.2. Арендатор перечисляет арендную плату:

за период с _________ 20_ года (включительно) по _________ 20_ года (включительно) единовременно в течение 7 (семи) банковских дней с момента подписания данного договора аренды земельного участка.

за период с _________ 20_ года (включительно) по _________ 20_ года (включительно) вносится Арендатором единовременно разовым платежом не позднее _____.20__ года.

3.3. Арендная плата по настоящему Договору вносится Арендатором путем безналичного перечисления денежных средств по следующим реквизитам:

Управление Федерального казначейства по Новгородской области (Администрация Демянского муниципального района, л/с 045030D0060)       ИНН 5304000499, КПП 530401001, счет 03100643000000015000, ОТДЕЛЕНИЕ НОВГОРОД БАНКА РОССИИ//УФК ПО НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ г.Великий Новгород, к/с 40102810145370000042, БИК 014959900, ОКТМО 49612413,                   Код БК 703 1 11 05013 13 0000 120.    
В платежном поручении в графе «назначение платежа» Арендатор указывает: «Арендная плата за земельный участок, согласно договору аренды от ___.___.20__ № ___».

3.4. Арендная плата начисляется с __________ 20__ года.
3.5. Неиспользование земельного участка Арендатором не может служить основанием невнесения арендной платы. 

3.6. Размер, порядок, условия и сроки внесения арендной платы, установленные в настоящем договоре, действуют в течение всего срока его действия и не подлежат изменению.

3.7. В случае наличия у Арендатора задолженности по арендной плате и пене, образовавшейся в результате ненадлежащего исполнения обязанности по внесению арендных платежей за использование земельного участка, внесенные Арендатором платежи погашают прежде всего образовавшуюся задолженность по арендной плате и пене за предыдущие периоды.

Указание Арендатором в платежном документе назначения платежа не имеет значения при определении порядка погашения образовавшейся задолженности по арендной плате и пене.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

4.1. Стороны обязуются:

4.1.1. Письменно в тридцатидневный срок уведомить об изменении своего почтового адреса, адреса места нахождения, наименования (для юридических лиц) и банковских реквизитов.

4.2. Арендодатель обязуется:

4.2.1. Передать Арендатору земельный участок по акту приема – пере-дачи.

4.2.2. Не вмешиваться в деятельность Арендатора, связанную с использованием земельного участка, если она не противоречит условиям настоящего Договора и законодательству Российской Федерации.

4.2.3. В случае прекращения действия настоящего Договора принять у Арендатора земельный участок в течение 3 (трех) дней с момента прекращения по акту приема – передачи, который подписывается обеими Сторонами.

4.2.4. Обеспечить государственную регистрацию Договора и предста-вить 1 экземпляр настоящего договора после государственной регистрации Арендатору.

4.3. Арендодатель имеет право:

4.3.1. Беспрепятственно проходить на земельный участок с целью его осмотра на предмет соблюдения использования Арендатором земельного участка по целевому назначению и в соответствии с видом разрешенного использования, а также проверки характера и способа его использования, предварительно уведомив об этом Арендатора з2 (два) дня.

4.3.2. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой уплаты Арендатором арендной платы по настоящему Договору и принимать незамедлительные меры по взысканию образовавшейся задолженности, в том числе неустойки, в установленном порядке.

4.3.3. Требовать от Арендатора устранения нарушений, связанных с использованием земельного участка не по целевому назначению и использованием, не отвечающим виду его разрешенного использования, а также прекращения применения способов использования, приводящих к его порче.

4.3.4. Расторгнуть настоящий Договор в порядке, определенном в разделе 5 настоящего Договора.
4.3.5. В случае нарушения Арендатором условий настоящего Договора требовать в установленном порядке, в том числе судебном, их исполнения.

4.4. Арендатор обязуется:

4.4.1. Принять у Арендодателя земельный участок по акту приема – передачи.

4.4.2. Использовать земельный участок в соответствии с целевым назначением и разрешенным использованием, а также способами, которые не должны наносить вред окружающей среде, в том числе земле как природному объекту.

4.4.3. Своевременно приступать к использованию земельного участка в соответствии с целевым назначением.

_________________________________________(из извещения)

4.4.4. Обеспечивать Арендодателю доступ на земельный участок для проведения его осмотра и проверки.

4.4.5. Не препятствовать юридическим лицам, осуществляющим (на основании соответствующего решения уполномоченного органа власти) геодезические, геологоразведочные, землеустроительные и другие исследования, в проведении этих работ.

4.4.6. Не допускать действий, приводящих к ухудшению экологической обстановки на используемом земельном участке и прилегающих к нему территориях, в том числе не допускать их загрязнения и захламления.

4.4.7. Соблюдать при использовании земельного участка требования градостроительных регламентов, строительных, экологических, санитарно-гигиенических, противопожарных и иных правил, нормативов.

Содержание ограничения в использовании или ограничения права на объект недвижимости или обременения объекта недвижимости                (пункт 1.1.Договора):

__________________________________________________________________

В соответствии с пунктом 4 статьи 36 Федерального закона от 25 июня 2002 года № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации» в случае обнаружения в ходе проведения изыскательских, проектных, земляных, строительных, мелиоративных, хозяйственных работ и иных работ объекта, обладающего признаками объекта культурного наследия, в том числе объекта археологического наследия, заказчик указанных работ, технический заказчик (застройщик) объекта капитального строительства, лицо, проводящее указанные работы, обязаны незамедлительно приостановить указанные работы и в течение трех дней со дня обнаружения такого объекта направить в региональный орган охраны объектов культурного наследия письменное заявление об обнаруженном объекте культурного наследия либо заявление в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифици-рованной электронной подписью в соответствии с требованиями Федерального закона от 6 апреля 2011 года № 63-ФЗ «Об электронной подписи».

4.4.8. Своевременно и полностью уплачивать арендную плату в размере, порядке, на условиях и в сроки, предусмотренные разделом 3 настоящего договора.

4.4.9. По требованию Арендодателя представить ему платежные документы, подтверждающие перечисление арендной платы.
4.4.10. Немедленно извещать Арендодателя и соответствующие госу-дарственные органы о всякой аварии или ином событии, нанесшем (или грозящем нанести) арендуемому земельному участку, а также близлежащим земельным участкам ущерб, и своевременно принимать все возможные меры по предотвращению угрозы дальнейшего разрушения или повреждения земельного участка. 

4.4.11. В случае использования лесов, расположенных на земельном участке, в целях предусмотренных пунктами 1-8, 10, 10.1, 13-15 части 1 статьи 25 Лесного кодекса Российской Федерации, необходимо получение в письменной форме согласия Арендодателя.

Использование лесов, расположенных на земельном участке, осуществлять строго в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 21.09.2020 № 1509 «Об особенностях использования охраны, защиты, воспроизводства лесов, расположенных на землях сельскохозяйственного назначения».
При осуществлении рубок лесных насаждений не допускается:

повреждение дорог, мостов, просек, мелиоративных систем, дорожных и других сооружений, русел рек и ручьев;

использование русел рек и ручьев в качестве трасс волоков и лесных дорог;

повреждение лесных насаждений, растительного покрова и почв, захламление промышленными и иными отходами;

оставление не вывезенной в установленный срок древесины в местах рубок;

уничтожение верхнего плодородного слоя почвы вне волоков и погрузочных площадок.

Рубка лесных насаждений на земельном участке после подачи уве-домления осуществляется только при наличии проекта культурно-технической мелиорации.

При осуществлении рубок лесных насаждений запрещается оставление завалов (включая срубленные и оставленные в местах рубок деревья) и срубленных зависших деревьев.

В случае обнаружения пожара на земельном участке немедленно уведомить пожарную охрану и оказывать ей содействие при тушении пожара.

4.4.12. Арендатор не вправе уступать права и обязанности по договору третьим лицам. Обязательства по договору должны быть исполнены Арендатором лично, если иное не установлено законодательством.

4.4.13. В случае прекращения действия настоящего договора передать земельный участок Арендодателю в течение 3 (трех) дней с момента его прекращения по акту приема-передачи, который подписывается обеими Сторонами.

4.5. Арендатор имеет право:

4.5.1. Проводить мелиоративные и иные мероприятия, направленные на улучшение качественных характеристик земельного участка.

            4.6. Арендодатель и Арендатор имеют иные права и несут иные обязанности, установленные законодательством Российской Федерации.

5. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ, ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЙСТВИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

5.1. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору действительны, если они совершены в письменной форме, подписаны уполномоченными представителями Сторон и прошли государственную регистрацию. При этом любые изменения и дополнения, вносимые в настоящий Договор, являются его неотъемлемой частью.

5.2. Настоящий Договор прекращает свое действие в случаях:

5.2.1. Окончания срока, установленного в разделе 2 настоящего Договора.

5.2.2. В любой другой срок по соглашению Сторон.

5.3. Арендодатель вправе досрочно расторгнуть настоящий Договор в порядке одностороннего отказа от исполнения настоящего Договора, при следующих существенных нарушениях условий настоящего Договора:

5.3.1. В случае если Арендатор не исполнил либо исполнил ненадлежащим образом обязательства по оплате, установленные в разделе 3 настоящего Договора.

5.3.2. В случае использования Арендатором земельного участка с грубым нарушением правил рационального использования земли, в том числе, если участок используется не в соответствии с его целевым назначением или его использование приводит к значительному ухудшению экологической обстановки, порче земель;

5.3.3. В случае изъятия земельного участка для государственных и муниципальных нужд.

5.3.5. В других случаях, предусмотренных земельным законо-дательством.

5.4. О предстоящем расторжении настоящего Договора по основаниям, предусмотренным пунктом 5.2.2., 5.3. настоящего Договора, одна из Сторон обязана уведомить другую за 30 (тридцать) дней до расторжения.

5.5. При прекращении действия настоящего Договора Арендатор обязан возвратить земельный участок Арендодателю в порядке, преду-смотренном пунктом 4.4.13. настоящего Договора.

5.6. Внесение изменений в договор в части изменения вида разрешен-ного использования земельного участка не допускается.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

6.1. Стороны несут ответственность за невыполнение либо ненадле-жащее выполнение условий настоящего Договора в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

6.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Аренда-тором обязательства по внесению арендной платы, Арендатор за каждое неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства уплачивает Арендодателю проценты на сумму долга. Размер процентов определяется ключевой ставкой Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.

6.3. В случае невозвращения земельного участка Арендодателю при прекращении действия настоящего Договора в срок, установленный пунктом 4.4.13. настоящего Договора, Арендатор уплачивает Арендодателю неустойку в размере 0,3% от размера годовой арендной платы за земельный участок за каждый день просрочки, перечисляя ее в порядке, предусмотренном разделом 3 настоящего Договора. Неустойка не выплачивается, если просрочка в возвращении была вызвана действиями Арендодателя.

6.4. Уплата процентов и неустойки не освобождает Стороны от исполнения обязательства в натуре.

6.5. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Договору, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего Договора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые стороны не могли предвидеть или предотвратить. В случае наступления указанных обстоятельств, срок выполнения стороной обязательств по настоящему Договору отодвигается на срок, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия. При этом фактом подтверждения обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего Договора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли предвидеть или предотвратить, является акт уполномоченного органа.
6.6. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обяза-тельств, вытекающих из Договора, виновная сторона обязана возместить причиненные другой Стороне убытки.

6.7. Арендатор несет ответственность перед Арендодателем за вред, причиненный повреждением земельного участка, многолетних насаждений, непосредственно Арендатором или же третьими лицами. Указанная ответственность не возникает в случае, если Арендатор докажет, что указанный вред был причинен в силу обстоятельств непреодолимой силы либо вызван виновными действиями самого Арендодателя.

7. РАССМОТРЕНИЕ СПОРОВ

7.1. Все возможные споры и разногласия, возникшие при исполнении настоящего Договора, Стороны будут стремиться решать путем переговоров. В случае невозможности разрешения споров и разногласий путем переговоров, они подлежат разрешению в судебном порядке, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА

8.1. В случае неисполнения Арендатором обязательств по внесению арендной платы в размере и на условиях, определенных разделом 3 Договора, и обязанностей, установленных в пункте 4.4.13 Договора, Арендодатель вправе взыскать с Арендатора неосновательное обогащение за период с момента определенного в пункте 2.1. Договора.
8.2. В случае неисполнения Арендатором обязанностей, установленных пунктом 5.5. настоящего Договора Арендодатель вправе применить меры самозащиты нарушенного права в соответствии со статьей 12 Гражданского кодекса Российской Федерации для возвращения арендованного земельного участка из владения Арендатора.

8.3. Настоящий Договор составляется в форме электронного документа, подписывается обеими Сторонами с помощью усиленной квалифици-рованной электронной подписи в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации.
8.4. В качестве неотъемлемой части к настоящему Договору прила-гается:

- акт приема-передачи земельного участка.

9. МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ, РЕКВИЗИТЫ СТОРОН                                       

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 06.06.2023 № 452          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление 

Администрации района от 28.04.2020 № 351

В соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» Администрация Демянского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Типовое положение о закупке товаров, работ, услуг для муниципальных автономных и бюджетных учреждений, муници-пальных унитарных предприятий Демянского муниципального района, осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 года  № 223-ФЗ «О закупке товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее - Типовое положение), утвержденное поста-новлением Администрации района от 28.04.2020 № 351 «Об утверждении Типового положения о закупке товаров, работ, услуг для муниципальных автономных и бюджетных учреждений, муниципальных унитарных предприятий Демянского муниципального района, осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупке товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»                     (в редакции постановлений Администрации района от 08.06.2020 № 463,                от 08.07.2021 № 649, от 19.10.2021 № 987, от 06.05.2022 № 461, от 09.08.2022 № 808, от 30.01.2023 № 77, от 09.03.2023 № 195, от 23.05.2023 № 398):

1.1. Изложить пункт 2.6 Типового положения в следующей редакции:

«2.6. Не подлежат размещению в единой информационной системе информация о закупках товаров, работ, услуг, сведения о которых составля-ют государственную тайну, информация о закупке, осуществляемой в рамках выполнения государственного оборонного заказа в целях обеспечения обороны и безопасности Российской Федерации в части заказов на создание, модернизацию, поставки, ремонт, сервисное обслуживание и утилизацию вооружения, военной и специальной техники, на разработку, производство и поставки космической техники и объектов космической инфраструктуры, а также информация о заключении и об исполнении договоров, заключенных по результатам осуществления таких закупок. Информация о закупках, проводимых в случаях, определенных Правительством Российской Федера-ции в соответствии с частью 16 статьи 4 Федерального закона № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», а также о заключении и об исполнении договоров, заключенных по резуль-татам осуществления таких закупок, не подлежит размещению на официаль-ном сайте.».

1.2. Изложить пункт 2.7 Типового положения в следующей редакции: 

«2.7. Заказчик вправе не размещать в ЕИС следующую информацию:

о закупке товаров, работ, услуг, стоимость которых не превышает               100 тыс.рублей, а в случае, если годовая выручка заказчика за отчетный финансовый год составляет более чем 5 млрд.рублей, заказчик вправе не размещать в единой информационной системе информацию о закупке товаров, работ, услуг, стоимость которых не превышает 500 тыс.рублей.  При этом обязательным является включение информации о таких закупках в ежемесячные отчеты;

о закупке услуг по привлечению во вклады (включая размещение депозитных вкладов) денежных средств организаций, получению кредитов и займов, доверительному управлению денежными средствами и иным имуществом, выдаче банковских гарантий и поручительств, предусматри-вающих исполнение обязательств в денежной форме, открытию и ведению счетов, включая аккредитивы, о закупке брокерских услуг, услуг депо-зитариев. При этом обязательным является включение информации о таких закупках в план закупки и в ежемесячные отчеты;

о закупке, связанной с заключением и исполнением договора купли-продажи, аренды (субаренды), договора доверительного управления государственным или муниципальным имуществом, иного договора, предусматривающего переход прав владения и (или) пользования в отношении недвижимого имущества. При этом обязательным является включение информации о таких закупках в план закупки и в ежемесячные отчеты.».

2. Муниципальным автономным, муниципальным бюджетным учреж-дениям, муниципальным унитарным предприятиям Демянского муници-пального района, осуществляющим закупки в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»:

в срок до 07.06.2023 года внести изменения в утвержденные положения или утвердить новое положение о закупке, приведенное в соответствии с Типовым положением;

разместить утвержденное положение о закупках в Единой информационной системе в сфере закупок (далее - ЕИС) в течение пятнадцати дней со дня утверждения положения о закупках.

3. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.06.2023 № 453        

р.п. Демянск

Об утверждении Положения о приемных эвакуационных пунктах, Перечней приемных эвакуационных пунктов и пунктов высадки эваконаселения на территории Демянского муниципального района

В соответствии с федеральными законами от 21 декабря 1994 года  № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ     "О гражданской обороне", от  06 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", приказом Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 14 ноября 2008 года № 687 «Об утверждении Положения об организации и ведении гражданской обороны в муниципальных образо-ваниях и организациях», Администрация Демянского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района.
2. Утвердить прилагаемый Перечень приемных эвакуационных пунктов на территории Демянского муниципального района;
3. Утвердить прилагаемый Перечень пунктов высадки эваконаселения на территории Демянского муниципального района.
4. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.
Глава района А.Н. Сапогов

	

 
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

района от 06.06.2023 № 453      


ПОЛОЖЕНИЕ 

о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района

1. Общие положения

Настоящее Положение о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района (далее - Положение), разработано в соответствии с федеральными законами от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ "О гражданской обороне", от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", приказом Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 14 ноября 2008 года № 687 «Об утверждении Положения об организации и ведении гражданской обороны в муниципальных образо-ваниях и организациях» и определяет основные задачи, организацию  и порядок функционирования приемных эвакуационных пунктов на территории Демянского муниципального района.

Перечень приемных эвакуационных пунктов создается для организации приема и учета эваконаселения, прибывающего эвакуационными эшелонами (поездами), автомобильными колоннами, пешими колоннами, материальных и культурных ценностей и последующей их отправки в места постоянного размещения (хранения) и утверждается постановлением Администрации Демянского муниципального района.
Руководитель приемного эвакуационного пункта (далее – ПЭП) подчиняется председателю эвакоприемной комиссии -  первому заместителю Главы Администрации района. В своей деятельности ПЭП руководствуется законодательством Российской Федерации, Новгородской области, нормативными правовыми актами Администрации Демянского муниципального района (далее Администрация района) и настоящим Положением.

Состав ПЭП утверждается распоряжением Администрации района из числа должностных лиц Администрации района, руководителей организаций подведомственных Администрации района, а также волонтеров.  

 

Основными задачами ПЭП являются:

встреча прибывающих эвакуационных эшелонов (поездов), автоколонн и пеших колонн населения в соответствии с расчетом приема и распределения эваконаселения. При необходимости организация временного размещения, прибывающего эваконаселения в ближайшем к ПВН пункте;

организация отправки эваконаселения в пункты его постоянного размещения автомобильным транспортом и пешим порядком или частным транспортом;

представление докладов эвакоприемной комиссии Демянского муниципального района о времени прибытия, количестве прибывшего эваконаселения и отправке его в места расселения;

организация оказания медицинской помощи заболевшим из числа, прибывшего эваконаселения;

обеспечение поддержания общественного порядка в районе высадки и укрытие эваконаселения по сигналам гражданской обороны.

 2. Организационная структура ПЭП

	Наименование

группы (пункта)
	Состав и количество

работников

	Группа управления
	начальник ПЭП;

комендант.

	Группа встречи, приема и временного размещения
	начальник группы;

заместитель начальника группы;

помощники – 2 чел.

	Группа учета эваконаселения
	начальник группы;

регистраторы – 2-3 чел.

	Группа отправки и сопровождения
	начальник группы;

водитель автомашины, закрепленной за ПЭП;

сопровождающий – 1 (и более по необходимости) чел.

	Группа охраны общественного порядка
	сотрудники полиции – 1 – 2 чел.;



	Комната матери и ребенка
	воспитатели – 1 – 2 чел.

	Медицинский пункт
	медработники – 1 – 2 чел.

	Стол справок
	1 – 2 чел.


Начальник ПЭП имеет право:

запрашивать у руководителей организаций независимо от форм собственности сведения, необходимые для планирования и проведения эвакуационных мероприятий в пределах своей сферы деятельности;

отдавать распоряжения по эвакуационным вопросам, которые являются обязательными для исполнения эвакуируемым населением, приписанным к эвакуационному пункту;

руководить работой приписанного к ПЭП личного состава и транспорта;

ставить задачи перед представителями организаций, сопро-вождающими группы эвакуируемых, на расселение по населенным пунктам.

  

3. Документация ПЭП

Должностные лица и рабочие группы (пункты) ПЭП имеют следующие документы:

3.1. Документация начальника ПЭП:

положение о приемном эвакуационном пункте;

копия распоряжения Администрации  района о создании рабочих групп приемных эвакуационных пунктов на территории Демянского муниципального района;

функциональные обязанности должностных лиц ПЭП;

календарный план работы начальника ПЭП (приложение № 1 к Положению);

схема оповещения и сбора администрации ПЭП (приложение № 2 к Положению);

список организаций, обеспечивающих работу ПЭП (приложение № 3 к Положению);

схема размещения ПЭП в здании;

перечень организаций, прибывающих на территорию муниципального района по эвакуации (из плана приема, размещения и первоочередного жизнеобеспечения эвакуируемого населения);

расчёт размещения эваконаселения на территории Демянского муниципального района (приложение № 8 к Положению);
расчёт подворового и поквартирного расселения эвакуируемого населения на территории Демянского муниципального района (приложение № 10 к Положению)

журнал отданных и принятых распоряжений-донесений (приложение № 4 к Положению);
схема маршрутов вывоза (вывода) эваконаселения из ПЭП в пункты размещения;

копия ордера на право занятия жилых и нежилых помещений в пункте размещения;

журнал учета проведения занятий с администрацией ПЭП;

образец удостоверения;

образец предписания;

формы специальных пропусков;

перечень оборудования комнаты матери и ребенка;

схема охраны ПЭП, мест высадки и посадки (отправки колонн);

телефонный справочник (в том числе служб района), повязки, указки, таблички, рабочие тетради;

памятки о сигналах оповещения ГО и действиям по ним;

журнал регистрации сопроводительных ведомостей.

 3.2. Документация группы встречи, приема и временного размещения эваконаселения:

список работников группы;

функциональные обязанности работников группы;

выписка из расчёта размещения эваконаселения на территории муниципального района;

выписка из перечня организаций, прибывающих на территорию муниципального района по эвакуации (из плана приема, размещения и первоочередного жизнеобеспечения эвакуируемого населения); 

журнал учета, прибывающего эваконаселения на ПЭП (приложение     № 5 к Положению);

памятки о сигналах оповещения ГО и действиям по ним;

образцы удостоверения и предписания начальника эвакоколонны;

рабочие тетради.

 3.3. Документация группы учета эваконаселения:

список работников группы;

функциональные обязанности работников группы;

выписка из расчёта размещения эваконаселения на территории муниципального района;

журнал учета прибытия и отправки эваконаселения по населенным пунктам с ПЭП (приложение № 6 к Положению);

памятки о сигналах оповещения ГО и действиям по ним;

журнал регистрации сопроводительных ведомостей;

рабочие тетради.

 3.4. Документация группы отправки и сопровождения эвако-населения:

список работников группы;

функциональные обязанности работников группы;

расчёт размещения эваконаселения на территории Демянского муници-пального района;
схема маршрутов вывоза (вывода) эваконаселения из ПЭП в пункты размещения;

график отправки эваконаселения с ПЭП по населенным пунктам (приложение № 9 к Положению);

журнал регистрации сопроводительных ведомостей.

журнал учета прибытия и отправки эваконаселения по населенным пунктам с ПЭП (приложение № 6 к Положению);

рабочие тетради.

 3.5. Документация подразделения охраны общественного порядка:

функциональные обязанности (для сотрудников Межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации                            «Демянский» (далее МО МВД России «Демянский») – согласовываются с начальником МО МВД России «Демянский»);

список телефонов МО МВД России «Демянский»;

схема охраны ПЭП, мест высадки и посадки (отправки колонн);

памятки о сигналах оповещения ГО и действиям по ним;

рабочая тетрадь.

 3.6. Документация стола справок:

список работников стола справок;

функциональные обязанности работников стола справок;

список организаций, обеспечивающих работу ПЭП (приложение № 3 к Положению;

схема размещения ПЭП в здании;

выписка из плана приема, размещения и первоочередного жизнеобеспечения эваконаселения;

памятки о сигналах оповещения ГО и действиям по ним;

график отправки эваконаселения с ПЭП по населенным пунктам (приложение № 9 к Положению);
телефонный справочник;

рабочие тетради.

 3.7. Документация медицинского пункта:

список работников медицинского пункта;

функциональные обязанности работников медицинского пункта;

фамилии и телефоны должностных лиц государственного областного бюджетного учреждения здравоохранения «Демянская центральная районная больница» и телефон скорой медицинской помощи;

журнал учета больных, поступивших в медицинский пункт ПЭП (приложение № 7 к Положению);
направление на госпитализацию, восстановительное лечение, обследование, консультацию;

памятки о сигналах оповещения ГО и действиям по ним;

рабочие тетради;

 3.8. Документация комнаты матери и ребенка:

список работников комнаты матери и ребенка;

функциональные обязанности работников комнаты матери и ребенка;

фамилии и телефоны должностных лиц комитета образования и спорта Администрации района, детских образовательных учреждений, выделяющих сотрудников и имущество для комнаты матери, и ребенка;

перечень оборудования комнаты матери и ребенка;

памятки о сигналах оповещения ГО и действиям по ним;

рабочие тетради;

 3.9. Документация коменданта:

функциональные обязанности коменданта;

копия распоряжения Администрации района о создании рабочих групп приемных эвакуационных пунктов на территории Демянского муниципального района;

схема оповещения и сбора администрации ПЭП;

список организаций, обеспечивающих работу ПЭП;

схема размещения ПЭП в здании;

опись имущества ПЭП;

памятки о сигналах оповещения ГО и действиям по ним;

рабочая тетрадь;

аншлаги, таблички, указатели маршрута движения колонн, указатели помещений и должностных лиц, повязки.

 

4. Порядок организации работы администрации ПЭП

Основным документом для организации работы ПЭП является распоряжение Администрации района о назначении администрации ПЭП и выписка из плана приема, размещения и первоочередного жизнеобеспечения эваконаселения в муниципальном районе.

Начальник эвакуационной автоколонны приводит эвакуируемых своей организации на ПЭП, имея в руках экземпляр списка, рассредоточиваемого (эвакуируемого) персонала и членов их семей, ордер на право занятия жилых и нежилых помещений, расчет размещения персонала и членов семей, удостоверение и предписание.

Начальник группы встречи и временного размещения (или его сотрудник), убедившись в достоверности прибывшей организации, сопровождает (при необходимости) эвакуируемых в пункт временного размещения, где проводит инструктаж по порядку действия эвакуируемых по сигналу "Воздушная тревога". Далее начальник группы встречи и временного размещения делает запись в журнале учета, прибывающего эваконаселения на ПЭП и направляет начальника эвакуационной автоколонны к начальнику ПЭП, далее в группу учета эваконаселения.

Начальник эвакуационной автоколонны предъявляет начальнику ПЭП: 

удостоверение; 

предписание; 

список эвакуируемой организации; 

ордер на право занятия жилых и нежилых помещений;

расчет размещения персонала и членов семей.

Начальник ПЭП, изучив полученные документы, список эвакуируемых организации, передает начальнику группы учета эваконаселения, а расчет размещения персонала и членов семей передает начальнику группы отправки и сопровождения.

Регистратор группы учета эваконаселения, получив список эвакуируемых, в соответствии с выпиской из расчёта размещения эваконаселения на территории муниципального района заполняет журнал учета прибытия и отправки эваконаселения по населенным пунктам с ПЭП.
Регистрация лиц, прибывающих не в составе организации (после отпуска, выписки из больницы, возвращения из командировки и т.д.) осуществляется в том же журнале учета прибывающего эваконаселения на ПЭП согласно выданным им предписаниям.

Начальник группы учета эваконаселения контролирует ход учета эваконаселения.

Начальник группы отправки и сопровождения, получив список эвакуируемых, расчёт размещения эваконаселения на территории муниципального района, распределяет между закрепленными по на населенным пунктам муниципального района сопровождающего и направляет эвакуируемых под командой сопровождающих для расселения.

Сопровождающий по завершении расселения эвакуированных вместе со списком эвакуируемых возвращается в группу учета эваконаселения. Оформляет сведения о ходе размещения эваконаселения.

Промежуточные и итоговые сведения о ходе приема и размещения эваконаселения на территории муниципального округа начальником ПЭП представляются в эвакоприемную комиссию Демянского муниципального района (далее – эвакоприемная комиссия).
По окончании полного завершения приема и размещения эвакуируемого населения администрацией ПЭП формируется журнал пофамильного учета эваконаселения по адресам их размещения для представления в Администрацию района.

5. Функциональные обязанности должностных лиц 

приемного эвакуационного пункта

 

5.1. Начальник приемного эвакуационного пункта

Начальник ПЭП подчиняется председателю эвакоприемной комиссии, его заместителю и работает под их руководством. Он отвечает за подготовку ПЭП к приему эвакуированных, их расселение и подготовку личного состава к выполнению своих функциональных обязанностей.

Начальник ПЭП назначается распоряжением Администрации района лиц из числа должностных лиц Администрации района или руководителей организаций подведомственных Администрации района, на базе которого формируется ПЭП.

Начальник ПЭП обязан:
В мирное время:

принимать участие в комплектовании ПЭП личным составом;

знать свои функциональные обязанности и умело их выполнять при проведении эвакуационных мероприятий;

распределять обязанности среди работников ПЭП по приему, учету и расселению эвакуированных;

организовать обучение работников ПЭП по специальной программе обучения работников эвакуационных органов;

организовать подготовку указателей, плакатов и выставление их на видных местах;

при объявлении общей готовности ГО руководить развертыванием и подготовкой рабочих мест для личного состава ПЭП;

развернуть ПЭП для приема эваконаселения;

уточнить расчет размещения эваконаселения по населенным пунктам и обеспечения транспортными средствами эвакуируемого населения;

установить связь с эвакоприемной комиссией, организациями, обеспечивающими работу ПЭП;

уточнить сроки прибытия эваконаселения на ПЭП;

своевременно доводить до администрации ПЭП необходимые указания и распоряжения эвакоприемной комиссии;

С получением распоряжения на прием эвакуированного населения:

организовать встречу, учет и размещение эваконаселения;

сверить списки прибывших с выпиской из плана приема, размещения и первоочередного жизнеобеспечения эваконаселения;

организовать укрытие администрации ПЭП и эваконаселения по сигналу "Воздушная тревога";

организовать первоочередное жизнеобеспечение эвакуированного населения, в том числе оказание медицинской помощи;

согласовать с лицами, ответственными за поставку транспорта, сроки подачи транспортных средств на ПЭП для вывоза эвакуированного населения (личных вещей) в места размещения;

распределить обязанности между работниками стола справок и определить время дежурства;

обеспечить работников стола справок необходимым материалом для дачи квалифицированных ответов по справкам в пределах своей компетенции или после личной консультации у руководства ПЭП;

организовать работу комнаты матери и ребенка, определить обязанности каждого работника и время дежурства;

представлять в эвакоприемную комиссию данные о ходе приема и размещения населения согласно табелю срочных донесений (ТСД);

по окончании работы ПЭП списки рассредоточиваемых (эвакуируемых) рабочих, служащих и членов их семей организаций вместе с документами ПЭП представить в эвакоприемную комиссию;

обо всех нарушениях графика приема немедленно докладывать председателю эвакоприемной комиссии.

 5.2. Начальник группы встречи, приема и временного размещения 

эваконаселения

Начальник группы встречи, приема и временного размещения эвакуированных подчиняется начальнику ПЭП и отвечает за подготовку группы к работе при проведении эвакуационных мероприятий, а также встречу и временное размещение эвакуированных на ПЭП или близлежащих домах населенного пункта. В случае отсутствия Начальника ПЭП исполняет его обязанности.

Начальник группы встречи, приема и временного размещения населения обязан:

знать свои функциональные обязанности и четко их выполнять;

обучать работников группы выполнению своих функциональных обязанностей при проведении эвакуационных мероприятий;

организовать работу группы и доложить начальнику ПЭП о готовности к работе;

проводить встречу, прием и предварительный учет эвакуированного населения по предъявленным спискам эвакуированных;

произвести расчет на временное размещение эвакуируемого населения в ПЭП или близлежащих домах населенного пункта;

осуществлять временное размещение эваконаселения до отправки в места расселения;

проводить инструктаж эваконаселения по их действиям по сигналу гражданской обороны "Воздушная тревога";

направлять старших прибывающих команд (групп) для регистрации в группу учета эваконаселения;

уточнить перечень организаций, прибывающих на территорию Демянского муниципального района по эвакуации; 

периодически докладывать начальнику ПЭП о состоянии дел по встрече, приему и размещению эваконаселения.

5.3. Работники группы встречи, приема и временного размещения 

эваконаселения

Работник группы встречи, приема и временного размещения эваконаселения подчиняется начальнику группы. 

Работник группы встречи, приема и временного размещения эваконаселения обязан:
знать свои функциональные обязанности и добросовестно их исполнять;

с объявлением "общей готовности ГО" прибыть в установленное время к месту сбора, доложить начальнику группы и приготовиться к исполнению обязанностей, определенных инструкцией и функциональными обязанностями;

с прибытием эвакуированных на ПЭП получить у старшей команды список рассредоточиваемых (эвакуируемых) рабочих, служащих и членов их семей организации, проверить документы, а у военнообязанных военные билеты, при наличии мобилизационного предписания доложить начальнику группы и действовать по его указаниям;

 сделать запись в журнале учета, прибывающего эваконаселения на ПЭП;

сопроводить эвакуированных к месту временного размещения, а старшего – в группу учета эваконаселения.

 доложить начальнику группы о прибытии эваконаселения.

5.4. Начальник группы учета эваконаселения

Начальник группы учета эваконаселения подчиняется начальнику ПЭП и отвечает за подготовку группы к работе при проведении эвакоприемных мероприятий, а также регистрацию прибывающих по эвакуации. 

Начальник группы учета эваконаселения обязан:

знать свои функциональные обязанности и четко их выполнять;

обучать работников группы выполнению своих функциональных обязанностей при проведении эвакуационных мероприятий;

с объявлением "общей готовности ГО" организовать работу группы и доложить начальнику ПЭП о готовности к работе;

осуществлять контроль принятия от представителя прибывшей организации списка рассредоточиваемых (эвакуируемых) рабочих, служащих и членов их семей организации и организовать регистрацию эваконаселения;

организовать регистрацию граждан, прибывших не в составе организации по паспортам в соответствии с планом приема, размещения и первоочередного жизнеобеспечения эваконаселения;

докладывать начальнику ПЭП о результатах регистрации эва-куируемых по организациям;

- передать списки рассредоточиваемых (эвакуируемых) рабочих, служащих и членов их семей организации, и заполненную сопроводительную ведомость начальнику группы отправки и сопровождения эваконаселения;

- по завершении размещения рабочих, служащих и членов их семей организации принять сопроводительную ведомость со списком из группы отправки и сопровождения с отметкой об убытии эвакуируемых к месту постоянного размещения;

- после завершения эвакомероприятий списки рассредоточиваемых (эвакуируемых) рабочих, служащих и членов их семей, и документы передать начальнику ПЭП.

 5.5. Регистратор группы учета эваконаселения

Регистратор группы учета эваконаселения подчиняется начальнику группы и ведет учет эваконаселения. 

Регистратор группы учета эваконаселения обязан:

знать содержание и порядок оформления документов;

принять у представителя организации список рассредоточиваемых (эвакуируемых) рабочих, служащих и членов их семей;

данные со списков заносить в журнал учета, прибывающего эваконаселения на ПЭП;

подготовить список рассредоточиваемых (эвакуируемых) рабочих, служащих и членов их семей организации, и сопроводительную ведомость на подпись начальнику группы для дальнейшей передачи в группу отправки и сопровождения эваконаселения.

 5.6. Начальник группы отправки и сопровождения эваконаселения

Начальник группы отправки и сопровождения эваконаселения подчиняется начальнику ПЭП. 

Начальник группы отправки и сопровождения эваконаселения обязан:

знать свои функциональные обязанности и добросовестно их исполнять;

 с объявлением "общей готовности ГО" организовать работу группы и доложить начальнику ПЭП о готовности группы к работе;

назначать представителей (направленцев) на каждое направление;

уточнять график отправки эваконаселения с ПЭП;

получать из группы учета эваконаселения списки персонала и членов их семей организации;

знать места размещения эваконаселения;

назначать сопровождающих;

отправлять эваконаселение в места постоянного размещения с сопровождающими и расчетами размещения;

вести журнал учета прибытия и отправки эваконаселения по населенным пунктам с ПЭП;

организовать комплектование колонн и распределять прибывших по видам транспорта;

принимать меры для оказания технической помощи транспорту на маршрутах вывоза эваконаселения;

при необходимости развернуть пункт санитарной обработки эваконаселения, пост специальной обработке техники и имущества и руководить работами на нем;

докладывать начальнику ПЭП об отправке эваконаселения в места размещения, их запросах и нуждах;

периодически докладывать начальнику ПЭП о ходе вывоза эваконаселения.

иметь расчет размещения персонала и членов семей организации на территории Демянского муниципального района; 

иметь график отправки эваконаселения с ПЭП по своему направлению;

иметь информацию по выделяемому транспорту;

организовать комплектование колонн по расчетам размещения персонала и членов их семей организации на своем направлении;

отправлять эваконаселение с назначенным сопровождающим в места постоянного размещения;

передавать информацию об убытии эвакуируемых начальнику группы;

по окончании расселения докладывает начальнику группы расчет размещения персонала и членов семей организации с отметкой о размещении.

5.7. Сопровождающий

Сопровождающий группы отправки и сопровождения эваконаселения обязан:

знать личный состав и технику автоколонны;

При получении задачи на перевозку людей:

уточнить порядок и сроки ее выполнения, основные и запасные маршруты движения;

дать указания водителям о подготовке автомобилей для перевозки людей;

проверить у водителей наличие и состояние средств индивидуальной противохимической защиты;

выдать водителям указатели номеров автоколонны, которые наклеиваются на ветровое стекло каждой автомашины в правом нижнем углу, а также путевые листы;

проверить наличие документов у водителей.

развозить эвакуируемых по выделенным домам для расселения, делая отметки в расчете размещения персонала и членов их семей организации. По окончании расселения возвращает расчет размещения помощнику начальника группы.

 5.8. Работник стола справок

Работник стола справок подчиняется начальнику ПЭП. 

Работник стола справок обязан:

представлять необходимые материалы для дачи квалифицированных ответов по справкам в пределах своей компетенции;

по завершении эвакомероприятий собрать документы, доложить начальнику ПЭП и действовать по его указанию.

 5.9. Подразделение охраны общественного порядка

Сотрудник охраны общественного порядка подчиняется начальнику МО МВД России «Демянский» и осуществляет охрану общественного порядка во взаимодействии с начальником ПЭП.

Сотрудник охраны общественного порядка обязан:

знать свои функциональные обязанности и четко их выполнять;

поддерживать связь с МО МВД России «Демянский»;

обеспечивать поддержание общественного порядка при проведении приема эваконаселения;

осуществлять контроль за соблюдением населением и личным составом ПЭП режима светомаскировки и правил поведения на пункте приема;

оказывать содействие в своевременном укрытии;

организовать патрулирование в местах приема населения.

 5.10. Работники медицинского пункта

Работники медицинского пункта осуществляют свою деятельность во взаимодействии с начальником ПЭП и отвечает за санитарное состояние на ПЭП, в районах встречи, временного размещения и ожидания для дальнейшей эвакуации. 

Работник медицинского пункта обязан:
оказывать первую медицинскую помощь нуждающимся;

выявлять среди эваконаселения заболевших, инфекционных больных, помещать их в изолятор;

организовать своевременную госпитализацию инфекционных и тяжелобольных;

докладывать начальнику ПЭП санитарно – эпидемиологическую обстановку на ПЭП.

 5.11. Работник комнаты матери и ребенка

Работник комнаты матери и ребенка подчиняется начальнику ПЭП и отвечает за ее работу. 

Работник комнаты матери и ребенка обязан:

обеспечить прием, размещение и своевременную отправку женщин с малолетними детьми;

оказывать содействие нуждающимся в приобретении детского питания и молочных продуктов;

своевременно докладывать начальнику ПЭП по всем недостаткам и принимать решительные меры к их устранению.

 5.12. Комендант

Комендант подчиняется начальнику ПЭП и отвечает за материальное обеспечение ПЭП, сохранность оборудования, инвентаря, состояние средств связи и оповещения. 

Комендант обязан:

обеспечить ПЭП необходимым оборудованием, инвентарем и следить за его исправным состоянием;

обеспечить членов ПЭП средствами СИЗ, связи, оповещения и надежную их работу;

следить за своевременной заменой обменного фонда медпункта, комнаты матери и ребенка;

организовать функционирование пунктов обогрева;

осуществлять контроль за подготовкой укрытий и руководить их заполнением;

следить за чистотой и порядком в помещениях ПЭП, организовать их своевременную уборку и дезинфекцию;

докладывать начальнику ПЭП по всем недостаткам и принимать меры к немедленному их устранению.

 

_____________________________

	
	Приложение № 1

к Положению о приемных эвакуационных

пунктах на территории Демянского муниципального района


Председатель эвакоприемной комиссии        Администрации Демянского

муниципального района

________________/_________________/

«______»______________20____г.
            КАЛЕНДАРНЫЙ  ПЛАН

основных мероприятий приемного эвакуационного пункта при переводе
с мирного на военное положение (по степеням готовности)

	№№ п/п
	Наименование мероприятий
	Объем мероприятий
	Сроки выполнения
	Исполнители
	Отметка о выполнен

	
	
	
	Минуты
	Часы

Сутки
	
	

	
	
	
	10
	20
	30

	40
	60
	2
	4
	6
	8
	10
	12
	14
	16
	18
	20
	24
	2
	3
	4
	5
	6
	
	

	

	
	1.При планомерном проведении мероприятий ГО

С получением сигнала «Объявлен сбор» прибыть на пункт управления администрации Демянского муниципального района с получением распоряжения № 1

	1.
	Начальнику ПЭП прибыть к председателю эвакоприемной комиссии для получения задачи
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	2.
	Осуществить оповещение и сбор личного состава ПЭП в рабочее и нерабочее время
	20 мин

2.5

часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	3.
	Доведение до личного состава обстановки и постановка задач
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	4.
	Получение документов, уточ​нение Плана приема и размеще​ния населения на территории МО
	6

часов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	5.
	Организация круглосуточного дежурства руководящего состава ПЭП
	1 час
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	6.
	Проверить систему связи
	4 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	7.
	Уточнение расчета по защите личного состава и порядка занятия ЗС
	1,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	8.
	Уточнение укомплектованности ПЭП личным составом
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	9.
	Уточнение порядка обеспечения личного состава ПЭП необходимым имуществом, СИЗ и приборами доз. контроля
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	10.
	Уточнение схем размещения ПЭП, подготовка инвентаря и оборудования для работы ПЭП
	6 часов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	11.
	Уточнение списков организаций, подлежащих размещению на территории ПЭП
	8

часов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	12.
	Контроль проведения мероприятий
	Посто​янно
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	13.
	О выполнении мероприятий доложить председателю ПЭК
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	
	2. С получением распоряжения № 2

Выполнить мероприятия, предусмотренные по распоряжению № 1, если они не были выполнены ранее

	1.
	Перевести личный состав ПЭП на круглосуточную работу (по сменам)
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	2.
	Осуществить оповещение и сбор администрации ПЭП
	1 час 30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	3.
	Довести обстановку личному составу и поставить задачи
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	4.
	Проверить работоспособность системы связи с ПЭК, другими ПЭП
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	5.
	Уточнить расчеты по приему и размещению прибывающего эваконаселения, провести их корректировку
	6 часов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	6.
	Уточнить маршруты движения пеших и автомобильных колонн
	4 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	7.
	Провести подготовительные работы по готовности помещений к развертыванию ПЭП
	4 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	8.
	О выполнении мероприятий доложить председателю ПЭК
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	
	3. С получением распоряжения № 3 Выполнять мероприятия, предусмотренные распоряжениями 1 и 2

	1.
	Получить задачу от председателя ПЭК
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	2.
	Осуществить оповещение и сбор администрации ПЭП
	1 час
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	3.
	Доведение обстановки и постановка задач личному составу
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	4.
	Установить круглосуточное дежурство администрации ПЭП
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	5.
	Провести инструктаж личного состава ПЭП о проведении приема, размещения и обеспечения населения
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	6.
	Организовать получение СИЗ для личного состава ПЭП
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	7.
	Уточнить и провести корректировку расчетов по приему и размещению населения
	4 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	8.
	Уточнить маршруты движения пеших и автомобильных колонн
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	9.
	Уточнить график прибытия эваконаселения
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	10.
	Проконтролировать готовность транспорта, выделяемого для перевозки населения и имущества
	4 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	х
	X

	11.
	Проконтролировать готовность мест укрытий вблизи ПЭП, в местах размещения населения
	2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	12.
	Привести в готовность ПЭП
	4 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	13.
	О выполнении мероприятий доложить председателю ПЭК
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	
	4. С получением распоряжения на проведение заблаговременной (частичной) эвакуации из категорированных городов нетрудоспособного и не занятого в производстве населения

	1.
	Довести распоряжение до личного состава ПЭП
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	2.
	Организовать прием, размещение и обеспечение эвакуированного населения
	через

1-6

сутки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	3.
	Организовать привлечение эвакуированного населения в загородной зоне к работам в интересах ГО
	через 1 сутки и далее
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	
	5. С получением распоряжения на проведение общих эвакоприемных мероприятий

	1.
	Оповещение и сбор личного состава ПЭП
	30

мин.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	2.
	Поставка задач личному составу ПЭП на его полное развертывание
	4 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	3.
	Развертывание работы ПЭП и переведение его работы на круглосуточный режим
	с 4 часов и далее
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	4.
	Организация приема, размещения и обеспечения эвакуированного населения
	с 4 часов и далее
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	.; X
	X

	5.
	Ведение учета за ходом приема и размещения эваконаселения.
	с 4 часов и далее
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	6.
	Доклад председателю ЭПК о ходе приема и размещения населения
	с 4 часов через каж​дые 2 часа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	7.
	Доклад председателю ЭПК о завершении эвакомероприятий
	30 мин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X

	8.
	Привлечение эвакуированного населения в загородной зоне к работам в интересах ГО
	с 1 суток и далее
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X


           Начальник ПЭП  __________________________________/______________________/

	                                                                                                             
	                       Приложение № 2

к Положению о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района


Схема оповещения и сбора администрации ПЭП 
	
[image: image2]
 
	


Приложение № 3

к Положению о приемных эвакуационных пунктах 
на территории Демянского муниципального района
СПИСОК

организаций, обеспечивающих работу ПЭП

	№ п/п
	Наименование организации
	ФИО руководителя организации/ тел.
	Примечание 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


	
	           Приложение № 4

к Положению о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района   


ЖУРНАЛ
отданных и принятых распоряжений-донесений

	№ п/ц
	Время приема, передачи
	Содержание распоряжения, донесения
	От кого получено, кому отдано распоряжение, донесение
	Принято решение
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


	

	           Приложение № 5

к Положению о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района   


ЖУРНАЛ

учета прибывающего эваконаселения на ПЭП №___

	№

п/п
	Наименование
	организаций, прибывшего на ПЭП
	Время (Ч +...)
	Кол.э/населения
	Плани-руемый

н.п.
	Кол.

авто транс, кто 

выдел
	Место 

Размеще-ния

ПЭП

	
	
	
	прибытия на ПЭП
	убытия в заплани​рованный н.п.
	В с е г о
	из них
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	рабочих и служащих
	членов их семей
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	           Приложение № 6

к Положению о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района   


ЖУРНАЛ
учета прибытия и отправки эваконаселения по населенным пунктам с ПЭП № ____
	Время прибытия э/насел.

(4+....)
	Наименование ОЭ, учреждений и организаций
	Прибывает, в том числе (чел.)
	Планируемый населенный пункт в составе ПЭП
	Время 

отправил. с ПЭП (4+…)
	Кто выделяет автотранс-

порт

	
	
	ж.д.
	авто
	пешим поряд​ком
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	


	
	           Приложение № 7

к Положению о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района   


ЖУРНАЛ

учета больных, поступивших в медицинский пункт ПЭП № _____

	Дата и время

(Ч+...)
	Ф.И.О.

больного
	Дата

рождения
	Паспорт. данные,  св-во о рождении
	Диагноз

заболевания
	Куда

направлен

на лечение
	Подпись

мед.

работника

	пост.
	убыт.
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	


	
	           Приложение № 8

к Положению о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района   


РАСЧЁТ

размещения эваконаселения на территории Демянского муниципального района
	№

п/п
	Наимено-вание населен-ного

пункта
	Кол.

домов

( ед.)
	Жилая

площадь

(кв.м)
	Площадь 

нежилых

помещ.

(кв.м)
	Кол-во

местн.

насел.

(чел.)
	Расчет

возмож

подсел.

( чел.)
	Кол.

при-быв

э/насел

(чел.)
	Кол.

жител.

после

подсел

(чел.)
	Жилая

площ.

после

подсел.

на 1чел

(кв.м)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	           Приложение № 9

к Положению о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района   


ГРАФИК

отправки эваконаселения с ПЭП №    по населенным пункта 

	№

п/п
	Наименование прибывающих ОЭ
	Время отправления 

в _________ сутки

(Ч+…)
	Плани-руемый

населен-ный

пункт
	Ф.И.О.

Сопровожда -ющего

колонны
	Подлежит вывозу (выводу)

	
	
	
	
	
	авто
	пешим

	
	
	4
	8
	12
	16
	18
	24
	
	
	кол

э/

нас.
	№

рей

са
	кол

э/

нас


	№

колонны

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	

	  Приложение № 10

к   Положению о приемных эвакуационных пунктах на территории Демянского муниципального района


РАСЧЁТ
подворового и поквартирного расселения эвакуируемого населения на территории Демянского муниципального района 
	№ п/п
	ФИО

домовладельца или квартиросъемщика
	Характе-ристика
	Адрес
	Площадь
	Постоянно проживающие
	Подселяемые
	Всего будет про-живать
	Плотно-сть подсе-ления м2/ на 1 чел.

	
	
	
	
	
	
	ФИО
	Члены семьи
	
	

	
	
	
	
	
	
	главы семьи
	ФИО
	Степень родства
	всего
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


_______________________________________/_________________________________/

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 06.06.2023 № 453        


ПЕРЕЧЕНЬ 
приемных эвакуационных пунктов на территории Демянского муниципального района

	Учетный№ ПЭП
	Наименование учреждения, развертывающего ПЭП
	Месторасположение ПЭП
	Должность/ФИО (начальника ПЭП)

	1
	2
	3
	4

	1
	Песоцкий сельский дом культуры
	Новгородская область, Демянский муниципальный район, д. Пески ул. Центральная дом 41
	Глава Песоцкого сельского поселения Демянского муниципального района                      Рогозина Ольга Владимировна



	2
	Ильиногорский сельский дом культуры
	Новгородская область, Демянский муниципальный район, д. Шишково ул.Центральная дом 33


	Глава Ильиногорского сельского поселения Демянского муниципального района   Теречева Ольга Александровна

	3
	Жирковский сельский дом культуры
	Новгородская область, Демянский муниципальный район, д. Жирково ул.Центральная д. 11

	Заведующая сельским клубом                             Григорьева Ирина Николаевна

	4
	Полновской сельский дом культуры
	Новгородская область, Демянский муниципальный район, с. Полново ул.Набережная дом 13
	Глава Полновского сельского поселения Демянского муниципального района            Жукова Елена Михайловна



	5
	Ямникский сельский дом культуры
	Новгородская область, Демянский муниципальный район, д. Ямник                                  ул. К. Маркса дом 11
	Глава Ямникского сельского поселения Демянского муниципального района    Омельченко Сергей Евгеньевич

	6
	Лычковский сельский дом культуры
	Новгородская область, Демянский муниципальный район, с. Лычково,                    ул.1 мая дом 20
	Директор Лычковского СДК                        Иванова Надежда Константиновна

	7
	(МАУК) Центр культуры и досуга «Селигер»


	Новгородская область, Демянский муниципальный район, п. Демянск                       ул. Ленина д. 11
	Директор (МАУК) Центр культуры и досуга «Селигер» Егорова Ирина Алексеевна

	8
	Кневицкий сельский дом культуры
	Новгородская область, Демянский муниципальный район, п. Кневицы                      ул. Центральная дом 58
	Директор Дома культуры                        Кневицкого сельского поселения                                                      Птичкина Елена Николаевна




	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 06.06.2023 № 453       


ПЕРЕЧЕНЬ

пунктов высадки эваконаселения на территории Демянского муниципального района

	Учетный №
ПВН
	Наименование пункта высадки эваконаселения
	Месторасположение
пункта высадки эваконаселения

	1
	Железнодорожный вокзал
	Новгородская область, Демянский муниципальный район, с. Лычково

Железнодорожная улица д.5

	2
	железнодорожная станция Кневицы
	Новгородская область, Демянский район, Кневицкое сельское поселение, поселок Кневицы1




Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

06.07.2023 № 86-рз

р.п. Демянск

О выплате вознаграждения членам народных дружин Демянского городского поселения

На основании постановления Администрации Демянского муниципального района от 28.02.2023 № 153 «Об утверждении Положения о мате-риальном стимулировании и поощрении членов народных дружин Демянского городского поселения» и графика выходов на дежурства за период         с 01 июня 2023 года по 30 июня 2023 года

1. Выплатить денежное вознаграждение за охрану общественного порядка лицам, имеющим удостоверение народного дружинника в размере:

Ивановой Любови Владимировне – 26400 рублей;

Богановой Татьяне Юрьевне – 23000 рублей;

Леонтьеву Ивану Николаевичу – 25200 рублей;

Попову Дмитрию Владимировичу – 27600 рублей;

Законщиковой Наталье Николаевне – 7400 рублей;

Даниловой Надежде Павловне – 31400 рублей;

2. Отделу по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации района указанную выплату произвести за счет средств муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма в Демянском городском поселении на 2018-2025 годы».

3. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Первый заместитель

Главы Администрации Н.В.Шенгоф
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 07.06.2023 № 454          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление  Администрации района от 10.07.2020 № 552

В соответствии со статьей 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, приказом Министерства финансов Российской Федерации от              18 ноября 2022 года № 172н «Об утверждении общих требований к регламенту реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним» Администрация Демянского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление Администрации района от 10.07.2020 № 552 «Об утверждении Порядка осуществления органами местного самоуправления и (или) находящимися в их ведении казенными учреждениями бюджетных полномочий главных администраторов доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации»:

1.1. Исключить пункт 2.

1.2. Исключить приложение «Перечень источников доходов бюджетов городских, сельских поселений, закрепляемых за органами местного самоуправления, отраслевыми (функциональными) органами и (или) структурными подразделениями Администрации Демянского муници-пального района, иными исполнительно-распорядительными органами муниципального района».

1.3. В Порядке осуществления органами местного самоуправления и (или) находящимися в их ведении казенными учреждениями бюджетных полномочий главных администраторов доходов бюджетов бюджетной

системы Российской Федерации (далее-Порядок):

1.3.1. Изложить пункт 1 Порядка в следующей редакции:

«1. Органы местного самоуправления и (или) находящиеся в их ведении казенные учреждения в качестве главных администраторов доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации:

1.1. Формируют перечень администраторов доходов бюджетов, подведомственных главному администратору доходов бюджетов;

1.2. Представляют в соответствующий финансовый орган следующую информацию:

прогноз поступления доходов в сроки, установленные нормативными правовыми актами, по форме, согласованной с соответствующим финансовым органом;

аналитические материалы по исполнению бюджета в части доходов соответствующего бюджета;

сведения, необходимые для составления среднесрочного финансового плана и (или) проекта соответствующего бюджета;

сведения, необходимые для составления и ведения кассового плана;

1.3. Формируют и представляют бюджетную отчетность главного администратора доходов бюджетов;

1.4. Исполняют в случае необходимости бюджетные полномочия администратора доходов бюджетов в соответствии с принятым правовым актом об осуществлении полномочий администратора доходов бюджетов;

1.5. Принимают правовые акты о наделении казенных учреждений, находящихся в их ведении, полномочиями администраторов доходов бюджета муниципального района и доводят их до соответствующих администраторов доходов бюджета муниципального района не позднее                   3 рабочих дней после их принятия.

1.6. Утверждают методику прогнозирования поступлений доходов в бюджет в соответствии с общими требованиями к такой методике, установленными Правительством Российской Федерации;

1.7. Утверждают порядок реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним;

1.8. Осуществляют иные бюджетные полномочия, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и принимаемыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами (муниципальными правовыми актами), регулирующими бюджетные правоотношения.».

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов 

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 07.06.2023 № 460         

р.п. Демянск

Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение педагогическими кадрами муниципальных общеобразовательных организаций Демянского муниципального района на 2023-2027 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Администрации района от 11.07.2022 № 704 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального района и Демянском городского поселения, их формирования, реализации и проведе-ния оценки эффективности», в целях обеспечения педагогическими кадрами муниципальных общеобразовательных организаций, повышения престижа профессии педагога, оказания качественной образовательной подготовки, Администрация Демянского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Обеспечение педагогическими кадрами муниципальных общеобразовательных организа-ций Демянского муниципального района на 2023-2027 годы».
2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене  Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района. 

Глава района А.Н. Сапогов 

	
	УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации

района от 07.06.2023 № 460 


Муниципальная программа

«Обеспечение педагогическими кадрами 

муниципальных общеобразовательных организаций 

Демянского муниципального района на 2023-2027 годы»

ПАСПОРТ

муниципальной программы 

1. Наименование муниципальной программы: 

муниципальная программа «Обеспечение педагогическими кадрами муниципальных общеобразовательных организаций Демянского муници-пального района на 2023-2027 годы» (далее муниципальная программа).

2. Ответственный исполнитель муниципальной  программы:

комитет по образованию Администрации Демянского муниципального района (далее комитет по образованию).

3. Соисполнители муниципальной  программы:

управление муниципальным имуществом Администрации Демянского муниципального района (далее управление муниципальным имуществом);
управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства Адми-нистрации Демянского муниципального района (далее управление строитель-ства и жилищно-коммунального хозяйства);
образовательные организации Демянского района (далее ОО).
4. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:

	№
п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя
	Значения целевого показателя         по годам

	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Цель 1. Повышение доступности и качества предоставления образовательных услуг в сфере начального, основного и среднего общего образования

	1.1.
	Задача 1. Привлечение педагогических работников востребованных специальностей  в муниципальные общеобразовательные организации:

	1.1.1.
	Количество выпускников, поступивших на основании целевых договоров по программам высшего образования по направлению «Педагогическое образование» (чел.)
	2
	1
	1
	1
	1



	1.1.2.


	Количество трудоустроенных выпускников организаций высшего образования, проходивших целевое обучение по программам высшего образования по направлению «Педагогическое образование» (чел.)
	0
	0
	0
	0
	1

	1.1.3.
	Количество педагогов с высшим педагогическим образованием, поступивших на работу в общеобразова-тельные организации (чел.)
	1
	1
	1
	1
	1

	1.1.4.
	Количество педагогов со средним  педагогическим образованием, поступивших на работу в общеобразова-тельные организации (чел.)
	2
	2
	2
	2
	2

	1.1.5.
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразова-тельных организаций (%)
	2,0
	2,5
	3,0
	3,5
	3,5

	1.1.6.
	Доля педагогических работников, участвующих в конкурсах профессионального мастерства от общей численности педагогических работников («Педагогический дебют», «Учитель года», «Воспитатель года», «Классный руководитель года», «Учитель здоровья года» и др.) (%)
	5
	5,5
	6
	6,5
	7


5. Сроки реализации муниципальной программы: 2023 - 2027 годы.

6. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. рублей):

	Год
	Источник финансирования

	
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	бюджет муниципального района
	внебюджетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2023
	-
	-
	279,936
	-
	279,936

	2024
	-
	-
	688,776
	-
	688,776

	2025
	-
	-
	919,68
	-
	919,68

	2026
	-
	-
	1150,584 
	-
	1150,584 

	2027
	-
	-
	1381,488
	-
	1381,488

	ВСЕГО
	-
	-
	4420,464
	-
	4420,464


I. Характеристика текущего состояния в части уровня укомплектованности педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных организаций муниципального района

Успех реализации современных программ и проектов в сфере образования граждан напрямую зависит от наличия подготовленных кадров организаций образования, ориентированных на оказание качественной образовательной подготовки учащихся общеобразовательных организаций. Правильная расстановка кадров, планирование восполнения кадровых ресурсов, обеспечение достойного уровня жизни становятся задачами руководителей организаций образования Администрации муниципального района.
Качественный состав педагогических работников образовательных организаций характеризуется, в первую очередь наличием высшего профес-сионального образования, квалификационной категории, своевременным прохождением курсовой подготовки.

В образовательных организациях района работают 153 педагогических работника, из них: в общеобразовательных организациях - 110 человек, в дошкольных образовательных организациях - 37 человек, 6 - работники дополнительного образования. Из 153 педагогов 28 имеют среднее специальное образование, 125 - высшее образование.

Молодых специалистов в возрасте до 35 лет - 8 педагогов, что составляет 5,2 % от общей численности педагогических работников всех образовательных организаций района, из них в дошкольных образовательных организациях работает 3 педагога, в учреждениях дополнительного образования - 2 педагога.

Качество образования напрямую зависит от профессиональной компетентности педагогических кадров, уровня их квалификации. 145 педагогов повысили квалификацию через курсы повышения квалификации, краткосрочные курсы, тренинги, семинары и профессиональную перепод-готовку дистанционно и в очно-заочной форме. Высшую квалификационную категорию получили 15 педагогов и первую квалификационную категорию получили 12 педагогов. 

В 2022-2023 учебном году в школах, филиалах района работало 126 педагогических работников, из них 106 учителей. 53% учителей имеют высшую квалификационную категорию. Анализ кадрового состава показывает, что по-прежнему растёт количество учителей имеющих стаж работы более 25 лет (73%) и учителей предпенсионного и пенсионного возраста (75%). 

Сегодня в общеобразовательных организациях района не хватает учителей русского языка, математики, физики, иностранного языка, начальных классов, физической культуры. 

В районе проводится работа по подбору кадров, в том числе по привлечению молодых специалистов. В 2021-2022 учебном году начали трудовую деятельность 3 педагогических работника: учитель истории в Кневицкой основной школе, учитель технологии в Демянской школе, тренер-преподаватель в Детско-юношеской спортивной школе.

В 2021-2022 году для участия в федеральной программе «Земский учитель» было заявлено 8 вакансий педагогических работников.

В рамках данной программы с 1 сентября 2021 года начали трудовую деятельность 2 педагога: в Демянской средней школе - учитель географии, в Кневицкой основной школе - учитель начальных классов. 

В целях выявления, поддержки и поощрения творчески работаю-щих педагогов, популяризации перспективных образовательных идей и практик, а также формирования позитивного имиджа профессии педагога в марте 2022 года на базе Демянской средней школы прошёл муниципальный этап областного конкурса профессионального мастерства «Педагог года - 2022». Конкурсанты выступали по следующим номинациям: «Учитель года - 2022»;  «Педагог дополнительного образования «Сердце отдаю детям-2022»; «Классный руководитель года - 2022»; «Воспитатель года - 2022» .

В 2021-2022 учебном году педагоги Лычковской средней школы, стали победителями областного конкурса инновационных проектов в сфере дополнительного образования детей «Новые точки роста». Учитель начальных классов этой же школы, заняла 1-е место в региональном этапе конкурса профессионального мастерства «Лучший педагог по обучению основам безопасности поведения на дорогах». 

Музыкальный руководитель детского сада «Дюймовочка», заняла 3-е место в области среди дошкольных образовательных организаций в номинации «Семья, семейное воспитание, взаимодействие с семьями учащихся, опыт проведения мероприятий, родительских собраний, акций «Родительский патруль».

Педагог-библиотекарь Демянской средней школы стала победителем Всероссийской олимпиады руководителей и педагогов образовательных организаций «Финансовая компетенция педагога в современных условиях».

Вместе с тем в районе сохраняется дефицит педагогических кадров. Среди основных причин - недостаточное решение вопросов социальной защищенности педагогических кадров. 

Муниципальная мера поддержки педагогических работников.
Целью мероприятия является создание эффективных механизмов социальных гарантий для педагогов, привлечение и поддержка педа-гогических работников в общеобразовательные организации района.

 Поддержка педагогических работников при решении жилищной проблемы станет основой стабильных условий жизни для этой наиболее активной части населения, создаст стимул к повышению качества трудовой деятельности, уровня квалификации в целях роста заработной платы.

В настоящее время в муниципальной собственности имеется  1 служебная квартира. Кроме того, при необходимости, планируется приобретение жилья в п. Демянск за счет внебюджетных средств.  

Предоставление жилья педагогам, поступившим на работу в образовательные организации района, является одной из основных  мер социальной поддержки.

Кроме того, за счет средств муниципального бюджета в период с 2023 по 2027 годы запланированы денежные средства на единовременную выплату специалистам, поступившим на работу в общеобразовательные организации в размере 50 тысяч рублей на одного специалиста и на выплату стипендии студентам, заключившим договоры на обучение по целевым направлениям в размере минимального размера оплаты труда (МРОТ).

Сегодня необходим системный подход к решению задач укомплек-тования и закрепления молодых специалистов, повышения престижа педагогической профессии, сохранения непрерывного накопления профес-сиональных знаний, формирования навыков и передачи опыта.

В результате реализации муниципальной программы ожидается создание кадровых условий, обеспечивающих развитие муниципальной системы образования, позволяющих:

обеспечить педагогическими кадрами образовательные организации муниципального района;
создать условия для притока в систему образования выпускников педагогических вузов и закрепить педагогические кадры;
повысить уровень профессиональной компетентности педагогических работников, что обеспечит качественное предоставление образовательных услуг;
повысить социальную защищенность и обеспечить стимулирование труда работников муниципальной системы образования.
Реализация этих направлений будет способствовать совершенство-ванию муниципальной системы образования.

II. Перечень и анализ социальных, финансово-экономических и

прочих рисков реализации муниципальной  программы

При реализации муниципальной программы возможно возникновение следующих рисков, которые могут препятствовать достижению цели муни-ципальной программы:

правовые риски, которые связаны с возможными изменениями федерального и регионального законодательства Российской Федерации в части возможности направления средств местного бюджета на цель, предусмотренную муниципальной программой. 

Меры по снижению риска:

проведение мониторинга планируемых изменений в федеральном и региональном законодательстве Российской Федерации  и своевременный поиск альтернативных механизмов достижения поставленной цели.

Финансовые риски, которые связаны с финансированием муници-пальной программы в неполном объеме за счет средств местного бюджета.

Меры по снижению риска:

обеспечение сбалансированного распределения финансовых средств по основным мероприятиям муниципальной программы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами.

Административные риски, связанные с неэффективным управлением реализацией муниципальной программы, низкой эффективностью взаимо-действия заинтересованных сторон.

Меры по снижению риска:

формирование эффективной системы управления реализацией муни-ципальной программы, проведение систематического мониторинга резуль-тативности реализации муниципальной программы, повышение эффектив-ности взаимодействия участников реализации муниципальной программы.
III. Механизм управления реализацией муниципальной программы

Контроль за реализацией муниципальной программы осуществляет первый заместитель Главы Администрации района, организующий взаимо-действие органов местного самоуправления района, организаций по вопро-сам образования.

Координацию выполнения мероприятий муниципальной программы и непосредственный контроль за ходом ее реализации осуществляет комитет по образованию.

Соисполнители муниципальной программы предоставляют информа-цию о ходе реализации в срок до 1 марта ежегодно.

Комитет по образованию представляет обобщенную информацию о ходе реализации муниципальной программы в управление по экономи-ческому развитию и сельскому хозяйству Администрации района до 15 марта года, следующего за отчётным периодом.

Мониторинг муниципальной программы осуществляет: первоочередной - комитет по образованию, ежегодный -  управление по экономическому развитию и сельскому хозяйству Администрации района.
IV. Мероприятия муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Исполнитель 
мероприятия
	Срок реали-зации
	Целевой 
показатель 
(номер целевого показателя из паспорта муниципальной программы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам  (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача 1. Привлечение педагогических работников наиболее востребованных специальностей  в муниципальные общеобразовательные организации

	1.
	Формирование базы данных педагогов муниципального образования
	комитет по образованию, ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.3
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	2.
	Проведение мониторинга вакансий в общеобразовательных организациях
	комитет по образованию, ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.3
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	3.
	Формирование потребности Демянского района на целевую подготовку/переподготовку по очной и заочной формам обучения на педагогические специальности
	комитет по образованию, ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.1, 1.1.2
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	4.
	Заключение договоров на обучение по целевым направлениям в соответствии с потребностями района
	ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.1, 1.1.2
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	5.
	Выплата муниципальной стипендии в размере 1 МРОТ студентам, заключившим договор о целевом обучении
	ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.1, 1.1.2
	бюджет муниципального района
	129,936
	538,776
	769,68
	1000,584
	1231,488

	6.
	Организация педагогической практики студентов педагогических специальностей по месту их будущего трудоустройства
	ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.1, 1.1.2
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	7.
	Участие в федеральных программах «Земский учитель», «Учитель для России»
	комитет по образованию,  ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.3
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	8.
	Участие в ярмарках вакансий, Днях открытых дверей, иных мероприятиях профориентационной направленности
	комитет по образованию,  ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.6
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	9.
	Обеспечение участия обучающихся 9-10 классов общеобразовательных организаций в психолого-педагогическом обследовании по определению готовности обучающихся к выбору  педагогических направлений подготовки в организациях среднего профессионального и высшего образования
	ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.1, 1.1.2
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	10.
	Организация целенаправленной работы с выпускниками, обучающимися в педагогических учреждениях высшего и среднего профессионального образования, в том числе по целевым направлениям
	ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.1, 1.1.2
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	11.
	Популяризация педагогической деятельности в молодежной среде, выявление обучающихся, склонных к педагогической деятельности
	комитет по образованию, ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.1, 1.1.2
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	12.
	Организация в общеобразовательных организациях психолого-педагогических классов
	комитет по образованию,  ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.1, 1.1.2
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	13.
	Предоставление служебных жилых помещений педагогам, поступившим на работу в общеобразовательные организации (по необходимости)
	управление муниципальным имуществом 
	2023- 2027 годы
	1.1.3
	не требует финансирования
	
	
	
	
	

	14.
	Единовременная денежная  выплата педагогам с высшим педагогическим образованием, поступившим на работу в общеобразовательные организации 
	комитет по образованию, ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.3
	муниципальный бюджет
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	15.
	Единовременная денежная  выплата педагогам со средним педагогическим образованием, поступившим на работу в общеобразовательные организации
	комитет по образованию, ОО
	2023- 2027 годы
	1.1.4
	муниципальный бюджет
	100,00
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Всего
	
	
	
	
	279,936
	688,776
	919,68
	1150,584
	1381,488


V. ПОРЯДОК 

расчета значений целевых показателей муниципальной программы или источники получения информации

	Номер целевого показателя в паспорте муниципальной программы
	Наименование целевого показателя, единица измерения 
	Порядок расчета значения целевого показателя 
	Источник получения информации, необходимой для расчета целевого показателя 

	1
	2
	3
	4

	1.1.1.
	Количество выпускников, поступивших на основании целевых договоров по программам высшего образования по направлению «Педагогическое образование» (чел.)
	-
	информация из ОО

	1.1.2.


	Количество трудоустроенных выпускников организаций высшего образования, проходивших целевое обучение по программам высшего образования по направлению «Педагогическое образование» (чел.)
	
	информация из ОО

	1.1.3.
	Количество педагогов с высшим педагогическим образованием, поступивших на работу в общеобразовательные организации (чел.)
	
	информация из ОО, мониторинг трудоустройства

	1.1.4.
	Количество педагогов со средним  педагогическим образованием, поступивших на работу в общеобразовательные организации (чел.)
	
	информация из ОО, мониторинг трудоустройства

	1.1.5.
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций (%)
	отношение численности учителей ОО к численности учителей в возрасте до 35 лет
	статистические данные

	1.1.6.
	Доля педагогических работников, участвующих в конкурсах профессионального мастерства от общей численности педагогических работников ОО («Педагогический дебют», «Учитель года», «Воспитатель года», «Классный руководитель года», «Учитель здоровья» и др.) (%)
	отношение численности педагогических работников ОО к численности педагогических работников, участвующих в конкурсах профессионального мастерства
	мониторинг участия в конкурсах профессионального мастерства


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.07.2023 № 563

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление Администрации 

Демянского района от 13.10.2022 № 1006
В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года  № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2003 года № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», областным законом от 08.12.1996 № 36-ОЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением Администрации Новгородской области                 от 24 сентября 2004 года № 220 «О мерах по выполнению Постановления Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2003 года № 794», постановлением Правительства Новгородской области от 20 октября 2022 года № 557 «О внесении изменений в Положение об областной территориальной подсистеме единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», в целях совершенствования муниципального звена областной территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Администрация Демянского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Положение о муниципальном звене областной территориальной подсистемы единой государственной системы преду-преждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Демянского муници-пального района, утвержденное постановлением Администрации района                            от 13.10.2022 № 1006 «Об утверждении Положения о муниципальном звене областной территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Демянского муниципального района», изложив его в новой прилагаемой редакции.

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района

Первый заместитель

Главы Администрации Н.В.Шенгоф

	
	«УТВЕРЖДЕНА»

постановлением Администрации

района от 13.10.2022 № 1006


ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном звене областной территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Демянского муниципального района

1. Настоящее Положение определяет порядок организации и функционирования муниципального звена областной территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Демянского муниципального района (далее - муниципальное звено ОТП РСЧС).

2. Муниципальное звено ОТП РСЧС объединяет органы управления, силы и средства Администрации Демянского муниципального района и организаций, в полномочия которых входит решение вопросов по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, в том числе по обеспечению безопасности людей на водных объектах, и осуществляют свою деятельность в целях выполнения задач, предусмотренных Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» и областным законом от 08.12.1996 № 36-ОЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера».

3. Муниципальное звено ОТП РСЧС является составной частью единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

4. Муниципальное звено ОТП РСЧС имеет два уровня: муниципальный (в пределах муниципального района) и объектовый (в пределах территории организации).

5. Организация, состав сил и средств муниципального звена ОТП РСЧС определяются постановлением Администрации Демянского района.

6. Для функционирования муниципального звена ОТП РСЧС создаются: координационный орган, постоянно действующий орган управления, орган повседневного управления, орган управления сил и средств, резервы финансовых и материальных ресурсов, системы связи, оповещения и информационного обеспечения.

7. Координационным органом муниципального звена ОТП РСЧС является комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Демянского муници-пального района (далее КПЛЧС и ОПБ).

Координационным органом объектового звена являются руководящие должностные лица объекта.

8. Создание, реорганизация и ликвидация КПЛЧС и ОПБ, назначение ее руководителя, утверждение персонального состава и определение компетенции лиц, входящих в комиссию, определяется постановлением Администрации Демянского муниципального района.

Компетенция и полномочия КПЛЧС и ОПБ определяются Положением о КПЛЧС и ОПБ, утвержденным постановлением Администрацией Демянского муниципального района.

Председателем КПЛЧС и ОПБ является Глава муниципального района.

9. Постоянно действующим органом управления муниципального звена областной территориальной подсистемы РСЧС является- Главный специалист по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Администрации Демянского муниципального района (далее- Главный специалист ГО и ЧС), специально уполномоченный на решение задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и (или) гражданской обороны при Администрации Демянского муниципального района, на объектовом уровне - нештатные работники организаций, специально уполномоченные на решение задач в области гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций.

Главный специалист ГО и ЧС осуществляет свою деятельность в соответствии с должностной инструкцией, утвержденной постановлением Администрации Демянского муниципального района.

10. Органом повседневного управления муниципального звена ОТП РСЧС являются единая дежурно-диспетчерская служба Демянского района (далее - ЕДДС).

ЕДДС осуществляет свою деятельность в соответствии Положением о ЕДДС, утвержденным приказом МБУ «Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению Администрации Демянского муниципального района».
11. Размещение органов управления муниципального звена ОТП РСЧС в зависимости от обстановки осуществляется на стационарных или подвижных пунктах управления, оснащаемых техническими средствами управления, средствами связи, оповещения и жизнеобеспечения, поддержи-ваемых в состоянии постоянной готовности к использованию.

11.1. Обеспечение координации деятельности органа повседневного управления ОТП РСЧС (в том числе управления силами и средствами ОТП РСЧС, силами и средствами гражданской обороны), организации информационного взаимодействия территориальных органов федеральных органов исполнительной власти Новгородской области, Администрации Демянского муниципального района, и организаций при решении задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны, а также при осуществлении мер информационной поддержки принятия решений в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны в Демянском муниципальном районе осуществляет ЕДДС.

12. К силам и средствам ОТП РСЧС относятся специально подго-товленные силы и средства Администрации Демянского муниципального района, организаций и общественных объединений, предназначенные и выделяемые (привлекаемые) для предупреждения и ликвидации чрезвы-чайных ситуаций.

Состав органов управления, сил и средств муниципального звена ОТП РСЧС определяется постановлением Администрацией Демянского муници-пального района.

13. В состав органов управления, сил и средств каждого уровня муниципального звена ОТП РСЧС входят силы и средства постоянной готовности, предназначенные для оперативного реагирования на чрезвы-чайные ситуации и проведения работ по их ликвидации (далее - силы постоянной готовности).

Основу сил постоянной готовности составляют аварийно-спасательные и иные формирования и службы, оснащенные специальной техникой, оборудованием, снаряжением, инструментом и материалами с учетом обеспечения проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ в зоне чрезвычайной ситуации в течение не менее 3 суток.

14. Координацию деятельности аварийно-спасательных служб и аварийно-спасательных формирований, к компетенции которых относится предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций, сил и средств муниципального звена ОТП РСЧС осуществляет Главный специалист ГО и ЧС.

15. Привлечение аварийно-спасательных формирований к ликвидации чрезвычайных ситуаций осуществляется:

в соответствии с Планом действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера Демянского муниципального района;

по решению комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвы-чайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Демянского муниципального района;

в соответствии с объектовыми планами действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Общественные аварийно-спасательные формирования могут участво-вать в соответствии с законодательством Российской Федерации в ликвидации чрезвычайных ситуаций и действуют под руководством муниципального звена ОТП РСЧС.

16. Специально подготовленные силы и средства Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов, выполняющих задачи в области обороны, привлекаются для ликвидации чрезвычайных ситуаций в порядке, определяемом Президентом Российской Федерации.

Силы и средства МО МВД России «Демянский» применяются при ликвидации чрезвычайных ситуаций в соответствии с задачами, возложен-ными на них законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

17. Подготовка должностных лиц Администрации Демянского муници-пального района и организаций, специально уполномоченных на решение задач по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и включенных в состав органов управления ОТП РСЧС, организуется в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

Методическое руководство, координацию и контроль за подготовкой населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций осуществляет Главное Управление Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Новгородской области (далее ГУ МЧС России по Новгородской области).

18. Готовность аварийно-спасательных формирований к реагированию на чрезвычайные ситуации и проведению работ по их ликвидации определяется в ходе аттестации, а также во время проверок, осуществляемых органами, создающими такие формирования.

19. Для ликвидации чрезвычайных ситуаций создаются и используются резервы финансовых и материальных ресурсов муниципального и объекто-вого уровней.

Порядок создания, использования и восполнения резервов финансовых и материальных ресурсов определяется постановлением Администрации Демянского муниципального района.

Номенклатура и объем резервов материальных ресурсов для ликви-дации чрезвычайных ситуаций, а также контроль за их созданием, хранением, использованием и восполнением осуществляется Главным специалистом ГО и ЧС, и руководителями объектов.

20. Управление муниципальным звеном ОТП РСЧС осуществляется с использованием всех видов и систем связи и оповещения, имеющихся на территории Демянского района.

21. Для приема сообщений о чрезвычайных ситуациях, в том числе вызванных пожарами, устанавливается единый номер - 112.

Сбор и обмен информацией в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности осуществляется Администрацией муниципального района и организациями в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

Сроки и формы представления указанной информации определяются Администрацией Демянского муниципального района.  

22. Проведение мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций муниципальным звеном ОТП РСЧС осуществляется в соответствии с Планом действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера Демянского муниципального района. 

Организационно-методическое руководство планированием меро-приятий муниципального звена ОТП РСЧС осуществляет Главное управле-ние МЧС России по Новгородской области.

23. При отсутствии угрозы возникновения чрезвычайных ситуаций на территории Демянского муниципального района, органы управления и силы муниципального звена ОТП РСЧС функционируют в режиме повседневной деятельности.

Решениями Правительства Новгородской области, Главы Демянского муниципального района (председателя КПЛЧС и ОПБ), на территории которых могут возникнуть или возникли чрезвычайные ситуации, либо к полномочиям, которых отнесена ликвидация чрезвычайных ситуаций, для соответствующих органов управления и сил муниципального звена областной территориальной подсистемы РСЧС может устанавливаться один из следующих режимов функционирования:

режим повышенной готовности - при угрозе возникновения чрезвы-чайной ситуации;

режим чрезвычайной ситуации - при возникновении и ликвидации чрезвычайной ситуации.

24. Решениями Губернатора Новгородской области, Главы Демянского муниципального района (председателя КПЛЧС и ОПБ) о введении для соответствующих органов управления и сил муниципального звена ОТП РСЧС режима повышенной готовности или режима чрезвычайной ситуации определяются: 

обстоятельства, послужившие основанием для введения повышенной готовности или режима чрезвычайной ситуации;

границы территории, на которой может возникнуть чрезвычайная ситуация, или границы зоны чрезвычайной ситуации;

силы и средства, привлекаемые к проведению мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайной ситуации;

перечень мер по обеспечению защиты населения от чрезвычайной ситуации или организации работ по ее ликвидации;

должностные лица, ответственные за осуществление мероприятий по предупреждению чрезвычайной ситуации, или руководитель ликвидации чрезвычайной ситуации.

Администрация Демянского муниципального района по указанию Главы Демянского муниципального района (председателя КПЛЧС и ОПБ) информирует население через средства массовой информации и по иным каналам связи о введении на конкретной территории соответствующих режимов функционирования органов управления и сил муниципального звена ОТП РСЧС, а также мерах по обеспечению безопасности населения.

25. При устранении обстоятельств, послуживших основанием для введения на соответствующих территориях режима повышенной готовности или режима чрезвычайной ситуации, Губернатор Новгородской области или Глава Демянского муниципального района (председатель КПЛЧС и ОПБ) отменяют установленные режимы функционирования органов управления и сил муниципального звена ОТП РСЧС.

26. Основными мероприятиями, проводимыми органами управления и силами муниципального звена ОТП РСЧС, являются:

26.1.  В режиме повседневной деятельности:

изучение состояния окружающей среды, мониторинг опасных природных явлений и техногенных процессов, способных привести к возникновению чрезвычайных ситуаций, прогнозирование чрезвычайных ситуаций, а также оценка их социально-экономических последствий;

сбор, обработка и обмен в установленном порядке информацией в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности;

разработка и реализация программ и мер по предупреждению чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;

планирование действий органов управления и сил муниципального звена ОТП РСЧС, организация подготовки и обеспечения их деятельности;

подготовка населения к действиям в чрезвычайных ситуациях, в том числе при получении сигналов экстренного оповещения;

пропаганда знаний в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности;

руководство созданием, размещением, хранением и восполнением резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций;

проведение в пределах своих полномочий государственной экспертизы, надзора и контроля в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности;

осуществление в пределах своих полномочий необходимых видов страхования;

проведение мероприятий по подготовке к эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы, их размещению и возвращению соответственно в места постоянного проживания либо хранения, а также жизнеобеспечению населения в чрезвычайных ситуациях;

ведение статистической отчетности о чрезвычайных ситуациях, участие в расследовании причин аварий и катастроф, а также выработке мер по устранению причин подобных аварий и катастроф;

26.2.  В режиме повышенной готовности:

усиление контроля за состоянием окружающей среды, мониторинг опасных природных явлений и техногенных процессов, способных привести к возникновению чрезвычайных ситуаций, прогнозирование чрезвычайных ситуаций, а также оценка их социально-экономических последствий;

введение при необходимости круглосуточного дежурства руково-дителей и должностных лиц органов управления и сил муниципального звена ОТП РСЧС на стационарных пунктах управления;

непрерывный сбор, обработка и передача органам управления и силам муниципального звена ОТП РСЧС данных о прогнозируемых чрезвычайных ситуациях, информирование населения о чрезвычайных ситуациях;

принятие оперативных мер по предупреждению возникновения и развития чрезвычайных ситуаций, снижению размеров ущерба и потерь в случае их возникновения, а также повышению устойчивости и безопасности функционирования организаций в чрезвычайных ситуациях;

уточнение планов действий (взаимодействия) по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и иных документов;

приведение при необходимости сил и средств муниципального звена ОТП РСЧС в готовность к реагированию на чрезвычайные ситуации, формирование оперативных групп и организация выдвижения их в предпо-лагаемые районы действий;

проведение при необходимости эвакуационных мероприятий;

восполнение при необходимости резервов материальных ресурсов, созданных для ликвидации чрезвычайных ситуаций;

проведение при необходимости эвакуационных мероприятий;

26.3. В режиме чрезвычайной ситуации:

непрерывный контроль за состоянием окружающей среды, мониторинг и прогнозирование развития возникших чрезвычайных ситуаций, а также оценка их социально-экономических последствий;

оповещение Главы Демянского муниципального района (председателя КПЛЧС и ОПБ) и руководителей организаций, а также населения о возникших чрезвычайных ситуациях;

проведение мероприятий по защите населения и территорий от чрезвы-чайных ситуаций;

организация работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций и всестороннему обеспечению действий сил и средств муниципального звена ОТП РСЧС, поддержанию общественного порядка в ходе их проведения, а также привлечению при необходимости в установленном порядке общественных организаций и населения к ликвидации возникших чрезвы-чайных ситуаций;

непрерывный сбор, анализ и обмен информацией об обстановке в зоне чрезвычайной ситуации и в ходе проведения работ по ее ликвидации;

организация и поддержание непрерывного взаимодействия Админи-страции Демянского муниципального района и организаций по вопросам ликвидации чрезвычайных ситуаций и их последствий;

проведение мероприятий по жизнеобеспечению населения в чрезвы-чайных ситуациях;

информирование населения о чрезвычайных ситуациях, их параметрах и масштабах, поражающих факторах, принимаемых мерах по обеспечению безопасности населения и территорий, приемах и способах защиты, порядке действий, правилах поведения в зоне чрезвычайной ситуации, о правах граждан в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и социальной защиты пострадавших, в том числе о праве получения предусмотренных законодательством Российской Федерации выплат, о порядке восстановления утраченных в результате чрезвычайных ситуаций документов.

27. При введении режима чрезвычайного положения по обстоятельствам, предусмотренным в пункте "а" статьи 3 Федерального конституционного закона от 30 мая 2001 года № 3-ФКЗ "О чрезвычайном положении", для органов управления и сил муниципального звена ОТП РСЧС устанавливается режим повышенной готовности, а при введении режима чрезвычайного положения по обстоятельствам, предусмотренным в пункте "б" указанной статьи, - режим чрезвычайной ситуации.

В режиме чрезвычайного положения органы управления и силы муниципального звена ОТП РСЧС функционируют с учетом особого правового режима деятельности Администрации Демянского муници-пального района. 

При введении режима чрезвычайной ситуации в зависимости от классификации чрезвычайных ситуаций, а также от других факторов, влияющих на безопасность жизнедеятельности населения и требующих принятия дополнительных мер по защите населения и территорий от чрезвычайной ситуации, в соответствии с пунктом 6 статьи 4-1 областного закона от 08.02.1996 № 36-ОЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера" устанавливается один из следующих уровней реагирования на чрезвычайную ситуацию (далее - уровень реагирования):

объектовый уровень реагирования;

местный уровень реагирования;

региональный уровень реагирования.

При введении режима повышенной готовности или чрезвычайной ситуации, а также при установлении уровня реагирования для соответствующих органов управления и сил муниципального звена ОТП РСЧС, Глава Демянского муниципального района (председатель КПЛЧС и ОПБ) может определить руководителя ликвидации чрезвычайной ситуации, который несет ответственность за проведение этих работ в соответствии с законодательством Российской Федерации, и принимать дополнительные меры по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

Руководитель ликвидации чрезвычайной ситуации готовит для Главы Демянского муниципального района (председатель КЧС ОПБ), предложения по принятию дополнительных мер по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций:

ограничивать доступ людей и транспортных средств на территорию, на которой существует угроза возникновения чрезвычайной ситуации, а также в зону чрезвычайной ситуации; 

определять порядок разбронирования резервов материальных ресурсов, находящихся в зоне чрезвычайной ситуации, за исключением государствен-ного материального резерва;

определять порядок использования транспортных средств, средств связи и оповещения, а также иного имущества Администрации Демянского муниципального района и организаций; 

приостанавливать деятельность организации, оказавшейся в зоне чрезвычайной ситуации, если существует угроза безопасности жизне-деятельности работников данной организации и иных граждан, находящихся на ее территории;

осуществлять меры, обусловленные развитием чрезвычайной ситуации, не ограничивающие прав и свобод человека и гражданина и направленные на защиту населения и территорий от чрезвычайной ситуации, создание необходимых условий для предупреждения и ликвидации чрезвычайной ситуации и минимизации ее негативного воздействия.

Глава Демянского муниципального района (председатель КПЛЧС и ОПБ) информирует население о введении на конкретной территории соответствующих режимов функционирования органов управления и сил муниципального звена ОТП РСЧС, а также о мерах по обеспечению безопасности населения.

28. При устранении обстоятельств, послуживших основанием для введения на соответствующей территории режима чрезвычайной ситуации, Глава Демянского муниципального района (председатель КПЛЧС и ОПБ) отменяет установленный режим.

29. Ликвидация чрезвычайных ситуаций осуществляется:

локальной - силами и средствами организации;

муниципальной - силами и средствами органа местного само-управления;

межмуниципальной и региональной - силами и средствами органов местного самоуправления, органов исполнительной власти области, оказавшихся в зоне чрезвычайной ситуации;

межрегиональной и федеральной - силами и средствами органов исполнительной власти области, оказавшихся в зоне чрезвычайной ситуации.

При недостаточности указанных сил и средств привлекаются в установленном порядке силы и средства федеральных органов исполни-тельной власти.

30. Руководство силами и средствами, привлеченными к ликвидации чрезвычайной ситуации, и организацию их взаимодействия осуществляют руководитель ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Руководители аварийно-спасательных служб и аварийно-спасательных формирований, прибывшие в зоны чрезвычайных ситуаций первыми, принимают полномочия руководителя ликвидации чрезвычайных ситуаций и исполняют их до прибытия руководителя ликвидации чрезвычайных ситуаций, определенного законодательством Российской Федерации и нормативным правовым актом Администрации Демянского муниципального района, планом действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций района или назначенных Главой Демянского муниципального района (председателем КПЛЧС и ОПБ), к полномочиям которых отнесена ликвидация чрезвычайных ситуаций.  

Руководитель ликвидации чрезвычайных ситуаций по согласованию с Администрацией муниципального района, устанавливает границы зоны чрезвычайной ситуации, порядок и особенности действий по ее локализации, а также принимает решение по проведению аварийно-спасательных и других неотложных работ.

Решения руководителя ликвидации чрезвычайных ситуаций являются обязательными для всех граждан и организаций, находящихся в зоне чрезвычайной ситуации, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

31. Финансовое обеспечение функционирования муниципального звена ОТП РСЧС осуществляется за счет средств муниципального бюджета и собственников (пользователей) имущества в соответствии с законо-дательством Российской Федерации.

Организации всех форм собственности участвуют в ликвидации чрезвычайных ситуаций за счет собственных средств.

Финансирование целевых программ по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечению устойчивого функционирования организаций осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Администрации Демянского муниципального района.  

32. Выпуск материальных ресурсов из резерва материальных ресурсов области для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, предназначенных для обеспечения неотложных работ при ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Демянского муници-пального района «О порядке создания, хранения, использования и восполне-ния резерва материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Демянского муниципального района» и  иными нормативными правовыми актами района. 

33. Порядок организации и осуществления работ по профилактике пожаров и непосредственному их тушению, а также проведения аварийно-спасательных и других работ, возложенных на пожарную охрану, определяется законодательными и иными нормативными правовыми актами в области пожарной безопасности, в том числе техническими регламентами.

34. Тушение пожаров в лесах на территории Демянского муници-пального района осуществляет НОАУ «Демянский лесхоз» в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

10.07.2023 № 88-рг

р.п. Демянск

О внесении изменений в распоряжение 

Администрации района от 16.11.2021 № 353-рг

В соответствии с постановлением Администрации района от 03.02.2022 № 110 «Об утверждении Порядка и сроков внесения изменений в перечень главных администраторов доходов бюджета Демянского городского поселения»:

 1. Внести изменения в Перечень главных администраторов доходов бюджета Демянского городского поселения, утвержденный распоряжением Администрации района от 16.11.2021 № 353-рг «Об утверждении перечня главных администраторов доходов бюджета Демянского городского поселения» (в редакции распоряжений Администрации района от 02.08.2022             № 67-рг, от 26.12.2022 № 125-рг, от 29.12.2022 № 129-рг, от 27.03.2023          № 51-рг, от 23.05.2023 № 72-рг ):

1.1. В разделе I «Главные администраторы доходов бюджета Демянского городского поселения (далее-бюджет городского поселения) – федеральные органы государственной власти (государственные органы), осуществляющие бюджетные полномочия главных администраторов доходов бюджета городского поселения»:

1.1.1. Исключить пункт 1 «Управление Федерального казначейства по Новгородской области».

1.1.2. Дополнить пункт 2 «Управление Федеральной налоговой службы России по Новгородской области» строками следующего содержания:

	«2.82
	182
	1 03 02231 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установлен-ным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	2.83
	182
	1 03 02232 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установлен-ных дифференцированных нормативов от-числений в местные бюджеты (по норма-тивам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях реализации национального проекта «Безопасные качес-твенные дороги»)

	2.84
	182
	1 03 02241 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюдже-тами с учетом установленных диффе-ренцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, уста-новленным федеральным законом о феде-ральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	2.85
	182
	1 03 02242 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюдже-тами с учетом установленных дифференци-рованных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях реализации национального проекта «Безопасные качественные дороги»)

	2.86
	182
	1 03 02251 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установлен-ных дифференцированных нормативов от-числений в местные бюджеты (по норма-тивам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	2.87
	182
	1 03 02252 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установлен-ных дифференцированных нормативов отчис-лений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях реализации национального проекта «Безопасные качес-твенные дороги»)

	2.88
	182
	1 03 02261 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установлен-ных дифференцированных нормативов отчис-лений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	2.89
	182
	1 03 02262 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установлен-ным федеральным законом о федеральном бюджете в целях реализации национального проекта «Безопасные качественные дороги»)   ».                                                                                                                


2. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демян-ского городского поселения и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.
Глава района А.Н. Сапогов

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

10.07.2023 № 89-рг

р.п. Демянск

О внесении изменений в распоряжение 

Администрации района от 16.11.2021 № 354-рг

В соответствии с постановлением Администрации района от 03.02.2022 № 109 «Об утверждении Порядка и сроков внесения изменений в перечень главных администраторов доходов бюджета Демянского муниципального района»:

 1. Внести изменения в перечень главных администраторов доходов бюджета Демянского муниципального района, утвержденный распоря-жением Администрации района от 16.11.2021 № 354-рг «Об утверждении перечня главных администраторов доходов бюджета Демянского муници-пального района» (в редакции распоряжений Администрации района  от 15.12.2021 № 384-рг, от 31.01.2022 № 4-рг, от 03.03.2022 № 16-рз, от 07.04.2022 № 33-рг, от 19.05.2022 № 42-рг, от 29.06.2022 № 54-рг, от 29.07.2022 № 66-рг, от 08.09.2022 № 78-рг, от 26.10.2022 № 88-рг, от 21.11.2022 № 106-рг, от 01.12.2022 № 112-рз, от 14.12.2022 № 116-рг, от 20.12.2022 № 119-рг, от 27.12.2022 № 126-рг, от 19.01.2023 № 5-рг, от 30.01.2023 № 9-рг; от 16.02.2023 № 28-рг, от 13.03.2023       № 43-рг, от 24.03.2023 № 50-рг, от 20.04.2023 № 59-рг, от 19.06.2023 № 81-рг):

1.1. В разделе I «Главные администраторы доходов бюджета Демян-ского муниципального района (далее-бюджет муниципального района) – федеральные органы государственной власти (государственные органы), осуществляющие бюджетные полномочия главных администраторов доходов бюджета муниципального района»:

1.1.1. Изложить пункт 2 «Управление Федерального казначейства по Новгородской области» в следующей редакции:

	«2
	100
	
	Управление Федерального казначейства по Новгородской области

	2.1
	100
	1 16 10123 01 0051 140
	Доходы от денежных взысканий (штрафов), поступающие в счет погашения задолженности, образовавшейся до 1 января 2020 года, подле-жащие зачислению в бюджет муниципального образования по нормативам, действовавшим в 2019 году (доходы бюджетов муниципальных районов за исключением доходов, направляемых на формирование муниципального дорожного фонда, а также иных платежей в случае принятия решения финансовым органом муниципального образования о раздельном учете задолженности)».


1.1.2. Дополнить пункт 3 «Управление Федеральной налоговой службы России по Новгородской области» строками следующего содержания:

	3.123
	182
	1 03 02231 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференци-рованных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	3.124
	182
	1 03 02232 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференци-рованных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным феде-ральным законом о федеральном бюджете в целях реализации национального проекта «Безопасные  качественные дороги»)

	3.125
	182
	1 03 02241 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распре-делению между бюджетами субъектов Рос-сийской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным зако-ном о федеральном бюджете в целях формиро-вания дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	3.126
	182
	1 03 02242 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распре-делению между бюджетами субъектов Рос-сийской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным федеральным зако-ном о федеральном бюджете в целях реализации национального проекта «Безопасные качествен-ные дороги»)

	3.127
	182
	1 03 02251 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установлен-ным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	3.128
	182
	1 03 02252 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установлен-ным федеральным законом о федеральном бюджете в целях реализации национального проекта «Безопасные качественные дороги»)

	3.129
	182
	1 03 02261 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установлен-ным федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)

	3.130
	182
	1 03 02262 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам,   установленным федеральным законом о феде-ральном бюджете в целях реализации нацио-нального проекта «Безопасные качественные дороги»)                                                                  ».


2. Опубликовать распоряжение в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов

             Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16.06.2023 № 487

р.п. Демянск

Об утверждении Положения о дипломе «Лучший наставник»

В целях поощрения граждан, осуществляющих наставническую дея-тельность, повышения роли наставничества, формирования высококвали-фицированного и профессионального состава наставников, способных качественно решать задачи по оказанию практической помощи лицам,            в отношении которых осуществляется наставничество, в их профес-сиональном становлении, Администрация Демянского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о дипломе «Лучший наставник». 

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов
	 
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

района от 16.06.2023 № 487


ПОЛОЖЕНИЕ

о дипломе «Лучший наставник»

1.1. Диплом "Лучший наставник" (далее Диплом) является поощрением Демянского муниципального района.

1.2. Дипломом поощряются граждане Российской Федерации, ино-странные граждане, лица без гражданства (далее гражданин) из числа высокопрофессиональных работников организаций, общественных объеди-нений, государственных гражданских служащих, муниципальных служащих, служащих, осуществляющих наставническую деятельность.

Дипломом поощряются граждане за:

эффективную организацию процесса формирования и развития профессиональных знаний, умений лиц, в отношении которых осуществляется наставничество;

оказание помощи в адаптации лиц, в отношении которых осуществляется наставничество, к условиям осуществления трудовой (служебной), общественной деятельности, развитие у работников интереса к трудовой (служебной), общественной деятельности;

успешное обучение граждан эффективным формам и методам работы (службы), осуществление общественной деятельности, развитие их способностей, качественное выполнение возложенных на них трудовых (служебных), общественных обязанностей, повышение профессионального уровня.

В целях настоящего Положения под наставничеством понимается деятельность, обеспечивающая передачу знаний и умений от более опытного сотрудника менее опытному путем планомерной работы, направленной на профессиональное становление, адаптацию в коллективе, воспитание дисциплинированности при исполнении должностных обязанностей.

1.3. Повторное поощрение Дипломом не производится.

1.4. Образец Диплома приведен в приложении № 1 к настоящему Положению.

2. Условия и порядок представления к поощрению Дипломом

2.1. Представление к поощрению Дипломом производится при наличии у гражданина, представляемого к поощрению, общего трудового стажа не менее 10 лет, или стажа государственной гражданской службы не менее 5 лет, или стажа муниципальной службы не менее 5 лет, или стажа общественной деятельности не менее 5 лет, и осуществляющего наставническую деятельность в отношении не менее двух граждан в рамках трудовой (служебной, общественной) деятельности.

2.2. Представление к поощрению Дипломом граждан, имеющих дисци-плинарные взыскания и (или) взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, и (или) в отношении которых проводится служебная проверка, и (или) имеющих неисполненную обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, и (или) в отношении которых осуществляется уголовное преследование, и (или) имеющих судимость, не допускается.

2.3. Ходатайства о поощрении Дипломом (далее ходатайство) возбуждаются в коллективах организаций, общественных объединений, органов государственной власти Новгородской области, иных госу-дарственных органов Новгородской области, заместителями Главы района, депутатами Думы Демянского муниципального района (далее инициатор поощрения).

2.4. Ходатайство оформляется инициатором поощрения согласно при-ложению № 2 к настоящему Положению на имя Главы района и направ-ляется с сопроводительным письмом.

2.5. К ходатайству прилагаются следующие документы:

2.5.1. Характеристика гражданина, представляемого к поощрению, отражающая конкретные заслуги в области наставнической деятельности, указанные в подпункте 1.1 настоящего Положения, выданная инициатором поощрения;

2.5.2. Выписка из протокола собрания коллектива организации, обще-ственного объединения, органа государственной власти Новгородской области, иного государственного органа Новгородской области о выдви-жении кандидатуры для поощрения Дипломом (за исключением депутатов Думы Демянского муниципального района);

2.5.3. Согласие гражданина, представляемого к поощрению, на обработку его персональных данных оформляется согласно приложению № 3 к настоящему Положению (далее согласие на обработку персональных данных);

2.5.4. Выписка из трудовой книжки, выданная по месту работы (службы), или сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или иные документы, подтверждающие стаж, указанный в пункте 2.1 настоящего Положения (для работающих граждан);

2.5.5. Справка, подтверждающая срок осуществления общественной деятельности, указанный в пункте 2.1 настоящего Положения, выданная общественным объединением гражданину, представляемому к поощрению Дипломом (для граждан, осуществляющих общественную деятельность);

2.5.6. Справка о наличии (об отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, выданная в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регули-рованию в сфере внутренних дел;

2.5.7. Копии документов о назначении (закреплении) в качестве наставника гражданина, представляемого к поощрению Дипломом;

2.5.8. Справка, выданная по месту работы (службы), об отсутствии у гражданина дисциплинарных взысканий, взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегу-лировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, проводимых в отношении него служебных проверок (для работающих граждан);

2.5.9. Справка из налогового органа об исполнении нало-гоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов.

2.6. Решение о согласовании или об отказе в согласовании ходатайства принимается должностным лицом, указанным в пункте 2.4 настоящего Положения, путем проставления соответствующей визы на ходатайстве в течение 5 рабочих дней со дня поступления к нему ходатайства и документов, указанных в пункте 2.5 настоящего Положения (далее документ).

2.7. Ходатайство, согласованное в установленном настоящим Поло-жением порядке, и документы направляются в управление по организационным и общим вопросам Администрации района (далее управление Администрации) должностным лицом, указанным в пункте 2.4 настоящего Положения, в срок, указанный в пункте 2.6 настоящего Положения.

2.8. Если должностным лицом, указанным в пункте 2.4 настоящего Положения, принято решение об отказе в согласовании ходатайства, то ходатайство и документы возвращаются инициатору поощрения управле-нием Администрации, в течение 5 рабочих дней со дня поступления к нему ходатайства и документов с письменным уведомлением, содержащим причину возврата.

2.9. Основанием для отказа в согласовании ходатайства является отсутствие у гражданина, представляемого к поощрению, заслуг, достаточных для поощрения Дипломом согласно пункту 1.2 настоящего Положения.

2.10. Управление Администрации в течение 15 рабочих дней со дня поступления к нему ходатайства и документов осуществляет проверку соответствия документов перечню, указанному в пункте 2.5 настоящего Положения, и соблюдения требований пунктов 1.2, 2.1, 2.2 настоящего Положения.

2.11. В случае несоответствия документов перечню, указанному в пункте 2.5 настоящего Положения, и (или) несоблюдения требований пунктов 1.2, 2.1, 2.2 настоящего Положения управление Администрации не позднее 15 рабочих дней со дня поступления к нему ходатайства и документов возвращает ходатайство и документы инициатору поощрения, которое лично инициировало вопрос о поощрении Дипломом с письменным уведомлением, содержащим причину возврата.

2.12. В случае соответствия документов перечню, указанному в пункте 2.5 настоящего Положения, и соблюдения требований пунктов 1.2, 2.1, 2.2 настоящего Положения управление Администрации:

2.12.1. Не позднее 15 рабочих дней со дня поступления к нему ходатайства и документов осуществляет подготовку проекта постановления Администрации района о поощрении Дипломом.

2.13. Глава района вправе лично инициировать вопрос о поощрении Дипломом, направив в управление Администрации соответствующее поручение (указание).

Управление Администрации в течение 3 рабочих дней со дня получения поручения (указания) Главы района о поощрении Дипломом осуществляет проверку соблюдения требования пункта 1.2 настоящего Положения и обеспечивает предоставление гражданином, представляемым к поощрению, согласия на обработку его персональных данных.

В случае соблюдения требования пункта 1.2 настоящего Положения и наличия согласия на обработку персональных данных от гражданина, представляемого к поощрению, управление Администрации в течение 20 рабочих дней со дня представления гражданином согласия на обработку его персональных данных подготавливает постановление Администрации района о поощрении Дипломом и обеспечивает его согласование в порядке, установленном Инструкцией по делопроизводству.

В случае несоблюдения требования пункта 1.2 настоящего Положения и непредставления гражданином, представляемым к поощрению, согласия на обработку персональных данных управление Администрации в течение 5 рабочих дней со дня получения поручения (указания) направляет информацию Главе района.

2.14. Решение о поощрении Дипломом принимается Главой района путем подписания постановления Администрации района.

3. Порядок поощрения Дипломом

3.1. Вручение Диплома производится в торжественной обстановке Главой района, либо уполномоченным им лицом, либо депутатом Думы Демянского муниципального района в течение 60 рабочих дней со дня подписания постановления Администрации района о поощрении Дипломом.

3.2. Дубликаты Дипломов взамен утраченных не выдаются.

3.3. Учет граждан, поощренных Дипломом, осуществляется управле-нием Администрации.

4. Материально-техническое обеспечение

4.1. Материально-техническое обеспечение мероприятий по изго-товлению Дипломов осуществляет муниципальное бюджетное учреждение Демянского муниципального района «Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению Администрации района».

	



	                  Приложение № 1

           к Положению о дипломе     

 « Лучший наставник»
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	                  Приложение № 2

           к Положению о дипломе     

 « Лучший наставник»


	
	№
	
	Главе Демянского 

муниципального района



	на № 
	от
	
	

	
	

	ХОДАТАЙСТВО
	


Уважаем (ый) (ая)____________________!
Прошу поддержать ходатайство о поощрении дипломом «Лучший наставник» ______________________________________________________________________________________________________________________

(ФИО гражданина, представляемого к поощрению дипломом, место работы (службы), занимаемая должность)

за ________________________________________________________________

(указываются заслуги в наставнической деятельности лица, поощряемого дипломом «За наставничество»)

Приложение: 1.___________________*

                        2.___________________

	
	
	
	
	И.О. Фамилия  

	(должность инициатора)
	
	(подпись)
	
	


«___»_____________20___ года 

<*> перечисляются документы, указанные в пункте 2.5 Положения о дипломе «Лучший наставник». 
	


	                  Приложение № 3

           к Положению о дипломе     

 « Лучший наставник»


СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

                                                "___" __________ 20___ года

Я,________________________________________________________________,                                      

                                     (ФИО)

_________________________________________ серия _____ N _____выдан__

(вид документа, удостоверяющего личность)

__________________________________________________________________,

(когда и кем)

проживающий(ая) по адресу: _________________________________________

__________________________________________________________________,

настоящим даю свое согласие Администрации Демянского муниципального района расположенной по адресу: п.Демянск, ул. Ленина, д.7 на обработку  моих  персональных данных и подтверждаю, что, принимая такое решение, я действую своей волей и в своих интересах.

Согласие дается мною для целей, связанных с проверкой документов, представленных в соответствии с пунктом 2.5 Положения о дипломе «Лучший наставник» и распространяется на персональные данные,  содержащиеся в документах, представленных в соответствии с пунктом 2.5 Положения.

Я проинформирован(а) о том, что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального  закона от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ "О персональных данных", конфиденциальность персональных данных  соблюдается  в  рамках исполнения законодательства Российской Федерации.

 
Настоящее согласие предоставляется на  осуществление любых действий, связанных с проверкой документов, представленных в соответствии с пунктом 2.5 Положения о дипломе «Лучший наставник»,  совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с моими персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

Данное согласие действует до момента отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных. Мне разъяснен порядок отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных.

________________________          ________________________________________________

               (ФИО)                                                                (подпись лица, давшего согласие
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 22.06.2023 № 510          

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление 

Администрации  района от 28.12.2018 № 1357  

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Феде-рации и Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального района и Демянского городского поселения, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности, утверждён-ным постановлением Администрации района от 11.07.2022 № 704, Админи-страция Демянского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие культуры Демянского муниципального района на 2019-2025 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 28.12.2018 № 1357 (в редакции постановлений Администрации района от 23.04.2019 № 336, от 27.05.2019  № 430, от 01.10.2019 № 875, от 28.10.2019 № 988, от 19.11.2019 № 1088, от 30.04.2020 № 285, от 05.06.2020 № 462, от 23.06.2020 № 506, от 24.07.2020 № 593, от 28.10.2020 № 933, от 30.12.2020 № 1185, от 23.04.2021 № 391,  от 22.07.2021 № 702, от 02.09.2021 № 832, от 27.10.2021 № 1030, от 23.11.2021 № 1132, от 28.12.2021 № 1318, от 01.03.2022 № 182, от 04.04.2022 № 325,  от 06.06.2022 № 576, от 29.07.2022 № 758, от 29.09.2022 № 952, от 25.11.2022 № 1192, от 06.12.2022 № 1242, от 26.12.2022 № 1341, от 29.12.2022 № 1375, от 01.03.2023 № 165, от 06.04.2023 № 284, от 05.05.2023 № 372) (далее -   муниципальная программа):
1.1. Изложить пункт 7 паспорта муниципальной программы в следующей редакции:

«7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации
                                                                                                       (тыс. руб.)
	Год
	Источники финансирования

	
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	бюджет муниципаль-ного района
	внебюд-жетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2019
	6439,12
	2636,82
	59343,10851
	1600,0
	70019,04851

	2020
	6451,75
	4215,140
	48551,3
	1600,0
	60818,19

	2021
	10768,0198
	93,0
	52191,99234
	1600,0
	64653,01214

	2022
	22971,10953
	8563,76714
	55116,21326
	2000,0
	88651,08993

	2023
	9331,97198
	5729,1208
	63207,99825
	1800,0
	80069,09103

	2024
	871,57198
	5489,1208
	59725,2
	1800,0
	67885,89278

	2025
	689,8
	647,85
	59725,2
	1800,0
	62862,85

	Всего
	57523,34329
	27374,81874
	397861,01236
	12200,0
	494959,17439».


1.2. Изложить строки 1.1 и 1.2 раздела «IV. Мероприятия муници-пальной программы» в прилагаемой редакции (приложение № 1 к поста-новлению);

1.3. В разделе «V. Подпрограмма «Культура Демянского муниципаль-ного района на 2019-2025 годы» муниципальной программы (далее - подпрограмма):

1.3.1. Изложить пункт 4 паспорта подпрограммы в следующей редакции:

«4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации 

(тыс. руб.)

	Год
	Источники финансирования

	
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	бюджет муниципаль-ного района
	внебюд-жетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2019
	6439,12
	2636,82
	47059,5
	1600,0
	57735,44

	2020
	6451,75
	4215,140
	35173,49
	1600,0
	47440,38

	2021
	10768,0198
	93,0
	38774,79234
	1600,0
	51235,81214

	2022
	21403,15953
	8563,76714
	41158,66606
	2000,0
	73125,59273

	2023
	8756,47198
	5729,1208
	47155,28925
	1800,0
	63440,88203

	2024
	296,07198
	5489,1208
	43152,3
	1800,0
	50737,49278

	2025
	114,3
	647,85
	43152,3
	1800,0
	45714,45

	Всего
	54228,89329
	27374,81874
	295626,33765
	12200,0
	389430,04968»;


         1.3.2. Изложить строку 1.2 мероприятий подпрограммы в прилагаемой редакции (приложение № 2 к постановлению);

        1.4. В  разделе «VI. Подпрограмма «Обеспечение условий реализации программы на 2019-2025 годы» муниципальной программы (далее - подпрограмма):

        1.4.1. Изложить пункт 4 паспорта подпрограммы в следующей редакции:

«4. Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации

(тыс. руб.)

	Год
	Источники финансирования

	
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	бюджет муниципаль-ного района
	внебюд-жетные средства
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2019
	-
	-
	12283,60851
	-
	12283,60851

	2020
	-
	-
	13377,81
	-
	13377,81

	2021
	-
	-
	13417,2
	-
	13417,2

	2022
	1567,95
	-
	13957,5472
	-
	15525,4972

	2023
	575,5
	-
	16052,709
	-
	16628,209

	2024
	575,5
	-
	16572,9
	
	17148,4

	2025
	575,5
	-
	16572,9
	
	17148,4

	Всего
	3294,45
	-
	102234,67471
	
	105529,12471»;


1.4.2. Изложить строку 1.1 мероприятий подпрограммы в прилагаемой редакции (приложение № 3 к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов 

	
	Приложение № 1

к постановлению Администрации

района от 22.06.2023 № 510   


	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполни-тель мероприя-тия
	Срок реали-зации
	Целевой показатель (номер целевого показателя из паспорта программы)
	Источник                         финанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	«1.1.
	Реализация               подпрограммы «Культура Демянского муниципаль-ного района на 2019-2025 годы»
	управление, МУК «ЦКДС»,      МУК «ЦИИК»,      МУК «ЦБС», МАУК «ЦКД «Селигер»
	2019-2025 годы
	1.1 – 1.4, 2.1 – 2.2, 3.1, 3.2, 4.1


	областной бюджет 
	6439,12
	6451,75
	10768,0198
	21403,15953
	8756,47198
	296,07198
	114,3

	
	
	
	
	
	федераль-ный бюджет
	2636,82
	4215,140
	93,0
	8563,76714
	5729,1208
	5489,1208
	647,85

	
	
	
	
	
	бюджет муниципаль-ного района
	34775,89149
	35173,49
	38774,79234
	41158,66606
	47155,28925
	43152,3
	43152,3

	
	
	
	
	
	внебюджет-ные средства
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	2000,0
	1800,0
	1800,0
	1800,0

	1.2.
	Реализация подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы на 2019-2025 годы»


	управление, МБУ «ЦБО»
	2019-2025 годы
	1.4
	областной бюджет 
	-
	-
	-
	1567,95
	575,5
	575,5
	575,5

	
	
	
	
	
	бюджет муниципаль-ного района
	12283,60851
	13377,81
	13417,2
	13957,5472
	16052,709
	16572,9
	16572,9».


	
	Приложение № 2

к постановлению Администрации

района от 22.06.2023 № 510    


	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Исполнитель 
мероприятия
	Срок реали-зации
	Целевой 
показатель 
(номер из паспорта подпро-граммы)
	Источник финансиро-вания
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	«1.2.


	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в области культуры, и обеспечение деятельности муниципальных учреждений
	управление, МУК «ЦКДС», МУК «ЦИИК», МАУК «ЦКД «Селигер»
	2019-2025       годы
	1.1, 1.2, 1.4
	областной бюджет
	5149,46
	4623,3
	8787,84908
	12402,04
	7366,6
	-
	-

	
	
	
	
	
	бюджет муниципаль-ного района
	26005,63149
	26384,82
	27205,30573
	28712,32914
	35248,89041
	31900,7
	31900,7

	
	
	
	
	
	внебюджет-ные средства
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0».


	
	Приложение № 3

к постановлению Администрации

района от 22.06.2023 № 510     


	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Исполнитель 
мероприятия
	Срок реали-зации
	Целевой 
показатель 
(номер из паспорта подпро-граммы)
	Источник финансиро-вания
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	«1.1.
	Реализация полномочий в сфере культуры
	управление
	2019-2025       годы
	1.1
	бюджет муниципаль-ного района
	1537,8
	1591,8
	1620,2
	1756,47596
	1488,019
	1447,3
	1447,3

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	378,95
	575,5
	575,5
	575,5».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 22.06.2023 № 511         

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление 

Администрации района от 16.10.2014 № 1073
В целях реализации Федерального закона от 25 декабря 2008 года  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в соответствии с Положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федераль-ных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утверждённым Указом Президента Российской Федерации от 01 июля 2010 года № 821, статьей 14.1 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Администрация Демян-ского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в постановление Администрации района от 16.10.2014 № 1073 «Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Демянского муниципального района и её отраслевых органах, и урегулированию конфликта интересов»             (в редакции постановлений Администрации района от 10.11.2014 № 1191,         от 16.04.2015 № 263, от 14.06.2017 № 498, от 19.12.2017 № 1233,                           от 20.12.2017 № 1248, от 05.04.2018 № 281, от 10.10.2019 № 924,                              от 03.02.2020 № 79, от 02.04.2021 № 279, от 26.12.2022 № 1343):

1.1. В составе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципаль-ной службы в Администрации Демянского муниципального района и её отраслевых органах, и урегулированию конфликта интересов:

1.1.1. Заменить строки: 

	«Воронкова С.А.
	-
	начальник управления по организационным и общим вопросам Администрации района, заместитель председателя комиссии

	Васильева С.Г.
	-
	заместитель начальника управления по организационным и общим вопросам Администрации района, секретарь комиссии»


на

	«Лебедева И.В.
	-
	начальник управления по организационным и общим вопросам Администрации района, заместитель председателя комиссии

	Денисова С.А.
	-
	заместитель начальника управления по организационным и общим вопросам Администрации района, секретарь комиссии».


1.1.2. Изложить Положение комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Демянского муниципального района и её отраслевых органах, и урегулированию конфликта интересов в прилагаемой редакции (приложение к постановлению).   

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н. Сапогов
	
	Приложение

к постановлению Администрации

района от 22.06.2023 № 511 


	
	«УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

района от 16.10.2014 № 1073  


ПОЛОЖЕНИЕ
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Демянского муниципального района и её отраслевых органах, и урегулированию конфликта интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведе-нию муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Демянского муниципального района и её отрасле-вых органах, и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия).
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами,
федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами
Новгородской области, настоящим Положением, и правовыми актами Администрации Демянского муниципального района (далее – Админи-страция района).
3. Основной задачей комиссии является содействие Администрации  района:
в обеспечении соблюдения муниципальными служащими, замещаю-щими должности муниципальной службы в Администрации  района и её отраслевых органах,  ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от              25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);
в осуществлении в Администрации района мер по предупреждению коррупции.
4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании
конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации  района и её отрасле-вых органах (далее - должности муниципальной службы).

Комиссия образуется постановлением Администрации района, которым утверждаются состав комиссии и порядок ее работы.

5. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

6. В состав комиссии входят:

а) первый заместитель Главы Администрации района (председатель комиссии), начальник управления по организационным и общим вопросам Администрации района (заместитель председателя комиссии), заместитель начальника по организационным и общим вопросам Администрации района, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных право-нарушений (секретарь комиссии), представитель юридического (правового) подразделения Администрации, других подразделений Администрации района, определяемые Главой Демянского муниципального района  (далее - Глава района);
б) представитель (представители) научных организаций, профес-сиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования и организаций дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с государственной службой, приглашаемые в качестве независимых экспертов, без указания персональ-ных данных экспертов (включаются в состав комиссии по согласованию).

7. Глава района может принять решение о включении в состав комиссии:

а) представителя общественного совета, образованного при Адми-нистрации района;
б) представителя общественной организации ветеранов, созданной в Администрации района;

в) представителя профсоюзной организации, действующей в уста-новленном порядке в Администрации района.

8.  Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации района, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.
9. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
10. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, замещающих в Администрации района должнос-ти муниципальной службы и её отраслевых органах, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;
б) другие муниципальные служащие, замещающие должности муни-ципальной службы в Администрации района и её отраслевых органах; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других государственных органов, органов местного самоуправления; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.
11. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.
Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в Администрации района и её отраслевых органах, недопустимо.
12. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересован-ности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствую-щий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
13. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:
а) представление Главой района в соответствии с пунктом 22 Поло-жения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Новгородской области, и государственными граж-данскими служащими Новгородской области, и соблюдения государствен-ными гражданскими служащими Новгородской области требований к служебному поведению, утвержденного Постановлением Новгородской областной Думы от 16.12.2009 № 1221-ОД (далее - Положение о проверке достоверности и полноты сведений), материалов проверки, свидетель-ствующих:

о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений;
о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в Администрацию Демянского муниципального района:
обращение гражданина, замещавшего в Администрации Демянского муниципального района  и её отраслевых органах должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный постановле-нием Администрации Демянского муниципального района от 19.11.2019             № 1090 «Об определении Перечня должностей муниципальной службы, при замещении которых, муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы в Администрации Демянского муниципального района и её отраслевых органах;
заявление муниципального служащего о невозможности по объектив-ным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязатель-ствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершен-нолетних детей;
заявление муниципального служащего о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, располо-женных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее – Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоя-тельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

в) представление Главы района или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в Администрации района и её отраслевых органах мер по предупреждению коррупции;
г) представление Главой района материалов проверки, свидетельствую-щих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - Федеральный закон № 230-ФЗ);
д) письменная информация работодателя, поступившая с Правилами, предусмотренными постановлением Правительства Российской Федерации от 21 января 2015 года № 29 «Об утверждении Правил сообщения работо-дателем о заключении трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации», в течение 2 лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы о заключении такого договора представителю нанимателя (работо-дателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы;
е) непоступление письменной информации от работодателя в течение 10 дней с даты заключения трудового договора или гражданско-правового
договора стоимостью более 100,0 тыс. рублей в месяц с гражданином, замещавшим должности муниципальной службы в Администрации  района и её отраслевых органах, если комиссией было принято решение о даче согласия на замещение должности либо выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
ж) письменное сообщение, представленное правоохранительнымиорганами, иными государственными органами, органами местного
самоуправления, их должностными лицами, организациями и гражданами о несоблюдении гражданами и работодателями, указанными в пункте 1 Положения о   проверки соблюдения гражданином, замещавшим должность муниципальной  службы, запрета на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение работ (оказание услуг) в организации на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального  служа-щего, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или гражданско-правового договора с таким гражданином, утвержденного постановлением Администрации Демянского муниципального района от 05.06.2018 № 503 (далее - постановление Администрации района № 503 от 05.06.2018), ограничений, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
з) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в Администрацию района уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации района и её отраслевых органах, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в муниципальном органе, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.


14. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.
14.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации  района и её отраслевых органах, в управление по организационным и общим вопросам Администрации района (далее – управление). В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муници-пальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или неком-мерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг).
Рассмотрение обращения осуществляется управлением, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от                25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
14.2. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.
14.3. Уведомление, указанное в подпункте «з» пункта 13 настоящего  Положения, рассматривается управлением, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации Демянского муници-пального района, требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
14.4. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта "б" пункта 13 настоящего Положения, рассматривается управлением, которое осуществля-ет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления. 

14.5. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 13 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта "б" и подпункте "з" пункта 16 настоящего Положения, управление имеет право проводить собеседование с муниципальным служащим, пред-ставившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а Глава района или его заместитель, специально на то уполно-моченный, может направлять в установленном порядке запросы в госу-дарственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

14.6. Мотивированные заключения, предусмотренные вторым абзацем подпункта 14.1, 14.3 и 14.4 настоящего Положения, должны содержать:

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом подпункта "б" и подпункте "з" пункта 13 настоящего Положения;

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотре-ния обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта "б" и подпункте "з" пункта 13 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 24, 27, 31 настоящего Положения или иного решения.

15. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:
а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дняипоступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотрен-ных пунктами 16 и 17 настоящего Положения;
б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в управлением, и с результатами ее проверки;
в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте «б» пункта 10 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.
16. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанных в абзацах третьем и четвертом подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
17. Уведомление, указанное в подпункте «з» пункта 13 настоящего Положения, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.
18. Рассмотрение вопросов, указанных в подпунктах «д», «е», «ж» пункта 13 настоящего Положения, осуществляется в соответствии с Положением, утверждённым постановлением Администрации района № 530 от 05.06.2018 с учетом настоящего Положения.
19. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципаль-ной службы в Администрации  района и её отраслевых органах. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, пред-ставляемых в соответствии с подпунктом "б" пункта 13 настоящего Положения. 

19.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципаль-ного служащего или гражданина в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом "б" пункта 13 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично присут-ствовать на заседании комиссии;

б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

20.  На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещающего должность муниципальной службы в Администрации района и её отраслевых органах, (с их согласия) и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.
21. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.
22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) установить, что сведения, представленные муниципальным служа-щим в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, являются достоверными и полными;
б) установить, что сведения, представленные муниципальным служа-щим в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, являются недостоверными и(или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует Главе района применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.
23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;
б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе района, руководителю комитета указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.
24. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.
25. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем
подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать, что причина непредставления муниципальным  служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;
б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;
в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует руководителю применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

26. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», являются объективными и уважительными;

б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финан-совыми инструментами», не являются объективными и уважительными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю муниципального органа применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности

27. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом подпункта "б" пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно 

из следующих решений:

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должност-ных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должност-ных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципаль-ному служащему и (или) руководителю муниципального органа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю муниципального органа применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

28. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона № 230-ФЗ, являются достоверными и полными;
б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона № 230-ФЗ, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует Главе района, представителю нанимателя применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.
29. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г»  и «з» пункта 13 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 22-28 и 31 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.
30. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.
31. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «з» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в Администрации района и её отраслевых органах, одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях
гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой
организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от    25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». В этом случае комиссия рекомендует Главе района, представителю нанимателя проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

32. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты правовых актов Администрации района, решений или поручений Главы района, которые представляются на рассмотрение Главе района.
33. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 13 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов, присутствующих на засе-дании членов комиссии.
34. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписы-вают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, для представителя нанимателя носят рекомендательный характер.
Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, носит обязательный характер.

35. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;
г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по 

существу предъявляемых претензий;
д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в Администрацию района;

ж) другие сведения;
з) результаты голосования;
и) решение и обоснование его принятия.
36. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.
37. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются Главе  района, полностью или в виде выписок из него – муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.
38. Глава района, представитель нанимателя обязаны рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных норма-тивными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопро-сам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении Глава, представитель нанимателя в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступле-ния к нему протокола заседания комиссии.

Решение Главы района, представителя нанимателя оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.
39. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информа-ция об этом представляется Главе района, представителю нанимателя для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.
40. В случае установления комиссией факта совершения муниципаль-ным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки адми-нистративного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правопримени-тельные органы в 3-дневный срок со дня заседания комиссии, на котором установлен такой факт, а при необходимости - немедленно.
41. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

42. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью Администрации района, вручается гражданину,
замещавшему должность муниципальной службы в Администрации  района и её отраслевых органах, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.
43. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются секретарем комиссии.

____________________
Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.06.2023 № 512 

р.п. Демянск
О внесении изменений в постановление Администрации района от 21.12.2016 № 850 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Демянского муниципального района и Демянского городского поселения, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности, утвержденным постановлением Администрации района  от 11.07.2022 № 704, Администрация Демянского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести изменения муниципальную программу Демянского муниципального района «Комплексное развитие и модернизация жилищно-коммунального хозяйства Демянского муниципального района на 2017-2025 годы», утвержденную постановлением Администрации района от 21.12.2016      № 850 (в редакции постановлений Администрации района от 10.02.2017 № 140,    от 03.04.2017 № 252, от 23.05.2017 № 419, от 30.08.2017 № 778, от 12.12.2017 № 1198,  от 28.12.2017 № 1306, от 06.02.2018 № 106, от 13.02.2018 № 126, от 22.03.2018 № 233,    от 19.06.2018 № 583, от 24.12.2018 № 1309, от 02.04.2019 № 247, от 23.04.2019 № 330,    от 24.05.2019 № 425, от 20.06.2019 № 552, от 18.07.2019 № 625, от 23.09.2019 № 847,    от 24.12.2019 № 1220, от 27.02.2020 № 145, от 22.04.2020 № 336, от 22.05.2020 № 416,   от 02.07.2020 № 524, от 20.10.2020 № 889, от 24.12.2020 № 1147, от 16.02.2021 № 123,   от 12.04.2021 № 321, от 20.10.2021 № 989, от 25.11.2021 № 1141, от 28.12.2021 № 1285,     от 02.03.2022 № 188, от 31.05.2022 № 553, от 04.07.2022 № 674, от 02.08.2022 № 772,  от 16.09.2022 № 923, от 22.11.2022 № 1165, от 26.12.2022 № 1339, от 07.03.2023 № 184,   от  04.05.2023 №  369) (далее муниципальная программа):

1.1. Изложить пункт 6 паспорта муниципальной программы в следующей редакции:

«6. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.):

	Год
	Источник финансирования

	
	Областной бюджет
	Бюджет муници-пального района
	Внебюджетные средства
	Всего

	2017 
	3657,771
	1614,039
	
	5271,81

	2018 
	2077,263
	1448,931
	
	3526,194

	2019 
	850,36145
	2312,08075
	
	3162,4422

	2020 
	400,07522
	2573,46599
	
	2973,54121

	2021 
	683,3
	2841,70895
	
	3525,00895

	2022 
	2383,90289
	9874,58248
	
	12258,48537

	2023 
	3673,76736
	3325,05
	
	6998,81736

	2024 
	47,5
	1583,3
	
	1630,8

	2025 
	47,5
	1583,3
	
	1630,8

	итого
	13821,44092
	27156,45817
	
	40977,89909»;


1.2. Изложить раздел «IV. Мероприятия муниципальной программы» в прилагаемой редакции (приложение №1 к постановлению);

1.3. В разделе «V. Подпрограмма «Развитие и модернизация коммунальной инфраструктуры Демянского муниципального района на 2017 – 2025 годы» муниципальной программы (далее подпрограмма):

1.3.1. Изложить пункт 4 паспорта подпрограммы в следующей редакции: 

«4. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.)»:

	Год
	Источник финансирования

	
	Областной бюджет
	Бюджет муници-пального района
	Внебюджетные средства
	Всего

	2017 
	3657,771
	1614,039
	
	5271,81

	2018 
	2077,263
	1448,931
	
	3526,194

	2019 
	850,36145
	2312,08075
	
	3162,4422

	2020 
	400,07522
	2573,46599
	
	2973,54121

	2021 
	683,3
	2841,70895
	
	3525,00895

	2022 
	2383,90289
	9874,58248
	
	12258,48537

	2023 
	3673,76736
	3325,05
	
	6998,81736

	2024 
	47,5
	1583,3
	
	1630,8

	2025 
	47,5
	1583,3
	
	1630,8

	итого
	13821,44092
	27156,45817
	
	40977,89909»;


1.3.2. Изложить раздел «Мероприятия подпрограммы «Развитие и модернизация коммунальной инфраструктуры Демянского муниципального района на 2017 – 2025 годы» в прилагаемой редакции (приложение №2  к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Глава района А.Н.Сапогов
	
	Приложение № 1

к постановлению Администрации

района от 22.06.2023 № 512


«IV. Мероприятия муниципальной программы 

	№

п/п
	Наименова-ние мероприятия
	Исполнитель
	Срок реали-зации
	Целевой по-казатель (но-мер целевого показателя из паспорта муниципальной программы)
	Источ-ник фи-нанси-рования
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.1.
	Реализация подпрограм-мы «Разви-тие и модер-низация ком-мунальной инфраструк-туры Демянского муниципаль-ного района на 2017 – 2025 годы»
	управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администра-ции Демянского муниципаль-ного района, Администра-ции сельских поселений (по согласованию)
	2017-2025 годы
	1.1.1.

1.1.2.; 1.1.3.; 1.1.4. ;
 1.5.
 1.1.6.  1.1.7.

1.1.8.  1.2.1.
	бюджет муници-пального района

област-ной бюджет
	1614,039

3657,771
	1448,931

2077,263
	2312,08075

850,36145
	2573,46599

400,07522
	2841,70895

683,3
	3374,58248

8883,90289
	3325,05

3673,76736
	1583,3

47,5
	1583,3

47,5

	1.2.
	Реализация подпрограм-мы «Энерго-сбережение на террито-рии Демян-
	управление строительства и жилищно-коммунального хозяйства, управление 
	2017 -2025 годы
	2.1.1.


	бюджет муници-паль-ного района
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Приложение № 2

к постановлению Администрации

района от 22.06.2023 № 512


«Мероприятия подпрограммы

«Развитие и модернизация коммунальной инфраструктуры Демянского муниципального района на 2017 – 2025 годы»

	№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Срок

испол-нения
	Исполнитель


	Целевой показа-тель
	Источ-ник финанси-рования
	Объемы финансирования,

тыс.руб.

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Задача 1.  Развитие и модернизация коммунальной инфраструктуры, повышение качества и надежности предоставляемых коммунальных услуг

	1.1.
	Содержание цен-трализованных и не централи-зованных систем водоснабжения, водоотведения в рабочем состоянии и устранение аварийных ситуаций в сроки, установ-ленные законода-тельством
	2017-2025
	Администрация муниципального района
	1.1.1.

1.1.2.

1.1.4.

1.1.5.
	бюджет муници-пального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	МУП Демянского муници-пального района «Водоканал»
	
	средства МУП Демянс-кого муници-пального района «Водока-нал»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Разработка проектно-сметной документации строительства 
	2017
	Администрация муниципального района
	1.1.8.
	бюджет муници-пального района
	69,628
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	водоснабжения             д. Горшковицы Демянского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Экспертиза проектно-сметной документации строительства водоснабжения              д. Горшковицы Демянского района
	2017
	Администрация муниципаль-ного района
	1.1.8.
	бюджет муници-пального района
	23,6
	  
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	Строительство объекта «Водо-снабжение                     д. Горшковицы Демянского района
	2017
	Администрация муниципаль-ного района
	1.1.8.
	бюджет муници-пального района

областной бюджет
	789,741

789,741
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Обеспечение предоставление услуг по водоснабжению и водоотведению надлежащего качества
	2017-2025
	МУП Демянского муниципального района «Водока-нал»
	1.1.1.

1.1.2.
	средства МУП Де-мянского муници-пального района «Водока-нал»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.6.
	Содержание системы теплоснабжения в рабочем состоянии и 
	2017-2024
	ООО «ТК Новгородская»
	1.1.3.    1.1.6.
	средства ООО «ТК Новго-родская»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	устранение аварийных ситуации в сроки, установленные законодатель-ством
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.7.
	Обеспечение предоставление услуг по теплоснабжению надлежащего качества
	2017-2025
	ООО «ТК Новгородская»
	1.1.3.

1.1.6
	средства ООО «ТК Новго-родская»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.8.
	Уплата взносов на капитальный ремонт, капитальный ремонт, ремонт и содержание муниципального жилого фонда
	2017-2025
	Администрация муниципального района
	1.1.7
	бюджет муници-пального района
	362,4
	396
	431,19013
	589,96819
	822,9
	850,22048
	593,3
	533,3
	533,3

	1.9.
	Организация проведения капитального ремонта жилых помещений муниципального жилого фонда
	2017-2025
	Администрация муниципального района
	1.1.7
	бюджет муници-пального района
	
	
	331,0
	273,87966
	
	
	489,188
	
	

	1.10.
	Организация проведения ремонта жилых помещений муниципального  
	2017-2020
	Администрация муниципального района
	1.1.7
	бюджет муници-пального района
	
	85,0
	5,0
	
	
	
	
	
	

	
	жилищного фонда в целях признания его  маневренным
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.10.1.
	Оценка рыноч-ной стоимости 1м2 аварийного жилого дома, расположенного по адресу Новго-родская область, Демянский район, с. Лычко-во, ул. 30Лет ВЛКСМ, д.2
	2019
	Администрация муниципального района
	1.1.7
	бюджет муници-пального района
	
	
	   5,0
	
	
	
	
	
	

	1.11.
	Проведение экспертизы с целью проведе-ния оценки жилого помеще-ния, многоквар-тирных домов установленным требованиям
	2018- 2022
	Администрация муниципального района
	1.1.7
	бюджет муници-пального района
	
	50
	
	5,00
	
	45
	
	
	

	1.12.
	Предоставление субсидии из бюджета муниципального района на возме-щение недо-полученных доходов органи-зациям и индивидуальным предпринимателямоказывающим услуги обществен-ной бани по тарифам для населения
	2018-2025
	Администрация муниципального района
	1.1.9
	бюджет муници-пального района
	
	388
	1000,0
	675,280
	442,4
	712,8
	700
	700
	700

	1.13.
	Ремонт и очист-ка объектов не-централизован-ного водоснаб-жения населения
	2019-2020
	Администрация муниципального района
	1.1.1.

1.1.2.
	бюджет муници-пального района (софинан-сирова-ние)

областной бюджет
	
	
	43,9048

395,14318
	32,28614

290,57522
	
	
	
	
	

	1.14.
	Строительство объектов нецентрализо-ванного водоснабжения населения
	2019-2022
	Администрация муниципального района
	1.1.1.

1.1.2.
	бюджет муници-пального района

областной бюджет

сверх соглаше-ния
	
	
	33,10115

297,91027
	
	160,00

480,00

30,009
	225,00

675,00
	
	
	

	1.15
	Изготовление  проектно-смет-ной документа-ции на строи-тельство и реко-нструкцию сетей централизованного водоснаб-жения, объектов водоподготовки и подачи воды
	2022
	Администрация муниципального района
	1.1.1.

1.1.2.
	бюджет муници-пального района

областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.16.
	Капитальный ремонт сетей централизован-ного водоснаб-жения, объектов водоподготовки и подачи воды
	2019, 2023
	Администрация муниципального района
	1.1.1.

1.1.2.
	бюджет муници-пального района

областной бюджет
	
	
	17,47867

157,308
	
	
	377,562

1283,66736
	377,562

1283,66736
	
	

	1.17.
	Проверка достоверности сметной стоимо-сти по объектам водоснабжения
	2019-2023
	Администрация муниципального района
	1.1.1.

1.1.2.
	бюджет муници-пального района
	
	
	25,0
	15,0
	15,00
	57
	50
	
	

	1.18.
	Проведение анализов воды
	2020
	Администрация муниципального района
	1.1.1.

1.1.2.
	бюджет муници-пального района
	
	
	
	2,052
	
	
	
	
	

	1.19.
	Реализации муниципального проекта «Хозяин двора», выплата гранта по конкурсу «Лучший проект благоустройства дворовой территории многоквартирных жилых домов Демянского муниципального района»
	2020- 2021
	Администрация муниципального района
	1.1.10.


	бюджет муници-пального района


	
	
	
	50,0
	50,0
	
	
	
	

	1.20.
	Капитальный ремонт системы канализации по ул. Буденного  от д. №5 по               ул. Школьная            п. Демянск
	2020- 2021
	Администрация муниципального района
	1.1.2.
	бюджет муници-пального района
	
	
	
	550,00
	432,553
	
	
	
	

	1.21.
	Работы по разра-ботке проектов охранных зон артезианских скважин
	2021
	Администрация муниципального района
	1.1.1.
	бюджет муници-пального района
	
	
	
	
	67,7
	
	
	
	

	1.22.
	Оплата задол-женности по решению Арбит-ражного суда
	2021
	Администрация муниципального района
	1.2.1.
	бюджет муници-пального района
	
	
	
	
	115,38887
	
	
	
	

	1.23.
	Оценка жилых помещений, многоквартирных домов с целью определения выкупной стоимости
	2021
	Администрация муниципального района
	1.1.7.
	бюджет муници-пального района
	
	
	
	
	50,0
	
	
	
	

	1.24.
	Мероприятия проводимые в рамках реализа-ции кластерного проекта «Спасем планету вместе»
	2021
	Администрация муниципального района
	1.1.7.
	областной бюджет
	
	
	
	
	151,2
	
	
	
	

	1.25.
	Выплата возме-щений физичес-ким лицам-собс-твенникам жилых помеще-ний, изымаемых в целях сноса аварийного жилого фонда на основании заключенных с ними согла-шений
	2021-2022
	Администрация муниципального района
	1.1.7.
	бюджет муници-пального района
	
	
	
	
	348,0
	427,0
	
	
	

	1.26.
	Создание и (или) обустройство контейнерных площадок для накопления твердых комму-нальных отходов в рамках осу-ществления отдельных государственных полномочий по организации деятельности по накоплению (в том числе раз-дельному накоп-лению) твердых коммунальных 
	2022-         2023
	Администрация муниципального района
	1.1.7
	областной бюджет


	
	
	
	
	
	358,44553
	
	
	

	
	
	
	
	
	бюджет

муници-пального

района


	
	
	
	
	
	
	260
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.27.


	Приобретение ассенизаторской машины; авто-мобиля грузо-вого бортовая платформа УАЗ 390945-552; Гидродинами-ческого аппарата высокого давле-ния Преус Б15-65П
	2022


	Администрация муниципального района


	1.1.7


	бюджет муници-пального района


	
	
	
	
	
	6500,00
	
	
	

	  1.28
	Разработка проекта обустройства и (или)обустрой-ства зон сани-тарной охраны источников питьевого водо-снабжения
	2023
	Администрация муниципального района
	1.1.1
	бюджет муници-пального района


	
	
	
	
	
	
	120


	
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет


	
	
	
	
	
	
	2280
	
	

	2.
	Задача 2. Создание технической возможности для развития газоснабжения

	2.1.
	Разработка проектно-сметной документации строительства распредели-тельных сетей газификации
	2017-2022
	Администрация муниципального района
	1.2.1
	бюджет муници-пального района
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Техническое обслуживание, ремонт газорас-пределительных сетей, страховой взнос по опасным производствен-ным объектам, проверка смет, абонентское об-служивание ОПО, проведение экспертизы с целью опреде-ления возмож-ности безопасной эксплуатации газопровода
	2017-2025
	Администрация муниципального района
	1.2.1
	бюджет муници-пального района
	50
	250
	320
	380,0
	307,75808
	680,0
	735,0
	350,0
	350,0

	2.3.
	Строительство газораспредели-тельного газопровода по объекту «Строительство газораспредели-тельных сетей газопровода по ул.Демянская с.Лычково, Демянского района, Новгородской области».
	2017-2018
	Администрация муниципального района
	1.2.1
	бюджет муници-пального района

областной бюджет
	318,670

2868,030
	230,807

2077,263
	
	
	
	
	
	
	

	   2.4
	Строительный контроль по объекту «Строи-тельство газораспредели-тельных сетей газопровода по ул.Демянская с.Лычково, Демянского района, Новгородской области».
	2018
	Администрация муниципального района
	1.2.1
	бюджет муници-пального района
	
	49,124
	
	
	
	
	
	
	

	2.5
	Кадастровые ра-боты по установ-ке охранных зон газовых сетей
	2019
	Администрация муниципального района
	1.2.1
	бюджет муници-пального района
	
	
	105,406
	
	
	
	
	
	

	3.
	Задача 3 предупреждение и ликвидация болезней животных, их лечение, отлов и содержание безнадзорных животных, защита населения от болезней, общих для человека и животных

	3.1
	Организация проведения мероприятий по предупреждению и ликвидация болезней живот-ных, их лечение, отлов и содержа-ние безнадзор-ных животных, защита населе-ния от болезней, общих для чело-века и животных
	2019
	Администрация муниципального района
	1.3.1
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2
	Организация мероприятий при осуществле-нии деятельно-сти по обраще-нию с животны-ми без владель-цев
	2020-2025
	Администрация муниципального района
	1.3.1
	областной бюджет
	
	
	
	109,5
	52,1
	66,79
	110,1
	47,5
	47,5

	Итого по подпрограмме
	5271,81
	3526,194
	3162,4422
	2973,54121
	3525,00895
	12258,48537
	6998,81736
	1630,8
	1630,8».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 29.06.2023 № 541

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление Администрации района от 01.08.2019 № 664

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года  № 190-ФЗ «О теплоснабжении», Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», приказом Министерства энергетики Российской Федерации от 12 марта 2013 года № 103 «Об утверждении Правил оценки готовности к отопительному периоду» Администрация Демянского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление Администрации района  от 01.08.2019 № 664 «О создании комиссии по проверке теплоснабжающих и теплосетевых организаций, потребителей тепловой энергии и утверждении программы и графика проведения проверки готовности к отопительному периоду на территории Демянского муниципального района» (в редакции постановлений Администрации района от 02.07.2020 № 525, от 28.07.2020    № 608, от 13.07.2021 № 652, от 16.08.2021 № 774, от 15.07.2022 № 713,          от 26.10.2022 № 1062):

1.1. Изложить состав комиссии по проверке теплоснабжающих и теплосетевых организаций, потребителей тепловой энергии в прилагаемой редакции (приложение № 1 к постановлению).

1.2. Изложить график проведения проверки готовности к отопи-тельному периоду теплоснабжающих организаций и потребителей тепловой энергии в прилагаемой редакции (приложение № 2 к постановлению).

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демянского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.
Первый заместитель

Главы Администрации Н.В.Шенгоф

	                                             
	Приложение №1

к постановлению Администрации

района от 29.06.2023 № 541


	
	«УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 01.08.2019 № 664


СОСТАВ

комиссии по проверке теплоснабжающих и теплосетевых организаций, потребителей тепловой энергии

	Шацкий А.А.


	-
	заместитель Главы Администрации района, предсе-датель комиссии

	Миронова О. К.
	-
	начальник управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации района,              заместитель председателя комиссии

	Фадеева О.А.
	-
	ведущий служащий управления строительства и жилищно-коммунального хозяйства Администрации района, секретарь комиссии

	        Члены комиссии:

	Александров А.Н.
	-
	начальник Демянского района электрических сетей производственного отделения «Валдайские электри-ческие сети» филиала публичного акционерного общества «Межрегиональная распределительная сетевая компания Северо-Запада «Новгородэнерго»» (по согласованию) 

	Ашухин А.А.
	-
	директор муниципального унитарного предприятия Демянского муниципального района «Водоканал» (по согласованию)

	Бородин И.В.
	-
	начальник управления культуры Администрации района

	Воронков М.А.
	-
	начальник Демянского района теплоснабжения обще-ства с ограниченной ответственностью «Тепловая Компания Новгородская» (по согласованию)

	Дерибас И.А.
	-
	председатель комитета по образованию Админи-страции района

	Жукова Е.М
	-
	Глава Полновского сельского поселения (по согла-сованию)

	Кадиров К.К
	-
	главный врач государственного областного бюджет-ного учреждения здравоохранения «Демянская цен-тральная районная больница (по согласованию)

	Олефир Т.М.
	-
	исполняющая обязанности Главы Лычковского сельского поселения (по согласованию)                                                                                                                  

	Омельченко С.Е.
	-
	Глава Ямникского сельского поселения (по согласо-ванию)

	Птичкина С.В.
	-
	Глава Кневицкого сельского поселения (по согласо-ванию)

	Рогозина О.В.
	
	Глава Песоцкого сельского поселения (по согласо-ванию)

	Селин А.А.
	-
	директор общества с ограниченной ответствен-ностью «Жилсервис» (по согласованию)

	Теричева О.А.
	-
	Глава Ильиногорского сельского поселения (по со-гласованию)

	Фомичев О.А.
	-
	директор филиала Акционерного общества «Газпром газораспределение Великий Новгород» в г. Валдай (по согласованию)

	Федоров М.Ю.
	-
	руководитель ОП Новгород общества с ограниченной ответственностью «ТК Северная» (по согласованию)                                                                                                         

	Фирсов В.А.
	-
	мастер участка Валдайского филиала открытого акционерного общества «Новгородоблэнерго» (по согласованию)

	Федотова И.И.
	-
	исполняющая обязанности Главы Жирковского сель-ского поселения (по согласованию)


Представители Северо – Западного управления Ростехнадзора (по согласо-ванию)».

	
	Приложение №2

к постановлению Администрации

района от 29.06.2023 № 541 


	
	«УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 01.08.2019 № 664


«ГРАФИК

проведения проверки готовности к отопительному периоду  теплоснабжающих организаций и потребителей тепловой энергии

	№ п/п
	Объекты,           подлежащие     проверке
	Адрес
	Сроки                       проведения проверки
	Документы, проверяемые в ходе проведения проверки

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Потребители тепловой энергии,  в том числе многоквартирные жилые дома

	1.
	Многоквар-тирный жилой дом
	д.Ямник,                      ул.Карла Маркса д.2
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	2.
	Многоквар-тирный жилой дом
	д.Ямник,                 ул.Карла Маркса д.3
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	3.
	Многоквар-тирный жилой дом
	д.Ямник,  ул.Школьная д.1
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	4.
	Многоквар-тирный жилой дом
	д.Ямник,                  ул.Карла Маркса д.1
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	5.
	Многоквар-тирный жилой дом
	д.Жирково, пер.Молодежный, д.2
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	6.
	Многоквар-тирный жилой дом
	д.Жирково, пер.Молодежный, д.3
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	7.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Кневицы, ул.Центральная, д.65
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	8.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Кневицы, ул.Центральная, д.52
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	9.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Кневицы, ул.Центральная, д.50
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	10.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Кневицы, ул.Центральная, д.48
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	11.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, пер.Молодежный, д.1
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	12.
	Многоквартирный жилой дом
	п.Демянск, пер.Молодежный, д.3
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	13.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, пер.Молодежный, д.5
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	14.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, пер.Молодежный, д.6
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	15.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, пер.Молодежный, д.7
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	16.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, пер.Молодежный, д.9
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	17.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Сосновского, д.14
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	18.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Школьная, д.8
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	19.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Школьная, д.13
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	20.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Школьная, д.15
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	21.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Школьная, д.17
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	22.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Школьная, д.18
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	23.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Школьная, д.20
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	24.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Школьная, д.22
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	25.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Школьная, д.6
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	26.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Школьная, д.6а
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	27.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул. Карла Либкнехта, д. 42       
	с 01 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	28.
	Многоквартирный жилой дом
	п.Демянск, ул. Карла Либкнехта, д.44
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	29.
	Многоквартирный жилой дом
	п.Демянск, ул. Карла Либкнехта, д.46
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	30.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Энергетиков, д.25
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	31.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Энергетиков, д.27
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	32.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск, ул.Энергетиков, д.29
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	33.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск,             ул.Карла Либкнехта д.32А
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	34.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск,                            ул.1 Мая, д.57
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	35.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск,                            ул.1 Мая, д.74
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	36.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск,                              ул.Дехтяренко, д.3
	с 01 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	37.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п. Демянск,                                 ул.Ленина, д.8
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	38.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск,                               ул. 30 Лет Победы,            д.66
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	39.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск,                    ул.Сосновского,              д.12
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	40.
	Многоквартирный жилой дом
	п.Демянск,                               ул.Юбилейная,                  д.10а
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	41.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п. Демянск,                             ул.Школьная, д.9
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	42.
	Многоквар-тирный жилой дом
	п.Демянск,                                ул. Школьная, д.11
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	43.
	Администрация Ямникского сельского посе-ления Демян-ского района
	д.Ямник,                                     ул. Садовая, д.2а
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	44.


	МАОУ «Ямникская средняя школа»
	д.Ямник,                    ул. Садовая, д.2а;

д.Ямник, 
	с 03 августа по 01 сентября


	п.4 Программы



	
	(4 здания)
	ул.Садовая, д.1а;

д.Черный Ручей,       ул. Лесная, д.34а;

д.Беляевщина,д.1
	
	

	45.
	Филиал ГО-БУЗ «Демян-ская ЦРБ-Ямницкий ФАП»
	д.Ямник,                             ул.Садовая, д.5а
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	46.
	Филиал ГО-БУЗ «Демян-ская ЦРБ-Черноручей-ский ФАП»
	д.Черный Ручей,                 ул.Лесная, д.34а
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	47.
	Администра-ция Лычков-ского сельско-го поселения Демянского района
	с.Лычково,                             ул.1 Мая, д.30
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	48.
	Филиал ГО-БУЗ «Демян-ская ЦРБ-Отделение ОВП  с.Лычково»
	с.Лычково,                              ул. Печатников, д. 16

   
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	49.
	МАОУ «Лыч-ковская средняя  школа имени Героя Советского Союза  Струж-кина И.В.» 

(3 здания)
	с.Лычково,                 ул.1 Мая, д.28;

с.Лычково,                ул.1 Мая, д.18; 

с.Лычково,                             ул.Совхозная, д.4 
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	50.
	Филиал ОА ПОУ «Вал-дайский аг-рарный тех-никум»

(2 здания)
	с.Лычково,     ул.1 Мая, д.18;

с.Лычково, ул.Печатников, д. 25а
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	51.
	МАОУ «Лав-ровская средняя школа имени Героя Совет-ского Союза И.Д. Черняхов-ского»
	д.Лаврово, ул.Школьная, д.2
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	52.
	Администра-ция Жирков-ского сельско-го поселения
	д.Жирково,     ул. Центральная, д. 9
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	53.
	МАОУ «Кне-вицкая основ-ная школа»

(5 зданий)
	п.Кневицы,   ул. Школьная, д.1;

п.Кневицы,     ул. Школьная, д.1

(мастерские); 

п. Кневицы, ул. Школьная, д. 1 (музей);

п.Кневицы, ул. Центральная, д. 37 а ;

 п. Кневицы,     ул. Центральная, д. 47 (спортивный зал)
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	54.
	Администра-ция Кневиц-кого сельско-го поселения
	п.Кневицы, ул.Центральная, д.49а
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	55.
	Филиал ГО-БУЗ «Демян-ская ЦРБ-Отделение ОВП  п.Кневицы»
	п.Кневицы,     ул. Линейная, д.9
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	56.
	ОАУСО «Демянский КЦСО» 

(5 зданий)
	п.Демянск,  ул. Больничный городок, д.17, корп.1;

п.Демянск,   ул. Сосновского, д. 16;

п.Демянск,     ул. Сосновского, д. 21;

п.Кневицы,  ул. Линейная, д.9(здание1)

п.Кневицы,  ул. Линейная, д.9(здание2)
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	57.
	МАОУ «Де-мянская сред-няя школа им. Героя Совет-ского союза А.Н.Дехтяренко»       
	Демянск,        ул. Школьная, д.10
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	58.
	МАУДО «Детско-юношеская спортивная школа»     
	п.Демянск, ул.Черняховского, д.7
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	59.
	МАДОУ «Детский сад «Дюймовочка»
	п.Демянск,                      ул.Карла Маркса, д.5 


	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	60.
	МАДОУ Детский сад  «Родничок»

(2 здания)
	п.Демянск, ул.Школьная, д.16;

д.Жирково, пер.Молодежный, д.1
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	61.
	МАУК Де-мянского му-ниципального района «Центр куль-туры и досуга «Селигер»

(2 здания)
	п.Демянск,         ул.Ленина, д.11;

п.Демянск,             ул.25 Октября, д.1


	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	62.
	МУК «Центр изучения истории и культуры Демянского района»
	п.Демянск, ул.Черняховского, д.22
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	63.
	МУК межпо-селенческая «Централизо-ванная биб-лиотечная си-стема» 

(4 здания)
	п п.Демянск, ул.Школьная, д.4;

с.Лычково,                    ул.1 Мая, д.13;

д.Ямник, ул. Карла Маркса, д.11

п.Кневицы,  ул. Центральная, д.58
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	64.
	МБОУДОД «Демянская  школа искусств» 

(2 здания)
	п.Демянск,                             ул.25 Октября, д.2;

с.Лычково,                  ул.1 Мая, д.13
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	65.
	МАУДО «Центр детского творчества»
	п.Демянск,                               ул.25 Октября, д.2
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	
	
	д.Черный Ручей, ул.Центральная, д.56 а;

с.Лычково, ул. 1 Мая, д.20;

 д.Жирково, ул.Центральная, д.11;

п.Кневицы, ул.Центральная, д.58
	
	

	67.
	Филиал МУК «ЦКДС»

«Центр народного творчества»
	п.Демянск,                             ул.Черняховского, д.22(подвал)
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	68.
	Администра-ция Демян-ского муници-пального района

(2 здания)
	 п.Демянск,                                ул. Ленина, д.7

п.Демянск,                               ул. 1 Мая, д.67
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	69.
	ГОБУЗ «Де-мянская ЦРБ»              (5 зданий)
	п.Демянск, 

ул. Больничный городок, д.17 корп.1;

п.Демянск,                ул. Больничный городок, д.17 корп.2;

п. Демянск, 

ул. Больничный городок, д.17 корп.3;

п. Демянск,    

ул. Больничный городок, д.17 корп.5; 

п. Демянск,                ул. Больничный городок, д.17 корп.6
	с 03 августа по 01 сентября
	п.4 Программы

	70.
	Общественная баня
	п. Демянск, ул. Володарского, д.2
	с 03 августа по 

01 сентября
	п.4 Программы

	71.
	Отдел центра занятости населения Демянского района ГОКУ «Центр занятости населения Новгородской области»
	п. Демянск, ул.Володарского, д.6
	с 03 августа по 

01 сентября
	п.4 Программы

	72
	Филиал 
	д. Вотолино,
	с 03 августа по 
	п.4 Программы

	
	МАОУ «Лавровская средняя школа имени Героя Советского Союза И.Д. Черняховско-го»
	пер. Школьный, 4
	01 сентября
	

	73.
	Филиал МУК «ЦКДС» Вотолинский сельский клуб
	д. Вотолино,

ул. Заречная, 7
	с 03 августа по 

01 сентября
	п.4 Программы


	2.
	Теплоснабжающие организации
	

	ООО «ТК Новгородская»
	

	1.
	БМК №1                  
	п.Демянск, пер.Молодёжный, 1а
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	2.
	БМК №2                  
	п.Демянск, ул.Школьная, 19
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	3.
	БМК №3                 
	п.Демянск, ул.Володарского, 2а
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	4.
	БМК №4                 
	п.Демянск, ул. К. Либкнехта, 50
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	5.
	Котельная №5                 
	п.Демянск, ул.Юбилейная
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	6.
	Котельная №7                
	п.Демянск,     ул.Больничный городок, 17
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	7.
	ТГУ-350 № 9
	п.Демянск,     ул. 25 Октября, 1
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	8.
	ТГУ-60 № 9а
	п.Демянск,    ул. 25 Октября, 1а
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	9.
	Котельная       № 23
	с. Лычково, ул. 1 Мая
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	10.
	Котельная       № 14
	п. Кневицы, ул. Центральная, 50а
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	11.
	Котельная      № 15
	п. Кневицы, ул. Школьная, 1б
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	12.
	БМК № 17
	д. Ямник, ул. Школьная, 14а
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	13.
	Котельная       № 18
	д. Жирково
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	14.
	Котельная       № 26
	д. Черный Ручей, ул. Лесная
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	15.
	Котельная       № 26а
	д. Черный Ручей, ул. Центральная
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	16.
	Котельная № 28
	д. Беляевщина
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	17.
	Котельная       № 29
	д. Лаврово, ул. Школьная, 2б
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	ООО «ТК Северная»
	

	1.
	ТГУ-НОРД-150
	с.Лычково, ул.Печатников,25 б
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	2.
	ТГУ-НОРД-350
	п. Демянск, пер.Пожарный, 5 а
	до 01 октября
	п.2 Программы
	

	ООО «РУС-ТЭК ЭНЕРГОАУДИТ»
	

	1.
	Котельная 
	д. Вотолино,  пер. Школьный, 4
	до 01 октября
	п.4 Программы
	

	2.
	Котельная 
	д. Вотолино, ул. Заречная, 7
	до 01 октября
	п.4 Программы
	».


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.06.2023 № 544

р.п. Демянск

О признании утратившими силу 

Администрация Демянского муниципального района 

постановляет:

1. Признать утратившими силу постановления Администрации  района: 

от 28.09.2016 № 621 «Об установлении размера платы за содержание и ремонт жилого помещения», 

от 08.02.2021 № 108 «О внесении изменений в постановление Администрации района от 28.09.2016 № 621»,

от 24.01.2022 № 48 «О внесении изменений в постановление Администрации района от 28.09.2016 № 621»,

от 20.01.2023 № 36 «О внесении изменений в постановление Администрации района от 28.09.2016 № 621».

2. Опубликовать постановление  в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района.

Первый заместитель        

Главы Администрации Н.В.Шенгоф

Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 30.06.2023№ 545

р.п. Демянск

Об установлении размера платы за содержание жилого помещения
В соответствии со статьями 154, 156, 158 Жилищного кодекса Россий​ской Федерации, статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 августа 2006 года № 491 «Об утверждении Правил содержания общего имущества в многоквартирном доме и Правил изменения размера платы за содержание и ремонт жилого помещения в случае оказания услуг и выполнения работ по управлению, содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирном доме ненадлежащего качества и (или) с перерывами, превышающими установленную продолжительность», приказом Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 6 апреля 2018 года № 213/пр «Об утверждении Методических рекомендаций по установлению размера платы за содержание жилого помещения для собственников жилых помещений, которые не приняли решение о выборе способа управления многоквартирным домом, решение об установлении размера платы за содержание жилого помещения, а также по установлению порядка определения предельных индексов изменения размера такой платы», Уставом Демянского муниципального района Администрация Демянского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Размер платы за содержание жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда принимается равным размеру платы за содержание жилого помещения, принятому на общем собрании собственниками жилых помещений в многоквартирном доме.

2. Утвердить размер платы за содержание жилого помещения для собственников жилых помещений в многоквартирном доме, которые не приняли решение о выборе способа управления многоквартирном домом, решение об установлении размера платы за содержание жилого помещения согласно приложению.

3. Опубликовать постановление  в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района.

Первый заместитель

Главы Администрации Н.В.Шенгоф
	  
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

района от 30.06.2023 № 545 


Размер платы за содержание жилого помещения для собственников жилых помещений в многоквартирном доме, которые не приняли 

решение о выборе способа управления многоквартирным домом, решение об установлении размера платы за содержание 

жилого помещения

	№

п/п
	Категория жилых зданий
	Размер платы за 1 кв. метр общей площади жилого помещения в месяц, руб.

	1
	2
	3

	Демянский муниципальный район

	1.
	Многоквартирные жилые дома с централизованным отоплением, холодным водоснабжением, горячим водоснабжением, газовыми водонагревателями с многоточечным водозабором, водоотведением, электроснабжением, газоснабжением (благоустроенные)
	22,33

	2.
	Многоквартирные жилые дома без одного, двух видов благоустройств (частично благоустроенные)
	19,84

	3.
	Многоквартирные жилые дома неблагоустроенные
	15,09

	4.
	Многоквартирные дома с септиком
	19,58


Российская Федерация

Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕМЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 30.06.2023 № 547

р.п. Демянск

О внесении изменений в постановление 

Администрации района от 19.11.2019 № 1090
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при замещении которых, федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» Администрация Демянского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Перечень должностей муниципальной службы Администрации Демянского муниципального района, при замещении которых, муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением Администрации района от 19.11.2019 №1090 (в редакции постановления Администрации района от 18.04.2023 № 323), добавив строкой 23 следующего содержания:

«23. Управляющий делами Администрации».

2. Опубликовать постановление в Информационном Бюллетене Демян-ского муниципального района и разместить на официальном сайте Администрации Демянского муниципального района.

Первый заместитель

Главы Администрации Н.В.Шенгоф

РАЗДЕЛ  ТРЕТИЙ.  Официальные сообщения, материалы.
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